
Код та назва дисципліни українською 

мовою/ Назва дисципліни 

англійською мовою 

1-C1-2-11 Креативна економіка та 

мікропідприємництво / Creative economy and micro-

entrepreneurship 

 

Рекомендується для галузі 

знань (спеціальності, 

освітньої програми) 

Для спеціальностей усіх галузей знань 

Кафедра (зазначати повну назву 

кафедри) 

Економіки, підприємництва та управління 

підприємствами 

П.І.П. НПП (за можливості)  

Рівень ВО перший (бакалаврський) 

КУРС, семестр (в якому буде 

викладатись) 

 

Мова викладання Українська 

Пререквізити (передумови вивчення 

дисципліни) 

Не передбачено 

Чому це цікаво/треба вивчати Сутність, поняття та особливості економіки вражень, 

Концепція креативності у економіці та 

мікропідприємництві. Формування креативного 

середовища в бізнесі. Створення творчого потенціалу 

в організаціях. Побудова структури креативної 

організації. Креативні ролі в професійній діяльності 

менеджера  

Знання сучасних технологій творчого вирішення 

проблем у діловій сфері, пошук нестандартних 

рішень у кризових для організації ситуаціях, успішна 

реалізація у професійній діяльності. 

Перелік тем з дисципліни 1. Креативна економіка як нова парадигма 

постіндустріальної цивілізації. 

2. Креатив в бізнессередовищі. Креативність 

організації, типи креативності. 

3. Глобальні тренди розвитку креативної 

економіки. 

4. Креативна економіка як нова парадигма 

постіндустріальної цивілізації. 

5. Місто як основний локус креативної 

економіки. «Індекс креативних міст». 

6. Успішні кейси розвитку креативної економіки 

Як можна користуватися набутими 

знаннями i уміннями 

(компетентності) 

На основі набутих знань і умінь  предметної області 

своєї професії та специфіки професійної діяльності, 

застосовувати фахові знання на практиці. 

Очікувані результати навчання Набуття знань щодо сутності креативістики; 

структури креативного процесу; методів 

інтенсифікації творчого процесу; особливостей 

розробки й використання інновацій у сфері 

управління персоналом; удосконалювання 

управління творчим потенціалом особистості й 

колективу. 

Інформаційне забезпечення Наукові публікації, опорний конспект лекцій, 

методичні вказівки, електронні ресурси 



Види навчальних занять (лекції, 

практичні,  семінарські, лабораторні 

заняття тощо) 

Лекції, практичні заняття 

Вид семестрового контролю диференційований залік 

Максимальна кількість здобувачів 

на семестр/ Мінімальна кількість 

здобувачів (тільки для мовних, 

творчих дисциплін, за 

необхідності) 

Без обмежень 
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