
Назва дисципліни 
1-292-06 Конфліктологія у міжнародних економічних відносинах/ Conflictology 

in international economic relations 
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 Для спеціальностей усіх галузей знань 

 

Кафедра міжнародної економіки і світових фінансів 

П.І.П. НПП (за можливості) Огданська Ольга Дмитрівна 

Рівень ВО Перший   (бакалаврський) рівень 

КУРС, семестр (в якому буде 

викладатись) 
- 

Мова викладання  Українська 

Пререквізити4 (передумови 

вивчення дисципліни) 
Не передбачено 

Чому це цікаво/треба 

вивчати 

Світ міжнародної економіки є ареною постійної взаємодії, співпраці та, 

неминуче, конфліктів між різними акторами (державами, транснаціональними 

корпораціями, міжнародними організаціями). Розуміння причин, динаміки та 

способів врегулювання цих конфліктів відкриває захопливу перспективу на 

світові процеси. Економічні конфлікти (торговельні війни, санкції, боргові 

кризи) мають значний вплив на світову торгівлю, фінансові ринки, інвестиції 

та добробут мільйонів людей. Дослідження цих явищ допомагає зрозуміти 

глибинні механізми глобальної економіки. 

Розуміння причин та механізмів врегулювання конфліктів є необхідною 

навичкою для успішної роботи в міжнародних компаніях, урядових установах, 

міжнародних організаціях та консалтингових фірмах, що займаються 

міжнародною діяльністю. 

Перелік тем з дисципліни 

Тема 1. Вступ до конфліктології в контексті міжнародних економічних 

відносин. 

Тема 2. Теоретичні підходи до аналізу міжнародних економічних конфліктів. 

Тема 3. Причини та джерела міжнародних економічних конфліктів.  

Тема 4. Типологія міжнародних економічних конфліктів. 

Тема 5. Динаміка розвитку міжнародних економічних конфліктів. 

Тема 6. Актори міжнародних економічних конфліктів та їхні інтереси. 

Тема 7. Інструменти та методи ведення міжнародних економічних конфліктів. 

Тема 8. Міжнародні інститути та механізми врегулювання економічних 

конфліктів. 

Тема 9. Переговори як інструмент врегулювання міжнародних економічних 

конфліктів. 

Тема 10. Запобігання міжнародним економічним конфліктам. 

Як можна користуватися 

набутими знаннями і 

уміннями (компетентності) 

Надання послуг з аналізу та прогнозування міжнародних економічних 

конфліктів для бізнесу та урядів. Розробка стратегій управління ризиками та 

врегулювання спорів. Проведення тренінгів з міжкультурної комунікації та 

ведення переговорів у конфліктних ситуаціях. Проведення досліджень з 

причин, динаміки та наслідків міжнародних економічних конфліктів. Розробка 

моделей прогнозування та запобігання конфліктам. 

Очікувані результати 

навчання 

Студенти отримують: Розуміння основних понять та концепцій конфліктології. 

Знання основних теорій конфлікту (реалізм, лібералізм, марксизм, 

конструктивізм, теорія ігор) та їх застосування до міжнародних економічних 

відносин.  Знання основних факторів, що призводять до виникнення 

економічних конфліктів між державами, ТНК та міжнародними організаціями. 

Знання різних видів економічних конфліктів та їхніх характерних рис. Знання 

мотивацій, цілей та інструментів держав, транснаціональних корпорацій та 

міжнародних організацій у конфліктних ситуаціях. 

Уміння: Аналізувати причини та джерела конкретних міжнародних 

економічних конфліктів. Застосовувати теоретичні підходи конфліктології для 

інтерпретації міжнародних економічних ситуацій. Виявляти ключових акторів 

та їхні інтереси в економічних конфліктах. Оцінювати потенційні наслідки 

міжнародних економічних конфліктів. Розробляти можливі сценарії розвитку 



конфліктних ситуацій. Аналізувати стратегії та тактики, що використовуються 

в міжнародних економічних конфліктах. Оцінювати ефективність різних 

механізмів врегулювання економічних спорів. Застосовувати навички ведення 

переговорів для пошуку компромісів у міжнародних економічних конфліктах. 

Аналізувати етичні дилеми, що виникають у контексті міжнародних 

економічних конфліктів.  

Навички: Здатність аналізувати складні міжнародні економічні ситуації та 

виявляти конфліктні аспекти. Здатність оцінювати інформацію з різних джерел 

та формувати власну обґрунтовану думку щодо причин та шляхів 

врегулювання конфліктів. Здатність ефективно спілкуватися та вести 

переговори в міжкультурному середовищі. Здатність ідентифікувати 

проблеми, пов'язані з міжнародними економічними конфліктами, та 

пропонувати шляхи їхнього вирішення. Здатність самостійно здійснювати 

пошук, аналіз та інтерпретацію інформації з питань конфліктології. 
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