
 

Назва дисципліни 2-053-2-1 Психологія конкуренції та 

лідерства 

Рекомендується для галузі знань 

(спеціальності, освітньої програми) 

053 «Психологія», ОПП «Психологія 

управління» 

Кафедра загальної та соціальної психології 

П.І.Б. НПП (за можливості)  

Рівень ВО другий (магістерський) рівень 

Курс (на якому буде викладатись) 1 курс, 2 семестр 

Мова викладання українська 

Вимоги до навчання дисципліни Теоретико-практичною базою для 

опанування дисципліни є попереднє 

вивчення дисциплін психологічного 

спрямування, таких як «Вступ до 

спеціальності», «Соціальна психологія», 

«Психологія 

спілкування», «Психологія управління», 

«Психологія 

організацій» тощо. 

Що буде вивчатися Наукові концепції лідерства та конкуренції, 

види та стилі лідерства, потреби та мотиви 

лідерства та конкуренції, різновиди 

конкуренції та конкурентних стратегій, 

компетентність лідера, гендерні особливості 

лідерства, крах лідерства 

Чому це цікаво/треба вивчати Для професійного психолога у сфері 

управління важливо розвивати лідерський 

потенціал особистості та формувати 

лідерські компетенції. 

Чому можна навчитися (результати 

навчання) 

Визначати якості лідера та оцінювати 

лідерський потенціал індивіда; навчати 

способам ефективної лідерської поведінки 

та конкуренції; розвивати лідерські 

здібності. 

Як можна користуватися набутими 

знаннями і уміннями (компетентностями) 

Реалізувати психологічні компетенції в 

майбутній професійній діяльності 

Інформаційне забезпечення Електронні джерела, електронні 

ресурси 

Види навчальних занять (лекції, практичні, 

семінарські, лабораторні заняття тощо) 

Лекції, практичні 

Вид семестрового контролю Диф. залік 

Максимальна кількість здобувачів 60 

Мінімальна кількість здобувачів (для мовних 

та творчих дисциплін) 

- 

 

 

В.о. декана факультету 

психології та спеціальної освіти    Зоя БОНДАРЕНКО 
 


