
	Назва та код дисципліни
	Тимбілдинг
	

	Рекомендується для галузі знань (спеціальності, освітньої програми)
	076 «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність»

	Кафедра
	Економіки, підприємництва та управління підприємствами

	П.І.П. НПП (за можливості)
	 

	Рівень ВО
	Перший (бакалаврський)

	Курс (на якому буде викладатись)
	

	Мова викладання
	Українська

	[bookmark: _GoBack]Пререквізити (передумови вивчення дисципліни)
	Знання концепції роботи з персоналом, організаційної поведінки, системного аналізу.

	Що буде вивчатися
	Групова динаміка та комунікації, команда та її головні функції, суперництво та співпраця в командоутворенні, розвиток командного потенціалу, корпоративна культура і мотивація працівників, комунікації в команді.

	Чому це цікаво/треба вивчати
	Знання про застосування конкретних методів і технологій, спрямованих на підвищення ефективності роботи команди, оцінки ефективності діяльності команди.

	Чому можна навчитися (результати навчання)
	Набуття знань щодо мотивації і згуртованості груп; діагностування проблем групи та умов її продуктивності;інструментів командоутворення; прийняття рішень в команді; командної креативності. 

	Як можна користуватися набутими знаннями і уміннями (компетентності)
	Застосовувати конкретні методи і технології, спрямовані на підвищення ефективності роботи команди; розраховувати економічну та соціальну ефективність команди; створювати команду, яка може діяти в складних, неоднозначних, стресових конфліктних ситуаціях.

	Інформаційне забезпечення
	 Мультимедійне та програмне забезпечення

	Види навчальних занять (лекції, практичні, семінарські заняття тощо)
	Лекції, практичні заняття.

	Вид семестрового контролю
	 Залік

	Максимальна кількість здобувачів 
	Без обмежень




