Опис вибіркової навчальної дисципліни
«Рекламні та ПР технології створення іміджу»

	Назва дисципліни
	І-061-2-2 Рекламні та ПР технології створення іміджу

	Рекомендується для галузі знань (спеціальності, освітньої програми)
	061 Журналістика

	Кафедра
	Реклами та зв’язків з громадськістю 

	П.І.П. НПП
	Канд. Наук із соц..ком, доцент Боровик Анна Анатоліївна 

	Рівень ВО
	Перший бакалаврський

	Курс (на якому буде викладались)
	Не важливо

	Мова викладання
	Українська

	Вимоги для початку вивчення дисципліни
	Опанування навчальної дисципліни базується на загальних знаннях з  теорії та історії реклами та зв’язків з громадськістю

	Що буде вивчатися
	Особливості іміджології як науково-прикладної системи знань, теоретичні основи іміджології, психологічні характеристику іміджу, формування персонального та корпоративного іміджу, способи прийому та коректування іміджу. 



	Чому це цікаво/треба вивчати
	Сьогодні спостерігається дуже значна кількість рекламних звернень і тому фахівці з реклами та зв’язків з громадськістю мають володіти знаннями та навичками роботи, щоб створювати рекламні звернення, які будуть вирізнятися з-поміж інших, будуть запам’ятовуватися та стимулювати до дій. 



	Чому можна навчитися (результати навчання)
	Визначати та характеризувати основні різновиди іміджу, володіти чітким уявленням про іміджологію, навичкам самопрезентації, методиці самоаналізу, способам аналізу та оцінки персонального та корпоративного іміджу, основним прийомам та технікам іміджування. 



	Як можна користуватися набутими знаннями і уміннями (компетентності)
	Формуються навички вміння критично аналізувати рекламні та ПР технології  іміджу, вдало використовувати технології персонального та корпоративного іміджу, працювати над створенням власного іміджу та іміджу організації.
 

	Інформаційне забезпечення
	Веб-сторінки публічних особистостей, інтернет-презентації, пакет тестових завдань та форми  контролю (платформа Офіс 365)

	Види навчальних занять (лекції, практичні, семінарські, лабораторні заняття тощо)
	Лекції, практичні

	Вид семестрового контролю
	Диф. Залік

	Максимальна кількість здобувачів
	20

	Мінімальна кількість здобувачів
	5


