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	І. Загальні положення

	1
	2

	1. Терміни, які вживаються в кваліфікаційній документації
	Кваліфікаційна документація розроблена на виконання вимог Закону (2289-17). Терміни, які використовуються в цій кваліфікаційній документації, вживаються в значеннях, визначених Законом

	2. Інформація про замовника торгів
	

	повне найменування
	Дніпропетровський національний університет імені Олеся Гончара

	місцезнаходження
	49010, місто Дніпропетровськ, проспект Гагаріна, 72

	посадова особа замовника, уповноважена здійснювати зв'язок з учасниками
	Цимбал Віктор Вікторович, начальник охорони, 49010, місто Дніпропетровськ, проспект Гагаріна, 72 кімната 112, телефон (056)374-98-11, е-mail: sekretartk@rambler.ru

	3. Інформація про предмет закупівлі
	

	найменування предмету закупівлі
	Послуг у сфері охорони громадського порядку і безпеки (послуги з охорони об’єктів ДНУ), код ДК 016-97: 75.24.1

	вид предмета закупівлі
	Охорона об’єктів ДНУ

	місце надання послуг
	Дніпропетровський національний університет імені Олеся Гончара

	строк надання послуг
	До 31.12.2011 року

	4. Процедура закупівлі
	Попередня кваліфікація

	5. Недискримінація учасників
	Вітчизняні та іноземні учасники беруть участь у процедурі закупівлі на рівних умовах

	6. Інформація про мову (мови), якою (якими) повинні бути складені кваліфікаційні пропозиції
	Під час проведення процедури попередньої кваліфікації усі документи готуються українською мовою.
Якщо учасник не є резидентом України, він може додатково подати свою кваліфікаційну пропозицію англійською або російською мовами. Тексти повинні бути автентичними Визначальним є текст, викладений українською мовою.

	ІІ. Порядок внесення змін та надання роз’яснень до кваліфікаційної документації

	1. Процедура надання роз’яснень щодо кваліфікаційної документації
	Учасник, який отримав кваліфікаційну документацію, має право не пізніше ніж за 10 днів до закінчення строку подання кваліфікаційних пропозицій звернутися за роз’ясненнями щодо кваліфікаційної документації.
Замовник повинен надати роз’яснення на запит протягом трьох днів з дня його отримання всім особам, яким було надано кваліфікаційну документацію. Замовник має право з власної ініціативи чи за результатами запитів внести зміни до кваліфікаційної документації, продовживши строк подання та розкриття кваліфікаційних пропозицій не менше ніж на сім днів та повідомити письмово протягом одного робочого дня з дня прийняття рішення про внесення зазначених змін усіх осіб, яким було видано кваліфікаційну документацію.

У разі здійснення закупівлі за скороченою процедурою замовник не має права з власної ініціативи чи за результатами запитів вносити зміни до кваліфікаційної документації, крім випадків, коли внесення таких змін необхідне для приведення кваліфікаційної документації у відповідність із вимогами чинного законодавства або такі зміни вимагає рішення органу оскарження. У такому разі замовник вносить відповідні зміни до кваліфікаційної документації та продовжує строк подання кваліфікаційних пропозицій.
У разі несвоєчасного подання замовником роз’яснень щодо змісту кваліфікаційної документації або несвоєчасного внесення до неї змін замовник повинен продовжити строк подання та розкриття кваліфікаційних пропозицій не менше як на сім днів та повідомити про це всіх осіб, яким було видано кваліфікаційну документацію.

Зазначена інформація оприлюднюється замовником відповідно до статті 10 Закону (2289-17)

	2. Порядок проведення зборів з метою роз’яснення запитів щодо кваліфікаційної документації
	Проведення зборів з метою роз’яснення запитів щодо кваліфікаційної документації не передбачається

	ІІІ. Підготовка кваліфікаційних пропозицій

	1. Оформлення кваліфікаційних пропозицій 
*Ця вимога не стосується учасників, які здійснюють діяльність без печатки згідно з чинним законодавством, за винятком оригіналів чи нотаріально завірених документів, виданих учаснику іншими організаціями (підприємствами, установами)
	Кваліфікаційна пропозиція подається у письмовій формі за підписом уповноваженої посадової особи учасника, прошита, пронумерована та скріплена печаткою* у запечатаному конверті.
Учасник процедури попередньої кваліфікації має право подати лише одну кваліфікаційну пропозицію.

Учасники подають свої пропозиції стосовно предмету закупівлі в цілому.

Усі сторінки кваліфікаційної пропозиції учасника процедури попередньої кваліфікації повинні бути пронумеровані та містити підпис уповноваженої особи учасника попередньої кваліфікації, а також відбитки печатки*.

Повноваження щодо підпису документів кваліфікаційної пропозиції учасника попередньої кваліфікації підтверджується випискою з протоколу засновників, наказом про призначення, довіреністю, дорученням або іншим документом, що підтверджує повноваження посадової особи учасника на підписання документів.
Кваліфікаційна пропозиція запечатується у одному конверті, який у місцях склеювання повинен містити відбитки печатки учасника попередньої кваліфікації*.
На конверті повинно бути зазначено:

повне найменування і місцезнаходження замовника;

назва предмета закупівлі відповідно до оголошення про проведення попередньої кваліфікації;

повне найменування (прізвище, ім’я, по батькові) учасника попередньої кваліфікації, його місцезнаходження (місце проживання), ідентифікаційний код за ЄДРПОУ, номери контактних телефонів;

маркування: «Не відкривати до 15.12.2010 р. до 10 год. 00 хв.»

	2. Зміст кваліфікаційної пропозиції
	Кваліфікаційна пропозиція, яка подається учасником попередньої кваліфікації, повинна складатися з:
документів, що підтверджують повноваження посадової особи або представника учасника попередньої кваліфікації щодо підпису документів кваліфікаційної пропозиції;

інформації про необхідні технічні, якісні та кількісні характеристики предмета закупівлі, в тому числі відповідну технічну специфікацію (у разі потреби (плани, креслення, малюнки чи опис предмета закупівлі);

документально підтвердженої інформації про їх відповідність кваліфікаційним критеріям (Додаток 1)

	3. Кваліфікаційні критерії до учасників
	При визначенні кваліфікаційних критеріїв у кваліфікаційній документації (Додаток 2) замовник керується переліком кваліфікаційних критеріїв, зазначених у статті 16 Закону (2289-17) та вимогами, встановленими статтею 17 Закону

	4. Інформація про необхідні технічні, якісні та кількісні характеристики предмета закупівлі
	Учасники процедури попередньої кваліфікації повинні надати в складі кваліфікаційної пропозиції документи, які підтверджують відповідність кваліфікаційної пропозиції учасника технічним, якісним, кількісним та іншим вимогам до предмета закупівлі, встановленим замовником. (Технічні, якісні та кількісні характеристики послуг, що є предметом закупівлі, викладені в Додатку № 7 до кваліфікаційної документації.)

	5. Внесення змін або відкликання кваліфікаційної пропозиції
	Учасник має право внести зміни або відкликати свою кваліфікаційну пропозицію до закінчення строку її подання.
Такі зміни чи заява про відкликання кваліфікаційної пропозиції враховуються у разі, коли вони отримані замовником до закінчення строку подання кваліфікаційних пропозицій.
Повідомлення про зміни або відкликання пропозиції готується учасником, запечатується, маркується та відправляється у відповідності із пунктом 1 розділу ІІІ цієї документації. На конверті додатково позначається «Зміни» або «Відкликання» відповідно. Повідомлення про відкликання може також надсилатися засобами зв’язку, але з наступним надсиланням письмового підтвердження, із поштовим штемпелем не пізніше кінцевого терміну подання пропозицій.

	ІV. Подання та розкриття кваліфікаційних пропозицій

	1. Спосіб, місце та кінцевий строк подання кваліфікаційних пропозицій: 
	

	спосіб подання кваліфікаційних пропозицій
	Особисто

	місце подання кваліфікаційних пропозицій
	49010, місто Дніпропетровськ, проспект Гагаріна, 72 кімната 113

	кінцевий строк подання кваліфікаційних пропозицій (дата, час)
	«15» грудня 2010 року до 09.00 год. 00 хв.
Кваліфікаційні пропозиції, отримані замовником після закінчення строку їх подання, не розкриваються і повертаються учасникам, що їх подали.

На запит учасника замовник протягом одного робочого дня з дня надходження запиту підтверджує надходження кваліфікаційної пропозиції із зазначенням дати та часу.

	2. Місце, дата та час розкриття кваліфікаційних пропозицій
	

	місце розкриття кваліфікаційних пропозицій
	49010, місто Дніпропетровськ, проспект Гагаріна, 72 кімната 412

	дата та час розкриття кваліфікаційних пропозицій
	«15» грудня 2010 року о 10 год. 00 хв.
До участі у процедурі розкриття кваліфікаційних пропозицій замовником допускаються всі учасники або їх уповноважені представники. Відсутність учасника або його уповноваженого представника під час процедури розкриття кваліфікаційних пропозицій не є підставою для відмови в розкритті чи розгляді або для відхилення його кваліфікаційної пропозиції.

Повноваження представника учасника підтверджується випискою з протоколу засновників, наказом про призначення, довіреністю, дорученням або іншим документом, що підтверджує повноваження посадової особи учасника на участь у процедурі розкриття кваліфікаційних пропозицій. Для підтвердження особи такий представник повинен надати паспорт або інший документ, що посвідчує особу (у складі пропозиції надати копії цих документів).

Під час розкриття кваліфікаційних пропозицій перевіряється наявність чи відсутність усіх необхідних документів, передбачених кваліфікаційної документацією, а також оголошуються найменування та місцезнаходження кожного учасника. Зазначена інформація вноситься до протоколу розкриття кваліфікаційних пропозицій.

Протокол розкриття кваліфікаційних пропозицій складається у день розкриття кваліфікаційних пропозицій за формою, затвердженою Міністерством економіки України.

Протокол розкриття кваліфікаційних пропозицій підписується членами комітету з конкурсних торгів та учасниками, які беруть участь у процедурі розкриття кваліфікаційних пропозицій. 

Завірена підписом голови комітету з конкурсних торгів та печаткою замовника копія протоколу розкриття кваліфікаційних пропозицій надається будь-якому учаснику на його запит протягом одного робочого дня з дня отримання такого запиту.

	V. Оцінка кваліфікаційних пропозицій

	1. Процедура оцінки кваліфікаційних пропозицій
	Детальне вивчення кваліфікаційних пропозицій проводиться комітетом з конкурсних торгів після їх розкриття.

При детальному вивченні кваліфікаційних пропозицій увага приділяється:

а) правильності оформлення документів кваліфікаційних пропозицій відповідно до встановлених форм, наявності підписів, печаток тощо;

б) відповідності учасників кваліфікаційним вимогам (Відповідає/не відповідає кваліфікаційним вимогам, зазначеним в цій документації);

в) відповідності кваліфікаційних пропозицій умовам цієї кваліфікаційної документації (Відповідає/не відповідає кваліфікаційним умовам, зазначеним в цій документації). 

Учасники попередньої кваліфікації, кваліфікаційні пропозиції яких відповідають вимогам, встановленим у кваліфікаційній документації, вважаються такими, що пройшли відбір за результатами попередньої кваліфікації. Пропозиції інших учасників попередньої кваліфікації відхиляються.

У разі якщо за результатами попередньої кваліфікації відбір пройшли пропозиції менше ніж двох учасників, процедура попередньої кваліфікації відміняється.

Замовник у строк, що не повинен перевищувати 10 днів з дати розкриття кваліфікаційних пропозицій, повідомляє кожного учасника про результати попередньої кваліфікації.

До подальшої участі у торгах (конкурсних торгах) запрошуються всі учасники, які пройшли відбір за результатами попередньої кваліфікації учасників, але не менше двох. Строк подання пропозицій конкурсних торгів після попередньої кваліфікації учасників повинен становити не менше ніж 15 днів з дня надсилання повідомлення про її результати.

Далі процедура попередньої кваліфікації проводиться так само, як і процедура відкритих торгів.

	2. Інша інформація
	Учасник відповідає за одержання будь-яких та всіх необхідних дозволів, ліцензій, сертифікатів, довідок на послуги, які пропонується постачати за Договором, та інших документів, пов’язаних із поданням кваліфікаційних пропозиції, та самостійно несе всі витрати на їх отримання.


Додаток 1
Кваліфікаційна пропозиція, яка подається учасником повинна містити:

1) інформацію про учасника згідно Додатку № 6 до цієї кваліфікаційної документації;

2) документальне підтвердження відповідності учасника встановленим кваліфікаційним критеріям: 

· довідки згідно Додатків № 3-6 до цієї кваліфікаційної документації;

· копія балансу та звіту про фінансові результати з відміткою органу статистики за останній звітний період (Форма №1 та Форма №2);
· копія звіту про рух грошових коштів за останній звітний період (Форма №3);

· довідка з банку/банків про відсутність заборгованості по кредитам, видана не більш як за 10 днів до дати розкриття кваліфікаційних пропозицій; 

· копії договорів страхування відповідальності виконавця;

3) Документ та копію документу, який підтверджує повноваження посадової особи або представника учасника щодо підпису кваліфікаційної пропозиції (копію наказу про призначення керівника підприємства на посаду або копію протоколу рішення власників чи акціонерів про призначення його керівником або виписку з протоколу засновників про призначення директора, президента, голови правління або копію довіреності керівника учасника та інше). У разі, якщо підписувати договір, кваліфікаційну пропозицію тощо буде інша уповноважена особа, надати документальне підтвердження повноважень цієї особи (оригінал довіреності);

4) оригінал довідки про відсутність підприємства Учасника в єдиній базі даних про підприємства щодо яких порушено провадження у справі про банкрутство, видану не раніше 15 календарних днів відносно дати розкриття кваліфікаційних пропозицій;

5) оригінал довідки ДПІ про відсутність заборгованості по сплаті обов’язкових податків і зборів в Україні, дійсну на дату розкриття кваліфікаційних пропозицій;

6) документальне підтвердження провадження учасником господарської діяльності відповідно до положень статуту, а саме:

· завірену копію статуту (для фізичної особи, в тому числі фізичної особи-підприємця – завірену копію паспорту);

· завірену копію довідки про включення до ЄДРПОУ (для фізичної особи, в тому числі фізичної особи-підприємця – завірену копію довідки про присвоєння ідентифікаційного коду);

· завірену копію свідоцтва про державну реєстрацію юридичної особи (для фізичної особи-підприємця – завірену копію свідоцтва про державну реєстрацію фізичної особи - підприємця);
· завірену копію довідки про взяття на облік платника податку (форма № 4-ОПП);

· завірену копію свідоцтва про реєстрацію Учасника платником податку на додану вартість чи єдиного податку.

7) Завірену копію ліцензії МВС України на право здійснення діяльності пов’язаною з охороною державної та іншої власності дійсної на період проведення конкурсних торгів та строк виконання послуг.

8) Копії договорів завірені власною печаткою, що підтверджують взаємодію з підрозділами громадського порядку

9) Копії виконаних договорів (не менше трьох) з аналогічним предметом закупівлі.(фізична охорона об’єктів).

10) Копію форми 1-ДФ завірену власною печаткою за 3 квартал 2010р.

11) Відомості про аналогічне виконання послуг за останній рік (назва клієнтів та обсягів виконаних послуг).

12) Інформаційну довідку про:
 а) наявність та кількість засобів мобільного зв’язку ;

 б) наявність спеціальних засобів, їх кількість та види;

 в) наявність та залучення автотранспорту (кількість та марки автотранспорту) ; 

 г) наявність форменого одягу;

 д) місце розташування та забезпечення автотранспортом додаткової групи реагування.

13). Учасник може додатково з власної ініціативи подати будь-який документ, який поліпшує його кваліфікаційну характеристику та має важливе значення для виконання замовлення.

Для правильного оформлення кваліфікаційної пропозиції учасник вивчає всі інструкції, форми, терміни та специфікації, наведені у кваліфікаційній документації.

Неспроможність подати всю інформацію, що потребує кваліфікаційна документація, або подання пропозиції, яка не відповідає вимогам в усіх відношеннях, буде віднесена на ризик учасника та спричинить за собою відхилення такої пропозиції.

Додаток 2

Для участі у процедурі попередньої кваліфікації Учасники повинні мати кваліфікаційні дані, які відповідають таким критеріям: 

· Здійснення діяльності відповідно до засновницьких документів;

· наявність відповідного дозволу або ліцензії на право надання послуг визначених предметом закупівлі;
· досвід підприємницької діяльності (не менше 2 років) щодо предмету закупівлі та виконання аналогічних договорів;
· Наявність достатньої кількості кваліфікованих охоронців, які

      мають необхідні знання та досвід (охоронці 1, 2 розряд, старший 

      зміни 3 розряд);

· Наявність фінансової спроможності; 

· відсутність заборгованості по сплаті податків і зборів (обов’язкових платежів ), передбачених законодавством України
· відсутність підстав для відмови у торгах, передбачених ст. 17. Закону України Про здійснення державних закупівель;
· Наявність обладнання та матеріально-технічної бази : автотранспорт, формений одяг, мобільний зв'язок. 

Для документального підтвердження відповідності учасників встановленим критеріям та вимогам згідно із ст. 16 Закону учасники надають: баланс, звіт про фінансові результати, звіт про рух грошових коштів, довідку з обслуговуючого банку про відсутність (наявність) заборгованості по кредитам, документи, передбачені Додатками № 1-7 до кваліфікаційної документації.
Додаток 3
Довідка про наявність обладнання та матеріально-технічної бази

	№ з\п
	Найменування обладнання
	Кількість
	Технічний стан
	Примітки (власність, оренда тощо)

	
	
	
	
	


Додаток 4
Перелік працівників відповідної кваліфікації, які мають необхідні знання та досвід для виконання умов договору про закупівлю і які прийматимуть участь у виконанні умов договору про закупівлю.*

	№ з/п
	Посада
	ПІБ
	Працює в даній організації постійно/ тимчасово
	Досвід роботи
	 Кваліфікаційний розряд

	
	
	
	
	за фахом
	На зайнятій посаді
	

	
	
	
	
	
	
	


*обов’язково має бути зазначений весь керівний склад Учасника.

Додаток 5

Довідка про досвід виконання аналогічних договорів*

	№ з/п
	Замовник, адреса, телефон, ПІБ керівника
	Предмет договору
	Рік виконання робіт (постачання товарів, надання послуг)

	
	
	
	


         *не менше 3-х договорів.
Додаток 6
Інформація про учасника

1. Повне та скорочене найменування Учасника _____________________________________________________________________________

2.Адреса (юридична та фактична) Учасника _____________________________________________________________________________

3.Телефон/факс _____________________________________________________________________________

4. Керівництво (прізвище, ім’я по батькові, посада) _____________________________________________________________________________

5. Форма власності, юридичний статус та організаційно - правова форма Учасника, дата утворення, місце реєстрації, спеціалізація

_____________________________________________________________________________

6. Коротка довідка про діяльність Учасника _____________________________________________________________________________

7. Уповноважений представник Учасника на підписання документів за результатами процедури закупівлі 

________________________________________________

(Підпис керівника підприємства, організації, установи) МП

Заповнення усіх пунктів даного додатку є обов’язковим.

Додаток 7

Технічні, якісні та кількісні характеристики послуг

1. Для виконання послуг у сфері охорони громадського порядку і безпеки (послуги з охорони об’єктів ДНУ) необхідно враховувати те, що територія університету має велику кількість навчальних корпусів, гуртожитків та інших споруд, які розташовані на значній відстані одна від одної. 

	Об’єкт охорони
	Режим охорони
	Кількість охоронців у зміну
	Кількість охоронців в місяць
	Кількість

чоловіко-годин в місяць

	Територія ДНУ (Мобільна група)
	Цілодобово,
щоденно
	2
	8
	1464

	Студмістечко (Патруль №1)
	Цілодобово,
щоденно
	2
	8
	1464

	Гуртожитки 1;2;3 (Патруль №2)
	Щоденно, з 18.00 до 8.00
	2
	8
	854

	Ботанічний сад
	Цілодобово, щоденно
	1
	4
	732

	
	Щоденно, з 22.00 до 6.00
	1
	3
	244

	Навчальний корпус №1
	Щоденно з 8.00 до 20.00 (крім суботи та неділі)
	2
	2
	516

	РАЗОМ
	10
	33
	5274


2. З метою своєчасного виклику оперативної групи для посилення патрулів та співробітників, що виконують обов’язки на постах в навчальних корпусах та в гуртожитках, необхідно використовувати автотранспорт з місцем розташування на території Замовника.

3. Постійна перевірка стану охорони об’єктів Замовника керівним складом Виконавця.

4. Відповідність персоналу охорони вимогам «Ліцензійних умов провадження господарської діяльності з надання послуг, пов’язаних з охороною державної та іншої власності, надання послуг з охорони громадян», затверджених наказом Міністерства внутрішніх справ України № 505 від 01.12.2009 року та зареєстрованих в Міністерстві юстиції України від 25.12.2009 року за                    № 1248/17264.
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