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Пререквізити (передумови вивчення 

дисципліни) 
 

Чому це цікаво/треба вивчати У сучасному глобалізованому світі ефек-
тивна взаємодія між представниками різ-
них культур стала невід’ємною складо-
вою міжнародних відносин. Дипломати, 
міжнародні службовці, представники біз-
несу, громадських організацій та медіа 
щоденно стикаються з необхідністю вра-
ховувати культурні особливості партне-
рів, адже від цього часто залежить успіх 
переговорів, реалізація міжнародних 
проєктів та формування довгострокових 
партнерських відносин. Нерозуміння ку-
льтурних відмінностей може призводити 
до конфліктів, комунікативних бар’єрів і 
помилок у міжнародній діяльності. 

Вивчення дисципліни дозволяє зрозуміти 
механізми міжкультурної взаємодії, особ-
ливості сприйняття інформації в різних 
культурних середовищах, вплив націона-
льних традицій, цінностей та моделей по-
ведінки на міжнародну комунікацію. 
Особлива увага приділяється ролі міжку-
льтурної компетентності у дипломатії, 
міжнародному співробітництві, публічній 
дипломатії та міжнародних переговорах. 
Отримані знання сприяють формуванню 
здатності ефективно працювати в багато-
культурному середовищі та будувати 
продуктивні міжнародні контакти. 

Перелік тем з дисципліни 1. Теоретичні засади міжкультурної 
комунікації. 

2. Культура як чинник міжнародних 
відносин. 



3. Основні концепції та моделі міжку-
льтурної комунікації. 

4. Культурні виміри міжнародної вза-
ємодії. 

5. Національні особливості комуніка-
тивної поведінки в різних регіонах 
світу. 

6. Міжкультурні бар’єри та шляхи їх 
подолання. 

7. Міжкультурна компетентність у 
дипломатичній діяльності. 

8. Особливості міжкультурної кому-
нікації в міжнародних переговорах. 

9. Міжкультурні аспекти публічної 
дипломатії та міжнародного іміджу 
держави. 

10. Цифрові комунікації та міжкульту-
рна взаємодія в умовах глобаліза-
ції. 

11. Конфлікти культурної ідентичності 
та механізми їх врегулювання. 

12. Україна у системі міжкультурних 
комунікацій сучасного світу. 

Як можна користуватися набутими 

знаннями і уміннями (компетент-

ність) 

У результаті вивчення дисципліни здобу-
вачі вищої освіти набувають здатності 
ефективно взаємодіяти з представниками 
різних культур у професійній та суспіль-
ній діяльності, враховувати культурні 
особливості під час міжнародних перего-
ворів, дипломатичних контактів і реаліза-
ції міжнародних проєктів. Вони форму-
ють навички аналізу культурних чинни-
ків міжнародних процесів, розпізнавання 
потенційних комунікативних бар’єрів та 
вибору оптимальних стратегій міжкуль-
турної взаємодії. Отримані компетентно-
сті дозволяють успішно працювати в 
міжнародних організаціях, дипломатич-
них установах, органах державної влади, 
міжнародному бізнесі, громадському сек-
торі та медіа, а також сприяють розвитку 
толерантності, відкритості та здатності 
до конструктивного міжкультурного діа-
логу. 

Очікувані результати навчання Після завершення вивчення дисципліни 
здобувачі вищої освіти знають основні 
теорії, концепції та моделі міжкультурної 
комунікації, розуміють вплив культурних 
чинників на міжнародні відносини та 



особливості взаємодії представників різ-
них культурних спільнот. Вони здатні 
аналізувати міжкультурні аспекти міжна-
родних процесів, оцінювати вплив куль-
турних відмінностей на дипломатичну ді-
яльність і міжнародне співробітництво, а 
також визначати шляхи подолання кому-
нікативних бар’єрів. Здобувачі вміють за-
стосовувати принципи міжкультурної ко-
мунікації під час професійної взаємодії, 
використовувати ефективні комунікати-
вні стратегії в багатокультурному середо-
вищі та аргументовано оцінювати роль 
культурного чинника у формуванні між-
народної політики, публічної дипломатії 
та міжнародного іміджу держав. 

Інформаційне забезпечення Дисципліна базується на офіційних доку-

ментах ООН, ЄС, ПРООН, Світового ба-

нку, наукових публікаціях з міжнародних 

відносин та сталого розвитку, а також 

аналітичних звітах міжнародних органі-

зацій. Використовуються електронні ре-

сурси (UN Digital Library, Scopus, 

JSTOR), відеолекції, подкасти та онлайн-

курси. Матеріали доступні через освітню 

платформу університету. 

Види навчальних занять (лекції, прак-

тичні, семінарські, лабораторні за-

няття тощо) 

Лекції, семінарські заняття 

Вид семестрового контролю Диференційований залік 

Максимальна кількість здобувачів на 

семестр / Мінімальна кількість здобу-

вачів (тільки для мовних, творчих дис-

циплін, за необхідності) 

Без обмежень 
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