Відповідно до Положення про порядок проведення конкурсного відбору на заміщення вакантних посад науково-педагогічних працівників Дніпровського національного університету імені Олеся Гончара особи, які бажають взяти участь у конкурсі, подають такі документи: 
-   заява на ім’я ректора про участь у конкурсі, написана власноруч;
-   особовий листок з обліку кадрів; 

-   дві фотокартки розміром 4х6 см; 
-   автобіографія, 

-   копія документів про вищу освіту (з пред’явленням оригіналу документа); 

-   копія диплома кандидата (доктора) наук, якщо є вимогою (з пред’явленням оригіналу документа); 

-   копія атестату доцента (професора), якщо є вимогою (з пред’явленням оригіналу документа); 

- документ про повну загальну середню освіту за умови, що такий документ підтверджує вивчення особою української мови як навчального предмета (дисципліни), або державний сертифікат про рівень володіння державною мовою, що видається Національною комісією зі стандартів державної мови;   
-   список наукових та науково-методичних праць, завірений за місцем роботи (за останні 5 років); 

-   копію паспорта громадянина України; 

· інформаційну довідку, що засвідчує виконання за останні 5 років не менше 4 досягнень у професійної діяльності, визначених у пункті 38  Ліцензійних умов провадження освітньої діяльності закладів освіти, затверджених постановою Кабінету Міністрів України від 30 грудня 2015 р. №1187 (зі змінами); 
· копії документів, що засвідчують проходження підвищення кваліфікації протягом останніх п’яти років.

Претендентом, за його бажанням, можуть бути надані й інші документи, що засвідчують його професійні якості.  
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