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Шановні колеги, друзі!
Знаменним був для нас минулий рік. Головним напрямом усієї діяльності колективу університету протягом 2017/2018 навчального року була підготовка до події, без перебільшення, історичного значення – 100-річчя одного з кращих закладів вищої освіти України – Дніпровського національного університету імені Олеся Гончара. Непересічна сторічна дата дала поштовх багатьом ініціативам практично в усіх сферах університетського життя. 

Колективом університету здійснено значну роботу та проведено багато цікавих заходів у науковій діяльності, гуманітарній сфері, навчальній роботі, міжнародному співробітництві, спорті, з удосконалення організаційного, кадрового, науково-методичного та інформаційного забезпечення навчального процесу, розвитку його матеріально-технічної та соціальної бази, за що хочу щиро подякувати всьому колективу. 

Святкові заходи попереду. Але будемо послідовними: сьогодні мені хотілося б зробити аналіз нашої діяльності у 2017/2018 навчальному році, зосередитись на невирішених проблемах та окреслити завдання на новий навчальний рік. 

1. Навчальна та навчально-методична робота
У 2017/2018 навчальному році освітній процес у Дніпровському національному університеті імені Олеся Гончара забезпечували 16 факультетів: 

● біолого-екологічний; 

● геолого-географічний; 

● економічний; 

● історичний;
● медичних технологій діагностики та реабілітації;

● механіко-математичний; 

● міжнародної економіки; 

● прикладної математики; 

● психології та спеціальної освіти; 

● систем і засобів масової комунікації; 

● суспільних наук і міжнародних відносин; 

● української й іноземної філології та мистецтвознавства; 

● фізики, електроніки та комп’ютерних систем; 

● фізико-технічний; 

● хімічний; 

● юридичний; 

3 навчально-методичні центри:

● заочної та вечірньої форм навчання; 

● післядипломної освіти та підвищення кваліфікації;

● доуніверситетської підготовки. 

5 коледжів Дніпровського національного університету імені Олеся Гончара:

● Коледж економіки та бізнесу;

● Коледж ракетно-космічного машинобудування;

● Дніпровський педагогічний коледж;

● Жовтоводський промисловий коледж,

● Машинобудівний коледж;

2 ліцеї:

● Дніпровський ліцей інформаційних технологій;

● Дніпропетровський обласний ліцей-інтернат фізико-математичного профілю. 

Освітній процес 2017/2018 н. р. забезпечували 85 кафедр університету. 

Дніпровський національний університет імені Олеся Гончара у 2017/2018 н. р. здійснював підготовку фахівців відповідно до Відомостей щодо здійснення освітньої діяльності у сфері вищої освіти від 06.07.2017 року (остання редакція від 04.06.2018 р.):

· за освітнім ступенем бакалавр – за 62 спеціальностями з ліцензованим обсягом 5625 осіб; 

· за освітнім ступенем магістр – за 53 спеціальностями з ліцензованим обсягом 2950 осіб. 

У 2017/2018 н. р. були здійснені перейменування факультету та двох кафедр.
З 6 листопада 2017 року перейменовано кафедру автоматизованих систем обробки інформації на кафедру комп’ютерних наук та інформаційних технологій, а кафедру міжнародного права, історії права та політико-правових вчень перейменовано на кафедру європейського та міжнародного права. З 1 березня 2018 року факультет психології перейменовано на факультет психології та спеціальної освіти. 

1.1. Формування контингенту студентів

Контингент студентів ДНУ на 1 січня 2018 року становив 10120 осіб, з них 166 іноземних громадян (на 01.01.2017 року – 11137 осіб, з них 235 – іноземні громадяни). За кошти державного бюджету здобували вищу освіту за всіма рівнями 6171 студент, що на 1193 особи менше від показника минулого року (7364 студенти), а за кошти фізичних та юридичних осіб – 3949 (без держслужби) студентів (що на 176 осіб більше, ніж минулого року (3773 особи), у тому числі 124 особи здобувають другу вищу освіту в Навчально-методичному центрі заочної та вечірньої форм навчання. 

У результаті щорічного скорочення контингенту за останні 5 років в університеті, порівняно із 2013/2014 н. р., навчається на 20 % менше студентів денної форми навчання (23% – за бюджетною формою фінансування, 10% – за контрактною), на 31% менше студентів заочної форми навчання (48% – за бюджетною формою фінансування, 27% – за контрактною). Особливо відчутно скорочення студентів вечірньої форми навчання – 78% (усі за контрактом).

Інформацію про контингент студентів – громадян України денної форми навчання за факультетами на 1 жовтня відповідного року надано в табл. 1.1.1.
Протягом п’яти років ситуація щодо контингенту студентів стабільна на факультетах:

● міжнародної економіки;
● юридичному;
● економічному;
● прикладної математики.

За останній рік найбільших втрат зазнав факультет української й іноземної філології та мистецтвознавства.

Із 16 факультетів лише 8 мали контингент студентів більше 500 осіб. Геолого-географічний факультет мав контингент осіб менше 200, а контингент студентів факультетів медичних технологій діагностики та реабілітації й історичного наближається до 200 осіб, що може призвести до втрати статусу факультету.


Таблиця 1.1.1
Контингент студентів денної форми навчання 

станом на 1 жовтня відповідного року
	Факультет
	Роки

	
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017

	ФУІФМ
	1480
	1603
	1502
	1403
	1182

	ФФЕКС
	972
	997
	891
	884
	815

	ФТФ
	1063
	1013
	873
	746
	669

	ФПМ
	598
	678
	717
	745
	734

	ФСНМВ
	786
	805
	737
	722
	611

	ЕФ
	683
	683
	690
	681
	680

	ФБЕМ (БЕФ)
	845
	798
	721
	680
	509

	ФМТДР
	-
	-
	-
	-
	202

	ФМЕ
	573
	618
	649
	580
	595

	ФП
	570
	599
	557
	531
	462

	ФСЗМК
	606
	586
	540
	505
	452

	ММФ
	479
	469
	435
	390
	325

	ЮФ 
	364
	394
	386
	381
	390

	ХФ
	373
	421
	389
	355
	301

	ІФ
	339
	343
	295
	284
	266

	ГГФ
	288
	293
	255
	233
	188

	Усього
	10019
	10300
	9637
	9120
	8381


Найбільше студентів контрактної форми навчання (у % від загального контингенту факультету) навчається на юридичному факультеті (62 %), факультеті систем та засобів масової комунікації (60 %) та факультетах міжнародної економіки й суспільних наук і міжнародних відносин (57 %), а найменше – на механіко-математичному факультеті (7 %) та на фізико-технічному, хімічному й факультеті фізики, електроніки та комп’ютерних систем (10%).

Контингент студентів ДНУ на 1 січня 2018 року за рівнями вищої освіти наведено в табл. 1.1.2.
Таблиця 1.1.2

	Форма фінансування
	Бакалавр
	Спеціаліст
	Магістр

	Бюджет
	4452
	66
	1653

	Контракт
	2939
	15
	995

	Усього
	7391
	81
	2648


Найбільше студентів-іноземців навчається на факультеті міжнародної економіки (6 % від контингенту студентів факультету, які навчаються за контрактом, хоча це вдвічі менше минулорічного показника), жодний іноземний студент не здобуває вищу освіту на історичному та факультеті психології та спеціальної освіти.
За 27 (із 58) спеціальностями в університеті у 2017 н. р. здійснено набір студентів менше 20 осіб в одній групі (табл. 1.1.3) за першим (бакалаврським) рівнем денної форми навчання (у минулому році цей показник становив – 25 із 59 спеціальностей). Це стосується і чотирьох спеціалізацій спеціальності Філологія (позиції 28-31 таблиці).
Підготовка бакалаврів на цих спеціальностях для університету буде збитковою наступні 4 роки (навантаження не відповідає кількості ставок).
Таблиця 1.1.3

	№
	Спеціальність
	Ліцензований обсяг
	Обсяг прийому

	1.  
	Середня освіта (Хімія)
	20
	1

	2. 
	Середня освіта (Географія)
	40 
	5

	3. 
	Математика
	60
	6

	4. 
	Автоматизація та комп’ютерно-інтегровані технології
	30
	7

	5. 
	Теплоенергетика
	25
	7

	6. 
	Статистика
	40
	7

	7. 
	Філософія
	12
	8

	8. 
	Прикладна фізика та наноматеріали
	75
	9

	9. 
	Галузеве машинобудування
	30
	10

	10. 
	Середня освіта (Українська мова та література)
	20
	10


	11. 
	Середня освіта (Історія)
	20
	11

	12. 
	Фізика та астрономія
	75
	11

	13. 
	Екологія
	85
	11

	14. 
	Біотехнології та біоінженерія
	20
	12

	15. 
	Середня освіта (Математика)
	20
	12

	16. 
	Соціологія
	120
	13

	17. 
	Науки про Землю
	120
	13

	18. 
	Електроенергетика, електротехніка та електромеханіка
	25
	13

	19. 
	Мікро- та наносистемна техніка
	60
	14

	20. 
	Хімічні технології та інженерія
	30
	16

	21. 
	Хімія
	70
	16

	22. 
	Прикладна механіка
	35
	16

	23. 
	Технології медичної діагностики та лікування
	40
	17

	24. 
	Середня освіта (Біологія)
	25
	17

	25. 
	Кібербезпека
	30
	17

	26. 
	Облік і оподаткування
	60
	18

	27. 
	Соціальна робота
	30
	18

	28. 
	Філологія (Романські мови та літератури (переклад включно))
	660
	2

	29. 
	Філологія (германські мови та літератури (переклад включно) - німецька)
	
	10

	30. 
	Філологія (слов’янські мови та літератури (переклад включно))
	
	14

	31. 
	Філологія (східні мови та літератури (переклад включно) – японська)
	
	12


1.2. Прийом на навчання
1.2.1. Загальна характеристика вступної кампанії 2018 року
У 2018 році Дніпровський національний університет імені Олеся Гончара здійснював набір на навчання для здобуття ступенів вищої освіти бакалавра, магістра та доктора філософії. 

Прийом заяв, проведення конкурсного відбору та зарахування на навчання за освітніми ступенями бакалавра і магістра відбувалось протягом липня-серпня 2018 року. 

Для участі в конкурсному відборі вступниками загалом було подано 19613 заяв, з яких для отримання освітнього ступеня бакалавра на основі повної загальної середньої освіти – 16181 заява, для отримання освітнього ступеня бакалавра на основі освітньо-кваліфікаційного рівня молодшого спеціаліста – 651 заява, для здобуття освітнього ступеня магістра – 2781 заява. 

Для допомоги вступникам у створенні електронного кабінету й подання електронних заяв із 2 липня 2018 року до 26 липня 2018 року працював Інформаційно-консультаційний центр, послугами якого скористалось близько 500 вступників. 

Загальна кількість зарахованих на перший курс навчання за освітнім ступенем бакалавра для всіх форм навчання станом на 31 серпня 2018 року дорівнює 1798 особи.
Загальна кількість зарахованих на перший курс навчання за освітнім ступенем магістра для всіх форм навчання станом на 31 серпня 2018 року становить 1476 осіб, з яких зараховані на місця за державним замовленням – 934 осіб. 

Вступна кампанія 2018 року мала такі особливості:

1.  Дотримання Міністерством освіти і науки України заявленої концепції адресного розміщення державного замовлення й поступовий відхід від механізму надання фіксованих обсягів держзамовлення. Означена концепція базується на аналізі пріоритетів вступників навчатись за тією чи іншою спеціальністю у відповідному виші (з урахуванням конкурсного балу кожного вступника), і певною мірою відображає попит на ринку праці України та престижність вищого навчального закладу;

2.  Зменшення кількості заяв, які вступник міг подати на навчання за освітнім ступенем бакалавра на основі повної загальної середньої освіти на місця державного замовлення, до семи заяв на чотири спеціальності;

Підготовка до Вступної кампанії у Дніпровському національному університеті імені Олеся Гончара розпочалася згідно з «Планом профорієнтаційної роботи Дніпровського національного університету імені Олеся Гончара на 2017-2018 н. р.», затвердженим у жовтні 2017 р. 
Починаючи з листопада 2017 року секретаріат приймальної комісії здійснював постійні консультації майбутніх вступників, проводив роз’яснювальну роботу щодо особливостей Умов прийому в 2018 році та інформував про можливості навчання за різними спеціальностями Дніпровського національного університету імені Олеся Гончара. Разом із представниками факультетів були проведені п’ять Днів відкритих дверей на базі Палацу студентів і один день відкритих дверей на базі факультетів. Участь у цих заходах узяло понад 6000 випускників навчальних закладів.

Майбутнім абітурієнтам надавалась можливість ознайомитись з правилами прийому до ДНУ імені О. Гончара у 2018 р., умовами навчання та проживання в університетських гуртожитках, матеріально-технічною базою, безпосередньо поспілкуватися з професорсько-викладацьким складом кафедр, членами приймальної комісії.
Університет взяв активну участь в обласній виставці «Сучасні заклади освіти 2018 року», яка відбулась в м. Київ. Навесні 2018 року були створені мобільні групи, які проводили активну профорієнтаційну роботу серед випускників шкіл Царичанського, Криничанського, Солонянського районів. 

Протягом червня-липня 2018 р. у засобах масової інформації неодноразово виступали ректор університету Поляков Микола Вікторович, відповідальний секретар приймальної комісії, проректори й декани факультетів.

Профорієнтаційна діяльність серед учнів шкіл та коледжів регіону здійснювалась також і зусиллями співробітників Навчально-методичного центру доуніверситетської підготовки, до складу якого входять такі підрозділи, як Підготовчі курси та Малий університет, на базі яких проводилась підготовка слухачів до складання зовнішнього незалежного оцінювання. Загальна кількість учнів, які отримали висококваліфіковану підготовку з навчальних предметів у Малому університеті й на підготовчих курсах, складає 433 особи. Із них 57 осіб із зазначених підвищили свій конкурсний бал при вступі до університету шляхом виконання атестаційної роботи з таких предметів:
– математика – 38 осіб;

– фізика – 4 особи;

– англійська мова – 5 осіб;

– біологія – 5 осіб;

– географія – 5 осіб.
У квітні-травні було проведено Всеукраїнську Олімпіаду Дніпровського національного університету імені Олеся Гончара, переможці якої отримали додаткові бали до сертифікатів ЗНО з таких предметів:

– математика – 14 осіб;

– фізика – 1 особа;

– біологія – 5 осіб;

– географія – 5 осіб;

– хімія – 2 особи.
1.2.2. Перший (бакалаврський) рівень вищої освіти
Прийом на навчання за освітнім ступенем бакалавра у 2018 році здійснювався за 67 спеціальностями.
Максимально можлива кількість місць державного замовлення, згідно поданим до МОН України пропозиціям, очікувалась у кількості 1420 місць за денною формою та 10 – за заочною формою навчання.

Згідно наказу МОН України від 21.07.2017 р. про обсяги держзамовлення для закритих конкурсних пропозицій та результатів широкого конкурсу було виділено 795 місць на денну форму навчання (з них за скороченими термінами навчання 108 місць), на заочну форму навчання – 28 місць.
Ліцензована кількість місць: на денну форму – 4355, на заочну – 1040.

За показником відношення кількості поданих заяв на місця держзамовлення до кількості наданих місць держзамовлення (конкурс) лідируючі позиції займають такі спеціальності:   081 Право, 035 Філологія (Східні мови та літератури) (переклад включно), 242 Туризм, 292 Міжнародні економічні відносини, 073 Менеджмент, 022 Дизайн, 014.01 Середня освіта (Українська мова і література) та ін.

Зарахування на навчання за скороченими термінами на базі диплому молодшого спеціаліста
	Код
	Спеціальність
	Освітня програма
	Держзамовлення
	Зараховано на бюджет
	Зараховано на контракт

	Денна форма

	014
	Середня освіта (Біологія)
	014.05 Біологія та здоров’я людини
	5
	5
	4

	101
	Екологія
	 
	5
	5
	

	071
	Облік і оподаткування (1 рік 10 місяців)
	 
	5
	5
	5

	072
	Фінанси, банківська справа та страхування (1 рік 10 місяців)
	 
	5
	5
	4

	075
	Маркетинг
	 
	5
	5
	1

	076
	Підприємництво, торгівля та біржова діяльність (1 рік 10 місяців)
	 
	5
	5
	21

	224
	Технології медичної діагностики та лікування (1 рік 10 місяців)
	 
	0
	0
	22

	231
	Соціальна робота 
	 
	5
	5
	

	073
	Менеджмент (Менеджмент організацій)
	 
	0
	0
	3

	242
	Туризм (Туристичний бізнес)
	 
	0
	0
	6

	113
	Прикладна математика (Комп'ютерне моделювання та технології програмування)
	 
	0
	0
	9

	121
	Інженерія програмного забезпечення
	 
	10
	10
	1

	124
	Системний аналіз
	 
	0
	0
	0

	122
	Комп'ютерні науки
	 
	5
	5
	0

	123
	Комп’ютерна інженерія
	 
	15
	15
	0

	153
	Мікро- та наносистемна техніка
	 
	5
	4
	0

	172
	Телекомунікації та радіотехніка
	 
	10
	4
	0

	131
	Прикладна механіка
	 
	10
	10
	2

	132
	Матеріалознавство
	 
	10
	10
	1

	133
	Галузеве машинобудування
	 
	5
	5
	2

	134
	Авіаційна та ракетно-космічна техніка (1 рік 10 місяців)
	 
	15
	15
	6

	134
	Авіаційна та ракетно-космічна техніка (2 роки 10 місяців)
	 
	0
	0
	0

	141
	Електроенергетика, електротехніка та електромеханіка
	 
	0
	0
	0

	173
	Авіоніка (Автоматика і управління в технічних системах)
	 
	3
	3
	0

	181
	Харчові технології
	 
	5
	5
	0

	081
	Право (1 рік 10 місяців)
	 
	0
	0
	6


	 
	Разом денна
	 
	128
	121
	93

	Заочна форма

	014
	Середня освіта (українська мова і література)
	014.01 Українська мова та література
	0
	0
	1

	016
	Спеціальна освіта
	 
	0
	0
	24

	035
	Філологія (українська мова та література)
	035.01 українська мова та література
	0
	0
	2

	035
	Германські мови та літератури (переклад включно), перша - англійська
	035.041 германські мови та літер. 
	0
	0
	3

	071
	Облік і оподаткування (1 рік 10 місяців)
	 
	0
	0
	8

	072
	Фінанси, банківська справа та страхування (1 рік 10 місяців)
	 
	0
	0
	22

	076
	Підприємництво, торгівля та біржова діяльність (1 рік 10 місяців)
	 
	0
	0
	37

	081
	Право (1 рік 10 місяців)
	 
	0
	0
	15

	053
	Психологія (2 роки 10 місяців)
	 
	0
	0
	7

	123
	Комп'ютерна інженерія (1 рік 10 місяців)
	 
	0
	0
	11

	 
	Разом заочна (та вечірня)
	 
	0
	0
	130


Позабюджетний вступ
Станом на 31 серпня 2018 р. на 1 курс ОР бакалавра було укладено 987 угод. 
1.2.3. Другий (магістерський) рівень вищої освіти
Максимальний обсяг державного замовлення за ОР магістра у 2018 р. становив:

– на денну форму навчання - 919 осіб;
– на заочну форму навчання – 50 осіб.

Станом на 20.08.2018 р. всього на 1 курс ОР магістра за державним замовленням та за кошти фізичних та юридичних осіб зараховано 1476 осіб.
Підводячи підсумки приймальної кампанії, треба зазначити, що:

●  Практика формування «Групи контролю і вводу даних до ЄДЕБО», яка кожного дня здійснювала ввід даних абітурієнтів до ЄДЕБО та їх перевірку суттєво прискорила формування цієї бази даних і зменшила кількість технічних помилок. Корисним було проведення навчальних занять до початку роботи з прийому документів зі складом відповідальних за введення даних ЄДЕБО.

●  Покращена сторінка на офіційному сайті університету з інтерактивними можливостями отримання інформації про хід подачі оригіналів документів, кількість бюджетних та контрактних місць, наявність пільгових категорій вступників тощо, що оновлювалась у режимі on-line. Це дало можливість абітурієнтам вчасно отримувати поточну інформацію, реагувати на конкурсну ситуацію та приймати об’єктивні рішення.

●  У період вступної кампанії 2018 року функціонував консультаційно-інформаційний центр сприяння подачі електронних заяв абітурієнтів.
Завдання на підготовку до майбутньої вступної кампанії
Деканам усіх факультетів надати до 01.10.2018 р. до Приймальної комісії Дніпровського національного університету імені Олеся Гончара план заходів, щодо забезпечення набору студентів у 2019 р.

Активізувати агітаційну роботу із залучення абітурієнтів до вступу до Дніпровського національного університету імені Олеся Гончара серед випускників шкіл Дніпропетровської області, слухачів Підготовчих курсів, учнів Малого університету, навчальних закладів регіонального центру безперервної освіти «Придніпров’я» та випускників коледжів, які входять до складу ДНУ імені Олеся Гончара.
Деканам усіх факультетів необхідно посилити професійно-орієнтаційну роботу із залучення абітурієнтів на спеціальності природничо-наукових та технічних галузей. 

Деканам та завідувачам відповідних кафедр провести організаційні роботи зі збільшення ліцензій на напрями, де має місце конкурс серед контрактників, з метою збільшення набору абітурієнтів на місця з навчанням за кошти фізичних або юридичних осіб. 

Деканам факультетів та завідувачам кафедр університету розширити кількість спеціальностей, на які можуть вступати випускники коледжів за скороченими формами навчання. 

Оновити програми фахових вступних випробувань для вступників на скорочені форми навчання. Удосконалити та розширити бази завдань для фахових вступних випробувань для цього контингенту вступників. 

Навчально-методичному центру доуніверситетської підготовки активізувати агітаційну роботу із залучення абітурієнтів насамперед на технічні та природничі факультети.

1.2.4. Прийом на навчання іноземних громадян
У 2017/2018 навчальному році зараховано на навчання 102 іноземних громадянина, у тому числі:

· на ПВ для іноземців – 30 осіб;
· за ступенем вищої освіти бакалавра – 35 осіб;
· за ступенем вищої освіти магістра – 34 особи;
· поновлено на 4 й курс (бакалавр) – 3 особи.

Розподіл за курсами складає:

· на 1 курсі – 35 осіб; 

· на 2 курсі – 21 особа, у т. ч. 1 особа в академвідпустці;
· на 3 курсі – 25 осіб;
· на 4 курсі – 42 особи;
· на 1 курсі (магістри) – 34 особи;
· аспірантура – 3 особи.

При цьому розподіл контингенту іноземців по факультетах такий:

	Факультет
	Скорочено
	Кількість

	Української й іноземної філології та мистецтвознавства
	ФУІФМ
	31

	Міжнародної економіки
	ФМЕ
	51

	Економічний
	ЕФ
	21

	Фізики, електроніки та комп'ютерних систем
	ФФЕКС
	25

	Фізико-технічний
	ФТФ
	11

	Біології, екології та медицини
	ФБЕМ
	21

	Систем та засобів масових комунікацій
	ФСЗМК
	3

	Суспільних наук та міжнародних відносин
	ФСНМВ
	22

	Механіко-математичний
	ММФ
	2

	Психології
	ФП
	1

	Юридичний
	ЮФ
	18

	Факультет прикладної математики
	ФПМ
	4

	Геолого-географічний
	ГГФ
	5

	Хімічний
	ХФ
	5

	Навчально-методичний центр післядипломної освіти
	НМЦПДО
	2

	Навчально-методичний центр заочної та вечірньої форм навчання
	НМЦЗВФН
	17

	
	РАЗОМ:
	239


1.3. Розробка, удосконалення та впровадження програм підготовки фахівців
1.3.1. Акредитація
У листопаді 2017 року були переоформлені сертифікати з акредитації спеціальностей ДНУ за всіма рівнями вищої освіти.

Також у 2017/2018 н. р. університет вперше пройшов первинну акредитацію освітньої програми «Гідрологія» спеціальності 103 Науки про Землю, за другим (магістерським) рівнем вищої освіти (випускова кафедра гідрометеорології і геоекології геолого-географічного факультету).

План університету щодо проходження акредитації освітніх програм спеціальностей за другим (магістерським) рівнем був скорегований згідно з наказом МОН України від 30 жовтня 2017 р. № 1432 «Про визнання освітніх програм першого (бакалаврського), другого (магістерського) рівнів вищої освіти та освітньо-кваліфікаційного рівня «молодший спеціаліст» такими, що акредитовані на підставі чинних сертифікатів про акредитацію спеціальностей» та наказом МОН України від 19.03.2018 р. № 253 «Про внесення змін до наказу Міністерства освіти і науки України від 30 жовтня 2017 р. № 1432», що визнавали освітні програми закладів вищої освіти, які реалізуються ними на першому (бакалаврському), другому (магістерському) рівнях вищої освіти та освітньо-кваліфікаційному рівні «молодший спеціаліст», такими, що акредитовані до 1 березня 2019 року.

До кінця 2018 року планується здійснити акредитацію 51 освітньої (освітньо-професійної) програми з 44 спеціальностей, а також наприкінці 2018-2019 н. р. проходження первинної акредитації 3 освітньо-наукових програм за 3 спеціальностями за другим (магістерським) рівнем.

1.3.2. Ліцензування
З метою збільшення контингенту студентів університету протягом 2017/2018 н. р., успішно здійснено ліцензування за 14 спеціальностями: 8 – за другим (магістерським) рівнем та 6 – за першим (бакалаврським) рівнем. Завдяки спільній роботі випускових кафедр та навчально-методичного відділу в університеті відкрито 3 нові спеціальності на першому (бакалаврському) рівні вищої освіти та розширено освітню діяльність за 3 спеціальностями на другому (магістерському) рівні – студенти отримали можливість продовжити навчання для здобуття ступеню магістра. Збільшено ліцензований обсяг за 8 спеціальностями університету. Статистика наведена в табл. 1.3.1.
Таблиця 1.3.1

	№

з/п
	Факультет
	Випускова кафедра
	Спеціальність
	Ступінь вищої освіти

	Ліцензування 

(відкриття нових спеціальностей)

	1.
	ФФЕКС
	теоретичної фізики
	014 Середня освіта (Фізика)
	бакалавр

	2.
	ФМТДР
	клінічної лабораторної діагностики
	223 Медсестринство
	бакалавр

	3.
	ФМТДР
	клінічної лабораторної діагностики
	227 Фізична терапія, ерготерапія
	бакалавр

	4.
	ХФ
	харчових технологій
	181 Харчові технології
	магістр

	5.
	ММФ
	геометрії і алгебри
	014 Середня освіта (Математика)
	магістр

	6.
	ФУІФМ
	образотворчого мистецтва і дизайну
	022 Дизайн
	магістр

	Ліцензування

(збільшення ліцензованого обсягу)

	7.
	ФПМ
	математичного забезпечення електронних обчислювальних машин
	121 Інженерія програмного забезпечення
	магістр

	8.
	ФФЕКС
	автоматизованих систем обробки інформації
	122 Комп’ютерні науки
	магістр

	9.
	ФФЕКС
	електронних обчислювальних машин
	123 Комп’ютерна інженерія
	магістр

	10.
	ФПМ
	обчислювальної математики та математичної кібернетики
	124 Системний аналіз
	магістр

	11.
	ХФ
	хімії та хімічної технології високомолекулярних сполук
	161 Хімічні технології та інженерія
	магістр

	12.
	ФПМ
	математичного забезпечення електронних обчислювальних машин
	121 Інженерія програмного забезпечення
	бакалавр

	13.
	ФПМ
	обчислювальної математики та математичної кібернетики
	124 Системний аналіз
	бакалавр

	14.
	ФМТДР
	соціальної роботи
	231 Соціальна робота
	магістр


Університетом готуються до подання в МОН України ліцензійні справи за такими спеціальностями (табл. 1.3.2):
Таблиця 1.3.2

	№ 

з/п
	Факультет
	Випускова кафедра
	Спеціальність
	Ступінь вищої освіти

	відкриття нових спеціальностей

	1.
	ФУІФМ
	англійської філології
	014.02 Середня освіта (Мова і література (англійська))
	магістр

	2.
	БЕФ
	мікробіології, вірусології та біотехнології
	162 Біотехнології та біоінженерія
	магістр

	3.
	БЕФ
	фізіології та інтродукції рослин;

фізіології людини та тварин
	014.05 Середня освіта (Біологія та здоров’я людини)
	магістр

	збільшення ліцензованого обсягу

	4.
	ФМЕ, 

ГГФ
	менеджменту та туристичного бізнесу; фізичної та економічної географії
	242 Туризм
	бакалавр

	5.
	ФТФ
	механотроніки
	131 Прикладна механіка
	магістр


В університеті також продовжується робота з ліцензування в галузі 01 Освіта/Педагогіка зі спеціальності 014 Середня освіта (за предметними спеціальностями). Наразі за 2 предметними спеціальностями (фізика та математика) отримано ліцензію на запровадження освітньої діяльності, ще за 5 предметними спеціальностями продовжується підготовка ліцензійних справ, які планується подати до МОН до кінця 2018 року (табл. 1.3.3).
Таблиця 1.3.3

	Галузь
	Спеціальність
	Ступінь вищої освіти
	Ліцензований обсяг
	Стан

	01 Освіта/
Педагогіка 

01 Освіта/
Педагогіка
	014 Середня освіта (Фізика)
	бакалавр
	50
	отримана ліцензія

	
	014 Середня освіта (Математика)
	магістр
	30
	

	
	014.02 Середня освіта (Мова і література (англійська))
	магістр
	-
	у процесі підготовки
у процесі підготовки

	
	014.05 Середня освіта (Біологія та здоров’я людини)
	магістр
	-
	

	
	014 Середня освіта (Хімія)
	магістр
	-
	

	
	014 Середня освіта (Українська мова і література)
	магістр
	-
	

	
	014 Середня освіта (Природничі науки)
	магістр
	-
	


До кінця 2018 року планується здійснити ліцензування 4 нових спеціальностей. (табл. 1.3.4)
Таблиця 1.3.4

Ліцензування (відкриття нових спеціальностей)
	№

з/п
	Факультет
	Спеціальність
	Ступінь вищої освіти

	1.
	ХФ
	014 Середня освіта (Хімія)
	магістр

	2.
	ФУІФМ
	014 Середня освіта (Українська мова і література)
	магістр

	3.
	ХФ, БЕФ, ФФЕКС
	014 Середня освіта (Природничі науки)
	магістр

	4.
	ІФ
	029 Інформаційна, бібліотечна та архівна справа
	бакалавр


Актуальним залишається безумовне виконання ліцензійних та акредитаційних вимог на кількісному та якісному рівнях із метою уникнення порушень і недоліків, які можуть бути виявлені у процесі ревізії результатів освітньої діяльності університету, особливо це стосується системи добору кадрів та контролю за матеріально-технічним забезпеченням університету.

Прийняття постанови КМУ від 10.05.2018 № 347 Про зміни, що вносяться до постанови КМУ від 30.11.2015 № 1187 «Про затвердження Ліцензійних умов щодо провадження освітньої діяльності закладів освіти» суттєво змінило кадрові вимоги до науково-педагогічних працівників щодо забезпечення освітньої діяльності, які набирають чинності з 01.09.2018 р.:

–  необхідне виконання 4 умов із 18 видів і результатів професійної діяльності особи (а було 3 із 16 для першого і другого рівнів вищої освіти й 3 із 12 для третього рівня вищої освіти);

–  для науково-педагогічних працівників, які мали стаж науково-педагогічної діяльності 2 роки, достатнім було виконання однієї кадрової вимоги, а зараз – 4 з 18;

–  зникли такі пункти з кадрових вимог: кураторство, присудження наукового ступеня кандидата або доктора наук, вченого звання доцента або професора, отримання другої вищої освіти, наявні у великої кількості науково-педагогічних працівників (особливо кураторство);
–  з 01 вересня 2018 року проектна група повинна складатися з науково-педагогічних або наукових працівників, які працюють у закладі освіти за основним місцем роботи та мають кваліфікацію відповідно до спеціальності і не входять (входили) до жодної проектної групи такого або іншого закладу вищої освіти в поточному семестрі (крім проектної групи з цієї ж спеціальності в цьому навчальному закладі). Наразі ми зібрали інформацію про проектні групи і вивчаємо ризики для набору 2018 року та ті зміни, які необхідно зробити;
–  кваліфікація відповідно до спеціальності – кваліфікація особи, підтверджена документом про освіту чи науковий ступінь із відповідної спеціальності або підтверджена науковою, науково-педагогічною, педагогічною чи іншою професійною діяльністю за відповідною спеціальністю за не менш як сімома видами чи результатами, переліченими в пункті 30 цих Ліцензійних умов, відповідність лише по вченому званню вимагає від науково-педагогічного працівника виконання 7 із 18 пунктів видів і результатів професійної діяльності НПП.

Зараз здійснюється попередній аналіз кадрового складу на виконання 4 вимог із 18 для визначення рівня професійної діяльності, а для науково-педагогічних працівників, у яких диплом про освіту та документ про присвоєння наукового ступеня не відповідає спеціальності – 7 із 18 пунктів. 

Ми повинні врахувати, що у 2019 році виникне необхідність в акредитації нових запроваджених освітніх програм відповідно до набору 2018 р. та освітніх програм бакалаврів, які вступили до університету на базі ОКР-молодший спеціаліст. Сумарна кількість таких освітніх програм – близько 40. 

Також відповідно до постанови КМУ від 10.05.2018 № 347 Про зміни, що вносяться до постанови КМУ від 30.11.2015 № 1187 «Про затвердження Ліцензійних умов щодо провадження освітньої діяльності закладів освіти», заклади освіти, що здійснюють підготовку іноземців та осіб без громадянства і мають намір продовжувати здійснювати таку підготовку, повинні до 31 грудня 2019 р. пройти процедуру ліцензування в установленому законодавством порядку та відповідно до вимог Ліцензійних умов. 

Питання ліцензування підготовки іноземців та осіб без громадянства та акредитації освітніх програм стане актуальним у 2019 році ще й у зв’язку з підтвердженням статусу національного нашим університетом. Це один з основних показників його відповідності статусу національного.

1.3.3. Навчальні плани

У 2017/2018 н. р. вперше відбувся набір студентів за першим (бакалаврським) рівнем за спеціальністю «Середня освіта» за предметними спеціальностями «Мова і література (англійська)» та «Географія», для яких були розроблені нові освітньо-професійні програми та навчальні плани.

З метою якісної організації освітнього процесу, своєчасного подання документації кафедрами та деканатами до навчального відділу та на виконання наказів і листів МОН України методистами навчального відділу в 2017/2018 н. р. були розроблені накази «Про закріплення навчальних дисциплін за кафедрами», «Про закріплення спеціальностей за кафедрами», «Про навчальні плани підготовки фахівців за першим (бакалаврським) рівнем набору 2017/2018 н. р.», «Про навчальні плани підготовки фахівців за другим (магістерським) рівнем набору 2018/2019 н. р.», службове розпорядження про вибіркові дисципліни тощо.

Навчальні плани набору 2017/2018 н. р. були розроблені та приводилися до відповідності Постанові Кабінету Міністрів України від 17.08.2002 р. № 1134 «Про затвердження нормативів чисельності студентів (курсантів), аспірантів (ад’юнктів), докторантів, здобувачів наукового ступеня кандидата наук, слухачів, інтернів, клінічних ординаторів на одну штатну посаду науково-педагогічного працівника у вищих навчальних закладах III і IV рівня акредитації та вищих навчальних закладах післядипломної освіти державної форми власності». Після зарахування студентів на 1 курс та утворення малочисельних груп (менше 13 осіб) за першим (бакалаврським) рівнем вищої освіти виникла необхідність приведення навчальних планів підготовки бакалаврів до економічно обґрунтованих показників. 

У зв’язку з малочисельним набором студентів у 2017/2018 н. р. для здобуття ступеня бакалавра за заочною формою навчання було видано службове розпорядження щодо упорядкування викладання загальноуніверситетських дисциплін. 

Навчальні плани підготовки бакалаврів та магістрів набору 2018/2019 н. р. формувались за циклами згідно з додатком 2 до Ліцензійних умов Постанови КМУ від 30.12.2015 р. № 1187 «Про затвердження Ліцензійних умов провадження освітньої діяльності закладів освіти».
Рішенням науково-методичної ради університету від 25 червня 2018 року обов’язкові навчальні дисципліни з навчальних планів минулих років повинні залишитися, дозволено збільшення або зменшення загального обсягу кредитів із обов’язкових дисциплін на один або два кредити (у тому числі і при поєднанні навчальних дисциплін), мінімальний обсяг кредитів за однією обов’язковою дисципліною не менше трьох кредитів.
Навчальні плани набору 2018/2019 н. р. подавалися до навчального відділу разом із пояснювальними записками до навчальних планів, які розроблялися на підставі відповідних освітніх програм.

Відповідно до листа МОН України від 23.02.2016 р. № 19/9-97 «Щодо підготовки до проведення щорічного оцінювання фізичної підготовленості студентів» у навчальних планах бакалаврів набору 2018/2019 н. р. дисципліна «Фізична культура» планується як обов’язкова в циклі загальної підготовки у 1-5 семестрах та як дисципліна вільного вибору студента в 6 та 7 семестрах. У навчальних планах магістрів набору 2018/2019 н. р. дисципліна «Фізична культура» планується як дисципліна вільного вибору студента в 1 семестрі.

У 2018/2019 н. р термін навчання за освітньо-професійними програмами підготовки магістра буде становити 1 рік 5 місяців (90 кредитів ЄКТС), за освітньо-науковими програмами – 1 рік 10 місяців (120 кредитів ЄКТС). 

1.4. Підвищення якості методичного забезпечення навчального процесу
У 2017/2018 н. р. структурні підрозділи ДНУ оперативно здійснювали заходи, які були спрямовані на виконання вимог МОН України щодо модернізації змісту освіти та організації освітнього процесу. 

Освітньо-виховний процес на факультетах та кафедрах проводиться згідно з затвердженими навчальними планами, планами роботи науково-методичних рад, планами роботи кафедр, лабораторій та навчально-методичних центрів. Контроль за дотриманням відповідності освітнього процесу навчальним планам і програмам дисциплін здійснюють завідувачі кафедр, заступники декана з навчальної роботи, голови науково-методичних рад факультетів, працівники навчального та навчально-методичного відділів.

Науково-методичні ради факультетів є ефективними координуючими і спрямовуючими органами для виконання реформ вищої освіти та оптимізації освітнього процесу на підставі закону України «Про вищу освіту» та затверджених постановою КМУ Ліцензійних умов провадження освітньої діяльності. У звітному навчальному році на факультетах було створено проектні групи та визначено їх керівників за кожною освітньою програмою за всіма наявними освітніми рівнями. Це має сприяти підвищенню рівня навчально-методичного забезпечення освітнього процесу, його поточного й перспективного планування та вирішенню поставлених освітніх завдань.

У процесі діяльності науково-методичних рад факультетів обговорювалися актуальні навчально-методичні питання, зокрема:

· методичні проблеми підготовки ліцензійних та акредитаційних справ щодо провадження освітньої діяльності у сфері вищої освіти;

· методичні особливості розробки освітніх програм з підготовки здобувачів вищої освіти за першим (бакалаврським) та другим (магістерським) рівнями за спеціальностями університету;

· проблеми та стан навчально-методичного забезпечення дисциплін, що викладаються на факультетах, у т.ч. розміщення навчальних матеріалів у цифровому репозиторії університету для дистанційного навчання та самостійної роботи студентів;

· аналіз навчально-методичного забезпечення практичної підготовки студентів, коригування термінів навчальних та виробничих практик, особливості організації та безпека проведення практичної підготовки;

· аналіз успішності навчання студентів за спеціальностями (напрямами підготовки), впровадження заходів підвищення загальної успішності навчання студентів факультетів;

· методичні особливості розробки та форми завдань самостійної роботи студентів;

· методичне забезпечення атестації випускників та аналіз стану підготовки дипломних робіт здобувачів вищої освіти;

· методичні особливості роботи з іноземними студентами; 

· обговорення заходів (планів) щодо обладнання й оснащення навчальних кабінетів, лабораторій, приміщень для виконання наукової та самостійної роботи студентів, аспірантів;

· аналіз звітів науково-педагогічних працівників факультетів про виконання методичної, наукової та організаційної роботи за 2017/2018 н. р.;

· обговорення проблеми підвищення кваліфікації НПП кафедр;

· визначення пріоритетів науково-методичної роботи у 2018/2019 н. р. та готовність документації кафедр до нового навчального року.

На засіданнях кафедр та методичних семінарах факультетів систематично розглядаються питання методики викладання та зміст основних та спеціальних курсів, порядок їх вивчення, взаємозв’язок, плануються терміни вводу нових курсів, аналізуються перспективні напрямки розвитку наукової та практичної діяльності. 

Особлива увага на засіданнях кафедр приділяється забезпеченню освітнього процесу, посиленню індивідуальної роботи викладачів зі студентами, контролю за виконанням ними курсових і дипломних робіт, дотриманню графіків консультацій з усіх дисциплін, організації і проведення практики здобувачами.

З метою підвищення ефективності організації вибору студентами навчальних дисциплін і блоків дисциплін силами кафедр для студентів факультетів проводились Дні кафедр, презентації НПП своєї наукової продукції, окремих навчальних дисциплін, інші науково-навчальні та організаційні заходи. Кафедрами проводились презентації дисциплін і на інших факультетах. Доцільно продовжити роботу щодо подальшого удосконалення й оптимізації переліку спецкурсів вибіркової частини, які можуть викладатися науково-педагогічними працівниками кафедр.

У 2017/2018 н. р. кафедрами було проведено заходи з покращення науково-методичного забезпечення дисциплін, які сприяли подальшому вдосконаленню науково-методичних комплексів дисциплін згідно з вимогами Положення про організацію освітнього процесу університету, оновленню й розширенню комплексу електронних версій опорних конспектів лекцій, навчальних посібників та методичних вказівок до практичної та самостійної роботи студентів, поповненню електронної бібліотеки факультетів, підготовки до друку й видання курсів лекцій, підручників, посібників, термінологічних словників з навчальних дисциплін тощо. 
Найбільш активно впровадження нових дисциплін в освітній процес у 2017/2018 н. р. проводилося на таких факультетах (табл. 1.4.1): хімічному (27 із 149 дисциплін), прикладної математики (29 із 194), суспільних наук і міжнародних відносин (33 із 242), фізико-технічному (44 із 341), української й іноземної філології та мистецтвознавства (25 із 324). На наступний навчальний рік факультетами заплановано розробку та впровадження нових начальних дисциплін у кількості 260.

Таблиця 1.4.1

Кількість нових дисциплін, розроблених і впроваджених у 2017/2018 н. р.

	№ з/п
	Факультет/центр
	Кількість дисциплін, які викладалися науково-педагогічними працівниками кафедри/із них лекційних
	Кількість нових дисциплін розроблених і впроваджених у навчальному році

	
	
	
	2015-2016
	2016-2017
	2017-2018
	План 2018/2019

	1.
	Української й іноземної філології та мистецтвознавства
	324/200
	19
	19
	25
	23

	2.
	Історичний
	101/101
	7
	6
	5
	7

	3.
	Суспільних наук і міжнародних відносин
	242/238
	16
	16
	33
	19

	4.
	Фізико-технічний
	341/322
	11
	15
	44
	31

	5.
	Міжнародної економіки
	128/128
	19
	16
	9
	12

	6.
	Систем та засобів масової комунікації
	105/92
	9
	12
	13
	12

	7.
	Психології
	127 / 117
	7
	3
	6
	1

	8.
	Юридичний
	84/84
	11
	15
	9
	4

	9.
	Економічний
	237/228
	10
	7
	16
	22

	10.
	Фізики, електроніки та комп’ютерних систем
	335/316
	78
	31
	17
	16

	11.
	Хімічний
	149/136
	11
	13
	27
	23

	12.
	Біолого-екологічний 
	231/204
	23
	17
	16
	20

	13.
	Геолого-географічний
	117/101
	2
	12
	8
	7

	14.
	Механіко-математичний
	243/229
	8
	6
	23
	32

	15.
	Прикладної математики
	194/194
	9
	7
	29
	27

	16.
	Медичних технологій діагностики та реабілітації
	100/90
	-
	-
	1
	2

	17.
	НМЦ післядипломної освіти та підвищення кваліфікації
	121/6
	2
	2
	2
	2

	Разом по ДНУ
	3179/2786
	242
	197
	283
	260


На сьогодні рівень забезпечення освітнього процесу навчальною та довідковою літературою, інструктивно-методичними матеріалами є на належному рівні.

За освітніми програмами, за якими навчаються іноземці та особи без громадянства, розроблено робочі програми курсів англійською мовою, також проводились індивідуальні заняття з деяких курсів та консультації з курсових робіт. Залишається актуальним питання підготовки навчально-методичних матеріалів для самостійної роботи студентів із навчальних курсів, що викладаються іноземними мовами. 

У 2017/2018 н. р. організація самостійної роботи студентів на окремих факультетах здійснювалась за допомогою системи Office365: викладались завдання та методичні матеріали до лабораторних занять, проводились консультації та дистанційний аналіз розробленого програмного продукту. 
Якість викладання дисциплін, їх методичне забезпечення та своєчасне оновлення контролюється випусковими кафедрами і науково-методичними радами факультетів. З цією метою регулярно проводяться відкриті заняття викладачів, запроваджено систему взаємовідвідувань. Результати обговорюються на засіданнях кафедр. За наслідками роботи за рік на кафедрах складається рейтинг викладачів, розглядається виконання їх індивідуальних навчальних планів, звіти з умов виконання контрактів. Починаючи з 2014 н. р., на факультетах введено рейтингову оцінку роботи викладачів студентами. Підсумкові результати відображаються в електронній базі даних рейтингу викладачів ДНУ.

У цілому заплановані науково-педагогічними працівниками заходи на 2017/2018 н. р. виконані. Є необхідність збільшення в наступному році кількості статей, які входять до науково-метричних баз даних, для виконання вимог до наукової та професійної активності науково-педагогічних працівників ДНУ Ліцензійним умовам провадження освітньої діяльності у сфері вищої освіти.

Кількісні дані щодо підготовлених науково-педагогічними працівниками університету та виданих у 2017/2018 н. р. методичних матеріалів (підручників та навчальних посібників) наведені у табл. 1.4.2
Таблиця 1.4.2 

Підручники та навчальні посібники, видані у 2017/2018 н.р.

	№ 

з/п

 
	Факультет/центр
	Підручники
	Навчальні посібники
	Інші навчально-методичні матеріали

	
	
	Кіл-ть
	Обсяг

(д/а)
	Кіл-ть
	Обсяг

(д/а)
	Кіл-ть
	Обсяг

(д/а)

	1.
	Української й іноземної філології та мистецтвознавства
	3
	15
	22
	111,5
	28
	102,5

	2.
	Історичний 
	-
	-
	2
	7
	4
	12

	3.
	Суспільних наук і міжнародних відносин
	5
	8,1
	12
	47,7
	21
	49,7

	4.
	Фізико-технічний 
	3
	10
	8
	69
	38
	73

	5.
	Міжнародної економіки
	-
	-
	2
	30,5
	32
	71

	6.
	Систем та засобів масової комунікації
	-
	-
	4
	8
	2
	6,8

	7.
	Психології
	1
	9,5
	14
	34,5
	19
	62

	8.
	Юридичний
	-
	-
	3
	27,2
	20
	59,1

	9.
	Економічний 
	1
	10,6
	2
	16,5
	37
	65,5

	10.
	Фізики,електроніки та комп’ютерних систем
	1
	8
	18
	118,2
	2
	6,5

	11.
	Хімічний 
	-
	-
	1
	7,5
	13
	60,7

	12.
	Біолого-екологічний
	2
	24,5
	20
	100,5
	15
	72,2

	13.
	Геолого-географічний 
	4
	43,8
	6
	42,2
	13
	21,8

	14.
	Механіко-математичний 
	2
	63
	10
	98
	4
	26,1

	15.
	Прикладної математики
	2
	12,4
	3
	21
	11,3
	26,8

	16.
	Медичних технологій діагностики та реабілітації
	5
	79,4
	10
	73
	11
	46,3

	17..
	НМЦ заочної та вечірньої форм навчання
	Видавнича діяльність забезпечується випусковими кафедрами за спеціальностями

	18
	НМЦ післядипломної освіти та підвищення кваліфікації
	

	19.
	НМЦ доуніверситетської освіти
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Разом по ДНУ
	29
	284,3
	137
	812,3
	270,3
	762


Найбільшу кількість підручників у 2017/2018 н. р. було видано науково-педагогічними працівниками (НПП) двох факультетів: суспільних наук і міжнародних відносин та медичних технологій діагностики та реабілітації – 5 підручників на кожному. Факультет української й іноземної філології та мистецтвознавства відзначився у 2017/2018 н. р. найвищими показниками виданих навчальних посібників – їх загальна кількість становила 22 шт. Біолого-екологічний факультет був також активним у розробці та друку навчальних посібників – видано 20 посібників. Третє місце у виданні навчальних посібників посідає факультет фізики, електроніки та комп’ютерних систем (18 шт.).
У розробці та виданні інших навчально-методичних матеріалів у 2017/2018 н. р. лідерами є такі факультети: фізико-технічний (38 видань), економічний (37 видань), міжнародної економіки (32 видання) та української й іноземної філології та мистецтвознавства (28 видань). Результативно працювали над виданням навчально-методичних матеріалів НПП факультетів суспільних наук і міжнародних відносин (21 видання), юридичного (20 видань) і психології та спецальної освіти (19 видань).

З метою посилення методичного забезпечення дисциплін і на виконання вимог МОН України щодо забезпечення прозорості діяльності закладів освіти з надання освітніх послуг у 2017/2018 н. р. значна увага приділялася розміщенню на офіційному сайті Дніпровського національного університету імені Олеся Гончара та в системі хмарного інтернет-сервісу Office365 електронних посібників та методичних матеріалів, що супроводжують викладання дисциплін за усіма спеціальностями. Наразі відсоток навчально-методичних матеріалів з дисциплін, які розміщено в Цифровому репозиторії Дніпровського національного університету імені Олеся Гончара становить 60-100% залежно від спеціальності, що відповідає Ліцензійним умовам провадження освітньої діяльності у сфері вищої освіти. В університеті продовжується робота над усуненням недоліків, які виявилися під час впровадження репозиторію та його основного функціоналу відповідно до  нових вимог МОН України.
Наявність електронних ресурсів з навчально-методичними матеріалами на факультетах ДНУ наведено у табл. 1.4.3.
Таблиця 1.4.3.

Розміщення навчально-методичних матеріалів на сайті університету 
або факультету/центру 2017/2018 н.р.
	№

з/п
	Факультет/центр
	Кількість дисциплін, які викладалися науково-педагогіч-ними працівниками кафедри/із них лекційних
	Кількість матеріалів на сайті

	
	
	
	Усього у 2016/2017
	Усього у 2017/2018
	Підручники
	Навчальні посібники
	Навчальні програми і навчально-методичні комплекси
	Інші навчально-методичні матеріали

	1.
	Української й іноземної філології та мистецтвознавства
	324/200
	270
	339
	1
	19
	225
	94

	2.
	Історичний 
	101/101
	258
	418
	1
	25
	260
	132

	3.
	Суспільних наук і міжнародних відносин
	242/238
	347
	147
	12
	25
	260
	50

	4.
	Фізико-технічний
	341/322
	256
	245
	4
	30
	111
	100

	5.
	Міжнародної економіки
	128/128
	258
	423
	1
	18
	267
	135

	6.
	Систем та засобів масової комунікації
	105/92
	79
	57
	-
	3
	42
	12

	7.
	Психології 
	127 / 117
	3
	172
	-
	2
	140
	30

	8.
	Юридичний
	84/84
	232
	246
	1
	23
	127
	95

	9.
	Економічний
	237/228
	345
	398
	-
	-
	308
	90

	10.
	Фізики,електроніки та комп’ютерних систем
	335/316
	241
	492
	26
	36
	258
	172

	11.
	Хімічний 
	149/136
	219
	231
	-
	13
	116
	102

	12.
	Біолого-екологічний
	231/204
	593
	450
	4
	41
	245
	160

	13.
	Геолого-географічний 
	117/101
	297
	123
	1
	12
	70
	40

	14.
	Механіко-математичний
	243/229
	247
	322
	6
	26
	198
	92

	15.
	Прикладної математики
	194/194
	32
	498
	1
	37
	308
	152

	16.
	Факультет медичних технологій діагностики та реабілітації 
	100/90
	-
	140
	7
	13
	92
	28

	Разом по ДНУ
	3179/2786
	3677
	4701
	65
	323
	3027
	1484


У 2017/2018 н. р. факультети плідно працювали над заповненням електронних фондів університету – розміщенням навчально-методичних матеріалів у цифровому репозиторії на сайті університету. Загальна кількість розміщених у репозиторії університету або на інших сайтах електронних версій навчально-методичних матеріалів помітно зросла порівняно з минулим роком майже на всіх факультетах. У цілому по університету кількість розміщених на сайті науково-методичних матеріалів зросла в 1,3 рази порівняно з 2016/2017 н. р.

На 11 факультетах кількість розміщених на сайті університету навчально-методичних матеріалів має хороше співвідношення (більше 1,0) з кількістю дисциплін, що викладаються науково-педагогічними працівниками кафедр. Хотілося б відзначити факультети, де найбільш активно триває процес формування електронних фондів щодо навчально-методичного забезпечення спеціальностей: історичний, юридичний, біолого-екологічний, економічний, хімічний, механіко-математичний та факультет психології та спеціальної освіти. Співвідношення між кількістю електронних матеріалів та кількістю навчальних дисциплін на цих факультетах становить: історичний – 4,2; юридичний – 2,9; біолого-екологічний – 1,9; економічний – 1,7; хімічний –1,6; факультет психології – 1,4; механіко-математичний – 1,3. Добре була організована робота з розміщення електронних навчально-методичних матеріалів на новому факультеті медичних технологій діагностики та реабілітації – кількість матеріалів в 1,4 рази перевищує кількість навчальних дисциплін, закріплених за викладачами факультету.
У цілому, можна зробити висновок, що факультетам треба продовжити роботу щодо розміщення та оновлення електронних версій навчально-методичних матеріалів на сайті університету/факультету. Ця проблема набуває актуальності у зв’язку з тим, що з 2015 року оприлюднення інформації з навчально-методичного забезпечення на сайті навчального закладу є однією з Ліцензійних умов провадження освітньої діяльності. Факультетам потрібно приділити увагу розміщенню інформації з опису освітніх програм, за якими відбувається підготовка здобувачів вищої освіти, своєчасно відображати зміни в переліку навчальних дисциплін за спеціальностями.

У поточному навчальному році профільні кафедри проводили роботу з удосконалення методичного забезпечення підготовки курсових робіт (проектів) та випускних дипломних робіт. На факультетах здійснено аналіз форм та змісту методичного забезпечення курсового та дипломного проектування, розроблено пропозиції щодо його уніфікації та оновлення з урахуванням вимог нормативних документів МОН України та стандартів (проектів стандартів) вищої освіти України. Оновлені програми фахових випробувань, а також перелік теоретичних питань та питань, що входять до бази практичних тестових завдань. 

У 2017/2018 н. р. кафедри продовжили роботу з впровадження сучасних методик і технологій навчання. Для поліпшення ступеню різнобічного оволодіння аспектами дисциплін, що викладаються на факультетах, викладачами широко застосовуються такі методи інтерактивного навчання, як занурення, мозкова атака, моделювання, діалоги, конференції, технології ділових ігор, кейс-технології, модерація та інші.
Усе більшого значення набуває використання аудіо-, відеотехніки, комплексних професійних методик, здійснюється всебічна комп‘ютеризація освітнього процесу, впровадження сучасних технологій, зокрема «хмарних» тощо. Широко використовуються локальні та глобальні комп’ютерні мережі, підготовлено демонстративні лекції у програмі Power Point. Під час викладання дисциплін застосовуються комп’ютерні демонстрації, інтерактивні інструкції до практичних занять та лабораторних робіт, комп`ютерні тести. При складанні усіх комп’ютерних демонстрацій, презентацій та програм дотримано принципи інтерактивності, мультимедійності та гіпертекстовості. На факультетах постійно поповнюється база створених навчальних відеофільмів. Впроваджуються нові форми викладання навчального матеріалу з використанням мультимедійних проекторів.

Перспективними завданнями факультетів та центрів для підвищення якості методичного забезпечення навчального процесу в університеті є:

–  розробка та затвердження освітніх програм із підготовки здобувачів вищої освіти за ліцензованими спеціальностями університету;

–  подальше вдосконалення навчально-методичних комплексів дисциплін;

–  оновлення інформаційного забезпечення за дисциплінами, що викладаються кафедрами; 

–  складання програм підготовки магістрів-іноземців та курсів лекцій іноземними мовами;

–  проведення уніфікації методичних рекомендацій для курсових та дипломних робіт студентів на факультетах;

–  активізація діяльності щодо розміщення навчально-методичних матеріалів на сайті університету;

–  продовження систематизації існуючих електронних освітніх ресурсів на кафедрах факультетів, вивчення та застосування методик розроблення і впровадження електронних варіантів навчальних посібників, дистанційних курсів та розміщення їх в репозиторії цифрових ресурсів;

–  поширення впровадження в навчальний процес автоматичних тестувальних комплексів для оцінки поточних знань студентів;

–  продовження роботи з оснащення сучасними технічними засобами навчання (лабораторно-діагностичним обладнанням, мультимедійними проекторами, навчальними компакт-дисками тощо);

–  створення висококваліфікованими викладачами кафедр якісних підручників та навчальних посібників, публікації наукових результатів у фахових наукометричних виданнях;

–  розробка сайтів кафедр з метою надання інформації для абітурієнтів.

1.5. Практична підготовка студентів

Практика здобувачів вищої освіти є невід’ємною складовою частиною процесу підготовки фахівців і проводиться згідно з навчальним планом та графіком освітнього процесу.

Практична підготовка організовується відповідно до Положення про порядок проведення практичної підготовки здобувачів вищої освіти Дніпровського національного університету імені Олеся Гончара.

За першим (бакалаврським) рівнем вищої освіти проводиться навчальна, виробнича (педагогічна або переддипломна) практика; за другим (магістерським) рівнем вищої освіти – виробнича (асистентська, викладацька, науково-дослідницька, управлінська, стажування тощо). 

За освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста у 2017/2018 навчальному році проходили виробничу практику 2 студенти, які повернулися з академічної відпустки (факультет української й іноземної філології та мистецтвознавства, факультет прикладної математики) та 76 студентів за 5 спеціальностями на фізико-технічному факультеті. 

Статистика щодо розподілу студентів за видами практики наведена в  (табл. 1.5.1).
Таблиця 1.5.1

	Бакалавр
	Магістр

	Навчальна
	Виробнича

(педагогічна)
	Виробнича, (переддип-ломна)
	Виробнича

(асистентська, викладацька)
	Виробнича

(науково-дослідна,

управлінська тощо)

	Кількість спеціальностей / напрямів підготовки

	51
	12
	50
	25
	57

	Кількість студентів

	1824
	375
	1915
	285
	753


Різні види навчальної практики зазвичай проводяться на кафедрах та в інших структурних підрозділах університету, але на деяких спеціальностях/напрямах підготовки фахова специфіка вимагає проведення навчальних практик на підприємствах: 

археолого-етнографічна (1 курс) – спеціальність Історія та археологія,

архівно-музейна (3 курс) – напрям підготовки Історія,

соціально-політична (3 курс) – напрям підготовки Політологія,

вступ до фаху (1 курс) – спеціальність Туризм,

навчальна (2 курс) – спеціальність Журналістика,

навчальна (3 курс) – напрям підготовки Видавнича справа та редагування,

навчальна (3 курс) – напрям підготовки Реклама та зв’язки з громадськістю, 

навчальна (2 курс) – спеціальність Право,

навчальна (2 курс) – спеціальність Психологія,

волонтерська (3 курс) – напрям підготовки Корекційна освіта,
технологічна (3 курс) – напрям підготовки Програмна інженерія.
Асистентська (викладацька) практика магістрів проводиться на відповідних кафедрах. Магістерська практика, що має наукову спрямованість, в окремих випадках також проводиться на кафедрах. У 2017/2018 н. р. 1 студентка-іноземка хімічного факультету проходила викладацьку практику в своїй країні (Туркменістані); 4 студентів факультету фізики, електроніки та комп’ютерних систем проходили практичну підготовку в Польщі.

Інші види виробничої практики орієнтовані на підприємства та організації, які забезпечують безпечні і нешкідливі умови праці та виконання в повному обсязі програм практики. Базами для виробничої практики можуть бути підприємства, організації, установи різних галузей господарства, освіти, охорони здоров’я, культури, торгівлі, державного управління тощо. 

Здебільшого студенти самостійно обирають місце проходження практики та пропонують його для використання. Відповідність та готовність запропонованої бази практики перевіряє безпосередній керівник практики від кафедри. Крім цього, він здійснює всі потрібні організаційні заходи, які забезпечують якісне проходження практики, проводить обов’язкові інструктажі з техніки безпеки тощо.

Факультети, на яких започаткована спеціальність Середня освіта, уже заздалегідь готуються до проведення педагогічної практики і укладають довгострокові угоди з відповідними навчальними закладами: хімічний факультет – 1 угода, геолого-географічний – 1, механіко-математичний – 2.

Факультет української й іноземної філології та мистецтвознавства, історичний, біолого-екологічний забезпечені угодами зі школами, оскільки в них і в минулі роки була педагогічна практика: факультет української й іноземної філології та мистецтвознавства – 30 довгострокових угод, біолого-екологічний – 10 довгострокових угод, історичний – укладає річні угоди з 15 – 20 школами. 

Перед факультетами постійно стоїть завдання з пошуку нових баз практик для налагодження зв’язків з потенційними роботодавцями. У нижченаведеній табл. 1.5.2 продемонстрована активність факультетів щодо укладання довгострокових угод.

Таблиця 1.5.2

	Факультет
	Укладено

 у 2015/2016
	Укладено 

у 2016/2017
	Укладено 

у 2017/2018
	Станом на кінець

2017/2018

	ФУІФМ
	5
	7
	7
	51

	ІФ
	2
	0
	0
	7

	ФСНМВ
	1
	3
	2
	7

	ФМЕ
	0
	2
	3
	18

	ФСЗМК
	1
	1
	1
	8

	ФТФ
	2
	0
	0
	3

	ЮФ
	0
	0
	0
	2

	ФП
	0
	0
	0
	3

	ЕФ
	0
	0
	2
	15

	ФФЕКС
	0
	0
	6
	18

	ХФ
	4
	3
	2
	14

	БЕФ
	3
	9
	1
	18

	ФМТДР
	-
	-
	5
	19

	ГГФ
	0
	2
	1
	5

	ММФ
	0
	0
	2
	3

	ФПМ
	0
	2
	0
	14

	Загально-

університетські
	0
	0
	1
	1

	Разом
	18
	29
	33
	206


2018 року університет уклав угоду на проведення практики з Громадською організацією Відділення Національного олімпійського комітету України в Дніпропетровській області (НОК). У НОК пройшли практику студенти 4 факультетів, дуже схвальні відгуки отримали студенти таких спеціальностей: Соціологія, Прикладна математика, Переклад, Міжнародні відносини.

У таблиці 1.5.3 представлена статистика щодо використання довгострокових договорів на факультетах.

Таблиця 1.5.3
	Факультет
	Використано угод
	Направлено студентів за даними угодами

	ФУІФМ
	29 (47%)
	99 (29 %)

	ІФ
	3 (42%)
	48 (24%)

	ФСНМВ
	6 (60%)
	137 (44% )

	ФТФ
	3 (100%)
	47(11% )

	ФМЕ
	1 (5%)
	22 (5%)

	ФСЗМК
	6 (60%)
	48 (27%)

	ЮФ
	2 (50%)
	18 (9%)

	ФП
	1 (16%)
	7 (3%)

	ЕФ
	4 (25%)
	41 (11%)

	ФФЕКС
	10 (50%)
	62 (26%)

	ХФ
	7 (50%)
	77 (54%)

	БЕФ
	3 (15%)
	35 (11%)

	ФМТДР
	10 (40%)
	66 (73%)

	ГГФ
	0
	0

	ММФ
	1 (100%)
	17 (15%)

	ФПМ
	8 (47%)
	190 (67%)

	Усього
	94 (43 %) 
	1164 (27%)


На 7 факультетах є спеціальності/напрями підготовки, які постійно проводять практику за вищезазначеними угодами та укладають нові: усі філологічні спеціальності/напрями підготовки, Соціологія, Журналістика, Телекомунікації, Радіоелектронні апарати, Лабораторна діагностика, Хімічна технологія, Прикладна математика, Програмна інженерія.

Результати практичної підготовки залежать від правильної та чіткої організації практики на кожній кафедрі/факультеті. Оцінки та успішність з виробничих практик продемонстровано у таблиці 1.5.4:

Таблиця 1.5.4

Спеціаліст (денна форма навчання )

	Факультет
	Всього оцінок
	5
	4
	3
	2
	Абсолютна успішність
	Якість успішності

	ФУІФМ
	1
	
	
	1
	
	100%
	0%

	ФТФ 
	76
	50
	12
	13
	1
	99%
	82%

	ФПМ
	1
	
	1
	
	
	100%
	100%

	Усього
	78
	50
	13
	14
	1
	99%
	81%


Магістр (денна форма навчання)

	Факультет
	Всього оцінок
	5
	4
	3
	2
	Абсолютна успішність
	Якість успішності

	ФУІФМ
	59
	53
	5
	1
	 
	100%
	98%

	ІФ
	24
	21
	3
	 
	 
	100%
	100%

	ФСНМВ
	65
	48
	13
	4
	 
	100%
	94%

	ФТФ
	62
	47
	6
	8
	1
	98%
	85%

	ФМЕ
	45
	34
	11
	 
	 
	100%
	100%


	ФСЗМК
	62
	53
	9
	 
	 
	100%
	100%

	ЮФ
	43
	28
	14
	1
	 
	100%
	98%

	ФПСО
	32
	29
	3
	 
	 
	100%
	100%

	ЕФ
	93
	62
	28
	3
	 
	100%
	97%

	ФФЕКС
	110
	70
	27
	8
	5
	95%
	88%

	БЕФ
	80
	71
	6
	3
	 
	100%
	96%

	ФМТДР
	55
	31
	20
	4
	 
	100%
	93%

	ХФ
	25
	20
	3
	1
	1
	96%
	92%

	ГГФ
	37
	33
	4
	 
	 
	100%
	100%

	ММФ
	66
	58
	5
	2
	1
	98%
	95%

	ФПМ
	54
	53
	1
	 
	 
	100%
	100%

	Усього
	912
	711
	158
	35
	8
	99%
	95%


Підсумки практичної підготовки студентів заочної форми навчання

	Рівень вищої освіти
	Всього оцінок
	5
	4
	3
	2
	Абсолютна успішність
	Якість успішності

	Перший
	249
	119
	81
	45
	4
	98 %
	80 %


	Другий
	238
	153
	74
	10
	1
	99 %
	95 %


Найменший показник абсолютної успішності за рівнем вищої освіти магістра та освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста денної форми навчання – 98 % (у 2016/2017 н. р. – 92 %), показник якості успішності – 85 % (у 2016/2017 н. р – 78 %). 

Захист результатів практичної підготовки магістрів і спеціалістів на «відмінно» і «добре» пройшов на 6 факультетах: історичний, міжнародної економіки, систем і засобів масової комунікації, психології та спеціальної освіти, геолого-географічний, прикладної математики (таблиця 1.5.5).

Таблиця 1.5.5

	рівень вищої освіти /освітньо-кваліфікаційний рівень
	Кількість оцінок «незадовільно» 

	
	2015-2016 н. р.
	2016-2017 н.р.
	 2017-2018 н.р..

	Денна форма навчання

	спеціаліст
	11
	5
	1

	другий
	6
	2
	8

	Заочна форма навчання

	перший
	3
	1
	4

	другий
	0
	0
	1


Кількість оцінок «незадовільно» дещо збільшилася, але загалом продемонстровані показники за денною та заочною формами навчання не виходять за межі ліцензійних вимог (абсолютна успішність не менше 90 %, якість успішності не менше 50%).

1.6. Якість підготовки фахівців
У 2017/2018 н. р. в університеті проводилися заходи з оцінювання та контролю якості надання освітніх послуг:

– поточні і підсумкові (семестрові) оцінювання знань студентів відповідно до навчальних планів і робочих програм;

– комплексні контрольні роботи з моніторингу залишкових знань, які проводилися під час підготовки акредитаційних справ;
– ректорські контрольні роботи;

– підсумкове оцінювання випускників на комплексних кваліфікаційних екзаменах і захисті випускних кваліфікаційних робіт (проектів).
1.6.1. Підсумки ректорських контрольних робіт

Відповідно до наказу ректора від 26.10.2017 р. № 285 на факультетах були проведені ректорські контрольні роботи для студентів 2-4 курсів першого (бакалаврського) рівня за всіма напрямами підготовки (набору 2014 та 2015 рр.) та спеціальностями (набору 2016 р.) денної форми навчання.

Метою ректорських контрольних робіт, що проводилися в університеті, була вибіркова перевірка залишкового рівня знань студентів з навчальних дисциплін з наступним аналізом якості навчання.

У 2017/2018 н. р. у виконанні РКР взяли участь 93% (минулого року 93%) студентів денної форми навчання від загальної кількості студентів: з циклу загальної підготовки / гуманітарної та соціально-економічної підготовки явка студентів становила 93% (минулого року 92%), з циклу природничо-наукової підготовки – 93% (минулого року 94%); з циклу професійної підготовки / з циклу професійно-практичної підготовки – 93% (минулого року теж 93%). 

Для проведення ректорських контрольних робіт на факультетах були розроблені пакети завдань у тестовій, письмовій та комбінованій (письмово-тестовій) формі.

Результати проведення РКР засвідчили достатній рівень залишкових знань студентів. У середньому по університету акредитаційні вимоги щодо показників абсолютної успішності (не менше 90 %) та якості успішності (не менше 50 %) виконано за всіма спеціальностями/напрямами підготовки. В основному, студенти продемонстрували належне володіння теоретичним матеріалом та достатні практичні навички. 

За результатами РКР у 2017/2018 н. р. середні показники абсолютної успішності бакалаврів залишилися сталими порівняно з відповідними показниками РКР, проведених у 2016/2017 н. р., і достатньо високими: 99 % – у циклі загальної/ГСЕ – підготовки та 98 % – у циклі професійно-практичної підготовки. А в циклі з природничо-наукової підготовки, за результатами проведених РКР, маємо збільшення на 1 % значення показнику абсолютної успішності в середньому по університету (таблиця 1.6.1). 

Таблиця 1.6.1

	Назва циклу
	Показник абсолютної успішності (%)
	Різниця (%)

	
	2017/2018 н. р.
	2016/2017 н. р.
	

	загальної / гуманітарної та соціально-економічної підготовки
	99
	99
	0

	природничо-наукової підготовки
	99
	98
	+1

	професійної / професійно-практичної підготовки
	98
	98
	0


Порівняння середніх показників якості успішності за результатами РКР у 2017/2018 та 2016/2017 н. р. показало, що у всіх циклах підготовки відбулося зменшення середнього показника якості успішності за напрямами підготовки/спеціальностями бакалаврів: найменше – на 1 % у циклі з природничо-наукової підготовки, найбільше – на 8% у циклі професійно-практичної підготовки. У минулому році, навпаки, спостерігалося збільшення якості успішності (у ГСЕ-циклі – на 4%, у ПП-циклі – на 5 %, а у ПН-циклі – на 6 %). Суттєве зниження якості успішності в циклі професійно-практичної підготовки може мати негативні наслідки щодо набуття професійної кваліфікації за спеціальністю, а в подальшому негативно вплинути на результати атестації випускників (таблиця 1.6.2).

Таблиця 1.6.2
	Назва циклу
	Показник якості успішності (%)
	Різниця (%)

	
	2017/2018 н.р.
	2016/2017 н.р.
	

	загальної / гуманітарної та соціально-економічної підготовки
	69
	72
	-3

	природничо-наукової підготовки
	68
	69
	-1

	професійної / професійно-практичної підготовки
	64
	72
	-8


Отже, порівняння результатів ректорських контрольних робіт з підсумками екзаменаційних сесій свідчить про високий рівень об’єктивності результатів і сесійного періоду, і ректорських контрольних робіт, а також про достатній рівень залишкових знань студентів із зазначених дисциплін. Відхилення результатів виконання ректорських контрольних робіт від результатів екзаменаційних сесій в середньому не перевищують 2 %, за показником абсолютної успішності, та 5 % за показником якості успішності. Вищезазначені розбіжності пояснюються об’єктивними факторами – втратою з плином часу частки знань, навичок та вмінь, особливо це стосується теоретичного матеріалу, що не закріплюється студентами на практичних заняттях. Крім того, зниження якості успішності об’єктивно пояснюється низьким рівнем мотивації студентів, які виконують РКР, порівняно з їх більш прагматичним ставленням до контрольних заходів під час сесії.

Все ж таки студенти удосконалюють і покращують свої знання у процесі подальшого навчання, здобувають практичні навички під час проходження практики. Внаслідок чого спостерігається покращення окремих показників за РКР, порівняно з результатами екзаменаційної сесії для деяких напрямів підготовки/спеціальностей. 

Але детальний аналіз відомостей успішності РКР у поточному навчальному році показав, що є випадки невідповідності показника абсолютної успішності нормативному значенню (( 90 %) на 4 факультетах для 4 напрямів підготовки / спеціальностей з 5 дисциплін: Філологія (українська мова і література) – 88 % у циклі професійної підготовки, Технології медичної діагностики та лікування – 70 % у циклі природничо-наукової підготовки, Історія та археологія – 54 % у циклі загальної підготовки та 89 % – у циклі професійної підготовки, Хімічна технологія – 71 % у циклі професійної підготовки.

Перевірка показника якості успішності, отриманого з кожної дисципліни з РКР у 2017/2018 н. р., також виявила слабкі знання студентів з 27 дисциплін із 22 напрямів підготовки / спеціальностей на 8 факультетах. За результатами РКР показник якості успішності становив від 0 до 48 %, що не відповідає акредитаційним вимогам провадження освітньої діяльності у сфері вищої освіти.

Для порівняння, у 2016/2017 н. р. (за результатами РКР) встановлено невідповідність показників якості успішності ліцензійним вимогам з 20 дисциплін за 17 напрямами підготовки на 9 факультетах: значення показника складало від 0 % до 49 %. 

Найнижчі показники якості успішності за результатами РКР у 2017/2018 н. р. (таблиця 1.6.3).
Таблиця 1.6.3
	№ з/п
	Факультет
	Напрям 

підготовки/

спеціальність
	Курс
	Назва 

дисципліни
	Цикл
	Якість успішності 

(%) 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	ФТФ
	Прикладна механіка
	4
	Електротехніка, електроніка та мікропроцесорна техніка
	3
	0

	2.
	ММФ
	Середня освіта (Математика)
	2
	Математичний аналіз: функції однієї змінної
	2
	0

	3.
	ФТФ
	Системи технічного захисту інформації
	4
	Поля і хвилі
	3
	6

	4.
	ФУІФМ
	Філологія (Українська мова і література)
	4
	Історія української мови 
	3
	14

	5.
	ФТФ
	Прикладна механіка
	2
	Математичний аналіз
	2
	20

	6.
	ФУІФМ
	Дизайн
	3
	Історія мистецтв 
	2
	21

	7.
	БЕФ
	Біологія
	4
	Фізіологія сенсорних систем 
	3
	23

	8.
	ФУІФМ
	Дизайн
	2
	Іноземна мова 
	1
	27

	9.
	ММФ
	Математика
	4
	Теорія ймовірностей
	3
	32

	10.
	ФТФ
	Авіаційна та ракетно-космічна техніка
	4
	Опір матеріалів
	3
	33

	11.
	ХФ
	Хімічна технологія
	4
	Хімія та технологія промислових вибухових речовин
	3
	35

	12.
	ФТФ
	Авіаційна та ракетно-космічна техніка
	2
	Матеріалознавство та ТКМ
	3
	37

	13.
	ММФ
	Теплоенергетика
	4
	Тепломасообмін
	3
	38

	14.
	ЕФ
	Маркетинг
	3
	Економічно-математичні методи та моделі. Оптимізаційні методи та моделі
	2
	39

	15.
	ФСЗМК
	Реклама та зв’язки з громадськістю
	4
	Теорія реклами та зв’язків з громадськістю. Теорія і методика рекламної та ПР творчості
	3
	41

	16.
	ХФ
	Хімія
	3
	Органічна хімія
	3
	42

	17.
	ХФ
	Хімічні технології та інженерія
	2
	Фізика
	2
	42

	18.
	ММФ
	Математика
	2
	Математичний аналіз: функції однієї змінної
	2
	43

	19.
	ФСЗМК
	Реклама та зв’язки з громадськістю
	3
	Філософія
	1
	43

	20.
	ФУІФМ
	Образотворче мистецтво, декоративне мистецтво, реставрація
	2
	Іноземна мова 
	1
	43

	21.
	ФТФ
	Двигуни та енергетичні установки літальних апаратів
	3
	Математика
	2
	44

	22.
	ФМЕ
	Менеджмент
	2
	Історія та культура України
	1
	45

	23.
	ЕФ
	Прикладна статистика
	4
	Бухгалтерський облік
	3
	45

	24.
	ЕФ
	Економічна кібернетика
	3
	Економічно-математичні методи та моделі. Оптимізаційні методи та моделі
	2
	47

	25.
	ФСЗМК
	Журналістика
	3
	Філософія
	1
	47

	26.
	ФСЗМК
	Видавнича справа та редагування
	4
	Історія світової видавничої справи
	3
	48

	27.
	ХФ
	Хімія
	3
	Фізика
	2
	48


На факультетах були обговоренні результати РКР та прийняті наступні рішення для підвищення рівня успішності студентів:

– викладачам факультетів звернути увагу на типові помилки, що були визначені під час проведення РКР, та забезпечити їх усунення на лекційних, семінарських та практичних заняттях;

– проаналізувати навчально-методичні комплекси дисциплін, за якими виявлено низькі показники якості, та підготувати рекомендації щодо їх покращення;

– приділяти більше уваги практичним навичкам студентів під час проведення практичних та лабораторних занять;

– практикувати застосування сучасних комп’ютерних технологій для більш глибокого засвоєння лекційного матеріалу;

– системно застосовувати інноваційні освітні технології та інтерактивні методи навчання;

– підвищити контроль за відвідуванням занять студентами з боку викладачів-предметників, кураторів академічних груп;

– посилити роботу кураторам академічних груп для повної явки студентів на контрольні роботи;

– систематично висвітлювати рейтингову систему успішності студентів;

– більш ретельно готувати питання для РКР для студентів-іноземців;

– розробити для студентів-іноземців окремі завдання для написання РКР в письмовій формі;

– дозволити користуватися студентам-іноземцям при написанні РКР додатковими матеріалами з дисципліни (конспектом лекцій, словником, довідником);

– якщо виникає необхідність, то проводити додаткові заняття з дисциплін для студентів – іноземців.

1.6.2. Якість підготовки студентів, які навчаються за освітньо-кваліфікаційним рівнем бакалавра
Аналіз підсумків екзаменаційної сесії бакалаврів показав, що за результатами минулорічних зимової і літньої сесій навчальні здобутки студентів університету знизились: якісна (на «4» і «5») на 5% та абсолютна (без «2») успішність на 2%, загалом в університеті становлять: відповідно 74% (79 % у минулому році) та 42% (44 % у минулому навчальному році) за всіма формами навчання (таблиця 1.6.4).
Таблиця 1.6.4
	Форма навчання
	Перший (бакалаврський) рівень

	
	1 семестр
	2 семестр

	
	Абсолютна успішність, %
	Якість успішності, %
	Абсолютна успішність, %
	Якість успішності, %

	Денна
	79
	42
	80
	45

	Заочна
	56
	18
	63
	20

	Вечірня
	90
	39
	90
	39

	Разом
	73
	46
	74
	42


Загалом в університеті після поточного складання навчальних дисциплін не виконуються ліцензійні вимоги щодо абсолютної (90 %) та якості успішності (50 %) за рівнями «бакалавр» на денній і заочній формі навчання, на вечірній формі навчання виконуються ліцензійні умови щодо абсолютної успішності та якості навчання 

Аналіз підсумків екзаменаційної сесії бакалаврів показав, що лише на 16 напрямах підготовки/спеціальностях денної форми навчання (табл.) повністю виконуються ліцензійні умови щодо успішності (табл. 1.6.5): 

Таблиця 1.6.5
	Напрям підготовки/спеціальності 
	Абсолютна успішність, %
	Якість успішності, %

	Харчові технології (ХТ)
	100
	58

	Електроенергетика, електротехніка та електромеханіка (ТН)
	100
	66

	Філологія (східні мови та літератури (переклад включно) японська)
	98
	73

	Соціальна робота (РС)
	97
	65

	Управління персоналом та економіка праці (ВУ)
	96
	83

	Радіоелектронні апарати (КА)
	93
	63

	Екологія, охорона навколишнього середовища та збалансоване природокористування (БЕ)
	93
	70

	Спеціальна освіта (ДК)
	92
	50

	Теплоенергетика (МТ)
	97
	67

	Прикладна математика (МА)
	100
	67

	Середня освіта(українська мова) заочна ф.н.
	100
	100

	Середня освіта (біологія) заочна ф.н.
	100
	100

	Машинобудування (на базі молодшого спеціаліста)
	90
	59

	Спеціальна освіта (на баз молодшого спеціаліста) 
	100
	50

	Середня освіти (математика) заочна ф.н.
	100
	67

	Історія та археологія (на базі ОКР-молодшого спеціаліста заочна ф.н.)
	100
	67


10 спеціальностей/напрямів підготовки, за якими виконуються ліцензійні умови абсолютної успішності, але не виконуються умови якості успішності, наведено в табл. 1.6.6: 

Таблиця 1.6.6
	Напрям підготовки
	Абсолютна успішність, %
	Якість успішності, %

	Середня освіта (хімія) (ХП)
	100
	0

	Фінанси, банківська справа та страхування (вечірня форма навчання)
	100
	0

	Прикладна механіка – на базі молодшого спеціаліста (ТРу)
	91
	30

	Комп’ютерна інженерія (КІ вечірня ф.н.)
	94
	31

	Міжнародна інформація (СІ)
	95
	32

	Геологія (ГІ)
	100
	33

	Середня освіта (українська мова) (на базі молодшого спеціаліста заочна ф.н.)
	100
	33

	Видавнича справа та редагування (ЗВ)
	98
	40

	Мікро- та наносистемна техніка (КМ)
	94
	42

	Реклама і зв’язки з громадськістю (ЗР)
	90
	44


Жоден студент не зміг скласти сесію на добре та відмінно зі спеціальностей: Середня освіта (Хімія), Фінанси, Банківська справа та страхування (вечірня форма навчання).
Найкращу абсолютну та якісну успішність серед студентів денної форми навчання показали студенти 4 курсів – 86%/44% відповідно. На заочній формі навчання кращими були студенти 1 курсу – 75% абсолютна успішність та 33% якість успішності. 

Найбільша кількість студентів денної форми навчання, які склали екзаменаційну сесію на «відмінно» у 1 семестрі, на факультеті міжнародної економіки – 39%, фізики, електроніки і комп’ютерних систем – 35%, української й іноземної філології та мистецтвознавства – 27 %; у 2 семестрі – на факультеті міжнародної економіки – 33 %, біолого-екологічний – 26 %, суспільних наук і міжнародних відносин – 26 %, медичних технологій, діагностики та реабілітації – 26%.
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Рис. 1.6.1
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Рис. 1.6.2
На рис. 1.6.3-1.6.4 наведено дані про кількість незадовільних оцінок за семестрами. 
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Рис. 1.6.3
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Рис. 1.6.4
На жаль, відсутня кількість студентів, які навчаються тільки на «відмінно» на заочній формі навчання зі спеціальностей/напрямів підготовки: Філологія (Українська мова та література), Менеджмент, Психологія, Журналістика, Географія, Інформатика.

За всіма формами навчання у другому семестрі тільки на «відмінно» склали сесію 1183 бакалаври (22 %), у першому семестрі – 1777 студентів (25,5 %). 1479 (22 %) студентів мали одну та більше заборгованостей (майже кожний п’ятий студент).
Показники навчання студентів, які навчаються за скороченою програмою підготовки (на базі ОКР-молодшого спеціаліста) денної форми навчання, мають такі результати після складання літньої екзаменаційної сесії: показник абсолютної успішності складає 73 %, якість успішності 40 %, лише один студент із 6 навчається на «відмінно» (17 %), кожний третій студент отримав одну або більше оцінок «незадовільно» (27,7 %). Тільки студенти 2-х спеціальностей виконали ліцензійні умови абсолютної успішності та її якості: Машинобудування та Спеціальна освіта.

Студенти, які навчаються на базі молодшого спеціаліста на заочній формі навчання, мають такі показники: абсолютна успішність 71 %, якість успішності 25 %. Лише один студент із 27 склав сесію на «відмінно», кожний третій студент мав заборгованість одну та більше. 

Найнижчі показники успішності показують студенти-прискореники денної та заочної форм навчання спеціальності Право.
На заочній формі навчання до екзаменаційної сесії було допущено 969 студентів, абсолютна успішність у 2017/2018 н. р. складає 63 %, а відносна успішність дорівнює 20 %. 

У першому семестрі 2017/2018 н. р. на заочній формі навчання жоден напрям підготовки/спеціальність не виконали ліцензійні умови щодо абсолютної та якості успішності. А в другому семестрі лише один напрям підготовки Корекційна освіта (за нозологіями) виконав ліцензійні умови щодо абсолютної успішності 100 %, а якість навчання становить 25 %. У другому семестрі виконали ліцензійні умови 2 спеціальності: Середня освіта (Українська мова і література) 100 % – абсолютна успішність, 100 % якість навчання, Середня освіта (Математика) 100 %/67 %. 

Найнижчі показники абсолютної та якості успішності у спеціальностей/напрямів: «Філологія (Українська мова і література)» 31 %/2 %, «Право» 26 %/8 %. Серед студентів, які навчаються за скороченою програмою підготовки (на базі ОКР-молодшого спеціаліста), лише за спеціальністю «Спеціальна освіта» виконано обидві ліцензійні умови навчання. Найнижчі показники успішності за спеціальністю Філологія (Українська мова і література).

Тільки на «відмінно» склали екзаменаційну сесію 49 студентів заочної форми навчання (5 %), оцінки «незадовільно» отримали 36,5 % студентів.

На вечірній формі навчання 82 студента було допущено до складання екзаменів. Абсолютна успішність становить 90 %, якість успішності становить 39 %. Всього 6 студентів склали екзаменаційну сесію тільки на відмінно (7 %), 10% студентів отримали оцінки «незадовільно».

1.6.3. Якість підготовки студентів, які здобувають ступінь магістра
Результати екзаменаційної сесії за 2017/2018 н. р. наведені в табл. 1.6.7. 

Таблиця 1.6.7
	Форма навчання
	1 семестр
	2 семестр

	
	Абсолютна успішність, %
	Якість успішності, %
	Абсолютна успішність, %
	Якість успішності, %

	Денна
	87
	44
	87
	53

	Заочна
	81
	49
	83
	50

	Разом
	85
	45
	86
	52


Лише 26 спеціальностей із 65 денної форми навчання  виконали ліцензійні умови за показниками абсолютної успішності (90 %) і якості навчання (50 %), за 14 спеціальностями не виконані показники якості успішності. Студенти 25 спеціальностей повністю не виконали обидві ліцензійні умови навчання.

7 із 27 спеціальностей заочної форми навчання виконали ліцензійні умови за показниками абсолютної успішності, а за 5 спеціальностями не виконані показники якості успішності. 
Високий рівень знань показали студенти-магістри таких факультетів: фізико-технічний факультет – 90/52 %, фізики, електроніки і комп’ютерних систем – 99/52 %, хімічний – 92/61 %, біолого-екологічний – 91/75 %, геолого-географічний – 90/55 %, навчально-методичний центр післядипломної освіти та підвищення кваліфікації – 100/72 %.
Найбільше відмінників серед студентів денної форми навчання на факультетах: біолого-екологічному – 49 %, хімічному – 36 %, геолого-географічному – 34 %, української й іноземної філології та мистецтвознавства – 30 %, фізико-технічному 60 %. Серед студентів заочної форми навчання найбільше «відмінників» на факультетах систем і засобів масової комунікації – 67 %, психології та спеціальної освіти – 38 %, економічного – 60 %.

За всіма формами навчання 555 студентів-магістрів склали екзаменаційну сесію на «відмінно» (24 %). Кожний 7 студент мав одну та більше заборгованостей.
Найбільше студентів-магістрів отримали «незадовільно» на таких факультетах: юридичному – 32 % (денна ф. н.), української й іноземної філології та мистецтвознавства (заочна ф. н.) – 53 %, прикладної математики (заочна ф. н. ) – 67 %. 
1.6.4. Підсумки атестації студентів
Атестація студентів, які навчаються за першим (бакалаврським) рівнем вищої освіти відбувається у формі захисту дипломних робіт або проектів, складанні комплексних кваліфікаційних екзаменів або в їх поєднанні.

У 2018 році атестація студентів, які навчалися за першим (бакалаврським) рівнем вищої освіти, у вигляді комплексного кваліфікаційного екзамену відбувалась на 12 напрямах підготовки, у формі захисту дипломної роботи (проекту) проводилась на 26 напрямах підготовки та 5 спеціальностях, у поєднанні попередніх двох видів на 28 напрямах підготовки та 2 спеціальностях. 

Дані про здобувачів, які не склали атестацію у 2018 році за (першим) бакалаврським рівнем, наведені в таблиці 1.6.8.
Таблиця 1.6.8
	Форма навчання
	Разом
	Не склали ККЕ (+КРОК)
	Не захистили дипломну роботу
	Не склали ККЕ та не захистили дипломну роботу

	Денна
	26
	11
	14
	1

	Заочна
	13
	11
	2
	0

	Вечірня
	0
	0
	0
	0

	Разом
	39
	22
	16
	1


У порівнянні з 2017 роком у 2018 році відбулося значне збільшення (практично у два рази) кількості студентів, які не склали атестацію за першим (бакалаврським) рівнем вищої освіти, за денною та заочною формами навчання з 19 до 39.

Усі студенти-випускники склали ККЕ на 8 факультетах (ФСНМВ, ФСЗМК, ФП, ФФЕКС, ФМТДР, ГГФ, ММФ, ФПМ). Найбільша кількість студентів, які не склали ККЕ, за денною формою навчання з напряму підготовки Правознавство (4 студенти), за заочною формою навчання – Психологія (3 студенти). 

Якість успішності не відповідає ліцензійним умовам (менше 50%) за результатами складання ККЕ на 12 напрямах підготовки денної форми навчання: Філологія (російська), Гідрометеорологія, Філологія (англійська), Міжнародна інформація, Політологія, Філологія (українська мова та література), Філологія (японська), Соціологія, Психологія, Правознавство, Геологія, Філологія (французька).
За заочною формою навчання, як і у 2017 році, якість успішності не відповідає ліцензійним умовам на всіх напрямах підготовки, крім напряму підготовки Філологія (англійська). Жоден студент з напрямів підготовки Біологія та Інформатика не склав ККЕ на добре і відмінно.

4 студенти не захистили дипломну роботу за освітньо-кваліфікаційним рівнем «спеціаліст». 

У 2018 році за другим (магістерським) рівнем за денною та заочною формами навчання 6 студентів не склали комплексний кваліфікаційний екзамен, із них 4 студенти не склали атестаційний екзамен у формі стандартизованого тестового (ліцензійного, інтегрованого) іспиту «Крок 2» та 10 студентів отримали «незадовільно» при захисті дипломної роботи у зв’язку з її невиконанням.
Якість та абсолютна успішність, за результатами атестації у 2017/2018 н. р., загалом по факультетах відповідає ліцензійним умовам (табл. 1.6.9). 

Таблиця 1.6.9
Аналіз результатів атестації у 2018 році
	Назва факультету
	бакалавр
	спеціаліст
	магістр

	
	якість успіш-ності, %
	Абсолют-на успіш-ність, %
	якість успіш-ності, %
	Абсолют-на успіш-ність, %
	якість успіш-ності, %
	абсолют-на успіш-ність, %

	ФУІФМ
	83
	98
	50
	100
	95
	98

	ІФ
	62
	98
	-
	-
	100
	100

	ФСНМВ
	90
	100
	-
	-
	100
	100

	ФТФ
	78
	98
	71
	95
	80
	90

	ФМЕ
	71
	100
	-
	-
	100
	100

	ФСЗМК
	87
	100
	-
	-
	100
	100

	ФПСО
	54
	100
	-
	-
	97
	100

	ЮФ
	26
	95
	-
	-
	98
	100

	ЕФ
	89
	100
	-
	-
	96
	100

	ФФЕКС
	76
	98
	-
	-
	90
	98

	ХФ
	64
	99
	-
	-
	100
	100

	БЕФ
	95
	99
	-
	-
	99
	100

	ФМТДР
	78
	100
	-
	-
	75
	100

	ГГФ
	48
	100
	-
	-
	75
	100

	ММФ
	89
	98
	-
	-
	92
	100

	ФПМ
	76
	100
	100
	100
	100
	100

	НМЦ ПДОПК
	-
	-
	-
	-
	100
	100

	НМЦ ЗВФН
	60
	98
	-
	-
	84
	91

	Разом по ДНУ
	73
	99
	70
	95
	92
	97


На «добре» та «відмінно» на жодному факультеті не склали атестацію студенти, які навчались за першим (бакалаврським) рівнем вищої освіти. Склали атестацію на «добре» та «відміно» студенти, які навчались за другим (магістерським) рівнем вищої освіти на таких факультетах: історичному, суспільних наукі міжнародних відносин, міжнародної економіки, систем та засобів масової комунікації, хімічному, прикладної математики та студенти, які здобули ступінь магістра в навчально-методичному центрі післядипломної освіти та підвищення кваліфікації.
Не виконані умови ліцензування за показниками якості успішності бакалаврів на юридичному факультеті (26 %) та геолого-географічному (48 %) (за рахунок низьких показників напряму підготовки Геологія – 23 % та Гідрометеорологія – 45 %).

За заочною формою навчання бакалаврів нижче 70 % показники якості успішності зазначено на напрямах підготовки Економіка підприємства – 68 %, Соціологія – 67 %, Менеджмент – 63 %, Філологія (українська мова і література) – 59 %. Не виконано умов ліцензування на напрямах підготовки Правознавство – 19 %, Історія – 19 %, Географія – 9 %, Психологія – 7 %, тобто майже всі студенти склали атестацію на «задовільно». Атестація (за вищевказаними напрямами підготовки) проводилась у вигляді складання комплексного кваліфікаційного екзамену. 

Результати атестації студентів, які навчались за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліст, відповідають ліцензійним вимогам на усіх спеціальностях, у тому числі спеціалістів попередніх років набору.

Результати атестації студентів, які навчалися за другим (магістерським) рівнем вищої освіти свідчать про високий рівень підготовки студентів. Усі студенти-випускники шести факультетів: історичного, суспільних наук та міжнародних відносин, систем і засобів масової комунікації, хімічного та прикладної математики й навчально-методичного центру післядипломної підготовки та підвищення кваліфікації – захистили дипломну роботу лише на «добре» та «відмінно». Найнижчий показник якості успішності – кожні троє з чотирьох студентів склали атестацію на «добре» і «відмінно» у випускників факультетів медичних технологій діагностики та реабілітації і геолого-географічного. 

1.7. Випуск здобувачів вищої освіти

Кількість випускників, які навчались в університеті, та показники випуску наведено у табл. 1.7.1-1.7.3.
Таблиця 1.7.1

Показники випуску фахівців 2017/2018 навчального року
	Освітній

 рівень
	Всього випус-кників
	В т.ч. за конт-рак-том
	Форма навчання

	
	
	
	денна
	вечірня
	заочна 

	
	
	
	всьо-го осіб
	в т.ч. за конт-рактом
	всьо-го осіб
	в т.ч. за конт-рактом
	всьо-го осіб
	в т.ч. за конт-рактом

	Бакалавр
	2299
	753
	1909
	479
	38
	38
	352
	236

	Спеціаліст
	77
	14
	77
	14
	0
	0
	0
	0

	Магістр
	1107
	273
	838
	122
	0
	0
	269
	151

	Разом
	3483
	1040
	2824
	615
	38
	38
	621
	387


Цього року був здійснений останній випуск за освітньо-кваліфікаційним рівнем «спеціаліст».

Таблиця 1.7.2

Кількість дипломів «з відзнакою» за формами навчання у 2018 році
	Ступінь, освітньо-кваліфікаційний рівень підготовки 
	% дипломів «з відзнакою» 

	
	денна форма навчання
	заочна форма навчання
	вечірня форма навчання

	Бакалавр
	13
	1
	0

	Спеціаліст
	6
	–
	–

	Магістр
	41
	8
	–


Таблиця 1.7.3
Показники випуску фахівців 2017/2018 навчального року за факультетами 
	Назва
навчального підрозділу
	Усього випу-ск
	Отримали диплом

	
	
	Бакалавра
	Магістра

	
	
	Усього
	у т.ч. "з відзнакою"
	% відмінників
	Усього
	у т.ч. "з відзнакою"
	% відмінників

	ФУІФМ
	328
	269
	40
	15
	59
	41
	69

	ІФ
	77
	52
	6
	11
	25
	9
	36

	ФСНМВ
	195
	131
	19
	15
	64
	25
	39

	ФТФ
	224
	167
	20
	12
	57
	31
	54

	ФМЕ
	202
	156
	29
	18
	46
	26
	57

	ФСЗМК
	128
	97
	13
	14
	31
	12
	39

	ФП
	138
	106
	11
	10
	32
	13
	41

	ЮФ
	112
	69
	2
	3
	43
	10
	23

	ЕФ
	271
	178
	29
	16
	93
	46
	49

	ФФЕКС
	264
	160
	20
	13
	104
	26
	25

	ХФ
	103
	83
	13
	16
	20
	11
	55

	БЕФ
	188
	108
	13
	12
	80
	28
	35

	ФМТДР
	72
	39
	7
	18
	33
	10
	30

	ГГФ
	78
	54
	3
	6
	24
	8
	33

	ММФ
	134
	80
	16
	20
	54
	21
	39

	ФПМ
	214
	160
	18
	11
	54
	20
	42

	НМЦПДОПК
	19
	0
	0
	0
	19
	5
	26

	Усього денна:
	2747
	1909
	259
	13
	838
	342
	41

	НМЦПДОПК
	30
	–
	–
	–
	30
	4
	13

	НМЦЗВФН (заочна)
	591
	352
	3
	1
	239
	18
	8

	НМЦЗВФН (вечірня)
	38
	38
	0
	0
	–
	–
	–

	Усього по ДНУ
	3406
	2299
	262
	11
	1107
	364
	33


	Назва навчального підрозділу
	Спеціаліст

	
	Усього
	у т.ч. 
«з відзнакою»
	% відмінників

	ФУІФМ
	4
	0
	0

	ФТФ
	72
	5
	6

	ФПМ
	1
	0
	0

	РАЗОМ по ДНУ:
	77
	5
	6


1.8. Відрахування та поновлення студентів
За 2017/2018 н. р. університет втратив 534 студента, що становить 5 % від загального контингенту станом на 01.10.2017 року. Із них, за невиконання навчального плану було відраховано 345 студентів, у тому числі за державним замовленням 174 особи. Порівняно з попереднім навчальним роком, цей показник зменшився на 7 % (у 2016/2017  н. р. було відраховано 371 студент, у тому числі за державним замовленням 103 особи).

За формами навчання, університет втратив 5 % студентів денної, 6 % заочної та 6 % вечірньої форм навчання.
Причини відрахування: 345 осіб було відраховано за невиконання вимог навчального плану, 58 – за нескладання атестації, 129 – за власним бажанням, 15 – за несплату навчання, 28 – з інших причин. 

За нескладання атестації у 2018 році було відраховано 58 студентів (1,6 % від загального випуску), у тому числі 4 особи, яких було поновлено на навчання для повторного складання атестації та 4 особи, які не склали атестаційний екзамен у формі стандартизованого тестового (ліцензійного, інтегрованого) іспиту «Крок 2».
Із числа осіб, які не склали атестацію, 43 студенти денної форми навчання та 15 студентів заочної форми навчання (таблиця 1.8.1). Порівняно з попереднім навчальним роком кількість студентів практично не змінилась.
Таблиця 1.8.1

	ОКР
	Кількість відрахованих за нескладену атестацію у 2018 році

	
	Денна форма навчання
	Заочна форма навчання
	Вечірня форма навчання

	
	Усього
	бюджет
	контракт
	Усього
	бюджет
	контракт
	Усього
	бюджет
	контракт

	Бакалавр
	27
	19
	8
	10
	1
	9
	0
	0
	0

	Спеціаліст
	4
	3
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Магістр
	12
	6
	6
	5
	1
	4
	-
	-
	-

	Усього:
	43
	28
	15
	15
	2
	13
	0
	0
	0


1.9. Виконання навчального навантаження кафедрами університету

На 2017/2018  н. р. 951 науково-педагогічним працівникам було заплановано 568862 годин (у 1016/2017 н. р. 562990 годин) навчального навантаження та 291555 годин (у 2016/2017 н. р. 340567 годин) аудиторного навантаження.
В університеті в 2017/2018 н. р. виконано 509195 годин навчального навантаження.

Середнє виконане навчальне навантаження на одного науково-педагогічного працівника становило 557 годин. Максимальні та мінімальні обсяги навчального навантаження (за посадами) вказані в таблиці 1.9.1.


Таблиця 1.9.1

	Посада
	Середнє виконане навчальне навантаження за 2016/2017 н.р.
	min виконане навчальне навантаження (кафедра) на повну ставку
	max виконане навчальне навантаження (кафедра) на повну ставку

	завідувач кафедри 
	552
	468 (Романської філології)
	600 

(Геометрії і алгебри)

	професор
	561
	414
(Експериментальної фізики та фізики металів)
	600 

(Обчислювальної математики і математичної кібернетики)

	доцент
	555
	434
(Космічних інформаційних технологій)
	600
(Електронно-обчислювальних машин)

	старший викладач 
	567
	515
(Менеджменту та туристичного бізнесу )
	600 

(Економічної теорії та маркетингу)

	викладач/ асистент 
	563
	469
(Політології)
	600
(Електронно-обчислювальних машин)


Середнє виконане аудиторне навантаження на одного науково-педагогічного працівника за 2017/2018 н. р. становило 340 годин (без урахування показників кафедр іноземних мов та кафедри фізичного виховання та спорту). Максимальні та мінімальні обсяги аудиторного навчального навантаження (за посадами) вказані в таблиці 1.9.2.
Таблиця 1.9.2

	Посада
	Середнє виконане аудиторне навантаження
	min виконане аудиторне навантаження (кафедра)
	max виконане аудиторне навантаження (кафедра)

	завідувач кафедри 
	229
	57 
(Менеджменту та туристичного бізнесу)
	426
(Математичного аналізу і теорії функцій)

	професор
	244
	92 
(Адміністративного і кримінального права )
	456 

(Геометрії і алгебри)

	доцент
	301
	136
(Економіки, підприємництва та управління підприємствами)
	532
(Біофізики та біохімії)

	старший викладач 
	399
	269
(Економіки та управління національним господарством)
	528
(Клінічної лабораторної діагностики)

	викладач/ асистент 
	354
	218

(Обчислювальної математики і математичної кібернетики)
	532
(Реклами та зв’язків з громадськістю)


Середнє виконане лекційне навантаження на одного науково-педагогічного працівника за 2017/2018 н. р. становило 131 годину (максимальні та мінімальні обсяги – в таблиці 1.9.3). 

Таблиця 1.9.3
	Посада
	Середнє виконане лекційне навантаження 
	min виконане лекційне навантаження (кафедра) на повну ставку
	max виконане лекційне навантаження (кафедра) на повну ставку

	завідувач кафедри 
	121
	31

(Англійської філології)
	264

(Клінічної лабораторної діагностики)

	професор
	146
	72

(Політології)
	258 

(Філософії)

	доцент
	138
	4
(Англійської філології)
	266

(Менеджменту та туристичного бізнесу)

	старший викладач 
	104
	30

(Соціальної психології і психології управління)
	250

(Статистики, обліку та економічної інформатики)


Найбільший показник виконаного середнього аудиторного навантаження на ставку є на двох факультетах: медичних технологій діагностики та реабілітації (449 год.), механіко-математичному (448 год.) та хімічному (401 год.), а найменше – на таких факультетах: юридичному (237 год.) та економічному (285 год.). Високий показник середнього аудиторного навантаження на факультеті медичних технологій діагностики та реабілітації обумовлено тим, що на кафедрі фізичного виховання та спорту, яка входить до складу цього факультету, переважно має в аудиторному навантаженні тільки практичні заняття.
Найбільше виконане середнє аудиторне навантаження на ставку було на кафедрах: фізичної та неорганічної хімії (446 год.) та статистики й теорії ймовірностей (400 год.); найменше – на кафедрах адміністративного і кримінального права (198 год.) та фінансів (220 год.). 

В університеті на посаді старшого викладача працювало 122 особи, які займали 75 ставок та виконали 42632 години навчального навантаження. 59 старших викладачів (у минулому році – 96) мали дозвіл вченої ради на проведення лекційних занять. 

Окремо варто сказати про середнє аудиторне навантаження на 1 ставку науково-педагогічних працівників кафедр іноземних мов та фізичного виховання та спорту, у яких традиційно найбільше аудиторне навантаження. Це пов’язано з тим, що ці кафедри не випускові, і більшість аудиторних занять є практичними. 

Середнє виконане навчальне навантаження науково-педагогічних працівників кафедр іноземних мов й фізичного виховання та спорту у 2017/2018 н. р. відображено в таблиці 1.9.4.
Таблиця 1.9.4
	Назва кафедри
	Став-ка
	Загальна кількість годин
	Загальна кількість аудитор-них годин
	Середнє аудиторне навантажен-ня, год.
	% аудиторного наванта-ження від загального 

	Іноземних мов для гуманітарних спеціальностей
	8,48
	4706
	4018
	423
	85

	Іноземних мов для інженерно-технічних та природничих спеціальностей
	8,80
	4836
	3709
	450
	77

	Іноземних мов для соціально-економічних спеціальностей
	8,25
	4412
	4218
	482
	96


	Фізичного виховання та спорту
	27,25
	15658
	14050
	516
	90

	Всього:
	52,78
	29612
	25995
	468
	88


Мінімальний відсоток аудиторного навантаження від загального навантаження – на кафедрі адміністративного і кримінального права (34), а максимальний – на кафедрі фізичного виховання та спорту (90).
Таблиця 1.9.5

Інформація щодо аудиторного навантаження науково-педагогічних працівників 2017/2018 н. р.

	Назва кафедри
	Загальна кількість годин
	Загальна кількість аудиторних годин
	Середнє аудиторне навантаження, год.
	% аудиторного навантаження від загального навантаження

	Факультет української й іноземної філології та мистецтвознавства

	Української літератури
	6501
	3014
	251
	46

	Української мови
	7074
	3561
	294
	50

	Образотворчого мистецтва та дизайну
	9658
	7430
	457
	77

	Загального та слов'янського мовознавства
	4185
	2627
	335
	63

	Зарубіжної літератури
	8726
	3801
	245
	44

	Англійської філології
	12325
	6369
	255
	52

	Германської філології
	6097
	4613
	458
	76

	Романської філології
	5268
	4293
	419
	81

	Порівняльної філології східних і англомовних країн
	8299
	6369
	425
	77

	Перекладу та лінгвістичної підготовки іноземців
	7823
	5872
	356
	75

	Іноземних мов для гуманітарних спеціальностей
	4706
	4018
	423
	85

	Іноземних мов для інженерно-технічних та природничих спеціальностей
	4836
	3709
	450
	77

	Іноземних мов для соціально-економічних спеціальностей
	4412
	4218
	482
	96

	Всього по факультету
	89910
	59894
	373
	69

	Історичний факультет

	Історії України
	3979
	2087
	298
	52

	Східноєвропейської історії
	2415
	1192
	265
	49

	Всесвітньої історії
	3611
	1881
	296
	52

	Історіографії, джерелознавства та архівознавства
	3459
	1385
	198
	40

	Української історії та етнополітики
	3260
	2403
	418
	74

	Всього по факультету
	16724
	8948
	1475
	54

	Факультет суспільних наук і міжнародних відносин

	Соціології
	8393
	4581
	316
	55

	Соціальної роботи 
	9117
	5747
	348
	63

	Філософії
	8878
	4240
	238
	48

	Політології
	7502
	3698
	290
	49

	Міжнародних відносин
	33890
	18266
	298
	54

	Всього по факультету
	8393
	4581
	316
	55

	Фізико-технічний факультет

	Механотроніки
	5330
	3458
	346
	65

	Технології виробництва
	7918
	4140
	263
	52

	Проектування і конструкцій
	5301
	2870
	296
	54

	Двигунобудування
	6020
	3686
	360
	61

	Систем автоматизованого управління
	5076
	2768
	291
	55

	Радіоелектронної автоматики
	7018
	4098
	455
	58

	Безпеки життєдіяльності
	5432
	2795
	275
	51

	Космічних інформаційних технологій
	1941
	1172
	293
	60

	Всього по факультету
	44035
	24987
	322
	57

	Факультет міжнародної економіки

	Економіки та управління національним господарством
	7450
	4376
	265
	59

	Менеджменту та туризму
	10025
	4946
	264
	49

	Міжнародної економіки і світових фінансів
	4606
	2308
	272
	50

	Всього по факультету
	22081
	11630
	267
	53

	Факультет систем і засобів масової комунікації

	Масової та міжнародної комунікації
	8885
	4709
	294
	53

	Видавничої справи та міжкультурної комунікації
	5784
	3556
	356
	51

	Реклами та зв’язків з громадськістю
	5477
	3295
	307
	60

	Всього по факультету
	20146
	11560
	319
	55

	Факультет психології та спеціальної освіти

	Педагогіки та корекційної освіти
	6491
	3539
	283
	54

	Педагогічної та вікової психології
	4127
	2089
	288
	50

	Соціальної психології і психології управління
	4165
	2115
	282
	50

	Загальної та медичної психології
	5532
	3045
	305
	55

	Всього по факультету
	6491
	3539
	283
	55

	Юридичний факультет

	Міжнародного права, історії права та політико-правових вчень 
	2692
	1460
	278
	54

	Адміністративного і кримінального права
	8070
	2728
	204,00
	34

	Цивільного, трудового та господарського права
	7412
	3287
	243
	44

	Теорії держави і права, конституційного права та державного управління
	3622
	1679
	249
	46

	Всього по факультету
	21796
	9154
	244
	45

	Економічний факультет

	Фінансів
	3955
	2471
	366
	62

	Економічної теорії та маркетингу
	8853
	4118
	250
	47

	Банківської справи
	9248
	5115
	320
	55

	Економічної кібернетики
	6865
	2619
	214
	38

	Економіки та управління підприємством
	7177
	4054
	297
	56

	Статистики, обліку та економічної інформатики
	3717
	1737
	267
	47

	Всього по факультету
	39815
	20114
	285
	51

	Факультет фізики, електроніки та комп’ютерних систем

	Експериментальної фізики та фізики металів
	7930
	5661
	389
	71

	Фізики твердого тіла та оптоелектроніки
	3400
	2299
	384
	68

	Теоретичної фізики
	3232
	2262
	362
	70

	Радіоелектроніки
	5670
	3997
	398
	70

	Прикладної і комп`ютерної радіофізики
	3415
	2152
	359
	63

	Електронно-обчислювальних машин
	12794
	6541
	284
	51

	Електронних засобів телекомунікацій
	3782
	2354
	336
	62

	Автоматизованих систем обробки інформації
	7191
	4798
	343
	67

	Всього по факультету
	47414
	30064
	357
	65

	Хімічний факультет

	Аналітичної хімії
	3747
	2599
	388
	69

	Органічної хімії
	3849
	2563
	394
	67

	Харчових технологій
	3228
	2409
	419
	75

	Фізичної та неорганічної хімії
	4535
	3546
	446
	78

	Хімії і хімтехнології ВМС
	3314
	2316
	371
	70

	Всього по факультету
	18673
	13433
	404
	72

	Біолого-екологічний факультет

	Біохімії і біофізики
	3538
	2090
	355
	59

	Зоології і екології
	6109
	3481
	300
	57

	Геоботаніки, ґрунтознавства та екології
	4684
	2688
	309
	57

	Мікробіології, вірусології та біотехнології
	6874
	4288
	332
	62

	Загальної біології та водних біоресурсів
	4702
	1978
	233
	42

	Фізіології та інтродукції рослин 
	2963
	1823
	309
	62

	Фізіології людини та тварин
	2768
	1507
	317
	54

	Клінічної лабораторної діагностики
	3538
	2090
	355
	59

	Всього по факультету
	6109
	3481
	300
	57

	Факультет медичних технологій діагностики та реабілітації

	Соціальної роботи 
	4423
	3072
	372
	69

	Клінічної лабораторної діагностики
	7930
	5153
	308
	65

	Фізичного виховання та спорту
	15658
	14050
	516
	90

	Всього по факультету
	28011
	22275
	399
	75

	Геолого-географічний факультет

	Геології та гідрогеології
	2860
	1846
	353
	65

	Гідрометеорології і геоекології 
	2491
	1584
	368
	64

	Фізичної та економічної географії
	5229
	2897
	313
	55

	Всього по факультету
	10580
	6327
	345
	61

	Механіко-математичний факультет

	Статистики й теорії ймовірностей
	3048
	2200
	338
	72

	Математичного аналізу і теорії функцій
	6739
	4911
	448
	73

	Диференційних рівнянь
	6130
	4315
	367
	70

	Геометрії і алгебри
	4113
	2854
	364
	69

	Теоретичної і комп’ютерної механіки
	6498
	4079
	336
	63

	Аерогідромеханіки та енергомасопереносу
	6150
	3990
	363
	65

	Всього по факультету
	32678
	22349
	369
	69

	Факультет прикладної математики

	Комп'ютерних технологій
	8963
	5464
	353
	61

	Математичного забезпечення ЕОМ
	10446
	6798
	339
	65

	Обчислювальної математики і математичної кібернетики
	12080
	7234
	349
	60

	Всього по факультету
	31489
	19496
	347
	62

	 Всього
	509195
	307140
	400
	59


На умовах сумісництва (внутрішнього та зовнішнього) в університеті було залучено 272 науково-педагогічних працівників (95 ставок), яким було заплановано 50799 годин навчального навантаження, із них 26588 аудиторного навчального навантаження, що становить 9% від відповідних показників запланованого навчального навантаження по університету. Серед науково-педагогічних працівників, які є сумісниками, кількість осіб, котрі мають науковий ступінь або вчене звання – 192 особи (71%).
У наступному навчальному році необхідно продовжити тенденцію скорочення кількості сумісників на кафедрах.

Найбільші диспропорції в плануванні аудиторного навантаження на повну ставку були на таких факультетах: 

– української й іноземної філології та мистецтвознавства – різниця між мінімальним та максимальним аудиторним навантаженням становить 444 години, без урахування кафедр іноземних мов;

– фізико-технічний факультет – різниця між мінімальним та максимальним аудиторним навантаженням становить 400 годин;
– факультет міжнародної економіки – різниця між мінімальним та максимальним аудиторним навантаженням становить 437 годин;
– факультет систем та засобів масової комунікації – різниця між мінімальним та максимальним аудиторним навантаженням становить 454 години;
– економічний факультет – різниця між мінімальним та максимальним аудиторним навантаженням становить 413 годин;
– біолого-екологічний факультет – різниця між мінімальним та максимальним аудиторним навантаженням становить 452 години.

Найбільше недовиконання запланованого навантаження в 2017/2018 н. р., зафіксоване на кафедрах, наведено в таблиці 1.9.6. 

Таблиця 1.9.6
	Назва

кафедри
	Запланована кількість годин
	Фактична кількість годин
	Різниця

	Іноземних мов для гуманітарних спеціальностей
	5810
	4706
	-1104

	Фізичного виховання та спорту
	16132
	15658
	-474

	Масової та міжнародної комунікації
	9209
	8885
	-324

	Електронно-обчислювальних машин
	13136
	12794
	-342

	Загальної психології та патопсихології
	5818
	5532
	-286

	Економіки, підприємництва та управління підприємствами
	9095
	8853
	-242


Аналіз звітів кафедр про виконання навчального навантаження виявив, що основними причинами недовиконання є об’єднання груп, менший набір студентів порівняно із запланованим, а також святкові дні. 

Найбільш проблематична ситуація склалася на кафедрі іноземних мов для гуманітарних спеціальностей у зв’язку із знаходженням у відпустці по догляду за дитиною трьох науково-педагогічних працівників (дві з 01.09.2017 р. та одна – з 23.04.2018 р.) та наявністю вакантної ставки викладача (з 07.05.2018 р. по 30.06.2018 р. було оформлено викладача В. В. Падалко). 

У зв’язку з вищевказаним практичні заняття з іноземних мов проводилися шляхом об’єднання підгруп у групи від 25 до 30 осіб, що негативно позначилося на якості викладання (викладач не в змозі приділяти належну увагу кожному студенту). У наступному навчальному році завідувачу кафедри іноземних мов для гуманітарних спеціальностей Е. П. Гончаренко необхідно приділити увагу забезпеченню кадрового складу кафедри.
2.  Наукова та науково-технічна діяльність
У звітному 2017/2018 навчальному році університет здійснював наукову і науково-технічну діяльність за такими традиційними напрямами:
–  фундаментальні й прикладні дослідження, що виконуються за рахунок бюджету;

–  НДР, що виконуються за рахунок позабюджетних коштів;

–  кафедральні НДР;

–  студентська наукова робота;

–  видавнича діяльність;

–  орагнізація наукових заходів – семінарів, конференцій, симпозіумів тощо;

–  інноваційна діяльність.

Тематичний план наукових досліджень та розробок, які виконувались університетом за рахунок коштів державного бюджету, у 2017 році містив 35 тем: 32 фундаментальних, 3 прикладних, а в 2018 році виконується 26 тем: 22 фундаментальних, 4 прикладних. 
За рахунок позабюджетних коштів у 2017 році виконувалися 20 господарських договорів, з них 1 на замовлення Державного фонду фундаментальних досліджень.

До плану кафедральних науково-дослідних робіт 2017 року, що виконувались науково-педагогічними працівниками в межах їх основного робочого часу, увійшло 87 тем, а в 2018 році – 89, всі теми зареєстровано в УкрІНТЕІ.
Студентська наукова робота, науково-технічні заходи, інноваційна робота виконувалися під наглядом та за методичною допомогою відділів НДЧ. Видавнича діяльність здійснювалася шляхом підготовки до друку наукових вісників і збірників університету, монографій, навчальної літератури тощо.
2.1.  Кадри наукових підрозділів

Фундаментом науково-педагогічної діяльності університету є наявність кваліфікованих, досвідчених і молодих кадрів провідних підрозділів.

До складу Науково-дослідної частини входять 3 науково-дослідних інститути, 17 науково-дослідних лабораторій, 16 науково-дослідних груп. 

Високий рівень виконання наукових досліджень забезпечують 94 штатні співробітники. Серед них – 84 наукових співробітників, з яких 25 кандидатів наук.

Аналіз кількісного та якісного складу свідчить, що наукові співробітники складають 89,4 % від загальної кількості працівників НДЧ. Працівники, які мають вчений ступінь кандидата наук, складають 26,6 %.

За віком наукові співробітники розподіляються таким чином. Молодих учених віком до 30 років – 20 осіб, що становить 23,8 %, співробітників віком від 30 до 60 років (44 особи) – 52,4 %, працівників пенсійного віку (20 осіб) – 23,8 %.

Станом на 01.01.2018 р. на умовах сумісництва для виконання наукових досліджень упродовж звітного періоду було залучено 210 осіб. Серед них як висококваліфіковані спеціалісти, так і талановита молодь. На жаль, більшу частину студентів доводиться залучати до участі у виконанні наукових досліджень без оплати. У 2017/2018 н. р. в рамках НДРС на таких засадах було залучено 25 студентів та 14 аспірантів.

Вивчаючи рух та причини плинності кадрів, потрібно зазначити, що в наукових підрозділах на 1 липня 2018 року звільнилася 13 осіб за власним бажанням. У той же час у наукові підрозділи було прийнято у 2017 році 32 особи, станом на 01.07.2018 р. прийнято 34 особи.
2.2. Підготовка наукових і науково-педагогічних працівників вищої кваліфікації. Атестація наукових працівників університету
Протягом минулого року університет продовжив підготовку аспірантів за ІІІ освітньо-науковим рівнем: на ІІ курс було переведено 87 аспірантів, у тому числі 38 – денної форми навчання. 


З 15 вересня 2017 року на перший рік навчання для здобуття освітньо-наукового рівня доктор філософії на 24 спеціальності (з 35 ліцензованих) було зараховано 90 осіб (з них 57 осіб в очну аспірантуру та 33 – в заочну). До цього числа входять 2 аспіранти-іноземці.
План прийому був виконаний повністю: до аспірантури за планом держзамовлення зараховано 44 особи (з них – 40 на денну форму навчання). 

Кількість аспірантів, які зараховані на контрактній основі у 2017 р., становила 44 особи (у тому числі на заочну форму навчання – 27 осіб).

Паралельно продовжують навчання аспіранти, які прийняті за умовами попереднього Положення про підготовку науково-педгогічних кадрів. Таких аспірантів на сьогодні – 133 (в тому числі аспірантів очної форми навчання – 76).


У 2017 році закінчили аспірантуру 36 осіб  (з них 19 – очну аспірантуру та 17 – заочну форму навчання). 


Із загальної кількості аспірантів, які завершили навчання, достроково або в строк захистили дисертації:

	№ з/п
	ПІБ аспіранта
	Ф-т
	Наук. керівник

	очна форма навчання

	1.
	Петров П.Г
	ФСНМВ
	проф. Сергєєв В.С.

	заочна форма навчання

	1.
	Сніда Є.О.  
	ІФ
	проф. Іваненко І.В.

	2.
	Тимченко М.М.
	ФСНМВ
	доц. Ставченко С.В.

	3.
	Манташян М.К.
	ФСНМВ
	проф. Іщенко І.В.


Завершили роботу над дисертацією та подали її до відповідних спецрад:

	№ з/п
	ПІБ аспіранта
	Ф-т
	Наук. керівник

	1.
	Ноздрін С.В.
	ФП
	доц. Волков Д.С.

	2.
	Єрмоленко С.В.
	БЕФ
	доц. Гассо В.Я

	3.
	Валуйський І.А.
	ЕФ
	д.е.н. Грабчук О.М.

	4.
	Журавель С.В.
	ФПМ
	проф. Кісельова О.М.


Станом на 15 червня 2018 р. в аспірантурі Дніпропетровського національного університету навчається 279 осіб, у тому числі в очній аспірантурі 149 осіб, заочній – 130. Із загальної кількості аспірантів 155 – навчаються за контрактом.
Докторантура

Загальна кількість докторантів на початок навчального року  становить  8 осіб, з яких 2 – це цільовики з інших закладів вищої освіти.

Закінчили докторантуру в 2017 р. 3 докторанти, всі вони залишилися працювати в університеті:

–  Сливенко В.А. – ФМЕ,

–  Микитчук Н.М. –ФСНМВ,
–  Яровенко Т.С. – ЕФ.
На жаль, лише Яровенко Т. С. завершила навчання захистом докторської дисертації.

Минулого року було виділено два бюджетних місця до докторантури:

–  за спец. 032 Історія та археологія, 

–  за спец. 101 Екологія.

Крім цього на контрактній основі зарахований докторант за спеціальністю 032 Історія та археологія.

Протягом минулого року продовжувалася робота з відкриття докторантури на факультетах:

ФМЕ – відкрита докторантура за спец. 292 Міжнародні економічні відносини,

                                                      спец. 073 Менеджмент;

ФСНМВ
                                  спец. 033 Філософія.

2.3.  Фінансування науково-технічної діяльності

Обсяг фінансування із загального фонду в 2017 р. склав 10762,5 тис. грн., із них:

–  на виконання наукових досліджень та розробок, які виконував університет за рахунок коштів державного бюджету – 10699,1 тис. грн., у тому числі: фундаментальних НДР – 9376,8 тис. грн., прикладних досліджень – 1322,3 тис. грн.; 

–  на виконання зобов´язань України в Рамковій програмі Європейського Союзу з наукових досліджень та інновацій («Горизонт-2020») з підготовки та наповнення актуальною інформацією сайту НКП ДНУ «Космос» – 63,4 тис. грн.
Видатки на одну держбюджетну науково-дослідну роботу протягом 2014-2017 років складали:

· у 2014 р. – 312,9 тис. грн.;

· у 2015 р. – 259,4 тис. грн.;
· у 2016 р. – 257,6 тис. грн.;

· у 2017 р. – 305,7 тис. грн.
За рахунок коштів замовників у 2017 році виконувалося 20 госпдоговірних тем з обсягом фінансування 4096,6 тис. грн. У 2018 році станом на 1 червня укладено 8 договорів на загальну суму 439,1 тис. грн.
У 2018 році обсяг фінансування із загального фонду складає 13003,01 тис. грн., з них:

–  на виконання наукових досліджень та розробок, які виконуються університетом за рахунок коштів державного бюджету – 12904,01 тис. грн., у тому числі фундаментальних НДР – 11220,5 тис. грн., прикладних досліджень – 1683,51 тис. грн.; 

–  на виконання наукових досліджень «Горизонт-2020» – 79,0 тис. грн.;

–  на проведення міжнародної науково-практичної конференції «Суспільна місія класичного університету в сучасному світі» (приурочена до 100-річчя ДНУ імені Олеся Гончара) згідно з наказом Міністерства освіти і науки України від 16.04.2018 р. № 371 «Про фінансування міжнародних наукових конференцій 2018 року» – 20,0 тис. грн.

Розподіл обсягів фінансування на 2018 рік 

за структурними підрозділами

	Підрозділи ДНУ
	обсяг (тис. грн)

	
	держбюджет
	госпдоговірні (на 01.07.18)

	ФТФ
	954,0
	785,0

	ММФ
	1211,0
	

	ФФЕКС
	1585,0
	

	ХФ
	1972,0
	

	ФПМ
	258,0
	

	ФСНМВ
	–
	

	ФУІФМ
	–
	

	ЕФ
	300,0
	

	ФМЕ
	200,0
	

	ІФ
	–
	5,7

	НДІ біол.+ФБЕМ
	5502,61
	412,4

	НДІ геолог.+ГГФ
	200,0
	123,5

	НДІ енерг.
	921,4
	

	Разом:
	12904,01
	1326,6


2.4.  Матеріально-технічне забезпечення наукової і науково-технічної діяльності
У підзвіті наукових підрозділів ДНУ станом на 27.06.2018 знаходиться близько 1450  од. наукового обладнання, вартість якого складає близько 7 млн. грн.

Із них:

- в робочому стані – 70 %;

- потребує ремонту – 15 %;

- підлягає списанню – 15 %.

У 2017/2018 н. р. парк сучасного наукового обладнання університету (НДІ біології) поповнився сучасним обладнанням: 

–  у 2017 році в кількості 12 од. вартістю 93 215 грн.;

–  у 2018 році в кількості 51 од. вартістю 186 091 грн.

Проте недостатнім залишається метрологічне забезпечення проведення наукових досліджень. Майже 100 % засобів вимірювальної техніки не проходять метрологічної повірки, що не гарантує достовірність і порівнянність вимірювань, не гарантує відтворюваність експериментів та є грубим порушенням Закону України «Про метрологію та метрологічну діяльність».

Відповідно до тематичного плану виконання держбюджетних НДР і «Положення про відділ стандартизації та метрології НДЧ» фахівцями відділу проводився нормоконтроль супроводжувальної документації виконання НДР на додержання вимог законів України «Про стандартизацію», «Про метрологію та метрологічну діяльність», чинних в Україні державних та міждержавних стандартів, а також нормативних документів МОН України. За звітний період проведено нормоконтроль 16 остаточних звітів та 19 анотованих звітів виконання НДР, які фінансуються за рахунок коштів держбюджету, та всієї супроводжувальної документації виконання господарсько-договірних НДР.
2.5.  Показники виконання наукових і науково-технічних робіт
2.5.1.  Найбільш вагомі результати фундаментальних і прикладних НДР

Фундаментальні дослідження
Математичні моделі та алгоритми розв’язання неперервних задач покриття на основі теорії оптимального розбиття множин. Науковий керівник – Кісельова Олена Михайлівна, доктор фізико-математичних наук, професор. 
Побудовано нові обґрунтовані математичні методи й алгоритми розв’язання неперервних задач оптимального покриття множин (ОПМ) як з фіксованими центрами куль, так і з розташуванням центрів, з урахуванням кратності покриття множини, які є некласичними задачами нескінченновимірного математичного програмування з булевими змінними. 

Розроблено нові програмні засоби на основі отриманих теоретичних результатів. Створено комплекс програм, що реалізують розроблені методи й алгоритми розв’язання різних класів задач ОПМ.
Одержані алгоритми були протестовані на ряді модельних задач і є надійними для застосування при розв’язанні важливих прикладних задач у різних галузях. 
Результати НДР запроваджені в навчальний процес ДНУ при підготовці фахівців за напрямом «Системний аналіз» на факультеті прикладної математики.
Теоретичне обґрунтування впровадження в степу України лісотипологічних принципів з метою відновлення лісів, зупинення деградації ґрунтів та запобігання опустелювання. Науковий керівник – Зверковський Василь Миколайович, доктор біологічних наук, професор. 

Запропоновано новий методологічний підхід оцінювання адаптивних реакцій деревних видів на зміни кліматичних умов за фізіолого-біохімічними характеристиками листків, що забезпечує виявлення ефектів впливу на ранніх стадіях їхнього прояву до появи морфологічних змін, які зараз вважаються індикаторними.

Розроблено нові методи діагностики функціонального стану деревних рослин при антропогенному навантаженні, які відрізняються від наявних спрощеною процедурою неруйнівного експрес-аналізу на основі визначення оптичних характеристик генеративних органів.

Уперше надано повну характеристику типологічного, флористичного різноманіття, біоекологічної та екоморфічної структури природних та штучних лісів долинно-терасових ландшафтів долини р. Оріль, як одного з найбільш збережених природних комплексів степу України, з поданням списків видів за домінуючими біотопами та результатами аналізу ґрунтового покриву.

Результати НДР запроваджені в освітній процес ДНУ при викладанні курсів «Інноваційна ботаніка», «Лісова гідрологія», «Охорона рослинного світу», «Ґрунтовогеоботанічне картографування з основами землевпорядкування», «Біогеоценотична хімія», «Загальна екологія (та неоекологія)» та ін.

Концептуальні основи економічної політики країн світу в контексті досягнення цілей розвитку тисячоліття. Науковий керівник – Стукало Наталія Вадимівна, доктор економічних наук, професор. 
Запропоновано концептуальну схему забезпечення сталого економічного розвитку національного господарства, яка ґрунтується на концептуальних положеннях та доведеній науковій гіпотезі щодо впорядкованості економічної системи національного господарства, що досягається за рахунок зменшення ентропії цієї системи шляхом збалансованого обміну інформацією з навколишнім середовищем, а також враховує економічну, соціальну та екологічні складові.

Результати проведеного дослідження не мають аналогів в Україні та відповідають світовому рівню. Дослідження проводилися на основі широкої інформаційної бази, в т. ч. офіційних статистичних даних Держкомстату України, і глибокої теоретичної та методологічної бази, враховуючи праці провідних вітчизняних та іноземних науковців та практиків, що зумовлює коректність та достовірність одержаних результатів.

Практичне значення одержаних результатів полягає в тому, що вони можуть бути використані органами законодавчої і виконавчої влади при розробці заходів економічної політики, в діяльності підприємств та організацій.

Результати НДР запроваджені в навчальний процес ДНУ при викладанні курсів для студентів факультету міжнародної економіки.
Прикладні дослідження і розробки
Створення наукових основ та інноваційних методів виготовлення виробів ракетно-космічної й авіаційної техніки та ефективних систем управління їх виробництвом. Науковий керівник – Джур Євген Олексійович, доктор технічних наук, професор. 
З’ясовано характер взаємодії наночасток з розплавами на основі алюмінію та нікелю, визначені критерії вибору модифікаторів, проаналізовано лабораторні плавки сплавів Al-Mg-Sc та багатокомпонентних нікелевих сплавів із застосуванням для заміни дефіцитних висококоштовних легуючих елементів.

Визначені теоретико-експериментальні залежності та закономірності процесів, що зумовлюють втрату стійкості тонких стінок профільних заготовок (утворення на них гофрів у зоні стиснення) на операціях згинання при виготовленні шпангоутів.

Визначена фізична модель формування й охолодження крапель при диспергуванні розплаву супутнім потоком, проведені теоретичні дослідження взаємозв'язку між умовами формування полідисперсної системи крапель та швидкістю їх охолодження для розробки наукових основ технології виготовлення великогабаритних заготовок для отримання якісних елементів конструкцій ракетно-космічної техніки із водорозпорошених порошків деформованих термозміцнених алюмінієвих сплавів.

За допомогою математичного моделювання уточнені параметри та величини залишкових напружень, що виникають у процесі термомеханічного калібрування великогабаритних тонкостінних конструкцій головного обтічника для ракетоносія типу «Циклон-4».

Визначений склад нових радіаційно-захисних матеріалів для ефективного захисту обладнання космічних апаратів від іонізуючого випромінювання.

Усі отримані на першому етапі виконання НДР результати досліджень визначаються науковою новизною, не мають аналогів та проводяться вперше.

Закономірності функціонування комбінованих засобів очищення орбіт з урахуванням динаміки навколоземного середовища. Науковий керівник – Дронь Микола Миколайович, доктор технічних наук, професор. 
Запропонований спосіб зниження рівня техногенного засмічення навколоземного космічного простору, що є комбінацією активного й пасивного методів у комбінованому засобі відводу та дозволяє уникнути недоліків, які властиві основним існуючим методам реалізації схем відводу об’єктів космічного сміття з навколоземних орбіт.

Розроблено експериментальну установку, яка складається з газифікаційної камери, камери згоряння, газової системи подачі твердого паливного стрижня, що моделює ракетний двигун автофажної ракети-носія. За її допомогою вперше будуть виявлені закономірності газифікації і спалювання елементів конструкції РН у ролі компонента палива.

Отримані за результатами проведених досліджень патенти України підтверджують їх наукову новизну.

Запропонований комбінований засіб відводу космічних об’єктів може бути рекомендований при плануванні й здійсненні досліджень з проблеми очищення низьких навколоземних орбіт у рамках космічної програми України. Автофажні ракети-носії можуть бути масово використані для виведення малих супутників, забезпечуючи при цьому зниження їх сучасної вартості та відкриваючи простір для широкого комерційного використання. 

Результати досліджень запроваджено в навчальний процес ДНУ при підготовці курсів лекцій «Балістичне та аеродинамічне проектування» і «Системне проектування РКТ».
Розробка та впровадження інноваційної методики оцінки життєздатності та екологічних функцій інвазійних організмів у новому середовищі. Науковий керівник – Голобородько Кирило Костянтинович, кандидат біологічних наук, доцент. 
Робота здійснювалася за програмою фінансування проектів молодих учених.

Винайдено нові методологічні підходи до вивчення інвазійних видів, їх адаптаційних можливостей, мінімізації їх негативного впливу або пошуку шляхів їх корисного використання в господарстві. Адаптаційні особливості інвазійних видів, які встановлені в результаті виконання НДР, характеризують рівень здатності цих видів до домінування в конкурентній боротьбі з аборигенними видами. Саме ці особливості, поряд із фізіологічними та генетичними властивостями, значною мірою визначаються умовами навколишнього середовища степової зони України. 

Розроблена програма з мінімізації впливу інвазійних видів на екосистеми, яка передбачає комплекс скоординованих заходів, спрямованих на забезпечення раціонального використання та відтворення природних ресурсів, ведення рибного господарства з урахуванням природних, економічних і екологічних умов різних типів водойм. 

Результати виконання НДР запроваджено в навчальний процес Дніпровського національного університету імені Олеся Гончара. Результати НДР використовуються при виконанні курсових і дипломних робіт, у наукових роботах аспірантів, студентів.

Згідно з Планом науково-дослідних робіт, які виконуються науково-педагогічними працівниками в межах їх основного робочого часу, 2017 року виконувалося 89 тем.
Наукове керівництво темами здійснюється завідувачами та провідними науковцями кафедр. Як приклад можна навести такі наукові результати за цим напрямом роботи. 

При виконанні НДР «Економіко-управлінські аспекти розвитку соціально-економічних систем» (науковий керівник д.е.н., проф. Т.В. Гринько) розроблено концептуальні положення забезпечення економічної безпеки підприємства та соціально-економічної системи держави; методичні підходи і практичні рекомендації щодо оцінки кризового стану підприємства; подолання наслідків та попередження криз суб’єкту господарювання та соціально-економічної системи країни. Опубліковано 3 монографії, 31 методичний посібник, 24 статті, з них 5 – за кордоном, 176 тез доповідей, з них 7 – за кордоном.

При виконанні НДР «Динамічні процеси у лексиці й граматиці української мови» (науковий керівник д.філол.н., проф. І.С. Попова) зроблено опис окремих аспектів учення про синтаксичні зв’язки, основних операцій лінгвістичного моделювання в синтаксисі та системних і позасистемних відношень у лінгвістичних реаліях; розроблено концепцію екстралінгвістичних і психологічних чинників мовного впливу рекламних текстів на реципієнта; типологію мовних особистостей персонажів та засоби індивідуалізації їхнього мовлення, прагматики авторської позиції в сучасних драматургічних текстах. Опубліковано 1 монографію, 9 навчальних та 3 методичні посібники, 1 словник, 68 статей, з них 6 – за кордоном.

При виконанні НДР «Створення наукових основ нових матеріалів та ефективних технологій виробів авіакосмічної техніки» (науковий керівник д.т.н., проф. А.Ф. Санін) розроблено методики розрахунків складів новітніх композиційних матеріалів, змодельовані процеси взаємодії компонентів у композиційних матеріалах. Опубліковано 2 монографії, 2 навчальні та 2 методичні посібники, 33 статті, з них 3 – за кордоном, 79 тез доповідей, з них 3 – за кордоном, заявки на винахід та корисну модель, патент на корисну модель. 

При виконанні НДР «Синтез, деструкція та фізико-хімічні властивості нових аліциклічних та гетероциклічних сполук» (науковий керівник д.х.н., проф. С.І. Оковитий) встановлені закономірності взаємодії арилгліоксалів з несиметричними сечовинами та тіосечовинами, що зумовлює отримання несиметричних гідантоїнів та тіогідантоїнів. Опубліковано 1 навчальний та 2 методичні посібники, 16 статей, з них 13 – за кордоном, 13 тез доповідей, з них 2 – за кордоном.

При виконанні НДР «Біохімічні механізми адаптації живих організмів за умов патогенезу» (науковий керівник д.б.н., проф. Г.О. Ушакова) розроблено молекулярні механізми цукрового діабету, енцефалопатій, гомоцистеінемії у експериментальних моделях; параметри розвитку окисного стресу в різних органах і тканинах за умов цукрового діабету, енцефалопатій, омоцистеінемії. Опубліковано 1 монографію, 2 навчальні та 4 методичні посібники, 21 стаття, з них 3 – за кордоном, 82 тез доповідей, з них 5 – за кордоном.

На базі науково-дослідного інституту біології у 2017-2018 роках виконувалось 12 держбюджетних тем за пріоритетними напрямами розвитку науки і техніки України та один грант Державного фонду фундаментальних досліджень України. У виконанні тем брали участь 7 докторів та 32 кандидати наук зі складу наукових та науково-педагогічних працівників нашого університету.  

Останні роки розширення напрямів наукових досліджень інституту відбувається за активної участі молодих учених. У 2017 році ще два проекти молодих учених за результатами конкурсу МОН України отримали держбюджетне фінансування: «Оцінка фізіолого-біохімічного і цитологічного статусу аборигенних та чужорідних гідробіонтів за умов антропогенної трансформації водних екосистем» (н/к к.б.н. О.М. Маренков) та «Розробка екологічно-чистих методів регулювання чисельності найпоширеніших шкідників пшениці з використанням паразитичних організмів» (н/к канд. біол. наук Т.М. Коломбар). 

Для отримання додаткового фінансування, розвитку партнерства та поглиблення співробітництва університету з науковими установами Національної академії наук України інститут біології щорічно бере участь у конкурсах проектів вищих навчальних закладів, наукових установ Національної академії наук та національних галузевих академій наук України Державного фонду фундаментальних досліджень України. У 2017 році на конкурс було подано три проекти, також успішно пройшов конкурс проект «Популяційно-генетичний аналіз впливу змін клімату на інвазійність адвентивних рослин у Степовому Придніпров’ї» № Ф76/103-2017/804-17 (н/к д.б.н., проф. Ю.В. Лихолат). Проект виконувався спільним науковим колективом НДІ біології нашого університету та Інституту харчової біотехнології та геноміки НАН України. Задля продовження тематики в 2018 році укладено новий договір з Державним фондом фундаментальних досліджень № Ф76/39-2018 (815). Загальна сума фінансування за цими темами складає 360 тис. грн.
З метою виконання завдань НДІ біології щодо виконання госпдоговірної тематики для отримання позабюджетних коштів за звітний період співробітниками НДІ біології спільно з біолого-екологічним факультетом укладено та виконано 6 госпдоговірних тем на загальну суму 265,4 тис. грн.

Співробітники НДІ біології в 2017-2018 рр. брали активну участь у співпраці із закордонними університетами з отримання міжнародних грантів. У межах виконання діючої угоди про співпрацю між ДНУ імені Олеся Гончара та Люндським Університетом (Швеція) та згідно отриманих стипендій Visby програми співробітники НДІ біології проходили наукове стажування в Люндському університеті (м. Люнд, Швеція) (д.б.н., проф. Г.О. Ушакова) та Інституті фізіології і харчування тварин ім. Яна Кєлановського (м. Яблонна, Польща) (н.с., к.б.н. Я.В. Бабець, аспірант О.О. Довбань). Для отримання міжнародного досвіду та популяризації наукових досягнень ДНУ імені Олеся Гончара науковий співробітник к.б.н. Я.В. Бабець особисто брала участь у VIII Міжнародному симпозіумі з експериментальної та клінічної нейробіології (м. Кошиця, Словаччина) та 22-му Міжнародному форумі Міжнародного співтовариства розвитку неврології (м. Нара, Японія) з поданням наукових доповідей.

У 2017 році за результатами НДР опубліковано 1 підручник, 5 монографій, 85 статей, з яких 28 – у виданнях, що входять до наукометричних баз даних Scopus та Web of Science, отримано 9 патентів на корисну модель. Результати науково-дослідних робіт співробітників інституту апробовані на наукових форумах, симпозіумах і конференціях різного рівня (міжнародних, міждержавних СНД, всеукраїнських, регіональних). За підсумками наукової діяльності НДІ біології в 2017 році посів перше місце серед інститутів з усередненим науковим рейтингом 188 балів.

За звітний період співробітниками інституту захищено 3 кандидатські дисертації (Шаталін Д.Б., Ковальчук Ю.П., Прищепа І.В.). У 2018 році науковий керівник держбюджетної теми молодих учених к.б.н., доц. Маренков О. отримав стипендію Кабінету Міністрів України для молодих учених.
На базі біолого-екологічного факультету та НДІ біології в 2017 році проведено 3 Міжнародні конференції: IV Міжнародна наукова конференція «Актуальні проблеми сучасної біохімії та клітинної біології», ІІ Міжнародна науково-практична  конференція «Проблеми функціонування та підвищення біопродуктивності водних екосистем», IX Міжнародна науково-практична конференція «Біорізноманіття та роль тварин в екосистемах».

Проводиться оновлення матеріально-технічної бази НДІ біології. За рахунок коштів тем молодих учених у 2017-2018 рр. були придбані та встановлені нові сучасні прилади (фотоколориметр КФК-2МП, спектрофотометр ULAB 102 (ULAB 102 Spectrophotometer), ваги лабораторні загального призначення електронні ТВЕ 0,21-0,001-е2, водяна баня ВБ-10), які колективно використовуються при виконанні держбюджетних тем НДІ біології та хімічного факультету (в рамках Центру колективного використовування наукоємного обладнання).

Науково-дослідні роботи НДІ біології спрямовані на вирішення актуальних проблем біології, екології та охорони навколишнього природного середовища, виконуються на високому методичному та науково-дослідницькому рівні з використанням сучасних методів досліджень та мають велике теоретичне і практичне значення. За результатами виконання науково-дослідних робіт за держбюджетною тематикою НДІ біології отримані актуальні, новітні наукові результати.

Науковою новизною результатів науково-дослідних робіт за держбюджетною темою «Теоретичне обґрунтування впровадження в степу України лісотипологічних принципів з метою відновлення лісів, зупинення деградації ґрунтів та запобігання опустелювання» (н/к – д.б.н., проф. А.П. Травлєєв, д.б.н., проф. В.М. Зверковський) є застосування в комплексних біогеоценологічних дослідженнях лісів фізіологічних аспектів адаптивного потенціалу деревних видів та вперше для степової зони України – гемеробії антропогенно-трансформованих ландшафтів. Уперше надано повну характеристику типологічного, флористичного різноманіття, біоекологічної та екоморфічної структури природних та штучних лісів долинно-терасових ландшафтів долини р. Оріль як одного з найбільш збережених природних комплексів степу України. Для вдосконалення оцінки едафічних лісорослинних умов запропоновано метод використання фрактальних властивостей відносного розподілу грубо- та тонкодисперсних часток твердої фази. Методичні підходи до відтворення природних лісових екосистем та створення штучних насаджень у степу розроблені на основі використання типологій природних та штучних лісів степової зони України О.Л. Бельгарда, які мають переваги над існуючими в Україні та Європі. Результатами виконання НДР є характеристика сучасного стану біорізноманіття та просторово-функціональної організації, показників стійкості та адаптації до антропогенного навантаження лісових біогеоценозів степової зони, удосконалення їх типологічної оцінки та ординації; нові принципи та підходи до відновлення та створення лісових біогеоценозів з високим лісомеліоративним впливом для запобігання деградації ґрунтів і процесів опустелювання; розроблені критерії оцінки та підвищення стійкості, продуктивності та пертинентності лісових екосистем з використанням нових методологічних підходів. 
За результатами виконання держбюджетної теми «Зоогенні механізми екосистемних сервісів та розробка екологічних принципів їх збереження і відновлення» (н/к – д.б.н., проф. О.Є. Пахомов) були одержані нові знання щодо основних характеристик зоогенних механізмів екосистемних сервісів у природних і трансформованих екосистемах. Зміст одержаного знання полягає у визначенні механізмів екосистемних сервісів щодо оптимального використання природних ресурсів за участю зоогенного чинника в умовах антропогенного впливу. Біорізноманіття тваринного світу є невід’ємним компонентом реалізації екосистемних послуг, при цьому в системі екологічних сервісів зооелементів основною слід вважати середовищеутворювальну функцію. Доведено, що життєва активність тварин різних систематичних категорій – важлива складова зоогенних екосистемних сервісів; вона здійснює оптимізувальний вплив на техногенно порушені екосистеми, відновлюючи їх екологічні характеристики. Зоогенний чинник активно задіяний у формуванні захисних механізмів едафотопів, зокрема в процесах збереження їх потенціалу родючості та гальмування негативних впливів в умовах техногенезу. Уперше встановлено, що трофо-метаболічна діяльність представників ґрунтових безхребетних на антропогенно змінених територіях позитивно впливає на буферні властивості ґрунтів. Така пертинентна функція тварин в умовах техногенезу сприяє позитивним змінам екологічного стану порушених територій, натуралізації штучних екосистем в умовах промислових зон. 

За результатами виконання держбюджетної теми «Структурно-функціона​льні властивості природних мікробіоценозів та механізми біологічної дії мікробних препаратів» (н/к – д.б.н., проф. А.І. Вінніков, к.б.н., доц. О.В. Воронкова) вперше визначено відмінності у параметрах приросту біоплівки S. aureus та S. epidermidis, досліджено інтенсивність катаболічних процесів інтактної плівки. Показано, що дисбіоз, отриманий шляхом інтравагінального введення плівкотвірних штамів стафілококів відрізняється більшою сталістю порушень складу мікробіоти, визначено ефективність застосування пробіотиків для корекції таких станів. Виявлено, що за умов глибинного культивування метаболіти стрептоміцету та препарат Г3х зумовлюють збільшення біомаси гриба P. ostreatus та вермикультури E. foetida. Показано ефективність внесення добавки на основі вермикультури до раціону свиней та курчат-бройлерів, що забезпечує збережуваність потомства та більш інтенсивний приріст ваги поросят та курчат. Уперше перевірено виділені ізоляти та колекційні культури Streptomyces та Bacillus на антагоністичну активність проти різних фітопатогенних бактерій та грибів, підібрано високоефективні асоціації мікроорганізмів різних рівнів структурної організації – бактерії, гриби та черви, що можуть бути використані для створення біологічно активних інсекто-акарицидних препаратів зі стимулювальною дією для сільського господарства. 

У ході виконання теми «Дослідження адаптогенних механізмів функціонування різних типів водних екосистем Придніпров’я та визначення шляхів збільшення їх продуктивності» (н/к – д.б.н., проф. О.В. Федоненко) отримані нові уявлення щодо трансформаційних процесів у гідробіоценовах та їх перебудовах. Показана можливість забруднення гідробіонтів радіонуклідами природного походження 226Ra і 232Th, які мають тривалий період напіврозпаду і високу щільність фіксації у біологічних тканинах. Доведено, що трансформація гідробіоценозів Запорізького водосховища пов’язана, насамперед, з посиленою евтрофікацією та токсигенацією важкими металами. У загальній іхтіофауні водойм відмічаються процеси спрощення структури іхтіоценозу та активна інвазія видів-саморозселенців, які є конкурентами аборигенних видів у харчуванні. Ураховуючи специфіку соціально-екологічних умов Придніпровського регіону, розроблена нова технологічна модель отримання високоякісної рибної продукції із застосуванням місцевих кормових ресурсів та екологічно безпечних біопрепаратів. Уперше сформована база даних щодо цитометричних і біохімічних показників крові різних видів риб та їх вікових груп, яку можна використовувати для розуміння адаптогенного механізму риб в умовах змін водного середовища. На підставі проведених досліджень уперше розроблені методичні основи формування біоресурсного потенціалу малих водних екосистем Придніпров’я, а також критерії оцінки якості рибної продукції. Уперше досліджені біологічні та екологічні аспекти гідробіонтів-вселенців (сонячного окуня, молюсків р. Thiaridae), що утворюють біоперешкоди у водоймах Придніпровського регіону. Отримані результати поповнили вітчизняну та міжнародну наукові бази даних щодо інвазії гідробіонтів у водні екосистеми. Уперше встановлені гістопатологічні зміни в тканинах риб під впливом паразитичної нематоди Eustrongylides excisus, яка є потенційно небезпечною для людини. 
При виконанні НДР за держбюджетною темою «Фізіологічні основи ефективної інтродукції нетрадиційних плодових та ягідних культур в умовах Степового Придніпров’я» (н/к – д.б.н., проф. Ю.В. Лихолат) уперше виявлені особливості фітохімічного складу плодів малопоширених плодово-ягідних культур відповідно до умов інтродукції Степового Придніпров’я. Встановлено  фізіолого-біохімічні критерії підвищення продуктивності рослин. Розроблено нові методи діагностики біологічної цінності плодів. Результати мають перспективу використання у садово-парковому господарстві, садівництві, а також у системі контролю якості рослинної сировини. 

Найбільш вагомими результатами прикладної науково-дослідної теми молодих учених «Розробка та впровадження інноваційної методики оцінки життєздатності та екологічних функцій інвазійних організмів у новому середовищі» (н/к к.б.н., доц. К.К. Голобородько) є отримання узагальнених даних щодо реакцій інвазійних видів на видовому, популяційному та клітинному рівні, які слугують адаптаційними механізмами при їх поширені у нових, не завжди оптимальних умовах навколишнього середовища. Визначено маркери, що відображають особливості адаптації видів-вселенців до нових умов. Розроблені основні рекомендації, на зміни яких факторів навколишнього середовища в першу чергу необхідно звертати увагу з метою виявлення впливу інвазійних видів на аборигенні флористичні та фауністичні комплекси. Реалізовано гіпотезу особливостей адаптаційних змін інвазійних видів на видовому, популяційному та клітинному рівнях, а також вплив запроваджених інвазійних видів рослин і тварин на умови навколишнього середовища. Розроблено методики визначення характеру стресостійкості організму інвазійних видів рослин і тварин до дії факторів оточуючого природного середовища в основних типах ключових екосистем степової зони України.

Результати НДР «Визначення статусу та розробка стратегії охорони глобально рідкісних видів тварин водних та навколо водних екосистем в Україні» (н/к – д.б.н., проф. О.Є. Пахомов) мають велику наукову значущість для збереження та охорони глобально рідкісних видів тварин, функціонування об’єктів природно-заповідного фонду, розробки методів сучасного моніторингу зооценозу, а також охорони та збільшення видового та таксономічного біорізноманіття. При виконанні НДР було отримано: актуальні дані щодо статусу, зокрема чисельності й розподілу, глобально вразливих видів тварин водно-болотного комплексу в степу України; розроблено класифікацію глобально рідкісних видів за типом реакції відклику на вплив несприятливих факторів; створено стратегію збереження глобально вразливих видів тварин водних та навколоводних екосистем в Україні у вигляді планів дій (загальна редакція).

У 2017-2018 рр. здійснювалась діяльність щодо висвітлення наукових можливостей та результатів роботи НДІ біології шляхом залучення науковців інституту до роботи громадських та державних екологічних організацій (Департамент екологічної політики Дніпровської міської ради (І.А. Іванько – член науково-технічної ради), Всеукраїнська екологічна ліга (Б.О. Барановський – голова НТР Дніпровського відділення ВЕЛ), громадська екологічна рада при Дніпропетровській ОДА (Б.О. Барановський – член ради), еколого-просвітницьке товариство «Кімерія» (Б.О. Барановський – голова товариства).

Співробітники НДІ біології продовжують популяризацію Дніпровського національного університету імені Олеся Гончара серед учнівської молоді шляхом співпраці з Дніпровським відділенням Малої академії наук України та обласними і районними еколого-натуралістичними центрами.

НДІ біології успішно виконав завдання, які брав на себе на період 2017/2018 н. р., та продовжує працювати над вирішенням наступних завдань:

–  інтеграція НДІ біології в міжнародне наукове співтовариство шляхом співпраці із закордонними університетами з отриманням міжнародних грантів, стипендій та сертифікатів тощо; 
–  висвітлення наукових результатів за науковими напрямами інституту на міжнародних конференціях, симпозіумах та збільшення кількості публікацій у провідних світових наукових виданнях;
–  популяризація наукових досягнень інституту шляхом проведення наукових конференцій спільно з біолого-екологічним факультетом;

–  укладання та виконання госпдоговірної тематики для отримання позабюджетних коштів та здійснення впроваджень результатів наукових досліджень у різні галузі виробництва та господарства;

–  сприяння розвитку природоохоронних тематик на базі науково-дослідних лабораторій інституту для вирішення найбільш нагальних екологічних проблем Дніпровського регіону, України та Європи, зокрема розширення природно-заповідного фонду та Екомережі України; 
–  популяризація наукових можливостей та результатів роботи НДІ біології шляхом співпраці науковців з громадськими екологічними організаціями: Всеукраїнська екологічна ліга (голова НТР Дніпровського відділення ВЕЛ, член громадська екологічна рада при Дніпропетровській ОДА, еколого-просвітницьке товариство «Кімерія», голова еколого-просвітнецького товариства, еколого-туристичне об’єднання «Орлан», комісіях з озеленення тощо;

–  забезпечення участі співробітників інституту в розробках загальнодержавних та регіональних екологічних програм;

–  оновлення матеріально-технічної бази інституту;

–  укладання договорів про науково-технічне співробітництво з установами Національної академії наук України;

–  інформаційний пошук та участь у тендерах, конкурсах на проведення наукових досліджень за тематикою інституту;

–  інтенсифікація робіт із патентування результатів наукових досліджень;

–  забезпечення тісного зв’язку наукових досліджень інституту з освітнім процесом на біолого-екологічному факультеті шляхом широкого залучення науково-педагогічних працівників, аспірантів і студентів до науково-дослідних робіт НДІ біології та науковців інституту до викладацької роботи, а також використання науково-дослідних лабораторій інституту при підготовці дисертаційних та дипломних робіт, проведення спецкурсів;

–  залучення співробітників НДІ біології до популяризації Дніпровського національного університету імені Олеся Гончара серед учнівської молоді шляхом співпраці з Дніпровським відділенням Малої академії наук України, обласними і районними еколого-натуралістичними центрами та іншими шкільними та позашкільними закладами.

У науково-дослідному інституті енергетики наявні три наукових підрозділи:

– науково-дослідна лабораторія ракетно-космічної техніки;

– науково-дослідна лабораторія «Проблем надійності технічних пристроїв відновлюваних джерел енергії»;

– науково-дослідна група за напрямами наукових досліджень з прикладної механіки.

Протягом звітного періоду в НДЛ ракетно-космічної техніки НДІ енергетики в рамках виконання д/б теми 4-329-17 «Закономірності функціонування комбінованих засобів очищення орбіт із урахуванням динаміки навколоземного середовища» під керівництвом д.т.н., проф. М.М. Дроня виконувалися роботи з вирішення оптимізаційної задачі використання комбінованого методу відводу великогабаритних об’єктів космічного сміття за рахунок мінімізації енергетичних витрат при наявності обмежень на час орбітального існування із урахуванням динаміки атмосфери Землі (сонячної активності в момент початку відводу), що проводиться вперше. Одержано мінімальні витрати компонентів палива для відводу, відповідні їм фаза сонячної активності в момент початку відводу та висота перигею першого витка залежно від висоти й нахилення початкової орбіти, а також різних значень балістичного коефіцієнта.

Також були проведені експериментальні дослідження з аналізу робочих процесів в автофажній ракеті-носії, яка пропонується для виведення запропонованого комбінованого засобу відводу.

Науково-дослідна лабораторія «Проблем надійності технічних пристроїв відновлюваних джерел енергії» під керівництвом д.ф.-м.н., проф. О.С. Тонкошкура створена в 2018 році. Розпочато дослідження з д/б теми 3-339-18 «Фізико-технологічні основи створення захисту сонячних елементів від електричних перевантажень на основі полімерних нанокомпозитів». З моменту початку виконання досліджень проведено:

– вибір компонентів для нанокомпозитних матеріалів для елементів комутації та захисту сонячних елементів та сонячних батарей;
– аналіз наявних методик вимірювання електрофізичних властивостей систем захисту сонячних елементів з нанокомпозитних матеріалів.
Д/б тема 1-318-16 «Комплексне математичне та експериментальне моделювання режимів зледеніння та обтікання поверхонь літальних апаратів та їх елементів» під науковим керівництвом д.ф.-м.н., проф. О.А. Приходька виконується співробітниками науково-дослідної групи за напрямами наукових досліджень з прикладної механіки.
Особливістю виконаних досліджень є комплексне математичне й експериментальне моделювання режимів обтікання та обмерзання поверхонь літальних апаратів та їх елементів. Для дослідження аеродинаміки безпілотних літальних апаратів і фізичних процесів при обмерзанні поверхні крила літака проведено математичне моделювання на основі нестаціонарних тривимірних рівнянь Нав’є-Стокса, виконані експериментальні дослідження в аеродинамічних трубах. Для вирішення поставлених задач розроблено науково-методичне забезпечення розв’язання рівнянь Нав’є-Стокса, математичні моделі, а також ефективні методи розрахунку обмерзання аеродинамічних поверхонь, ефективні методики для розрахунку аеродинамічних характеристик малих літальних апаратів (безпілотників), розроблена класифікація режимів обтікання профілів при дозвукових та трансзвукових швидкостях. Для проведення експериментальних досліджень задля визначення аеродинамічних характеристик, удосконалення аеродинамічної форми малого літального апарату, а також дослідження особливостей процесів обмерзання з використанням 3D-принтера виготовлені натурні моделі чистого крилового профілю NACA 0012, крила з комплектом насадок, що імітують основні форми крижаних наростів, а також серія моделей малого літального апарату (безпілотника) типу літаюче крило класу міні. При виконанні проекту застосована методологія, яка полягає у використанні нових методів та ідей до розв’язання однієї з фундаментальних задач розробки універсального науково-методичного забезпечення для дослідження аеродинаміки та тепломасообміну на основі рівнянь Нав’є-Стокса.

За результатами досліджень співробітниками НДІ енергетики за звітний період опубліковано 12 статей, з яких 5 входять до наукометричних баз даних (2 – Scopus, 3 – Copernicus), 10 доповідей у матеріалах конференцій, 6 тез доповідей на Міжнародних конгресах і конференціях (68th International Astronautical Congress, Adelaide, Australia, 2017; XXII Міжнародний конгрес двигунобудівників, Коблево, Україна; 17 Укранська конференція з космічних досліджень, Одеса, 2017), отримано 3 патенти України, подано 1 заявку на винахід. Результати досліджень будуть представлені на 69-му Міжнародному астронавтичному конгресі в Бермені (2018) і XXIІІ Міжнародному конгресі двигунобудівників в Коблево (2018), а також опубліковані в журналах «Acta ASTRONAUTICA» і «CAES Space journal». Рукописи статей знаходяться в редакціях.

Матеріали досліджень використані в навчальному процесі ДНУ при виконанні курсових проектів студентів і вдосконаленні курсів лекцій. За одержаними результатами опубліковано 2 навчальних посібники, виконано 7 магістерських дипломних робіт. Студентами ФТФ зроблено 8 доповідей на XX Міжнародній молодіжній науково-практичній конференції «Людина і космос».

Розробки НДІ енергетики експонувалися на таких заходах, як китайсько-український Міжнародний форум «Innovation Market», м. Київ; виставка в рамках фестивалю Tech Fest, який проводився за ініціативою компанії INTERPIPE (ТК «Лавина»), виставки ДНУ ім. Олеся Гончара.

У 2018 році співробітники НДІ спільно з науковцями економічного факультету були cпіворганізаторами VІ Міжнародної науково-практичної конференції «Сучасний політичний стан в Україні та розвиток статистики й обліку в умовах глобалізації, загострення енергетичних проблем».

Співробітники НДІ енергетики брали активну участь у розробці інноваційного проекту «Підвищення енергоефективності Дніпровського національного університету імені Олеся Гончара», який направлено для участі в спільному з Європейським інвестиційним банком та NEFCO проекті «Вища освіта України».
Упродовж 2017-2018 рр. у науково-дослідному інституті геології виконувались 2 держбюджетні та 8 господарських НДР. 
Опубліковано 28 статей, з яких 19 у міжнародних журналах, включених до Web of Science або Scopus, 11 – у фахових виданнях України, 30 – матеріали конференцій. Співробітники інституту зробили 53 доповіді на конференціях, у тому числі 1 – на міжнародній, 2 заявки на винахід. Отримали гранти SAIA (Slovak Academic Information Agency) на виконаня наукових досліджень Ю. В. Мєх та А. Б. Вишнікін (Словацька академічна інформаційна агенція Міністерства освіти, науки, досліджень і спорту Словацької Республіки. Квітень – червень 2018 р. м. Університет ім. П.Й. Шафарика, Факультет природничих наук, кафедра аналітичної хімії, м. Кошице, Словаччина).
Під керівництвом д.геогр.н., проф. Н.П. Шерстюк упродовж року виконувалися гідрогеологічні дослідження в межах господарчих робіт №№ 713, 797, 798 та 800, з 2018 р. виконуються нові господарчі роботи №№ 2/04 (814) «Дослідження хімічного складу підземних та поверхневих вод на території ставка-накопичувача шахтних вод балки Свистунова», 3/05 (816) «Дослідження хімічного складу підземних та поверхневих вод у межах проектного контуру кар'єра, зони впливу гірничих робіт і хвостосховища ПРАТ ІНГЗК», 4/05 (818) «Дослідження хімічного складу підземних і поверхневих вод, хімічного аналізу проб ґрунту в межах проектного контуру кар'єра, зони впливу гірничих робіт і хвостосховища ПРАТ ПІВНГЗК». Ціни за договорами відповідно 23436 грн, 79436 грн, 86410 грн.

Тож гідрогеологічна та інженерно-геологічна школа, створена в 1931 р. видатним вченим С.С. Гембицьким, продовжує роботи гідрогеологічного напряму, виконання яких має велике прикладне значення. Наукові результати цих досліджень викладені в наукових працях Н.П. Шерстюк та її учнів. З кінця 2017 р. науковці НДІ геології та геолого-географічного факультету мають можливість друкувати результати своїх досліджень у фаховому науковому міжнародному виданні, головним редактором якого є директор НДІ В. В. Манюк. У 2018 збірник перейменовано з «Вісник Дніпропетровського університету. Серія: геологія, географія.» на «Journal Geology, Geography and Geoecology». 

Інженерно-геологічні дослідження виконувалися під керівництвом Т. П. Мокрицької в межах державної бюджетної теми № 1-328-17 «Прогнозування геодинамічних небезпек Придніпровського регіону як складова управління урбанізованих територій  в умовах зростання загроз». Крім звіту, наукові результати виконання держбюджетної теми викладені в публікаціях Т. П. Мокрицької, Г. П. Євграшкіної, В. В. Манюка та інших виконавців робіт у фахових та міжнародних виданнях.  

Згідно з договором субпідряду між Дніпровським національним університетом та Публічним акціонерним товариством «Криворізький залізорудний комбінат» (ПАТ «Кривбасзалізрудком») виконуються науково-дослідні роботи з обстеження геологічної пам’ятки природи «Виходи амфіболітів» під керівництвом В. В. Манюка за договором № 488 (817) (вартість робіт 30000 грн.). 

Разом із науковцями хімічного факультету виконується держбюджетна тема «Нові типи іонних асоціатів і комплексних сполук для аналізу гідрооб’єктів гірничовидобувних підприємств, лікарських препаратів, продуктів харчування» під керівництвом докт. хім. наук А. Б. Вішнікіна. Обсяг фінансування на 2017 р. складав 286,9 тис. грн., на 2018 передбачено проектом 318,42 тис. грн.

Зростає рейтинг відновленого в 2015 р. наукового збірника «Геологія та рудоносність України», що дасть змогу журналу отримати статус фахового видання та зареєструватися в провідних наукометричних базах. 
2.5.2.  Наукові праці наукових і науково-педагогічних працівників, зокрема у виданнях, що входять до наукометричних баз даних
У 2017/2018 н. р. згідно з планом подачі заявок та при організаційному та методичному забезпеченні відділу з питань інтелектуальної власності до Державного підприємства «Український інститут інтелектуальної власності» надіслано 36 заявок на винаходи та корисні моделі, одержано 26 охоронних документів (патентів) України. За участі студентів подано 9 заявок і одержано 11 охоронних документів (патентів) України. Винаходи і корисні моделі були створені працівниками при виконанні охороноспроможних держбюджетних НДР, а  студентами – при виконанні ними дипломних та курсових робіт.

У 2017/2018 навчальному році співробітниками університету опубліковано:
	
	2017 р.
	2018 р.
І половина

	Монографії
	76
	31

	Підручники
	15
	5

	Навчальні посібники 
	133
	75

	Методичні посібники
	254
	125

	Статті
	2464
	1125

	Доповіді на конференціях
	5087
	2230


З  листопада 2017 року відповідно до наказу Міністерства освіти і науки України №1286 від 19.09.2017 року, згідно укладеного договору із Державною науково-технічною бібліотекою України (ДНТБ України), для університету відкрито доступ до електронних наукових баз даних Scopus та Web of Science.  Використання наукометричних баз даних Scopus та Web of Science в дослідницькій діяльності – це можливість стежити за міжнародними науковими дослідженнями, отримувати актуальну та якісну інформацію зі своєї тематики, співпрацювати з іноземними партнерами, отримувати відомості щодо цитування, стану і динаміки показників значущості, активності та індексів впливу діяльності як окремих вчених, так  і університету в цілому.
Так, у 2017 - І пол. 2018 навчального року з числа видань, що індексуються наукометричною базою даних Scopus, співробітниками університету було опубліковано 202 роботи.  

Загальна кількість публікацій за всі роки складає 3464, цитувань – 12035,  індекс Хірша – 40. За кількістю публікацій та цитувань у базі даних Scopus ДНУ імені Олеся Гончара займає 8 місце серед закладів вищої освіти України. 

Публікації співробітників університету у виданнях міжнародної бази даних Scopus  по факультетам у 2017 - І пол. 2018 р.

	Факультет
	2017
	2018
І пол.

	Факультет фізики, електроніки та комп’ютерних систем 
	47
	15

	Механіко-математичний факультет
	36
	12

	Хімічний факультет 
	20
	8

	Біолого-екологічний факультет 
	17
	-

	Фізико-технічний факультет
	10
	3

	Факультет прикладної математики 
	9
	5

	Економічний факультет
	6
	2

	Факультет міжнародної економіки
	5
	2

	Історичний факультет
	-
	5

	Усього
	150
	52


Найвищий індекс Хірша, за даними наукометричної бази даних Scopus станом на 01.06.2018 р. мають наступні співробітники:

	ПІБ, факультет
	h-індекс

	проф. Зірка С.Є. (ФТФ)
	16

	доц. Мороз Ю.І  (ФТФ)
	16

	проф. Недзвецький В.С. (БЕФ)
	15

	проф. Лобода В.В. (ММФ)
	13

	проф. Оковитий С.І. (ХФ)
	12

	проф. Курдаченко Л.А. (ММФ)
	11

	с.н.с. Борулько В.Ф. (ФФЕКС)
	10

	проф. Скалозуб В.В. (ФФЕКС)
	9

	проф. Дробахін О.О. (ФФЕКС)
	9

	проф. Івон О.І. (ФФЕКС)
	8

	проф. Говоруха В.Б. (ФПМ)
	8

	с.н.с. Пальчиков В.О. (ХФ)
	8

	доц. Тарабара І.М. (ХФ)
	8

	проф. Вишнікін А.Б. (ХФ)
	8

	проф. Когут П.І. (ММФ)
	8

	проф. Ушакова Г.О. (БЕФ) 
	7

	доц. Крузіна Т.В (ФФЕКС)
	7


2.5.3. НДР, що виконуються за рахунок позабюджетних коштів 
(небазове фінансування)
У 2017 р. виконувались за кошти замовників прикладні наукові дослідження і розробки за господарськими договорами (загальний обсяг коштів, що надійшли, склав – 4096,6 тис. грн.). У 2018 році станом на 1 червня укладено 8 договорів на загальну суму 439,1 тис. грн. Виконання прикладних наукових досліджень і розробок за господарськими договорами сприяє розширенню матеріально-технічної бази НДР за рахунок спеціального фонду.

У 2017 р. науково-дослідні роботи виконувалися на замовлення: КБ «Південне» ім. М.К. Янгеля, Укрчорметгеології, Дніпродіпроводгоспу та інші. 
Найбільші за обсягом фінансування господарські договори виконувалися з КБ «Південне» ім. М.К. Янгеля під керівництвом проф. Є.О. Джура – 2 договори (загальний обсяг фінансування 3240,0 тис. грн.), професора Н.П. Шерстюк (4 договори з обсягом фінансування 312 тис. грн. у 2017 р.) з Державним підприємством рудникової геології, промислових геологорозвідувальних робіт і технічного буріння «Укрчорметгеологія».

У рамках договорів під керівництвом професора Є.О. Джура, які були укладені в 2016 році та продовжуються в 2018 році, проводиться розробка документації на зразки компонентів ракетних палив. 

На замовлення Державного фонду фундаментальних досліджень у 2017 році під керівництвом проф. Ю.В. Лихолата виконувався договір «Популяційно-генетичний аналіз впливу змін клімату на інвазійність адвентивних рослин в Степовому Придніпров´ї» на суму 180 тис. грн., а в 2018 році укладено новий договір також на суму 180 тис. грн.
2.5.4.  Наукові заходи (семінари, конференції, симпозіуми тощо)
Проведення наукових та науково-практичних конференцій є одним із засобів інформування щодо результатів наукових досліджень. Відділ науково-технічної інформації виконує організаційні функції з питань планування конференцій у ДНУ. Щороку згідно з поданими підрозділами заявками, співробітниками відділу формується план проведення науково-технічних заходів (НТЗ) на базі університету, який затверджується ректором. 

Протягом 2017/2018 н. р. у ДНУ проведено 43 конференції та семінари різного рівня та статусу. Серед них 13 конференцій молодих вчених, студентів та аспірантів (міжнародних – 2, всеукраїнських – 2, регіональних – 9). Із запланованих до проведення в ДНУ заходів 15 включені до планів МОН України. За матеріалами конференцій, проведених на базі ДНУ, створено фонд, який на сьогодні налічує більше 350 примірників та містить збірники матеріалів конференцій, проведених за останні 12 років. Започатковано створення електронного фонду матеріалів конференцій, зібрано електронні версії матеріалів 40 проведених на базі ДНУ конференцій та розміщено їх на сайті університету.
Порівняльна характеристика проведення конференцій на базі ДНУ

та участі у виставках 

	Навчальний рік
	Конференції за статусом
	Усього
	Участь у виставках

	
	міжнародні
	всеукраїнські
	регіональні
	
	

	2006/2007
	17
	11
	10
	38
	16

	2007/2008
	16
	16
	16
	48
	10

	2008/2009
	15
	13
	11
	39
	13

	2009/2010
	11
	11
	19
	41
	9

	2010/2011
	18
	14
	19
	51
	12

	2011/2012
	12
	17
	19
	48
	11

	2012/2013
	15
	17
	17
	49
	12

	2013/2014
	10
	21
	12
	43
	8

	2014/2015
	14
	14
	15
	43
	4

	2015/2016
	13
	21
	11
	45
	5

	2016/2017
	12
	17
	16
	45
	5

	2017/2018
	14
	16
	13
	43
	6


У 2017/2018 н.р. найбільш активними у проведенні НТЗ, як і зазвичай, були такі факультети: факультет української й іноземної філології та мистецтвознавства – 9 конференцій, факультет суспільних наук і міжнародних відносин – 7 конференцій, факультет медичних технологій діагностики та реабілітації та економічний факультет провели по 4 НТЗ, факультет міжнародної економіки та біолого-екологічний факультет – по 3 наукові заходи. 

Серед низки різноманітних конференцій, які проводяться на базі ДНУ, вже традиційним стало проведення ХV Міжнародної науково-практичної конференції «Математичне та програмне забезпечення інтелектуальних систем». У 2017 р. захід проходив 22-24 листопада. Щороку ця конференція стає подією, що приваблює провідних фахівців з різних куточків світу. Вже багато років поспіль її включають до плану МОНУ. У 2017 році в цьому заході взяли участь понад 250 вчених із закладів вищої освіти та наукових установ різних міст України, Іспанії, Франції, Італії, Канади, Великобританії, Німеччини, США. Вітчизняні наукові школи представили фахівці з Дніпра, Києва, Харкова, Львова, Запоріжжя та інших міст України. За п’ятнадцятирічну історію конференції були встановлені наукові контакти й організоване співробітництво з такими зарубіжними провідними навчальними закладами як Бізнес-школа м. Варвік (Англія), Університет штату Флоріда, Midlle Tennessee State University, факультет наук і технологій Університету дю Мен (Франція) та ін. 

Тематика доповідей охоплює проблеми ідентифікації складних систем, застосування нейрокомп’ютерних мереж, нейронних інформаційних технологій; теоретичні та прикладні питання системного аналізу, використання сучасних інформаційних технологій в органах державної влади та місцевого самоврядування. Велика кількість доповідей присвячена проблемам моделювання, алгоритмізації, теорії функцій, статистики, моніторингу, експертних систем програмування, оптимізації та інших сфер, суміжних з проблемами штучного інтелекту.

12-13 квітня 2018 року відбулася Всеукраїнська наукова конференція «Світ Олеся Гончара й Олесь Гончар у світі», присвячена 100-річчю від дня народження письменника. Загалом Гончарівські конференції проводяться в університеті, починаючи з 1964 року. Цього року співорганізатором конференції виступив Інститут літератури ім. Т.Г. Шевченка. Усі доповіді конференції об’єднує прагнення до поглиблення літературознавчого осмислення спадщини митця, ім’ям якого названо наш університет.

Перспективним кроком до вирішення наукових проблем харчової промисловості стало проведення 17-18 травня 2018 року Міжнародної конференції студентів та аспірантів «Сучасні технології харчових виробництв», у якій взяли участь понад 100 молодих дослідників із дев’яти країн світу. На конференції обговорено проблеми пошуку та впровадження нових технологій харчової продукції, необхідність посилення зв’язку між виробництвами та підприємствами харчової індустрії  й науковими дослідженнями та ін. 

Щороку співробітники ДНУ обговорюють результати наукових досліджень на «Науковій конференції за підсумками науково-дослідної роботи університету». Для підведення підсумків науково-дослідної роботи університету за 2017 рік були залучені всі підрозділи університету. Відділом науково-технічної інформації здійснені організаційні заходи для проведення конференції за підсумками науково-дослідної роботи університету за 2017 рік, зібрані матеріали, підготовлено макет програми конференції, яка розміщена на сайті ДНУ. У березні – квітні 2018 року заслухано доповіді співробітників та аспірантів на більш, ніж 100 секціях. До програми також були включені засідання студентської підсумкової наукової конференції, що вже традиційно проводилася в рамках роботи конференції. 

Крім проведення конференцій Дніпровський національний університет імені Олеся Гончара пропагує наукові досягнення та інноваційні ідеї, представляючи експозиції досягнень наших співробітників на різних наукових та представницьких заходах. У 2017-2018 рр. найвагомішими заходами, де були представлені експозиції ДНУ з метою популяризації науки та залучення інвесторів, були такі заходи:

–  16-17 вересня 2017 р. Дніпровський національний університет імені Олеся Гончара вже вдруге став учасником фестивалю науки, техніки та сучасних технологій Interpipe TechFest-2017. Фахівці ДНУ наповнили університетську експозицію, яка супроводжувалася електронними презентаціями, зразками унікальних виробів, роздатковими матеріалами, макетами. Свої наукові здобутки представили фізико-технічний, хімічний, біолого-екологічний факультети, НДІ енергетики та факультет медичних технологій діагностики та реабілітації; 

–  21-24 листопада 2017 р. Дніпровський національний університет імені Олеся Гончара став учасником Міжнародного Форуму «INNOVATION MARKET» (МФІМ), який проходив у Міжнародному виставковому центрі (м. Київ). У рамках проведення Форуму проходила Китайсько-українська наукова виставка технологій та інновацій. Університетська експозиція була представлена рекламними плакатами інноваційних проектів, зразками та макетами унікальних розробок науковців ДНУ, роздатковими матеріалами. Свої наукові досягнення представили НДІ енергетики, фізико-технічний факультет, кафедра харчових технологій хімічного факультету та НДЛ фізики кристалів активних діелектриків факультету фізики, електроніки та комп’ютерних систем;
–  15-17 березня 2018 р. відбулася IX Міжнародна виставка «Сучасні заклади освіти-2018», що проходила за підтримки Міністерства освіти і науки України, на якій Дніпровський національний університет імені Олеся Гончара отримав сертифікат «Якість наукових публікацій». Високий рівень діяльності нашого університету організатори виставки відзначили спеціальним дипломом;
–  12 квітня 2018 р. в Дніпровському національному університеті імені Олеся Гончара відбулася Регіональна нарада з питань підготовки та атестації кадрів вищої кваліфікації, яку супроводжувала виставкова експозиція, представлена рекламними плакатами, науковими виданнями, патентами; 

–  18 травня 2018 року в приміщенні Палацу студентів Дніпровського національного університету ім. Олеся Гончара відбулось розширене засідання ради Придніпровського наукового центру НАН з нагоди святкування професійного свята вчених і працівників наукової сфери – Дня науки. Під час проведення заходу була організована виставка, на якій були представлені заклади вищої освіти, науково-дослідні інститути, серед яких був і ДНУ.
2.5.5.  Студентська наукова робота
Одним із ключових складників підвищення якості підготовки та виховання спеціалістів  з вищою професійною освітою, здатних творчо використовувати в практичній  діяльності досягнення  науково-технічного  й культурного прогресу, є науково-дослідна робота студентів. Вона ґрунтується на багаторічній практиці та науковому досвіді, накопиченому за часи існування університету, та сприяє розвитку творчого мислення, індивідуальних здібностей, дослідних навичок студентів. Це дозволяє здійснювати підготовку ініціативних фахівців, розвивати наукову інтуїцію, творчий підхід до сприйняття знань і практичне застосування їх для вирішення завдань і наукових проблем. Найбільш поширеними формами наукової роботи студентів є індивідуальна робота на кафедрах і в лабораторіях НДІ та факультетів, здійснення пошукових досліджень, виготовлення зразків і моделей, розробка програмних продуктів, участь у наукових гуртках, підготовка наукових публікацій, участь в олімпіадах та конкурсах наукових робіт, конференціях тощо. 
Основним осередком студентських ініціатив, зокрема в наукових дослідженнях, є Студентське наукове товариство (СНТ), яке діє в університеті на постійній основі (наук. кер. доц. В.А. Горбань). Як первинні структурні одиниці СНТ при кафедрах діють 150 наукових гуртків, до роботи в яких залучено близько 2000 студентів. З метою стимулювання науково-дослідної роботи студентів Радою СНТ вшосте проведено щорічний загальноуніверситетський конкурс «Лідер студентської науки ДНУ», визначено 9 переможців за технічним, природничим та гуманітарним напрямами. 

Значно зросла кількість студентських наукових конференцій різних рівнів, що проходять за активною участю студентського активу – членів Студентського наукового товариства університету: 2015 р.– 2176, 2016 р.– 2210, 2017 р. – 2606.

В останні роки особлива увага приділяється публікаціям студентів за результатами  їх науково-дослідної  роботи, що  підвищує  зацікавленість  молоді в науково-дослідній роботі. Так, 2017 року видана 3231 наукова публікація за участю студентів, з них 928 публікацій здійснені студентами самостійно.

Студенти й аспіранти широко залучаються до виконання науково-дослідних робіт. Так, у 2017 р. 1513 студентів університету виконували роботу за держбюджетними і госпдоговірними темами, 275 студентів працювали на базі науково-дослідних лабораторій та наукових груп. 

Одним із основних шляхів апробації наукових результатів студентів університету є участь у всеукраїнських олімпіадах з навчальних дисциплін та спеціальностей. У січні-лютому 2018 р. на базі кожного факультету проходив І етап Всеукраїнської студентської олімпіади. Студенти-перможці І туру представляли університет на 45 всеукраїнських олімпіадах, де посіли за попередніми результатами дванадцять призових місць. Зменшення фінансування відряджень не дало змоги кращим студентам нашого університету поборотися за перемогу в олімпіаді з багатьох навчальних дисциплін і спеціальностей. Остаточні підсумки олімпіади будуть підведені МОН України в липні-серпні 2018 р. 

Важливим для ДНУ є участь у Всеукраїнському конкурсі студентських наукових робіт з природничих, технічних і гуманітарних наук, який щорічно проводиться Міністерством освіти і науки України. У звітному навчальному році від університету до базових ЗВО було надіслано 106 робіт. За попередніми результатами переможцями стали 32 студенти ДНУ. 

Наукова молодь університету впродовж всього навчального року брала активну участь та перемагала в конкурсах наукових проектів, які проводились приватними фондами та компаніями. Стипендіальна програма «Завтра.UA» Фонду Віктора Пінчука – перша приватна загальнонаціональна програма з підтримки талановитої молоді. Її головна мета – сприяти формуванню та зміцненню нового покоління інтелектуальної та ділової еліти країни. За результатами конкурсу 2017/18 програми «Завтра.UA» 8 студентів ДНУ стали переможцями та незабаром приєднаються до спільноти стипендіатів. Це Олександр Аксьонов (ФТФ), Микита Шманатов (ІФ), Микита Фурман (ФСНМВ), Ганна Познякова (ФП), Наталія Глущенко (ЮФ), Юлія Брик (ІФ), Олександра Лук'яненко (ФП), Юлія Резніченко (ФУІФМ). Протягом року вони отримуватимуть щомісячну стипендію розміром 2240 гривень, а також матимуть можливість відвідати молодіжний форум «Завтра.UA», взяти участь у зустрічі Ялтинської європейської стратегії (YES) (м. Київ) та долучитись до інших проектів Фонду.

Цього року студенти ДНУ втретє брали участь у конкурсі «Авіатор», який проводиться благодійним Фондом Бориса Колеснікова з метою розвитку й підтримки студентів аерокосмічних спеціальностей, сприяє мотивації студентів до набуття високого рівня знань та професіоналізму. У число 100 переможців увійшли три студенти фізико-технічного факультету ДНУ – Мироненко Олена, Васін Михайло та Воропаєв Ілля. Кращі молоді авіатори України влітку відвідають профільний форум Фарнборо в Лондоні.

Команди студентів ДНУ, які навчаються на IT-спеціальностях, вперше стали учасниками Всеукраїнського освітнього проекту «Програміст 2018», організованого благодійним Фондом Бориса Колеснікова, та вийшли у фінал змагань. Фіналісти на хакатоні презентують членам журі програмні продукти, мобільні додатки, стратегії для вирішення поставлених перед ними завдань. Переможці змагань будуть нагороджені дипломами на поїздку до Японії, яка відбудеться в жовтні. На виставці електроніки та інформаційних технологій Сeatec Japan на них чекає знайомство з новинками та інноваціями галузі, лекції, семінари, спілкування з кращими фахівцями в світовій IT-сфері, а також безцінний досвід, який вони в майбутньому застосують в Україні.

Студенти хімічного факультету ДНУ ім. О. Гончара Шевченко Ольга, Могилевець Анна, Савченко Аліна, Поливанов Єгор, Малецький Максим стали переможцями студентського конкурсу «Харчові технології 2018» благодійного Фонду Бориса Колеснікова, у ході якого студенти провідних харчових вузів України боролися за поїздку на міжнародну кондитерську виставку ISM 2018. Автори найкращих бізнес-ідей і розробок отримали можливість вирушити в м. Кельн (Німеччина), де ознайомилися з різноманітністю солодощів і закусок від виробників з усього світу, а також з новітніми послугами, технологіями та обладнанням у світовій промисловій галузі.

Команда студентів кафедри харчових технологій хімічного факультету здобула перемогу в VІІ Всеукраїнському конкурсі юніорів з кулінарного мистецтва і сервісу, що проходив на базі Київського національного університету культури і мистецтв. До рідної Альма-матер наші конкурсанти привезли одну золоту та дві срібні медалі, двоє учасників стали дипломантами.
Сергій Буц отримав золоту медаль і Кубок голови Житомирської облдержадміністрації за перемогу в номінації «Кращий шеф-кухар юніор ″Battle Chefs 2.0″», срібну медаль – у номінації «Страва молекулярної кухні» та бронзову медаль – у  номінації  «Сучасна кухня».  Анна Могилевець здобула срібну медаль у  номінації  «Ресторанні  десерти»  та бронзову  – в  номінації  «Арт-клас вироби  з шоколаду».

У ході фестивалю Інтерпайп ТехноФест студентська команда ФТФ брала участь  у  Всеукраїнських  змаганнях  з  механотроніки.  Команди  змагалися         в оригінальності рішення, відповідності розробленої системи поставленій задачі, а також у часі, який витрачали на вирішення кожного завдання. Наші студенти Бондарь Владислав, Никитюк Дмитро, Некрасов Валерій вибороли призове ІІІ місце.

16 квітня на полігоні Павлоградського механічного заводу були здійснені випробувальні запуски студентської ракети, що розробляється до 100-річчя ДНУ імені Олеся Гончара у співпраці з ГО «Асоціація Ноосфера».

Вперше в Україні студенти Інжинірингової школи Noosphere на базі Дніпровського національного університету імені Олеся Гончара спроектували ракету,  яка  за  технічними  вимогами  відповідає  стандартам  світової категорії. У  результаті  випробувальних  запусків  ракета  злетіла  на  висоту близько 3 км    і в якості корисного навантаження підняла тестовий супутник-прототип CanSat вагою 330 г. Студенти ж під час запуску в режимі реального часу контролювали, приймали та обробляли інформацію з ракетних бортових систем.

За п’ять місяців 14 студентів фізико-технічного факультету ДНУ під керівництвом досвідчених менторів спроектували суборбітальну ракету-носій легкого класу, здатну піднятися на висоту до 4 км. Групою з проектування ракети-носія керували професор ДНУ Микола Дронь і співробітник Інжинірингової школи Вадим Солнцев. Друга команда із 8 студентів займалася проектуванням корисного навантаження. До її складу увійшли студенти таких факультетів: фізики, електроніки та комп’ютерних систем, фізико-технічного та факультету прикладної математики. Керували групою Михайло Фесенко та доцент університету Ігор Гомілко.

Наукова молодь університету традиційно приділяє значну увагу вирішенню актуальних проблем Дніпра та області.

Другий рік поспіль ДНУ є активним учасником науково-популярного фестивалю «Ніч Науки», який проводиться за сприяння обласного департаменту освіти та науки і Ради молодих вчених Дніпропетровської області. У 2017 році проект «Ніч Науки», презентований доцентом кафедри економіки та управління національним господарством ДНУ Анастасією Сімаховою, здобув перемогу в обласному науковому конкурсі «Молоді вчені − Дніпропетровщині».

У звітному році ДНУ був не тільки активним учасником, але й відповідальним організатором наукових заходів. Згідно наказу Міністерства освіти і науки України Дніпровський національний університет імені Олеся Гончара був призначений базовим із проведення ІІ туру Всеукраїнської студентської олімпіади з журналістики, реклами та зв’язків з громадськістю (ФСЗМК) та програмування (ФПМ).

Показники НДРС за підсумками 2017 року

(за даними факультетів)
	№ з/п
	Підрозділ
	Показники (кількість)

	
	
	Студентські наукові гуртки
	Студенти, які брали участь у роботі наукових гуртків
	Студентські доповіді на всеукраїнських, міжнародних та регіональних конференціях
	Студентські публікації

	
	
	
	
	
	Всього
	В т.ч. самос-тійно

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Інженерні та природничі факультети

	1
	ФФЕКС
	16
	120
	133
	77
	6

	2
	ФБЕМ
	15
	175
	135
	207
	24

	3
	ФТФ
	4
	58
	119
	144
	-

	4
	ММФ
	11
	125
	45
	49
	8

	5
	ФПМ
	6
	97
	128
	153
	20

	6
	ГГФ
	5
	18
	13
	19
	3

	7
	ХФ
	5
	109
	149
	150
	9

	Соціально-економічні та гуманітарні факультети

	8
	ФУІФМ
	25
	201
	237
	656
	252

	9
	ЕФ
	16
	135
	483
	347
	199

	10
	ФСНМВ
	9
	117
	130
	40
	33

	11
	ІФ
	4
	43
	40
	29
	22

	12
	ФМЕ
	7
	385
	323
	545
	83

	13
	ЮФ
	5
	97
	156
	246
	239

	14
	ФСЗМК
	3
	35
	130
	193
	-

	15
	ФП
	5
	112
	102
	115
	23

	16
	ФМДР
	13
	173
	259
	217
	-

	17
	НДІ енерг.
	1
	9
	24
	44
	7

	РАЗОМ:
	150
	2009
	2606
	3231
	928


У 2017/2018 н. р. університет вкотре був базовим з проведення Всеукраїнського конкурсу студентських наукових робіт з актуальних питань співробітництва з Євросоюзом (ФМЕ) та хімічних наук (ХФ), обласного етапу Всеукраїнської студентської оліміпади з програмування (ФПМ). І етап Всеукраїнської студентської олімпіади з програмування у Центральному регіоні України, який проходив на базі ФПМ ДНУ, є складовою Міжнародної студентської олімпіади з програмування (ACM ICPC). Так, за результатами олімпіади, найвищу сходинку посіла команда нашого університету DNU_Ducks. Це студенти Євгенія Крищик, Володимир Шаравара та Андрій Селиванов. Вони стали абсолютними чемпіонами Дніпропетровської області та Центрального регіону України. Ще три команди нашого університету посіли друге і третє місця в нашій області. Усього змагалися 60 команд із дев’яти університетів та двох ліцеїв  нашої  області.  Наступний, ІІ етап Всеукраїнської  студентської олімпіади з програмування, також пройде в Дніпровському національному університеті імені Олеся Гончара 14-16 вересня 2018 року.

2.5.6.  Рейтингові показники наукової діяльності підрозділів
З метою підвищення ефективності та результативності професійної діяльності наукових та науково-педагогічних працівників, забезпечення прозорості та об'єктивності оцінювання діяльності кожного працівника та структурних підрозділів ДНУ, накопичення статистичної інформації про наукову діяльність кафедр, факультетів та НДІ ДНУ та відповідно до Положення «Про порядок організації та проведення рейтингової оцінки наукової діяльності науково-педагогічних працівників університету», було проведено оцінку наукової діяльності підрозділів та науково-педагогічних працівників в університеті. 

Аналіз наукової роботи за 2017 рік показав таку наукову активність  підрозділів університету, а також співробітників:

Серед інженерних та природничих факультетів:

	Біолого-екологічний
	172 балів

	Хімічний
	170 балів

	Механіко-математичний 
	129 балів

	Фізики, електроніки та комп’ютерних систем
	126 балів

	Прикладної математики 
	111 балів

	Фізико-технічний 
	104 балів

	Медичних технологій діагностики та реабілітації
	103 балів

	Геолого-географічний
	90 балів


Середній бал по групі факультетів – 126.
Серед гуманітарних та соціально-економічних факультетів:

	Історичний 
	130 балів

	Економічний
	127 балів

	Міжнародної економіки
	126 балів

	Юридичний 
	112 балів

	Української й іноземної філології та мистецтвознавства
	95 балів

	Психології
	90 балів

	Суспільних наук і міжнародних відносин 
	83 балів

	Систем і засобів масової комунікації 
	82 балів


                                    Середній бал по групі факультетів – 106.
Серед науково-дослідних інститутів:

	Біології 
	188 балів 

	Енергетики
	109 балів

	Геології
	90 балів


Середній бал по групі НДІ – 129.
Найвищі рейтинги з наукової роботи у 2017 році мають  співробітники:

Серед інженерних та природничих факультетів:

	проф. Лобода В.В. (ММФ)
	746

	доц. Полушкін П.М. (ФМТДР) 
	701

	проф. Оковитий С.І.(ХФ)
	682

	доц. Громов В.О. (ФПМ)
	629

	проф. Когут П.І. (ММФ)
	616

	проф. Курдаченко Л.А. (ММФ)
	584

	проф. Недзвецький В.С. (БЕФ) 
	564

	проф. Вишнікін А.Б. (ХФ)
	548

	проф. Ушакова Г.О. (БЕФ)
	500

	проф. Зірка С.Є. (ФТФ)
	496

	проф. Шевченко Т.М. (ФМТДР)
	478

	доц. Бригадиренко В.В.(БЕФ) 
	473

	доц. Мороз Ю.І. (ФТФ) 
	467

	проф. Дробахін О.О. (ФФЕКС) 
	466

	п.н.с. Феденко В.С. (НДІ біології)
	464

	доц. Маренков О.М. (БЕФ)
	460

	с.н.с. Пальчиков В.О. (ХФ)
	457


Серед гуманітарних та соціально-економічних факультетів:

	проф. Бобилєва С.Й. (ІФ)
	716

	доц. Стеблянко І.О. (ФМЕ)
	566

	доц. Юзікова Н.С.(ЮФ)
	555

	доц. Бережна К.В. (ЮФ)
	457

	доц. Біляцька В.П. (ФУІФМ)
	456

	доц. Корольова В.В.(ФУІФМ)
	455

	проф. Гринько Т.В. (ЕФ)
	418

	проф. Шепель Ю.О. (ФУІФМ)
	415

	доц. Гільорме Т.В. (ЕФ)
	409


2.6.  Інноваційна діяльність фахівців університету
Закон України «Про інноваційну діяльність» зокрема зазначає, що інноваційна діяльність спрямована на використання і комерціалізацію результатів наукових досліджень та розробок. Далі конкретно про результати інноваційної діяльності впродовж 2017/2018 н. р.
Наказом ректора від 30.12.2016 р. за № 357 було введено в дію Концепцію реалізації програми «Інноваційне наукове середовище в ДНУ імені Олеся Гончара» і оприлюднено на сайті університету. Концепцією передбачено 5 основних напрямів, 10 першочергових та 16 середньострокових заходів з її реалізації. Наразі більшість запланованих заходів виконано.
20.03.2017 р. видано наказ ректора за № 83 про створення в університеті Центру колективного користування приладами та обладнанням. В якості базових підрозділів було обрано ФФЕКС, ФТФ, ХФ, НДІ біології.

НДЧ за консультативної підтримки ЮФ було розроблено низку нових положень, які регламентують науково-інноваційну діяльність – в термін 09.2016 - 06.2017 введено в дію або завершено розробку близько 30 цих документів.
Реально збільшено інновації університету у виробничу сферу – завдяки науковим результатам, отриманим провідними фахівцями ФТФ, ФФЕКС, НДІ геології, які зацікавили виробничників.

У межах правового забезпечення науково-інноваційної діяльності працівників і студентів університету у відповідності до законодавства України опрацьовано і впроваджено дві форми угод про співпрацю: про виконання науково-дослідних робіт та про надання місць практик для студентів.
З другого півріччя 2017 року розширено спектр послуг підрозділів НДЧ працівникам університету та стороннім організаціям. Зокрема здійснюються складання технічних завдань, проектних пропозицій; проведення інженерно- та проектно-пошукових робіт; розробка машин, устаткування і технологічних прийомів; консультації економічного, фінансового та іншого характеру; супровід експлуатації, визначення економічності використання та безпеки для життя й майна; техніко-економічна експертиза можливих рішень для замовника (технологічний аудит); виконання робіт, формування технічних умов для інтеграції технологічного рішення у виробничий процес.

Здійснено аналіз законодавчих і нормативних документів, які регламентують процедуру створення і механізму функціонування фонду підтримки інновацій.
У відділі НТІ створено комплексну базу даних результатів наукової роботи ДНУ.
Інформація з бази даних систематизується, упорядковується та публікується в періодичному збірнику «Завершені розробки ДНУ», який розміщений на сайті ДНУ.

За матеріалами конференцій, проведених на базі ДНУ, створено фонд, який на сьогодні налічує більше 335 примірників та містить збірники матеріалів конференцій, проведених за останні 11 років.

Були проведені зустрічі з керівництвом Наукових парків ВНЗ м. Києва та проаналізовано досвід їх діяльності. Проведено аналіз законодавства щодо створення Наукового парку.
Визначено перелік пріоритетних напрямів діяльності Наукового парку ДНУ. Проведено  зустрічі  з  представниками  комерційних підприємств, щодо їх участі в Науковому парку. Розроблено проект засновницького договору про створення Товариства з обмеженою відповідальністю «Науковий парк ДНУ» та проект Статуту.

Для забезпечення правового підґрунтя при розробці рейтингової системи оцінки інноваційної діяльності наукових підрозділів і окремих науковців було проведено аналіз та систематизацію сучасної нормативно-правової бази (закони, укази Президента, підзаконні акти у формі постанов уряду, наказів центральних органів виконавчої влади тощо) стосовно науково-технічної та інноваційної діяльності, в ході яких було виділено основні нормативно-правові акти.

На основі опрацьованої законодавчої бази в сфері інноваційної діяльності, окреслено основні поняття (визначено термінологію), які враховані при розробці Положення про рейтингову систему оцінки інноваційної діяльності наукових підрозділів і окремих науковців.

Спираючись на законодавчу базу в сфері інноваційної діяльності вищих навчальних  закладів  України,  сучасний  міжнародний  стандарт,  закріплений     у документах Європейської комісії з питань інновацій, та на показники, які використовує методологія Укрстату, проводена робота з відбору критеріїв оцінки (кількісних показників) інноваційної діяльності.
На сьогодні, для спрощення роботи з документами ВНТІ розроблені інструкції, типові документи, зразки за всіма напрямами роботи відділу. Вони розміщені на сайті ДНУ та доступні для завантаження. Співробітники здійснюють організаційні заходи з наукової роботи ДНУ, надають методичну допомогу та консультації з оформлення документів за допомогою електронної пошти. Заплановано розміщення на сайті типових документів та бланків усіх підрозділів НДЧ.

З метою просування інноваційних розробок університету на український та міжнародний технологічний ринок та за технічної підтримки УкрІНТЕІ, у 2016 році було розміщено інформацію про найважливіші наукові розробки університету (10 проектів) у базі даних «Інноваційні технології і розробки», яка створена на Міждержавній інформаційно-технологічній платформі трансферу технологій колективного користування.

Заходи, спрямовані на інтеграцію фахових наукових видань університету до міжнародних наукометричних баз даних полягали, зокрема, в таких виконаних цілях: провідні наукові видання ДНУ включено до 24 міжнародних наукометричних баз; вісники «Геологія. Географія», «Історія та археологія», «Біологія. Екологія», «Біологія. Медицина», «Психологія», «Хімія», наукові журнали «Ґрунтознавство», «Екологія та ноосферологія», «Наддніпрянська Україна: історичні процеси, події, постаті», «Придніпров’я: історико-краєзнавчі дослідження», «Український смисл» включено до міжнародної бази Copernicus з відповідним індексом цитування.

Заслуговує на увагу включення 4 видань ДНУ (Вісники Дніпропетровського університету Серії «Хімія» та «Геологія. Георгафія», Biosystems Diversity, Regulatory Mechanisms in Biosystems) до бази Web of Science. ДНУ за кількістю публікацій та цитувань у базі даних SCOPUS стабільно займає 8 місце серед ЗВО України.
2.7. Наукова бібліотека
У 2017/2018 навчальному році головна мета роботи Наукової бібліотеки Дніпровського національного університету імені Олеся Гончара полягала в якісному й оперативному бібліотечно-бібліографічному та інформаційному обслуговуванні користувачів, сприянні формуванню їх світогляду, духовного збагачення шляхом популяризації кращих зразків літератури та мистецтва.

2017/2018 н. р. став роком активної підготовки до 100-річного ювілею університету та бібліотеки.
Приорітет у роботі бібліотеки надавався удосконаленню електронного каталога, репозиторію, створенню локальних та застосуванню міжнародних наукометричних БД. 
Обслуговування користувачів

За звітний період кількість читачів за єдиною реєстрацією складала 9523 особи, всіма структурними підрозділами обслуговано 37742 читачів. Загальна книговидача становить 849267 прим. Протягом року користувачі бібліотеки мали змогу працювати з BioOne (біологічна література), Вeta-версією ЕСУ, «Інформаційним бюлетенем» Центру Разумкова, BiblioRossica (760 новинок англійською та російською мовами), SciFinder (хімічна література). З кінця року бібліотека отримала безкоштовний доступ до наукометричних баз даних Web of Science (WOS), Scopus, міжнародної патентної БД Derwent Innovation, що розміщено на платформі Web of Science. Працівники бібліотеки допомагали користувачам при реєстрації у Web of Science, у створенні власного профілю ResearcherID та отриманні дослідницького номера автора.
Для студентів 1 курсу денної форми заняття з «Основ інформаційної культури» проводились, як і у попередні роки, за домовленістю з кураторами.

Такі заняття включали: екскурсію бібліотекою, знайомство з інформаційними ресурсами бібліотеки, електронним каталогом, базами даних, набуття практичних навичок роботи з різними джерелами інформації, здобуття навичок користування інформаційно-пошуковою системою в традиційному й автоматизованому режимі.

Таких заходів було проведено 33, у т.ч. для студентів-іноземців та абітурієнтів. 
Після відвідування бібліотеки студентів ФСЗМК було опубліковано враження від побаченого. Найцікавіші думки оприлюднено на сторінці наукової бібліотеки у Facebook.

На базі наукової бібліотеки проходили практичні заняття студентів ІІ курсу за спеціальністю «Видавнича справа». Оглядова екскурсія бібліотекою містила розповідь про історію бібліотеки та сучасний стан, послуги відділів обслуговування, інформаційно-бібліографічного, сектору каталогів. 

Для студентів ІІІ курсу за спеціальністю «Міжнародний туризм» у відділі рідкісних видань було проведено бібліографічний огляд літератури «Кулінарне мистецтво: від старовинних рецептів до сучасних технологій». Студенти ознайомились з історією й рецептами української кухні та кухні народів світу, та отримали теоретичні знання для подальшого застосування в практичній сфері.

Проведено заняття для студентів ІV-V курсів ХФ та ФСЗМК за темою «Інформаційна культура». Студенти ІІ курсу ХФ пройшли бібліотечну практику, під час якої вони отримали навички з пошуку хімічної літератури, створення бібліографічних посилань у наукових роботах, ознайомилися з фаховими іноземними довідниками та словниками, вітчизняними журналами.

Разом з ФСЗМК у видавництві «Ліра» підготували магістерський проект «Із скарбниці наукової бібліотеки ДНУ імені Олеся Гончара» у вигляді комплекту репринтних листівок під назвою «Южно-русская областная выставка» (1910 р.) в Екатеринославе». 

Студенти виконують конкурсні та дипломні роботи на базі бібліотечних фондів.

У межах профорієнтаційної роботи бібліотека спілкується з учнями 8-11 класів загальноосвітніх шкіл та ліцеїв. Під час канікул корисною стала зустріч учнів 10 класу ЗСШ № 134 (м. Дніпро) з бібліотекою.
Культурно-просвітницька робота

У зв’язку з оголошенням 2017 року роком Японії в Україні, частина заходів була присвячена цій тематиці. Бібліотека разом з кафедрою всесвітньої історії історичного факультету організували фотоконкурс «Японські риси в обличчі Дніпра та регіону», присвяченому року Японії в Україні. Студенти різних факультетів представили понад 10 світлин, що були виставлено на сторінці Наукової бібліотеки у Facebook.
У читальній залі для викладачів відбулось чергове засідання Жіночого клубу на теми: «Японська чайна церемонія» та «Світ Японії», до якого була залучена студентка філологічного факультету, яка цілий рік провела в Японії. Згідно традиції для членів клубу були підготовлені виставки: «Все про чай» та «Світ Японії».

2018 – рік святкування 100-річчя Національного університету імені Олеся Гончара та 100 років від дня народження Олеся Терентійовича Гончара. У зв’язку з цим більшість заходів, що проводились у бібліотеці, були присвячені саме цим подіям.

Літературні читання для студентів-іноземців «Моє знайомство з Гончаром» проведено з оглядом творчості письменника та книжкової експозиції «Олесь Гончар: моя правда».

Бібліотека взяла участь у розширеному засіданні Вченої ради, присвяченої 100-річчю О. Гончара з виставкою творів ювіляра та літературних досліджень.

Бібліотека брала участь в ювілейних Гончарівських читаннях «Олесь Гончар і Придніпров’я: творчий діалог» та Всеукраїнській конференції «Світ Гончара і Гончар у світі».

Спільно з колегами були проведені літературні читання «Будівничий соборів наших душ» для студентів-першокурсників УДХТУ.
Для бібліотекарів була організована екскурсія до музею-садиби О. Т. Гончара.

При НБ діють творчі молодіжні клуби «Штрих», Літературна вітальня, Клуб любителів книги, Жіноча академія. Проводяться зустрічі з письменниками, поетами, мистецтвознавцями, акторами. У клубі «Штрих» відбувся концерт Віктора Пашника, українського музиканта, бандуриста, випускника єдиної в Україні Стрітівської кобзарської школи. Для колективу бібліотеки організовано концерт народної акапели «Просвіта».

У бібліотеці відбулась презентація книги «Повертаючись до Шекспіра» за участі дніпровського письменника, перекладача сонетів В. Шекспіра, випускника університету С. А. Заславського.

У читальному залі природничих і технічних наук було організовано інформаційний захід для студентів «Баілі ВНЗ» у рамках Міжнародного форуму «Innovation market», для якого була підготовлена книжкова виставка «Інноваційна економіка України».

Книжково-ілюстративні виставки, які демонструються у відділах та холі бібліотеки, користуються увагою відвідувачів завдяки якісному підбору документів,  оперативністю та естетичному оформленню.

Всього було організовано: 

237 книжкових виставок, в т. ч.  нових надходжень – 24, віртуальних – 4,  на яких експонулось – 9762 документів.

На базі НБ відбулася виставка-презентація книг видавництв «Скіф», «Темпора», «Фоліо». Ці заходи проводяться з метою знайомства читачів із новітньою різногалузевою літературою та для поповнення університетського книгозбору.  

Бібліотека постійно працювала над популяризацією заходів та послуг. Всебічно висвітлювалася діяльність бібліотеки на власному сайті. Виконано переклад власного сайту англійською мовою. Загальна кількість відвідувань сайту складає 15442. Розроблена нова емблема НБ.

Для задоволення запитів студентів та молодих науковців сайт бібліотеки має такі інформаційно-сервісні ресурси: 

– повнотекстові БД;
– електронний каталог; 

– цифровий репозиторій ДНУ; 
– видання ДНУ;
– електронна бібліотека;
– нові надходження;
– віртуальні виставки;
– науково-методична діяльність;
– дарувальники;
– клуб «Штрих».
У 2017 році додано нові розділи: «До 100-річчя ДНУ ім. О. Гончара», «Бібліотека науковцям», оновлено розділ «Дарувальники».

Усі бібліотечні новини, окрім бібліотечного сайту, дублюються в соціальній мережі «Facebook», де бібліотека має свою сторінку. Присутність бібліотеки в соціальній мережі дозволяє їй рекламувати себе як культурно-освітню організацію, і найголовніше – поширювати інформацію про заплановані події та заходи, які вже відбулися. За допомогою соціальних мереж надається інформація постійним та потенційним користувачам або партнерами бібліотеки, висвітлюються успіхи та досягнення бібліотеки.
Аналізуючи статистичні дані використання сторінки Facebook, стає зрозумілим яка інформація користується найбільшою популярністю в наших дописувачів. Наприклад, цього року лідером стала публікація про проведення в бібліотеці круглого столу «Методика переведення систематизації документів з ББК на УДК» для представників вузівських бібліотек (публікацію побачили 340 осіб, із них більш детально переглянули 103, відреагували за допомогою лайків, коментарів та перепостів – 46). 
Бібліотека активно та плідно співпрацювала з Гуманітарним центром ДНУ ім. О. Гончара, ІФ, ФУІФМ, ГГФ, ММФ, ФПМ, ФСЗМК, Центром післядипломної освіти.

Інформаційний центр ЄС

12 вересня Представництво ЄС в Україні спільно з ІЦ ЄС провели Дискусійний клуб, надавши платформу для спілкування студентам та експертам на тему енергоефективності.

Довідково-інформаційне обслуговування

Виконано довідок 32154, у т.ч. електронних – 11875. Проведено бібліографічних занять – 17 (загальна кількість слухачів – 328). Складено бібліографічних списків літератури – 348. 
Підготовлено е-бібліографічний перелік за темою «Україна у 20-30-х рр. ХХ ст.» (201 позиція). До ювілею директора наукової бібліотеки підготовлено бібліографічне видання: «Світлана Василівна Кубишкіна: біобібліографічний покажчик (до 80-річчя від дня народження) / уклад. Л.М. Лучка, О.В. Твердохліб, Т.В. Гребеник. – Дніпро: Ліра, 2017. – 48 с.» (60 позицій). Бібліотека допомагала в складанні біобібліографічного покажчика праць вченого-історика, професора ДНУ С. І. Світленка до 60-річчя. До 100-річчя університету підготовлено бібліографічний покажчик «Перша світова війна. Ч. 1», у якій увійшло 572 прим. книг та статей.
Триває робота відділу в межах міжбібліотечного проекту зі створення електронної бібліографічної бази даних із періодичних видань України.
Комплектування бібліотечного фонду

На 01.07.2018 р. загальна кількість фонду нараховує 2 157198 примірників книг, брошур, періодичних видань, дисертацій та авторефератів. Протягом 2017/2018 н. р. до фонду бібліотеки надійшло безоплатно 5 612 прим., з них книг – 2414 прим., брошур – 116, журналів – 683, газет – 6 річних комплектів. Електронні видання складають 3450 одиниць, у т. ч. мережних локальних документів – 1725. За змістом нові надходження складаються з: наукових видань – 4341 прим., навчальних – 815 прим., літературно-художніх – 303 прим.

У зв’язку з відсутністю фінансування фонд бібліотеки поповнюється шляхом книгообміну з ЗВО України (Національної бібліотеки України ім. В. Вернадського, КНУ ім. Т. Шевченка, ОНУ ім. І. І. Мечникова, ХНУ ім. В. Н. Каразіна та ін.), за підтримки благодійних фондів, видавництв та приватних осіб. 
Наукова бібліотека здійснювала комплектування іноземної літератури за рахунок гуманітарної допомоги від Міжнародного валютного фонду, Східного і центрально-європейського проекту гуманітарної допомоги «American Quarterly», «ELT journal», «Information Bulletin».

Джерела комплектування: дарунки: бібліотека родини Моссаковських-Пошивалових – книгозібрання іноземних видань; від родини Ярмош – бібліотека довідково-енциклопедичних видань. Протягом року бібліотека підтримувала тісні зв’язки з Інститутом педагогіки НАПН України, Інститутом соціальної та політичної психології НАПН України. Молодіжний гурток «Кузня української інтелігенції» (ДНУ) подарував 15 примірників сучасних художніх книг та науково-популярної літератури. 

Наукова бібліотека отримала книжковий дарунок – авторські видання, монографії, навчальні посібники родини Очеретенків, члени якої навчалися в різні  роки  на  різних факультетах університету. Подарунок присвячений 100-річному ювілею університету отримали від проф. С.Жука (університет Бола, штат Індіана, США).

Медичний факультет передплатив два медичні журнали. На особливу увагу заслуговують дарунки випускників ДНУ різних факультетів: Д. Калинової, В. Бурдюка, К. Тараненка, М. Чабана тощо.

Впродовж звітного періоду продовжується інвентаризація бібліотечного фонду (книгосховище).

Науково-методична робота

З метою підвищення кваліфікації та удосконалення якості обслуговування користувачів співробітники бібліотеки брали участь у вебінарах «Нотатки у Фейсбуці: можливості, обмежені фантазією» (ХДБ ім. Короленка) та «Підбір та аналіз наукових видань для публікацій власних досліджень» (І. Тихонкова, 29.11.2017 р.), «Сервіси «Library Publishing» в університетських бібліотеках світу та України» (НТБ ДНУЗТ). Корисними з огляду практичних навичок стали семінари: «Професійні компетентності бібліотекарів в умовах медіа реальності: медіакультура та проблема авторського права» (НТБ ДНУЗТ), «SciFinder: БД хімічної літератури» (ДНУ, Т. Христова), 3 семінари з роботи в міжнародній наукометричній базі Web of science (WOS) (ДНУ, ДНУЗТ, 11-12.12.2017 р.).

Зважаючи на багато запитань про пересистематизацію фондів і каталогів, розміщення фондів у вільному доступі та впровадження УДК в бібліотеках, а також враховуючи те, що найкращим засобом поширення актуальної та необхідної інформації для бібліотекарів із підвищення кваліфікації, в науковій бібліотеці відбулося засідання круглого столу на тему «Методика переведення систематизації документів з ББК на УДК», на якому були присутні 26 бібліотечних працівників з 15 бібліотек ВНЗ Дніпропетровської області. 
Присутнім було презентовано «Таблиці відповідності індексів ББК і УДК», були розглянуті практичні випадки застосування УДК для систематизації документів та організації фондів, методика переведення існуючих фондів з системи ББК на УДК.
Наукова бібліотека організувала стажування для працівників бібліотек  Криворізького державного педагогічного університету, Криворізького національного університету, Придніпровського металургійного коледжу (17 осіб).

До дня міста в парку імені Л. Глоби відбулося свято «Бібліотеки Дніпропетровщини запрошують на побачення» під девізом «Книга єднає». До цієї події бібліотека підготувала яскравий фоторепортаж під назвою «Наукова бібліотека ДНУ імені Олеся Гончара: бібліохроніка-2017».
Автоматизація бібліотечно-інформаційних процесів

На 01.07.2018 р. електронна база бібліотеки нараховує 334300 документів. За навчальний рік в електронний каталог було внесено 24437 документів, відредаговано 2883, оцифровано 183 документи. 
Фонд бібліотеки постійно поповнюється електронною, аудіовізуальною інформацією у вигляді електронних версій сучасних видань та завдяки створенню цифрових копій традиційних друкованих документів. Доступ до електронного фонду (контенту) Наукової бібліотеки ДНУ забезпечено через комп’ютерну залу.

На 01.07.2018 р. фонд електронних видань складає 3450 документів, у т.ч. 1724 на змінних носіях, 1726 – мережних локальних документів, які доступні в локальній мережі НБ.
Повних текстів в «хмарних сховищах» – 4645 документів. 
НБ широко використовує в своїй роботі ресурси відкритого доступу, переважно українського контенту, що надають суттєву допомогу в обслуговуванні користувачів, особливо науковців. Такі повнотекстові бази як «Наукова періодика України», що створюється Національною бібліотекою України ім. В. Вернадського, дозволяють забезпечувати користувачів періодичними науковими виданнями, яких бібліотека не передплачує. Банери таких ресурсів для зручності  користувачів  бібліотека розмістила на своєму сайті. Суттєву допомогу в забезпеченні користувачів патентною інформацією та навчальними виданнями з електронних бібліотек відкритого доступу надають посилання на відповідні ресурси, розміщені на сайті бібліотеки.
Нове в роботі

Відповідно до наказу МОН України № 1286 від 19.09.2017 р. «Про надання доступу вищим навчальним закладам і науковим установам, що знаходяться у сфері управління МОН України, до електронних наукових баз даних» з метою забезпечення інтеграції української науки в європейський і світовий дослідницький простір відкрито доступ до міжнародних  наукометричних БД: Scopus, Web of Science, міжнародної патентної БД Derwent Innovation, що розміщено на платформі Web of Science.

Надається допомога вченим із реєстрації та пошуку інформації у наукометричних базах. Оновлено сайт НБ, відкрито рубрики до 100-річчя ДНУ та бібліотеки. Розпочато впровадження Таблиць УДК на літературу соціально-гуманітарного змісту.

Директор С.В. Кубишкіна отримала від Міністерства науки та освіти України міжвідомчу відзнаку «Відмінник освіти» та нагрудний знак від УБА – Почесну відзнаку «За відданість бібліотечній справі».
2.8.  Видавнича діяльність
У 2017-2018 роках Дніпровський національний університет імені Олеся Гончара, виходячи з вимог Міністерства юстиції України до фахових видань, першочергово вирішував такі питання:

–  перереєстрація всіх періодичних видань у зв’язку зі зміною назви засновника;

–  подання у МОНУ клопотання щодо внесення змін до Переліку фахових видань;

–  подання документів відповідальними редакторами та НДЧ згідно з наказом МОНУ від 15.01.2018 р. № 32 для включення видання до Переліку категорії «А» або «Б». Така необхідність викликана новими вимогами МОНУ, оскільки всім фаховим виданням на день набрання чинності наказому присвоюється категорія «В» строком на 2 роки, потім видання виключається з Переліку без права поновлення.

18 вісників, журналів, 16 збірників наукових праць отримали свідоцтва або позитивні рішення про їх перереєстрацію.

План видань 2018 року (затверджено Вченою радою, протокол № 6 від 21.12.2017 р.)  включає  19  вісників,  20  збірників,  3  журнали,  20  монографій,   7 ювілейних видань до 100-річчя ДНУ, 26 підручників, навчальних посібників та ін.

З видавництвом «Ліра» укладено договір на друкування 19 журналів та вісників на суму 48 585 грн., 21 видання навчальної літератури на суму 6011 грн.

ДНУ, як засновник, контролює випуски видань та їх надання реєструючому органу – Міністерству юстиції України одразу після виходу з друку.

У 2018 році надруковані:

–  науковий збірник «Український смисл» до (100-річчя ДНУ) відповідальний редактор Попова І.С.;

–  «Актуальні проблеми вітчизняної юриспруденції» Вип.1, Вип.2, відповідальний редактор Соколенко О.Л.;

–  «Journal Geology, Geography and Geoecology»  Вип.1, відповідальний редактор Манюк В.В.;
–  «Biosystems Diversity» Вип.1, Вип.2, відповідальний редактор Пахомов О.Е.;
–  «Regulatory Mechanisms in Biosystems» Вип.1, Вип.2, відповідальний редактор Пахомов О.Е.

Надрукована навчально-методична література авторів: Ащепкова Н.С., Коваленко О.В., Турчиної В.А., Глазунова С.В., Байер О.О., Клець В.К., Башева В.Ф., Бондарь О.В., Шевцова О.Й., Чепурко О.О., Сидорова М.Г., Ушакової Г.О.

На 05.06.2018 року вийшло 12 видань на суму 3806 грн. 40 коп. тиражем 20 примірників кожний, «Довідник абітурієнта» вартістю 2100 грн. – тираж 70 примірників. 

2.9.  Робота з удосконалення системи управління і нормативної бази

У 2017/2018 навчальному році згідно з планом робіт щодо оновлення нормативної бази ДНУ з урахуванням вимог законів України підготовлено нормативно-організаційні документи:

–  СОУ 02066747-022:2018 Технічне завдання на науково-дослідну роботу. Загальні вимоги щодо структури, оформлення та порядку погодження і затвердження;

–  Порядок підготовки положень про структурні підрозділи Дніпровського національного університету імені Олеся Гончара;

–  Положення про наукового керівника науково-дослідних робіт, які виконуються у Дніпровському національному університеті імені Олеся Гончара;

–  Типове положення про науково-дослідну лабораторію Дніпровського національного університету імені Олеся Гончара;

–  Положення про планування, організацію та звітність із науково-дослідних робіт, що виконуються на підставі господарських договорів у Дніпровському національному університеті імені Олеся Гончара;

–  Положення про порядок організації та проведення науково-дослідних,  дослідно-технологічних, дослідно-конструкторських та інших робіт за цивільно-правовими договорами в Дніпровському національному університеті імені Олеся Гончара та інші.

З метою забезпечення якості оновлених чи розроблених уперше нормативно-організаційних документів структурних підрозділів університету (положень) відділ стандартизації надає методичну допомогу розробникам цих документів щодо структури, викладення, оформлення, погодження та затвердження.
3. Діяльність Вченої ради 

У звітному році було проведено 14 засідань Вченої ради, на яких було розглянуто 298 питань діяльності університету. Зокрема, заслуховувались та обговорювались питання навчальної (проф. О. О. Кочубей, проф. В. А. Куземко), наукової роботи (чл.-кор. НАН України М. В. Поляков, проф. С. І. Оковитий), фінансової (С. О. Руссу), господарчої (М. М. Ружин) та міжнародної діяльності (проф. М. П. Д’яченко), питання виховної роботи (проф. В. В, Іваненко) та питання, що стосуються підготовки до 100-річчя університету (проф. І. С. Попова) та ін. 

За звітний період 1 співробітник отримав вчене звання професора (В. О. Громов) та 5 – доцента. Ці показники перевищують попередній рік, але досі є незадовільними.

У цьому навчальному році в університеті працювало 10 спеціалізованих вчених рад для захисту докторських дисертацій із 22 спеціальностей та 4 спеціалізованих ради для захисту кандидатських дисертацій із 8 спеціальностей. Спецрада СРД 08.051.15 (голова проф. О. М. Петренко) протягом звітного навчального року не працювала.

У цьому році було перереєстровано 4 спецради: Д 08.051.02 (голова проф. В. В. Скалозуб), Д 08.051.09 (голова чл.-кор. НАН України О. М. Кісельова), К 08.051.01 (голова проф. В. М. Корчинський), К 08.051.19 (голова проф. В. Д. Демченко). Рішенням вченої ради університету спецраду СРД 08.051.15 (голова проф. О. М. Петренко), яка працювала за закритою тематикою, запропоновано перереєструвати в МОН України за відкритою тематикою зі збереженням усіх 3 спеціальностей. Документи щодо перереєстрації спецради К 08.051.12 (голова проф. В. А. Гусєв) знаходяться в МОН України.

У спеціалізованих вчених радах ДНУ у звітному навчальному роцi було захищено 33 кандидатських та 6 докторських дисертацiй. Показники захисту докторських і кандидатських дисертацій знизилися. Співробітниками, здобувачами та докторантами ДНУ було захищено 14 докторських дисертацій: В, О. Громов, Е. Л. Гарт, О. В. Гулов, Ю. Ю. Бродецька, О. О. Кунах, В. В. Корольова, В. П. Біляцька, Т. С. Яровенко, Ю. В. Шерстенников, І. О. Стеблянко, О. К. Куварова, О. В. Гурко, Н. В. Парфінович, А. Ю. Дреус. Аспірантами та співробітниками ДНУ було захищено 25 кандидатських дисертацій. Показник захисту докторських дисертацій співробітниками університету трохи вищий, ніж середній за останні 10 років, а показник захисту кандидатських дисертацій вдвічі нижчий, ніж середній за останні 10 років.

У майбутньому треба проводити роботу зі збереженням існуючих та відкриттям нових спецрад в університеті. Головам спецрад треба вчасно потурбуватися про оновлення складу ради та своєчасне відкриття аспірантури та докторантури в університеті. Також треба проводити роботу з включення видань університету до міжнародних наукометричних баз. Ученим університету треба активніше подавати результати своїх досліджень до журналів, які вже входять до цих баз.
4. Міжнародна діяльність

4.1. Двосторонні партнерські угоди та міжнародні проекти

У рамках виконання двосторонніх угод ДНУ співпрацює з ВНЗ
Німеччини, Франції, Іспанії, Італії, Латвії, Литви, Польщі, Туреччини та інших країн світу.
За 2017/2018 навчальний рік було укладено 10 нових рамкових угод:

	№
	Країна
	Іноземний партнер
	Дата підписання

	1
	КНР
	Цзилінський університет
	12.09.2017

	2
	Фінляндія
	Університет Хельсінкі
	04.09.2017

	3
	Фінляндія
	Західно-Фінляндський коледж (м. Гуйттінен)
	20.11.2017

	4
	Польща
	Університет Миколая Коперника у м. Торунь
	10.11.2017

	5
	Польща
	Вища лінгвістична школа у Ченстохові
	12.01.2018

	6
	Польща
	Академія імені Яна Длугоша в Ченстохові
	22.01.2018

	7
	Німеччина
	Університет прикладних наук Вюрцбурґ-Швайнфурт
	10.01.2018

	8
	Латвія
	Даугавпілський університет
	31.01.2018

	9
	Молдова
	Науково-виробниче підприємство
«Мікрофір технології індустріале»
	16.02.2018

	10
	Естонія
	Компетентністний центр медичних технологій
(м. Тарту)
	25.09.2017


На сьогодні в ДНУ діє 103 двосторонні рамкові угоди про міжнародне співробітництво.

У звітний період була укладена 1 угода та перепідписані ще 2 угоди
за проектами кредитної мобільності програми «Еразмус+», яка діє за підтримки Європейського Союзу. Наразі у ДНУ виконуються 10 таких угод та подано ще три заявки на спільне виконання проектів мобільності:

	№
	Країна
	Університет-партнер (місто)
	Угоду укладено
	Угоду перепідписано

	1.
	Латвія
	Латвійський університет (м. Рига)
	13.10.2015 р.
	

	2.
	Туреччина
	Середньо-Східний технічний університет (м. Анкара)
	12.11.2015 р.
	

	3.
	Італія
	Університет Ка Фоскарі (м. Венеція)
	18.11.2015 р.
	

	4.
	Іспанія
	Університет Деусто (м. Більбао)
	23.11.2015 р.
	30.11.2016 р.

	5.
	Бельгія
	Брюссельський вільний університет
	30.11.2015 р.
	

	6.
	Франція
	Університет м. Мен
	19.09.2016 р.
	

	7.
	Німеччина
	Університет Кобленц-Ландау (м. Майнц)
	21.09.2016 р.
	12.08.2017 р.

	8.
	Греція
	Університет Аристотеля (м. Салоніки)
	27.09.2016 р.
	01.12.2017 р.

	9.
	Франція
	Страсбурзький університет
	12.10.2016 р.
	

	10.
	Франція
	Університет Бордо III ім. Мішеля де Монтеня (м. Бордо)
	05.10.2017 р.
	

	11.
	Іспанія
	Університет Країни Басків (м. Більбао)
(подана заявка)
	
	

	12.
	Туреччина
	Караманський університет ім. Мехметбея

(подана заявка)
	
	

	13.
	Польща
	Лодзький технічний університет

(подана заявка)
	
	


Аналіз активності виконання існуючих міжнародних угод, що діють у ДНУ, визначив наступні найефективніші напрямки міжнародної діяльності нашого університету в поточному академічному році:

– виконання програм надання двох дипломів;

– здійснення кредитної мобільності в межах двосторонніх угод;

– здійснення кредитної мобільності в межах проектів «Еразмус+»;

– інші види мобільності;

– наукове співробітництво та виконання спільних наукових проектів.

Виконання програм надання двох дипломів

Протягом 2017/2018 н. р. одним із найефективніших напрямів міжнародної діяльності було виконання програм надання двох дипломів.
В Університеті прикладних наук м. Міттвайда (Німеччина) у зазначений період за цією програмою навчались 10 студентів ДНУ. 7 студентів нашого університету згідно з цією програмою навчались у Краківському педагогічному університеті (Польща), 2 – в Університеті м. Мен (Франція), 1 – в Університеті Кобленц-Ландау (Німеччина). Найактивнішу участь у здійсненні програм надання двох дипломів з боку ДНУ взяли факультет міжнародної економіки та факультет фізики, електроніки та комп’ютерних систем. Загалом за цією програмою з боку ДНУ у звітній період взяли участь 20 осіб.
Здійснення кредитної мобільності в рамках двосторонніх угод

У програмах кредитної мобільності, що діють на підставі існуючих рамкових угод, у 2017/2018 н. р. взяли участь 11 студентів ДНУ, а саме:

· за програмою обміну у співпраці із Лодзинським університетом (Польща) – 3 студенти;

· за програмою обміну із Познанським університетом (Польща) – 4 студенти;

· за програмою обміну «Європейські студії» у партнерстві з Латвійським університетом (Латвія) – 4 студенти.

Найактивніша кредитна мобільність на підставі рамкових угод здійснювалась факультетом міжнародної економіки та економічним факультетом.

Здійснення мобільності в рамках європейської програми «Еразмус+»

Традиційно одним із найактивніших напрямів міжнародного співробітництва є здійснення проектів за європейською програмою мобільності «Еразмус+» КА1 (мобільність студентів, аспірантів та викладачів). Протягом 2017/2018 н. р. статистика мобільності наших студентів виглядала так:

	№
	Країна
	Університет-партнер (місто)
за програмою «Еразмус+»
	Кількість
студентів ДНУ

	1.
	Туреччина
	Середньо-Східний технічний університет (м. Анкара)
	1 особа – ФФЕКС

	2.
	Німеччина
	Університет Кобленц-Ландау (м. Майнц)
	4 особи: БЕФ, ФФЕКС

	3.
	Греція
	Університет Аристотеля (м. Салоніки)
	1 особа – ФУІФМ

	4.
	Франція
	Страсбурзький університет (м. Страсбург)
	5 осіб – ФУІФМ

	5.
	Франція
	Університет Бордо III ім. Мішеля де Монтеня (м. Бордо)
	2 особи – ФУІФМ

	Загальна кількість студентів ДНУ:
	13 осіб


Таким чином, лідером у реалізації проектів кредитної мобільності за програмою «Еразмус+» у 2017/2018 н. р. є факультет української й іноземної філології та мистецтвознавства.
Наукове співробітництво та виконання спільних наукових проектів

У 2017/2018 н.р. виконувались такі наукові проекти (загалом 10 проектів):

	№
	Установа-партнер
	Факультет ДНУ,
тема співробітництва
	Практичні результати від співробітництва

	1.
	Компетентністний центр медичних технологій
(м. Тарту, Естонія)
	ХФ, наукове стажування
	Ознайомлення з новітніми методами синтезу та аналізу лікарських сполук, впровадження отриманого досвіду в роботу хім. факультету ДНУ 

	2.
	Французький інститут новітніх технологій в механіці (м. Клермон-Ферран, Франція)
	ММФ, ФПМ, проведення спільної науково-дослідної роботи 
	Вдосконалення курсів за напрямом «Механіка» та спеціальностями «Прикладна математика», «Системний аналіз» (мех.-мат. ф-т та ф-т прикладної математики), використання отриманих наук. матеріалів у виконанні д/б темі №1-301-15

	3.
	Університет Гельсінкі
(м. Гельсінкі, Фінляндія)
	ФСЗМК, участь у наук. проекті «Екокритичні аспекти комунікації: глобальний вимір»
	Підготовка матеріалу для публікації у профільних виданнях, що входять до Scopus, Web of Science, розробка англомовного курсу за спеціальністю «Журналістика»

	4.
	Бінголзький університет
(м. Бінгол, Туреччина)
	БЕФ, виконання спі​льного наук. проекту «Дослі​дження протекторних ефектів наночасток фу​ллерену С60»
	Вдосконалення курсів «Сигна​льні системи клітин», «Фізична хімія біополімерів» біолого-екологічного ф-ту ДНУ

	
	Люндський університет
(м. Люнд, Швеція)
	БЕФ:

	5.
	
	1. Виконання наук. проекту «Дієтичні домішки для запобігання нейрозапалення та когнітивних порушень»
	Підготовка зразків дослідних тканин для аналізу в межах виконання д/б теми №1-315-16

	6.
	
	2. Виконання держбюджет. теми №1-315-16 «Молеку​лярно-біохімічні механіз​ми когнітивного дефіциту мозку та ретинопатії за умов антропогенного на​вантаження та порушення системи травлення»
	Впровадження отриманих 
результатів у роботу НДІ біоло​гії ДНУ

	7.
	
	3. Сумісний експеримент «Молочні суміші, що забезпечують належне поглинання полінена​сичених жирних кислот і розвиток мозку»

	Підготовка зразків дослідних тканин для аналізу в межах виконання д/б теми

№5-321-16

	8.
	Лейпцігський університет
(м. Лейпциг, Німеччина)
Грант DAAD
	ФФЕКС, проведення спільних наукових досліджень за проектом «Прояви намагніченої кварк-глюонної плазми в експериментах на Великому гадронному колайдері»
	Впровадження отриманих результатів у наукову роботу ФФЕКС

	9.
	Університет Фрайбурга ім. Альбрехта Людвіга
(м. Фрайбург,Німеччина)
Грант DAAD
	ХФ, участь у науковому семінарі із доповіддю
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Інші види мобільності

У звітний період для участі в проведенні спільного наукового дослідження «Молочні суміші, що забезпечують належне поглинання ПНЖК і розвиток мозку» на базі Інституту фізіології та харчування тварин імені Яна Келановського (м. Яблона, Польща) в межах діючої угоди з Люндським університетом (м. Люнд, Швеція) до польського ЗВО були направлені аспірантка та студентка біолого-екологічного факультету.

Щороку студенти кафедри образотворчого мистецтва і дизайну факультету української й іноземної філології та мистецтвознавства беруть участь у Міжнародному художньому пленері «Бещади», що проводиться фундацією «Шептуха» (м. Полянчик, Польща). Мобільність наших студентів у заході здійснюється на підставі діючої рамкової угоди з Університетом ім. Марії Кюрі-Склодовської. У 2017/2018 н. р. з метою участі у такому пленері були направлені 6 студентів ФУІФМ.

В академічній відпустці з метою навчання за індивідуальними грантами перебували 12 студентів ДНУ.

Таким чином, загальний обсяг закордонних поїздок студентів та аспірантів ДНУ до іноземних ЗВО у звітний період становить 64.
4.2. Зарубіжні відрядження
Статистика закордонних відряджень співробітників нашого університету у 2017/2018 н. р. виглядає так:

– з метою наукового стажування було відряджено 3 особи;

– з метою участі у конференціях, симпозіумах, форумах тощо було відряджено 16 осіб;

– з метою встановлення академічних та наукових контактів було відряджено 8 осіб;

– для виконання наукової роботи до іноземних закладів та установ було відряджено 11 осіб;

– з метою реалізації академічної мобільності в межах проектів «Еразмус+» КА1 було відряджено 2 особи;

– з метою реалізації проекту «Еразмус+» КА2 (колишній «Темпус») «Структурне співробітництво при проведенні дисертаційних досліджень, тренінги з передачі навичок та підготовка до написання наукових праць в регіонах України» було відряджено 5 осіб;

– з іншою метою – 7 осіб.

Отже, в 2017/2018 н. р. за кордон було відряджено 52 співробітники. Участь у мобільності професорсько-викладацького складу рівною мірою брали фактично всі факультети. Найбільшим попитом у звітний період користувалися заклади Німеччини та Польщі (відряджено по 8 осіб), Франції (6 осіб) та Італії (5 осіб).
4.3. Прийом зарубіжних викладачів, науковців і студентів
У 2017/2018 н. р. з метою виступу з відкритою лекцією ДНУ відвідали 8 представників закордонних ЗВО, наукових установ та міжнародних організацій. Для участі в наукових конференціях, що проводились на базі нашого університету, було залучено 22 іноземні науковці. З метою проведення семінарів для співробітників нашого університету в ДНУ перебували 4 іноземні науково-педагогічні працівники.

Заслуговують на увагу такі події.
З 28 серпня по 2 вересня 2017 р. на базі фізико-технічного факультету ДНУ за участі доктора Патрика Харкнесса (Університет Глазго, Велика Британія) проводились сумісні наукові експерименти в галузі ракетного двигунобудування в межах діючої угоди між ДНУ та Університетом Глазго.

У період з 21 вересня по 04 жовтня 2017 р. у ДНУ перебував науковий співробітник Департаменту анестезіології та критичного захисту Університету імені Бен-Гуріона (Ізраїль) Метью Бойко з метою читання лекцій студентам біолого-екологічного факультету та підготовки заявок на конкурс міжнародних проектів сумісно з працівниками факультету для їх подальшої подачі.

У межах виконання проекту мобільності за програмою «Еразмус+» КА1 у партнерстві із Середньо-Східним технічним університетом (м. Анкара, Туреччина) у 2017 році (з 03.10.2017 р. по  30.01.2018 р.) з метою навчання до ДНУ прибув аспірант третього року навчання Середньо-Східного технічного університету Ібрагім Мурадов, який успішно навчався на кафедрі міжнародних відносин факультету суспільних наук і міжнародних відносин за напрямом «Міжнародні відносини» (тема курсу «Постколоніальна теорія міжнародних відносин»).

Наприкінці грудня 2017 року на економічному факультеті перебував к.е.н., доцент кафедри організаційних поведінок і маркетингу Університету Миколая Коперника (м. Торунь, Польща) Давід Шостка з метою наукового та дидактичного стажування. У період свого перебування у ДНУ пан Шостка також прочитав лекцію та проводив практичні заняття для студентів економічного факультету за темою «Соціальний маркетинг». Стажування іноземця виконувалось в рамках діючої угоди про співпрацю між ДНУ та Університетом Миколая Коперника.

У межах виконання проекту мобільності за програмою «Еразмус+» КА1 у партнерстві зі Страсбурзьким університетом (м. Страсбург, Франція)
з метою читання лекцій студентам французького відділення факультету української й іноземної філології та мистецтвознавства у ДНУ з 17 по 20 квітня 2018 р. перебував професор філологічного факультету Інституту лінгвістики та французької мови Страсбурзького університету Жан-Поль Мейєр.

4.4. Підготовка іноземних громадян на підготовчому відділенні
Підготовче відділення для іноземних громадян ДНУ повністю забезпечене висококваліфікованими кадрами з відповідною базовою освітою, які спроможні викладати як українську мову, так і російську, а також для здійснення як фахової, так і мовної підготовки іноземних студентів в обсязі, достатньому для їх подальшого навчання на першому та наступних курсах університету.

Навчальний процес на ПВ для іноземців приведено в повну відповідність до потреб часу. Удосконалено робочий навчальний план, де зроблено акцент на мовну підготовку абітурієнтів. Таким чином, перший навчальний семестр іноземні слухачі вивчають лише російську та українську мови, а в другому семестрі до годин з російської мови додається вивчення фахових дисциплін відповідно до напряму підготовки. Для груп, які сформовані в жовтні-листопаді, широко використовуються методи інтенсивного навчання, що були висунуті кафедрою перекладу та лінгвістичної підготовки іноземців. Для слухачів, що прибули на навчання з січня поточного року, продовжуються заняття до кінця липня (серпня) за індивідуальним навчальним планом.

Серед слухачів ПВ для іноземців є представники таких країн: Колумбії, Азербайджану, Королівства Марокко, Китаю, Республіки Гвінея, Алжиру, Гани, Камеруну.
У 2017/2018 н. р. на підготовче відділення було зараховано 30 осіб.

4.5. Навчання іноземних громадян

Вся робота з іноземними громадянами в ДНУ ім. Олеся Гончара зарегламентована нормативно-правовими документами (всьго їх 59), які викладені у «Збірнику нормативно-правових документів з питань організації навчання іноземців та їх перебування в  Україні». 

Згідно з цими документами весь навчальний процес для іноземних студентів та слухачів ПВ аналогічний навчальному процесу українських студентів. 

Враховуючи позитивні результати співпраці у питаннях нострифікації з Національним інформаційно-іміджевим центром академічної мобільності ENIC UKRAINE та високий рівень фахівців нашого університету вся необхідна робота з проведення порівняльного аналізу документів про освіту іноземних громадян виконана в повному обсязі. Здійснено 8 експертиз.

На сьогодні з адміністрацією університету та відділом підготовки фахівців для зарубіжних країн та академічних обмінів активно співпрацює Рада іноземних студентів – орган студентського самоврядування, створений у 2011 році. Завдяки цьому було створено франкомовний та англомовний дискусійні клуби, що об’єднали на базі нашого університету всіх іноземних студентів міста та стали культурним осередком. 

Стало також традицією проводити урочисті вручення дипломів бакалаврів та магістрів випускникам-іноземцям з врученням їм Почесних грамот ДНУ, рекламних матеріалів про ДНУ, що сприяє розповсюдженню інформації про наш ВНЗ і залученню іноземців до отримання освіти в нашому університеті. 

Навчальна робота з іноземцями проводилася за двома напрямами: 1-й напрям – мовна підготовка (загальна і з фахових дисциплін відповідно до спеціалізації) на ПВ для іноземців, 2-й напрям реалізувався як діяльність відділу з контролю за поточною успішністю і за складанням заліків й іспитів під час сесій. Ця робота здійснювалася у взаємодії з деканатами навчальних факультетів. Особлива увага приділялася навчанню іноземців російської/української мов, яке здійснювалося в таких формах, як вступно-фонетичний курс, основний цикл практичних занять та ситуативний практикум.

Підготовлено інтенсивний курс для студентів, що прибувають на заняття пізніше встановлених термінів. Розроблено ситуативний практикум для занурення слухачів ПВ у мовне середовище.

В університеті на базі кафедри перекладу та лінгвістичної підготовки іноземців створена та успішно функціонує мовна підготовка у формі функціонування короткострокових курсів вивчення української (російської) мови для іноземних громадян з метою продовження навчання у ДНУ та для приватних потреб.

Однак матеріально-технічне оснащення навчального процесу ПВ для іноземців слабко відповідає сучасному рівню. Вкрай необхідним є створення сучасних аудіовізуальних ТСО, відповідних кабінетів з елементами ДН і локальної освітньої мережі для іноземних студентів.

У звітному навчальному році робота з іноземними студентами всіх форм навчання, аспірантами та слухачами ПВ для іноземців проводилася співробітниками відділу підготовки фахівців для зарубіжних країн та академічних обмінів, викладачами кафедри перекладу та лінгвістичної підготовки іноземців факультету української й іноземної філології та мистецтвознавства та викладачами фахових факультетів. 

Усе навчання іноземців базувалося на контрактній основі, а також за міждержавними угодами (за направленням МОН України).

У 2017/2018 н. р. в ДНУ навчалось 239 іноземців (станом на 01.06.2018 р.), серед них: 

· на денній формі навчання – 222 особи (на держбюджеті – 12),

· на заочній – 17 осіб, 

· навчально-методичний центр післядипломної освіти – 2 особи,

· аспірантів – 3 особи,

· слухачів ПВ – 30 осіб.

З початку навчального року відраховані:

· за невиконання навчального плану – 10 студентів;

· за несплату за навчання – 12 студентів,

· за власним бажанням – 1 студент.

За результатами 2017/2018 н. р. було видано 113 дипломи бакалаврів, спеціалістів, магістрів (за ступенем вищої освіти бакалавр – 64 іноземцям; за ступенем вищої освіти магістр та освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліст – 49 іноземцям, серед яких 44 магістри та 5 спеціалістів).

Позитивні досягнення в діяльності відділу

1.  На базі ДНУ щорічно проводяться порівняльні аналізи документів про освіту іноземних громадян.

2.  Поселення до гуртожитків забезпечувалося виключно на підставі особистих заяв іноземців та ордерів. Усі ордери на поселення були узгоджені з керівництвом відповідних структур та візувалися відділом підготовки фахівців для зарубіжних країн та академічних обмінів. У цьому році в гуртожитках університету мешкає 189 іноземних студентів. Регулярно в гуртожитках проводиться виховна робота серед студентів і слухачів ПВ силами співробітників відділу та викладачів кафедри ПЛПІ. Відділ у взаємодії з Радою іноземних студентів поліпшив побутові умови іноземців, в першу чергу у гуртожитках № 4, № 6 та № 7.

3.  Розроблено та надруковано рекламні буклети англійською, французькою та російською мовами про ДНУ, що призначені для іноземців, які мають намір вступити до університету на навчання. Знято та змонтовано відеоролик за участю іноземних студентів, що рекламують наш університет (відеоролик розміщено на веб-сайті ДНУ); підготовлено рекламний відеофільм про наше місто, який призначений для перегляду іноземцями; поновлено інформацію на сайті університету англійською, китайською, французькою мовами та розміщено на веб-сайті університету.

4.  Відділ установив партнерські стосунки з чотирма фірмами – посередниками, що займаються залученням іноземних студентів на навчання до ДНУ. У зв’язку з цим з’явилась можливість рекламувати потенціал нашого університету в таких країнах: Індія, Камерун, Ізраїль, КНР, Марокко, Зімбабве, Нігерія, Лівія, Гана та Бразилія. Також укладено угоду про співпрацю на каналі набору іноземних студентів між ДНУ імені Олеся Гончара та Державним центром міжнародної освіти (ДЦМО) МОН України, відповідно до якої ДЦМО рекламує освітні можливості ДНУ на міжнародних ринках.

5.  З метою покращення побутових умов розроблено проект угоди між ДНУ імені Олеся Гончара та СПД щодо залучення останніх для ремонту кімнат гуртожитків університету.

6.  Розроблено разом з кафедрою ПЛПІ електронні глосарії (російською мовою) з фундаментальних фахових дисциплін.

7.  Уведено в практику формування окремих академічних груп з іноземних студентів (не менше 5 осіб), для яких проводяться заняття російською та українською мовами.

8.  З метою збільшення контингенту іноземних студентів шляхом стимулювання СПД на каналі набору іноземців розроблено проект нової угоди між ДНУ імені Олеся Гончара та СПД.

9.  Разом з деканатами механіко-математичного, фізико-технічного факультетів та факультету медичних технологій діагностики та реабілітації впроваджено англомовні бакалаврські курси для іноземних студентів за напрямом підготовки «Механіка», «Авіа- і ракетобудування» та «Лабораторна діагностика».

Співробітники відділу підготовки фахівців для зарубіжних країн та академічних обмінів брали активну участь в організаційних заходах МОН України (Семінар – зустріч на тему «Визнання іноземних документів про освіту в Україні вищими навчальними закладами». – Національний інформаційний центр академічної мобільності Enic Ukraine МОН, Київ, 2018; Всеукраїнський семінар «Актуальні питання навчання іноземців в Україні у 2017/2018 навчальному році». – Український державний центр міжнародної освіти МОНУ, Київ, 2018).

5. Кадрове та організаційно-документальне забезпечення навчального процесу

В університеті на 01.07.2018 р. працювало 2538  осіб, із них: 
науково-педагогічних працівників – 974 особи, 


– докторів наук, професорів – 170 осіб,


– кандидатів наук, доцентів – 605 осіб,

адміністративно-керівного персоналу – 235 осіб,

навчально-допоміжного персоналу – 410 осіб,

обслуговуючого персоналу – 825  осіб,

науково-дослідної частини – 94  особи.
У науково-дослідній частині, науково-дослідних інститутах біології, геології, енергетики працювало 94 особи, із них наукових співробітників – 84 особи, з яких мають ступінь кандидата наук – 25 особи.
Аналіз кількісного та якісного складу працівників у наукових підрозділах свідчить, що наукові співробітники складають 89,4 % від загальної кількості. Працівники, що мають вчений ступінь кандидата наук – 26,6 %.
За віком: до 30 років ( 20 осіб ) – становить 23,8 %,
від 30 до 40 років ( 23 особи ) –  27,4 %,
від 40 до 60 років ( 21 особа )   –  25 %,
пенсійного віку ( 20 осіб )      –  23,8 %.
Серед науково-педагогічного складу: викладачі, що мають ступінь доктора наук та вчене звання професора, складають 17,5 % від загальної кількості, а кандидата наук – 62,1 %.
За віком: до 30 років ( 63 особи )  – становить  6,5 %,

від 30 до 40 років (  228 осіб ) –  23,4 %,

від 40 до 60 років ( 460 осіб )  –  47,3 %,

пенсійного віку ( 223 особи ) –   22,8 %.

Вивчаючи рух та причини плинності кадрів, потрібно відзначити, що в наукових підрозділах станом на 1 липня 2018 року звільнилося 
13 осіб –за власним бажанням,

75 – у зв’язку із закінченням строкового трудового договору,

2 – у зв’язку зі скороченням штату.

Водночас у наукові підрозділи було прийнято на роботу в 2017 році 32 особи,  у 2018 році станом на 1 липня – 34 особи.  

Аналіз науково-педагогічного складу показує, що в 2017/2018 навчальному році станом на 1 липня було прийнято – 43 особи, звільнено – 119  осіб. 
Із звільнених: 

4 доктори наук звільнилися за власним бажанням, 

4 – у зв’язку із закінченням контракту,

1 доктора наук було виключено зі списків університету у зв’язку зі смертю.
59  кандидатів наук, з яких:

– звільнилися за власним бажанням – 29 осіб,

– у зв’язку із закінченням строкового трудового договору – 5 осіб,

– у зв’язку із закінченням контракту – 17 осіб,
– у зв’язку зі вступом до докторантури – 2 особи,

– у зв’язку зі смертю – 5 осіб.
Усі інші (51 особа) звільнилися з таких причин:

– за власним бажанням – 21 особа,

– у зв’язку із закінченням контракту – 17 осіб,

– у зв’язку із закінченням строкового трудового договору – 11 осіб,

– у зв’язку зі вступом до аспірантури – 1 особа,

– у зв’язку з переводом – 1 особа.
Середній вік звільнених за власним бажанням – 38 років.
Аналіз кількісного та якісного складу сумісників за період з 01.07.2017 р. по 01.07.2018 р. показав таке:

співробітників ДНУ працювало – 201 особа, з них:

– докторів наук, професорів –  35 осіб,

– кандидатів наук, доцентів –  139 осіб.

Зі сторонніх організацій за сумісництвом працювала 39 осіб, з них:

– докторів наук, професорів  –  9 осіб,

– кандидатів наук, доцентів  –  22 особи.

Навчально-допоміжного та обслуговуючого персоналу з 01.07.2017 р. по 01.07.2018 р.  було прийнято – 296  осіб, звільнено  – 297  осіб, з них:

– у зв’язку із закінченням строку дії трудового договору – 99 осіб,

– за власним бажанням –  159 осіб,

– за угодою сторін – 33 особи,

– за станом здоров’я – 3 особи,

– у зв’язку зі смертю – 3 особи.

Велику плинність кадрів дає обслуговуючий персонал, особливо працівники прийняті на сезонну роботу, а також прибиральниці та інші категорії низькооплачуваних робітників. На цих посадах працюють пенсіонери та студенти.

Протягом навчального року наказами по університету було оголошено:

– 2 догани науково-педагогічним працівникам,
– 3 догани працівникам навчально-допоміжного  персоналу.
Заохочено подяками та грамотами  269  працівників, з них:

236  науково-педагогічних працівників, 

16  наукових співробітників, 

17 працівників навчально-допоміжного персоналу.

Минулого навчального року працівниками відділу кадрів проводилася значна організаційно-технічна робота. Було прийнято близько 12 тисяч заяв з прийому, переведення, звільнення та ін. Оформлено різних відпусток наказами біля 5 тисяч. Видано більше 330 довідок.
Серед штатних викладачів університету – 35 академіків:
3 члени-кореспонденти НАН України;
1 член-кореспондент АПН України;
13 академіків АН Вищої школи України;
5 члени-кореспондентів та 17 академіків галузевих академій;
6 академіків та 1 член-кореспондент іноземних академій;
7 академіків та 4 члени-кореспонденти Академії наук соціальних технологій та місцевого самоврядування.
57 співробітників нагороджені почесним знаком «Відмінник освіти України»;
15 – присвоєно почесне звання «Заслужений діяч науки і техніки України»;
18 – присвоєно почесне звання «Заслужений працівник Освіти України»;
2 –  присвоєно почесне звання «Заслужений юрист України»;
1 –  присвоєно почесне звання «Заслужений працівник промисловості України»;
5 –  присвоєно почесне звання «Заслужений працівник культури України»;
2 –  присвоєно почесне звання «Заслужений журналіст України»;
11 –   присвоєно почесне звання «Заслужений майстер спорту»;
1 –  присвоєно почесне звання «Заслужений художник України»;
1 –  присвоєно почесне звання «Народний художник України»;
41 – нагороджено орденами та медалями;
1 –  лауреат Державної премії України;
5 –  лауреатів Державної премії України в галузі освіти;
1 –  лауреат Премії Ради Міністрів СРСР.
2 – лауреати Державної Премії України в галузі науки і техніки.
З 1998 року в ДНУ започатковано традицію присвоювати почесні звання. За цей час почесні звання отримали:
«Заслужений професор ДНУ» – 17 осіб,
«Заслужений науковий співробітник ДНУ» – 5 осіб,
«Заслужений викладач ДНУ» – 22 особи,
«Заслужений працівник ДНУ» – 14.
Почесною медаллю «За вірну службу ДНУ» нагороджено 165 осіб, з них:

120 – працюючі працівники ДНУ,

45 – з інших установ або ветерани університету.
Організаційно-документальне забезпечення навчального процесу 
У 2017/2018 навчальному році загальним відділом здійснювалася робота щодо ефективної організації документообігу, а саме:

· проходження документів найкоротшим шляхом;

· уникнення дублетних операцій під час роботи з документами;

· усунення ручних рутинних операцій, які можна автоматизувати;

· моніторингу виконання листів, наказів, службових розпоряджень, рішень ректорату, особистих доручень ректора;

· опрацювання вихідної кореспонденції;

· складання описів справ тривалого та постійного термінів зберігання; забезпечення збереження архівних документів та передача документів після закінчення встановлених граничних строків їх зберігання в архіві для постійного зберігання в Державному архіві Дніпропетровської області;

· надання консультацій співробітникам підрозділів щодо складання, оформлення, візування службової кореспонденції.
Були переоформлені та перезатверджені нормативні документи, що регулюють роботу відділу; проведена експертиза цінності документів постійного терміну зберігання за період 1990-1994 рр. для подальшої передачі до Держархіву Дніпропетровської області.

Відповідно до покладених на відділ завдань здійснювалася своєчасна реєстрація і облік документів вхідної та вихідної кореспонденції.

За звітний період до ДНУ надійшло 3758 листів на ім’я ректора (проти 3796 за минулий період), а саме з:
	Міністерства освіти і науки України
	– 397 

	Міністерств і відомств СНД
	– 88 

	Органів прокуратури, суду, редакцій газет і журналів, радіо і телебачення
	– 171

	Виконкомів, органів міліції, військових комісаріатів
	– 346

	Академій наук, науково-дослідних інститутів, конструкторських бюро
	– 157 

	Навчальних закладів, Ради ректорів
	– 479

	Структурних підрозділів університету

(внутрішня переписка)
	– 1137 

	Інших підприємств, організацій і установ

Заяви громадян
	– 842 

– 141 



Було взято на контроль 497 листів (проти 405 листів за минулий період).

За звітний період було зареєстровано 1325 (проти 1035 в минулому році) вихідних листів за підписом ректора до: 

	Міністерства освіти і науки України
	– 250 

	Міністерств і відомств СНД
	– 76 

	Органів прокуратури, суду, редакції газет і журналів, радіо і телебачення
	– 100 

	Виконкомів, органів міліції, військових комісаріатів
	– 101 

	Академій наук, науково-дослідних інститутів, конструкторських бюро
	– 33 

	Навчальних закладів, Ради ректорів
	– 180 

	Структурних підрозділів університету

(внутрішня переписка)
	– 9 

	Інших підприємств, організацій і установ
	– 576 

	
	


Було зареєстровано та видано 3476 наказів (проти 3621 у минулому році) по Дніпровському національному університету імені Олеся Гончара, з них:

з основної діяльності 

– 336,
про студентів, аспірантів 
– 1610, 

про кадри 



– 877, 

про відпустки 


– 252,
з адміністративно-господарчої 
роботи



 – 126,
про відрядження


– 434,
про стягнення 


– 4.
та 83 службові розпорядження.

За цей період було взято на контроль 25 наказів та 5 службових розпоряджень. 

З 01.09.2017 по 25.06.2018 до ДНУ надійшло 479 запитів громадян щодо видачі архівних довідок, а саме:

про навчання




– 283,
про навчання в аспірантурі, докторантурі – 10, 

про роботу





–  74, 

довідки про заробітну плату


–  68, 

довідки з проставленими годинами 

щодо прослуханих дисциплін

–   4, 
дублікати додатків до дипломів

–   3, 

витяги з наказів 




– 24,
видані атестати 




– 13,
 в тому числі за запитами:

Міністерства освіти і науки України
– 18, 

УПФУ





– 42, 

Департаменту освіти і науки ОДА

–   8, 

Регіонального сервісного центру

–   4,
Асоціації адвокатів 



–   1,
Укрпошти 





–   1.
Зарубіжних країн:

США



– 12, 

Польщі


– 7,
Великої Британії 

– 4,
Болгарії


– 2,
Таїланду 


– 1,
Естонії 


– 1,
Іспанії


– 2,
Італії 



– 1,
Канади


– 2, 

Домініканської Республіки – 1, 
Німеччини


– 2.
У період з 01.09.2017 р. по 18.06.2018 р. ректором на засіданнях ректорату було надано керівникам структурних підрозділів 61 індивідуальне доручення.

На адресу ДНУ надійшло:

    факсів – 110; 

    листів, адресованих структурним підрозділам – 1041; 

    рекомендованих листів – 598; 

    листів із зарубіжних країн– 321;

    авторефератів – 2596. 

Було відправлено 117 факсів.

6. Гуманітарно-виховна робота та інформаційне забезпечення 

6.1. Виховна робота
Золотий ювілей Дніпровського національного університету імені Олеся Гончара – знакова подія й особлива, наскрізна тема в житті альма-матер і всієї парадигми виховного процесу. Протягом ста років наш університет плекав класичні традиції навчання і виховання, гордо ніс духовний прапор науки і просвіти, впроваджував інновації у різних сферах сучасного буття – від космічних польотів до літературних творів. Університет був і залишається першою сходинкою професійного зростання і творчих злетів для багатьох видатних особистостей, добре відомих як в Україні, так і за її межами. Наш університет підготував понад 150 тисяч випускників, серед яких – видатні науковці, винахідники, письменники, митці, юристи, економісти, журналісти, громадські й державні діячі. Вони є прикладом для сучасної студентської молоді, яка робить перші кроки на життєвому шляху. 

Саме тому головним напрямом виховної роботи протягом 2017/2018 навчального року була підготовка до 100-річчя одного з кращих закладів вищої освіти України. Непересічна сторічна дата дала поштовх багатьом ініціативам у сфері гуманітарної освіти та виховання молоді. Зокрема, ювілейній тематиці було присвячено значну частину гуманітарно-виховних заходів як на загальноуніверситетському рівні, так і на рівні факультетів та іншіх підрозділів. Впроваджуючи в життя плани до ювілею, наші педагоги докладають чимало зусиль, щоб ця вікопомна подія стала відправною точкою для нових звершень. 

Стрімкий вир сучасності дає студентству можливість брати активну участь у суспільному житті, долучатися до динамічного перебігу значущих для країни подій, бути на вістрі громадського і наукового прогресу. Тому для соціуму надзвичайно важливою є спрямована на студентську молодь гуманітарно-виховна робота, яка будується на демократичних і гуманістичних засадах, поєднаних з прищепленням поваги до Української держави та її законів, національної культури, духовних цінностей, моралі, професійної і ділової етики. З огляду на це, виховна діяльність в університеті охоплює такі основні напрямки, як нацiонально-патрiотичне та громадянське, військово-патріотичне, морально-етичне та правове, культурно-естетичне, екологічне та фізичне виховання. Знаковою прикметою сучасності є широкий розвиток волонтерської діяльності.

Підготовка до 100-річчя університету
8 лютого 2018 року Верховною Радою України прийнято Постанову № 7274 про святкування 100-річчя Дніпровського національного університету імені Олеся Гончара на державному рівні, що передбачає державну підтримку в реалізації комплексу ювілейних заходів з боку центральних і регіональних органів влади. 

В університеті проводяться численні організаційні, наукові, культурологічні, спортивні та інші заходи, видається ціла низка книг, присвячених ювілейній даті, налагоджуються контакти з багатьма вихованцями різних поколінь університету. Відтак тема 100-річчя стала центральною в усій системі гуманітарно-виховної роботи. До виконання ювілейних завдань залучені ректорат, усі факультети, представники інших підрозділів.
Збереження університетської історичної пам’яті й увічнення легендарних вихованців та працівників різних поколінь – один із найважливіших ювілейних напрямів. Рішенням Вченої ради від 22 лютого 2018 року було затверджено (за поданням ректорату та факультетів) список кандидатур, гідних вшанування на меморіальних дошках та іменних аудиторіях. 
Наприкінці 2017 року вийшла книга «Ми пам’ятаємо! Університет звитяжний» (Д.: Ліра, 2017. – 230 с.), присвячена славетним сторінкам історії та сьогодення університету-ювіляра. У ній уміщено матеріали про ратні діяння університетського колективу під час Другої світової війни та бойових дій на сході України в наші дні, волонтерський рух, нариси про вихованців та працівників – Героїв Радянського Союзу, Героїв Соціалістичної Праці, Героїв України, їхнє вшанування, спогади ветеранів.
Створено третій том «Усної історії ДНУ» зі спогадами-інтерв’ю ще 27 ветеранів ДНУ (у перших двох томах –54), у київському видавництві «Літопис» завершується підготовка повнокольорового презентаційно-подарункового видання «Дніпровський національний університет імені Олеся Гончара. Історія. Сьогодення. Випускники», у видавництві «Ліра» – монографії проф.  В.С. Савчука про всіх 26 ректорів університету. Науковці історичного факультету на чолі з деканом – проф. С.І. Світленком завершують роботу над п’ятим виданням «Історії ДНУ», передали до друку оновлену версію третього видання книги «Професори ДНУ». Авторський колектив філологів під керівництвом декана, проф. І.С. Попової, підготував оригінальну збірку «…А найбільша гордість університету – його люди», яка є своєрідною формою вдячності кращим працівникам сучасного університету. 

Група аналізу у сфері гуманітарної освіти та виховання молоді (наук. кер. – доц. Н.П. Олійник, методист М.М. Марфобудінова) упорядкувала збірку «Університет поетичний», у якій вміщено вірші випускників різних років, зокрема членів Національної спілки письменників України, лауреатів літературних премій, поезії викладачів, науковців і студентів. Палітра поетичної та пісенної творчості, оприявлена в книзі, дає змогу відчути в історичній ретроспективі неповторну ауру духовного життя нашого університету.

Готується й ряд інших праць. Усі зазначені видання є гідним інтелектуальним подарунком до ювілею й своєрідною колекцією науково-популярної, публіцистичної та літературно-мистецької літератури.

Важливим у переліку ювілейних заходів є інформаційний напрям, який віддзеркалює прагнення якомога повніше пізнати й зберегти для нащадків ціннісні традиції та професійні надбання попередніх і нинішнього поколінь університетської спільноти, видатних особистостей – учених, випускників, чиї імена вписані в літопис вітчизняної та світової науки. Для цього на офіційному веб-сайті відкрито рубрики «Імпресія крізь роки» та «Легенди ДНУ», де розміщуються цікаві фотоматеріали, спогади, роздуми про минуле та сьогодення Альма-матер. У газеті «Дніпровський університет» про історію та відомих постатей університету розповідають рубрики «Крізь призму часу» й «Фото з історії». У ювілейний рік на сайті й шпальтах університетської газети, в місцевих і центральних засобах масової інформації широко висвітлюється інформація про історію і сучасність університету, чим професійно опікується інформаційно-аналітичне агентство УНІ-ПРЕС (керівник – доц. А.М. Бахметьєва). 

На загальноуніверситетському рівні організовано інформаційний супровід руху до ювілею. Наприклад, на базі Наукової бібліотеки (директор – С.В. Кубишкіна) організовано масштабну виставку кращих друкованих видань учених та педагогів за основними віхами – періодами нашої історії «Наукова спадщина ДНУ імені Олеся Гончара за 100 років»; проводиться акція «100-річному ювілею – 100 книжкових новинок», спільно з факультетом систем і засобів масової комунікації у видавництві «Ліра» створено проект «Із скарбниці наукової бібліотеки ДНУ імені Олеся Гончара» у вигляді комплекту листівок «Областная выставка…»; підготовлено книжкові експозиції «Красуйся і слався в віках, Альма-Матер», «100 років в ім’я майбутнього», «Вчені ДНУ: наукові досягнення», «Бібліотека ДНУ: вчора, сьогодні, завтра», «Видання ДНУ 1918-1940», «Ювілеї вчених ДНУ» та фотостенд з історії бібліотеки; готується до друку видання «Книги имеют свою судьбу». 

У Палаці студентів (директор – В.В. Стукало) підготовлені виставки світлин і мистецьких здобутків співробітників та студентів під загальною назвою  «Ми любимо тебе, Університете!».Робочою групою під керівництвом «гуманітарного» проректора тут готується також принципово нова експозиція музею історії ДНУ, присвячена 2000-м рокам, встановлено зі щоденною зміною днів, що залишились до ювілею. Аналогічна інформація щодня оновлюється на електронній стрічці оголошень в першому корпусі. Подібна традиція започаткована і в окремих підрозділах. 

Підготовка до 100-річного ювілею широко розгорнулася на всіх факультетах, педагогічний склад і студентство яких докладає чимало зусиль для гідного святкування славетного ювілею альма-матер. 

Особливий доробок до ювілею підготував факультет української й іноземної філології та мистецтвознавства (декан – проф. І.С. Попова, заступник декана з виховної роботи доц. О.В. Гонюк). Це зразок комплексного й системного вирішення всього спектра ювілейних завдань. На факультеті, де підготовка до ювілею цьогоріч пов’язана з відзначенням 100-річчя від дня народження Олеся Гончара (3 квітня), до заходів залучені педагоги всіх кафедр, студенти. Спільними зусиллями облаштовують аудиторії, холи, інші приміщення, активно формують на факультеті святкову атмосферу. Наприклад, розташоване в фойє 12 поверху декоративне пано-витинанка «Alma mater 100», створене як дипломний проект студентками Марією Портною та Оленою Лазаренко (наук. кер. – доц. кафедри образотворчого мистецтва та дизайну О.А. Половна-Васильєва).
На факультеті розгорнулася підготовка ювілейних видань. Під керівництвом І.С. Попової видано книгу «Наша історія» до 100-річчя університетської філологічної освіти і науки (Д.: Ліра, 2017. – 162 с.), оновлено буклети кафедр. 

Відбулося й чимало передювілейних заходів. Наприклад, 16 листопада кафедрою загального та слов’янського мовознавства проведено студентську наукову конференцію «Століття служіння Слову», де прозвучали доповіді-нариси про історію кафедри, її завідувачів та професорів. 12 квітня кафедра перекладу та лінгвістичної підготовки іноземців (завідувач – проф. О.І. Панченко) організувала Міжвузівську науково-практичну конференцію студентів-іноземців «Мій університет – моя доля». З нагоди ювілею alma mater протягом навчального року викладачі кафедри української літератури (завідувач – доц. Н.П. Олійник) та кафедри германської філології (завідувач – доц.  Я.В. Ковальова) провели зустрічі з  відомими випускниками факультету – письменниками Лесею Степовичкою, Наталією Дев’ятко, Олегом Андрішком. 
До ювілею студенти кафедри образотворчого мистецтва та дизайну (завідувач – доц. В.О. Корсунський) виконали візуально-комунікаційно-рекламні графічні проекти. Загальний проект включав головний плакат (банер), ескізи плакатів, фірмовий стиль святкування (буклети, пакети), медаль до 100-річчя ДНУ, подяки, дипломи, грамоти. На кафедрі створено частину брендингу університету, пов’язану з фірмовим стилем, розроблено новий логотип університету, а також проект комплексу графічно-візуальної комунікації ФУІФМ, запропоновано новий дизайн газети «Дніпровський університет» зі зміною її верстки та бренда. 

До 100-річчя університету на факультеті проведено: міжвузівський конкурс читців-декламаторів серед студентів-іноземців «Співаю тебе, мій університете!», конкурс на кращий переклад англійською мовою уривку з роману Олеся Гончара «Собор» (кафедра іноземних мов для соціально-економічних спеціальностей), конкурси творів «Про ДНУ – китайською мовою» та «Про ДНУ – японською мовою», конкурс есе «Україна – Японія – ДНУ» (кафедра порівняльної філології східних та англомовних країн).

Протягом навчального року проведено значну роботу з оформлення стендів та аудиторій: кафедра перекладу та лінгвістичної підготовки іноземців оформила аудиторію № 902, присвячену історії підрозділу; кафедра української літератури оновила експозицію в аудиторіях, які носять ім’я відомого вченого Ф. М. Білецького (№ 908) та письменників-випускників – О. Т. Гончара (№ 909) і П. А. Загребельного (№ 910); оновлено експозицію в аудиторії № 1012 імені видатного науковця доцента Е.О. Гуляєвої.

Повчальний досвід філологів високо оцінений на засіданні ректорату 29 січня 2018 року і рекомендований як приклад для інших факультетів. 
Значні здобутки в підготовці до ювілею є й на інших факультетах. Творчий підхід демонструє, зокрема, історичний факультет (декан – проф. С.І. Світленко), де  розроблено символіку факультету, оформлено сувенірну продукцію з його логотипом (футболки, наклейки, світшоти тощо), створено мурал з портретом Олеся Гончара (гуртожиток № 2), виготовлено переносний банер факультету.

Хімічний факультет (декан – проф. В.Ф. Варгалюк, заступник декана з виховної роботи доц. Л.В. Шевченко) видав монографії: «Історія хімічного факультету», «Академік Писаржевський Лев Володимирович», «Академік Бродський Олександр Ілліч», «Академік Коновалов Дмитро Петрович» з серії «Видатні постаті університету». Завершується робота над інформаційно-довідковою книгою «Хімічний факультет ДНУ імені Олеся Гончара». Виготовлено банер факультету, завершується оформлення іменної аудиторії проф. Ф.О. Чмиленка.

На факультеті систем і засобів масової комунікації (декан – проф. В.Д. Демченко, заступник декана з виховної роботи доц. С.Ю. Жарко) значна увага приділялася ювілейним виданням. Викладачами кафедри видавничої справи та міжкультурної комунікації (завідувач – проф. Н.В. Підмогильна) створено колективну монографію «Редакційно-видавничий фах та сучасні культурні коди». 8 червня в Палаці студентів відбулася презентація книги В.Д. Демченка «Журналістика в Дніпропетровському національному університеті: факти, події і постаті», де представлені цікаві факти з історії становлення факультету, розвитку журналістики в Україні й місті Дніпрі.

У приміщеннях факультету медичних технологій діагностики та реабілітації (декан – проф. М.Б. Щербиніна, заступник декана з виховної роботи  доц. Ю.В. Борисова) виразно відчутна святкова атмосфера ювілею: розміщено плакати із університетською символікою, на фасаді корпусу № 4 – банер із символікою та інформацією щодо існуючих і щойно створених спеціальностей. Крім того, кафедрою клінічної лабораторної діагностики (завідувач – проф. Т.М. Шевченко) укладено брошуру з історії становлення спеціальності в університеті. Колективом авторів (М.Б. Щербиніна, Т.М. Шевченко, О.О. Осетрова, С.А. Лацинська) підготовлено статті до енциклопедичного словника «Професори Дніпровського національного університету імені Олеся Гончара». До музею історії ДНУ надано артефакти, пов’язані зі спортивними досягненнями студентів, викладачів і випускників (кубки, медалі, грамоти); з участю викладачів в АТО (особисті речі проф. В.І. Саричева); з професійною діяльністю видатних професорів, які працюють на ФМТДР (особисті речі Т.В. Єрошкіної). У Палаці спорту оновлено стенд «Кафедра фізичного виховання і спорту». 

Економічний факультет (в.о. декана – проф. Т.В. Гринько, заступник декана з виховної роботи викл. Д.О. Бесчастна), суттєво поновив в ювілейному дусі інформаційні ресурси в холах та приміщеннях, впроваджує інновації у сфері виховання молоді: конкурс есе «Видатні випускники, які внесли значний вклад у розвиток університету» (переможцем стала студентка групи ЕФ-17-1 Ю.М. Калашникова) та економічний квест для абітурієнтів «ДНУ-100». Окрім того, проведено лекцію на тему: «Дніпровському національному – 100 років! Люди, факти, події», впроваджено інтерактивний відлік до ювілею в холі.

Підготовка до ювілею на факультеті психології та спеціальної освіти  (декан – доц. Д.С. Волков, заступник декана з виховної роботи доц. З.П. Бондаренко) включала тематичні лекції «Історія мого університету», «Нам 100 років!», «Ювілей ДНУ імені Олеся Гончара», «Віхи класичного університету»; систематизацію наукових доробок студентів; виставку підручників, методичних збірок, журналів; зустрічі з випускниками факультету; оформлення іменної аудиторії проф. І.О. Рейнгарда; до музею історії ДНУ передано 24 артефакти; оновлюються стенди «Факультет психології та спеціальної освіти: віхи та перспективи розвитку» та «Літопис доброчинності університету у контексті 100-річного ювілею»; оголошено конкурс «Волонтер ювілейного року». Активно проводилася інноваційна дослідницька робота на тему «Професори та доценти кафедри педагогіки: історії, здобутки, пам’ять» (автор ідеї і науковий керівник – доц. Л.М. Ніколенко), у курсових роботах студенти представили цікаві дослідження про В.Л. Лебедєву,  І.О. Рейнгарда, З.П. Бондаренко. 

На факультеті прикладної математики (декан – проф. О.М. Кисельова, заступник декана з виховної роботи ст. викл. С.Ф. Сірик) проведено XV Міжнародну науково-практичну конференцію «Математичне та програмне забезпечення інтелектуальних систем»; музей історії ДНУ поповнився підготовленими факультетом монографіями й навчальними посібникамии, книгою «30 років. Факультет прикладної математики», світлини, плакати «Олімпіадний рух ФПМ» та «Міс і Містер ФПМ 2018». На сайті ФПМ розміщено банер: «До 100-річчя залишилось … днів» та утворено рубрику «До 100-річчя університету». 

У колективі механіко-математичного факультету (декан – проф. О.В. Хамініч, заступник декана з виховної роботи доц. О.О. Пипка) останнім часом пройшли інтелектуальна гра «Що? Де? Коли?», турнір з шахів, ярмарки. На факультеті створено агітаційний комітет, представники якого відвідували школи й розповідали про сьогодення університету-ювіляра.
Ювілейний рік вимагає від усіх підрозділів університету підвищеної відповідальності, організованості, творчої активності. Педагоги мають органічно поєднувати навчальний процес з підготовкою до визначної дати, студенти – показувати високі результати у навчанні й активно долучатися до святкових заходів. На рівні університету й окремих підрозділів потрібно докласти чимало спільних зусиль, щоб уже заплановане втілити в конкретику, гідно зустріти й відсвяткувати славетний ювілей альма-матер. 

Національно-патріотичне та громадянське виховання

Система національно-патріотичного та громадянського виховання в університеті спирається на нормативні документи, зокрема Указ Президента України «Про Стратегію національно-патріотичного виховання дітей та молоді на 2016-2020 роки», наказ № 641 Міністерства освіти і науки України від 16 червня 2015 року про Концепцію національно-патріотичного виховання дітей та молоді, Концепцію національно-патріотичного виховання студентської молоді ДНУ імені Олеся Гончара. 

Наше завдання у цій сфері – прищеплення молоді щирого патріотизму, відчуття відповідальності за долю країни й суспільства, громадянської активності, поваги до національної культури і духовних скарбів народу.

Одним з важливих напрямків у сфері національно-патріотичного та громадянського виховання є святкування державних свят та історичних дат, проведення бесід, круглих столів, семінарів. Так, 21 вересня втретє в Україні пройшла Всеукраїнська акція «День миру in UA», спрямована на сприяння миру та порозумінню в українському суспільстві. 

До Дня Гідності та Свободи (21 листопада) були проведені години організаційно-виховної роботи з вшанування подвигу учасників Революції Гідності й увічнення пам’яті Героїв Небесної Сотні, уроки мужності з виконанням Державного Гімну України та хвилиною мовчання, покладання квітів на Алеї Небесної Сотні біля Дніпропетровської обласної державної адміністрації, проведено тематичні конкурси, акції, флеш-моби. 

Дню Європи, який вже 15 років святкують в Україні у травні, були присвячені відкриті лекції, зустрічі зі студентами, які навчаються в європейських вищих навчальних закладах, відвідання відділу європейського мистецтва Дніпровського художнього музею, лекції, присвячені творчості європейських композиторів, літераторів та художників. Треба зазначити, що всі ці форми роботи стали традиційними.

До Дня Конституції України (28 червня) на факультетах проведені бесіди «Основний закон: права і свободи громадян України»; відбулося покладання квітів до пам’ятників видатним діячам українського державотворення; історичним факультетом підготовлені цикли лекцій на теми «Конституційні події періоду незалежної України»», «Конституційні традиції українського суспільства», «Конституційні основи суспільно-політичного життя України»; кіноклубом історичного факультету організовано перегляд документальних фільмів на державотворчу тематику.

Наш університет брав участь в багатьох заходах національного та громадянського спрямування. 10 жовтня відбулася відкрита лекція на тему «Читати українську історію треба з бромом: українська революція в рецепції Володимира Винниченка» за участі випускниці програми академічних обмiнiв імені Фулбрайта в Україні, завідувача кафедри української літератури Ніжинського державного університету імені Миколи Гоголя, професора Валентини Хархун. У жовтні пройшла інформаційно-просвітницька кампанія «Студенти проти корупції», ініційована Національним антикорупційним бюро України (НАБУ) в партнерстві з проектом «Прозорість і доброчесність публічного сектору» Програми розвитку ООН в Україні (ПРООН): для дніпровської молоді експерти організацій підготували відкриту лекцію. 

13 жовтня в Дніпропетровській обласній адміністрації відбулася низка тематичних заходів за участі студентів-істориків університету, присвячених осмислюванню Української революції 1917-1921 рр. У листопаді історичний факультет відвідали відомі українські письменники, публіцисти і громадські діячі брати Віталій і Дмитро Капранови: ексклюзивно для майбутніх істориків автори представили нову книгу-розслідування «Майдан. Таємні файли». 

Патріотичною традицією стало щорічне святкування Шевченківських днів. З нагоди 204-ої річниці від Дня народження Кобзаря на економічному факультеті відбулися «Шевченківські читання». На факультеті української й іноземної філології та мистецтвознавства на честь національного генія підготували театралізований захід «Тарас Шевченко у світовому видноколі»: гостем став молодий письменник, переможець конкурсу «Коронація слова», колишній студент ФУІФМ Олег Андрішко.
В університеті також пройшли літературно-мистецькі заходи, спрямовані на популяризацію творчого надбання видатних українських письменників – випускників університету. Так, 4 жовтня на факультеті української й іноземної філології та мистецтвознавства відбулися літературні читанням «Павло Загребельний. Думки нарозхрист». 

Проте основна увага філологів цьогоріч була спрямована на гідне відзначення разом з усім університетським загалом 100-річчя від дня народження ровесника і випускника університету, прапороносця української літератури ХХ століття Олеся Гончара. Серія ювілейних заходів розпочалалася у Науковій бібліотеці. 27 березня там пройшли літературні читання для іноземних студентів «Моє знайомство з Олесем Гончаром»: організатори подбали, щоб у студентів-іноземців сформувалося уявлення про те, чому університет, у якому вони навчаються, носить ім’я Олеся Гончара; прозвучали фронтові поезії Олеся Гончара у виконанні студентів; власні вірші, присвячені письменникові, презентували поети-початківці Таїсія Береза, Карина Коденчук та Максим Чурков. А Наукова бібліотека підготувала книжкову експозицію творчого доробку письменника та значну підбірку літературно-художніх, публіцистичних і мемуарних видань «Олесь Гончар: Моя правда».
Продовжилися Гончарівські дні літературними читаннями в музеї-садибі письменника на околиці міста Дніпра – на вулиці Клубній, 25. Ряд заходів пройшов на економічному факультеті, зокрема, відкрита лекція, де студенти дізналися про малознані сторінки життя письменника, й вистава «Сторінками творчості Олеся Гончара». 4 квітня на факультеті української й іноземної філології та мистецтвознавства відбулися читання «Олесь Гончар і Придніпров’я: творчий діалог», почесною гостею яких була племінниця письменника В.Г. Сесь, яка подарувала кафедрі української літератури власноруч вишитий портрет митця. Подібні заходи пройшли на більшості факультетів.

Значною подією стало урочисте засідання Вченої ради, яке відбулося 3 квітня, у день народження Олеся Гончара. Апофеозом його стала вистава студентського театру «Відлуння» (режисер – доц. О.В. Гонюк) за романом Олеся Гончара «Людина і зброя». 
Завершилися Гончарівські дні резонансною VII Всеукраїнською науковою конференцією «Світ Олеся Гончара й Олесь Гончар у світі», яка 12-13 квітня проходила в Палаці студентів. 

На факультетах національно-патріотичне та громадянське виховання є постійною складовою студентського життя. Куратори академічних груп проводять бесіди, присвячені визначним подіям історії, видатним постатям, актуальним суспільно-політичним темам. 

Одним з прикладів такої роботи є організація національно-патріотичного виховання на біолого-екологічному факультеті (декан – проф. О.В. Севериновська, заступник декана з виховної роботи доц. С.В. Кириченко). Проведено виховні години на теми «Децентралізація влади в Україні», «Єднаймось, браття-українці, щоб не загинуть поодинці» (до Міжнародного дня миру), до Дня пам’яті жертв Голодомору 1932-1933 років в Україні; «День вишиванки» (17 травня) тощо. 

Важливим осередком заходів патріотичного спрямування залишається історичний факультет. Так, історики презентували настільну гру «Українська національна революція», взяли участь у заходах до річниці Д.І. Яворницького та зустрічі студентів-істориків із молодіжним делегатом України в ООН – Ольгою Рудою, організували чимало інших заходів.

На економічному факультеті за ініціативи ради студентів молодь щороку відкриває для себе колорит та історію мальовничих регіонів України –  цьогоріч організували подорож вихідного дня на Полтавщину. Також для майбутніх економістів проведено флеш-моб до Дня Вишиванки та ділову гру «Європейськими містами» до Дня Європи.

Серед заходів громадянського виховання можна назвати участь університету в щорічній Всеукраїнській акції «16 днів проти насильства» (листопад-грудень), яка підтримується міжнародною спільнотою та покликана привернути суспільну увагу до проблеми насильства над жінками.

Військово-патріотичне виховання

Військово-патріотичне виховання – один з найбільш затребуваних напрямків виховної роботи в університеті, який має на меті популяризацію військових традицій України – від козацької доби до наших днів, пошанування захисників держави, прищеплення молоді гордості за подвиги дідів і прадідів й готовності до оборони рідної країни. 

Сучасним прикладом служіння Українській державі є представники різних факультетів і спеціальностей, які загинули в боях на Сході України: Роман Карась, Володимир Градиський, Дмитро Астапов, Павло Левчук, Олександр Черніков, Олексій Тищик, Сергій Петров, Денис Гаврюшин, Андрій Савчук, Вадим Ричков. 

Напередодні Дня захисника України пам’ять загиблих було вшановано під час мітингу-реквієму: в церемонії біля Пам’ятного знаку (корпус 1, поверх 4) взяли участь проректор з науково-педагогічної роботи у сфері гуманітарної освіти та виховання молоді, професор В.В. Іваненко, голова Ради ветеранів, професор І.В. Іщенко, випускник факультету систем і засобів масової комунікації, учасник бойових дій на Сході України П.П. Дінець, викладачі і студенти ФУІФМ, ФСНМВ, історичного факультету. 
Великий емоційний вплив мав захід до Дня захисника України – урочисті збори, які відбулися в Палаці студентів. Ректор М.В. Поляков, педагоги і студенти привітали співробітників університету, що захищали державний суверенітет і територіальну цілісність України, й вшанували хвилиною мовчання загиблих випускників. Були нагороджені грамотами 15 працівників університету, які брали участь у військових діях на Сході з березня 2014 року, – Олег Бойко, Сергій Гончаров, Євген Заведенко, Сергій Книш, Ігор Лакей, Сергій Легеза, Павло Мануйленко, Анатолій Пархоменко, Олег Репан, Володимир Саричев, Володимир Середюк та Євген Сєтов. Одним із центральних моментів став показ відеофільму, створеного творчою групою, до складу якої увійшли студенти факультету систем і засобів масової комунікації та працівники Палацу студентів.
Віддаючи шану всім поколінням захисників держави, університетська громада вже в третій раз відсвяткувала День пам'яті та примирення, приєднавшись до загальноєвропейської традиції пошанування учасників і жертв Другої світової війни. 8 травня біля меморіалу з викарбуваними прізвищами 160 студентів, аспірантів і викладачів університету, які загинули в 1941-1945 роках, пройшов мітинг-реквієм. Керівництво університету, педагоги, студенти, родичі ветеранів вшанували великий подвиг нашого народу в найстрашнішій воєнній катастрофі в історії людства. Колективи Палацу студентів у пам'ять про героїв прочитали фронтові вірші Олеся Гончара і виконали пісенні твори. 

Прикладом військово-патріотичного виховання на факультетах можна назвати урок мужності, який провів полковник, учасник АТО В.М. Чернета для студентів факультету психології та спеціальної освіти.

Волонтерство і соціальні ініціативи

Волонтерство є важливим напрямком суспільної активності сучасної молоді. У нашому університеті до доброчинних справ залучені сотні небайдужих студентів, які допомагають різним верствам населення – від дітей-сиріт і літніх людей до поранених військовослужбовців. Головний осередок волонтерської діяльності в університеті – Центр соціальних ініціатив і волонтерства (керівник – доц. З.П. Бондаренко), який діє на базі факультету психології та спеціальної освіти. 

Традиційними для університетських волонтерів є привітання до Дня захисника України (14 жовтня) військовослужбовців в обласному військовому шпиталі та центрі Фонду оборони України «Вокзал-Дніпро», активна співпраця Центру з координаційним центром по роботі з тимчасово переміщеними особами «Допомога Дніпра». Наприклад, протягом навчального року брала активну участь у роботі з бійцями АТО студентка факультету психології та спеціальної освіти Анастасія Свищук.

Волонтери Центру продовжують опікуватися дітьми з міст і селищ Донеччини, постраждалих від бойових дій. Так, напередодні Новорічних свят наші студенти разом з Благодійним фондом «За майбутнє України» (керівник – Олена Лучко), зібрали подарунки – цукеркові набори, м’які іграшки та санітарно-гігієнічні засоби для дітей міста Красногорівка.

Своєрідним підбиттям підсумків 15-річного досвіду волонтерування в університеті став круглий стіл для студентів, викладачів, волонтерського активу і соціальних партнерів «Волонтерство як життєва позиція: літопис університетської доброчинності» (5 грудня).  

Активно проводиться робота з дітьми і людьми похилого віку, що справляє значний соціально-виховний вплив на студентську молодь. У жовтні команда волонтерів спільно з міським Благодійним фондом «Даруємо радість» провели благодійну акцію «Дитячий супермаркет» у дитячому будинку-інтернаті. У листопаді та напередодні Великодня студенти факультету психології та спеціальної освіти й геолого-географічного факультету відвідували Дніпропетровський геріатричний пансіонат. Продовжуються візити до дитячого будинку № 1 на житловому масиві Тополя-3 – один з них наприкінці навчального року здійснили викладачі і студенти факультету психології та спеціальної освіти, біолого-екологічного факультету та факультету прикладної математики. До Дня захисту дітей Центр соціальних ініціатив і волонтерства організував інтерактивну програму взаємодії з вихованцями в Центрі соціально-психологічної реабілітації дітей.

За ініціативи соціального комітету ради студентів факультету медичних технологій діагностики та реабілітації у жовтні було організовано благодійний ярмарок, завдяки якому було зібрано кошти для вихованців дитячих будинків  передано одяг і книжки до благодійної організації Армія Спасіння, яка працює з соціально вразливими категоріями населення, такими, як внутрішньо переміщені особи та сім’ї воїнів АТО. У березні-квітні студенти другого курсу спеціальності «Соціальна робота» взяли участь у відвідуванні дитячого притулку «Барвінок», який було організовано за підтримки Молодіжної ради Дніпра, Управління у справах молоді Дніпровської міської ради.

Розгортається співпраця волонтерів із середніми навчальними закладами у форматі соціального проекту «Волонтерство в контексті превенції гаджетозалежності». У березні на базі СШ № 8 доцент З.П. Бондаренко та студенти-волонтери Станіслав Брижак і Анна Дяченко презентували благодійну акцію «Жити реально – жити здорово!». 

Триває робота Школи волонтерів. Відтепер, в аудиторії № 46 четвертого навчального корпусу, де знаходиться Центр соціальних ініціатив і волонтерства, щосереди о 14.00 проводяться спеціальні заняття, які спрямовані на формування й вдосконалення навичок студентів-волонтерів: неформальні зустрічі у вільний від навчання час, інтерактивні лекції, обговорення, тренінги, ігри, дискусії, форуми різної тематики тощо. 

Значну допомогу волонтерам у доброчинності надає Психологічна служба (керівник – доц. В.І. Лазаренко). Це, зокрема, тривала робота практичних психологів з персоналом реабілітаційного відділення військового шпиталю з метою подолання напруження та стресу в їх роботі; надання психологічної допомоги пораненим бійцям АТО. Крім того, Психологічною службою проведено серії тренінгових занять для студентів: «Навички ефективного працевлаштування», «Адаптація студентів у сучасному світі», «Психологія в повсякденному житті – навички ефективної саморегуляції емоційних станів», круглий стіл за темою «Запобігання гендерному насиллю в студентському середовищі». Суттєвий виховний вплив на першокурсників мали заняття з адаптації та згуртованості груп.

Морально-етичне та правове виховання

Морально-етичне та правове виховання в університеті спрямоване на просвітництво (яке в першу чергу полягає в ознайомленні з нормами Конституції України), підвищення юридичної грамотності та правової культури, профілактику правопорушень серед молоді, дотримання етичних норм і правил поведінки, передбачених, зокрема, Правилами внутрішнього розпорядку та Кодексом честі і гідності студента.

Провідною ланкою правового виховання в університеті вже кілька років поспіль є Юридична клініка (директор – доц. О.В. Забродіна), яка спеціалізується на популяризації правових знань серед студентської молоді та наданні безоплатної правової допомоги педагогам і студентам, зокрема, якісних консультацій з питань адміністративного, земельного, сімейного, трудового, цивільного та інших галузей права. 22-23 квітня проводилося оцінювання Юридичної клініки щодо дотримання загальних стандартів діяльності юридичних клінік України і відбулося публічне представлення результатів моніторингу «Правоосвіта і правозахист у Дніпрі: якість роботи юридичної клініки ДНУ імені Олеся Гончара», за підсумками якого ЮК нашого університету підтвердила рівень базової.
Майбутнім юристам клініка дає змогу вдосконалити знання через практичну роботу з клієнтами. У листопаді наші студенти-консультанти Наталя Глущенко та Маргарита Машталір вийшли у фінал Конкурсу юридичних клінік «Правознавець», який проводився Координаційною радою молодих юристів при Головному територіальному управлінні юстиції міста Києва. А 2-4 березня студенти юридичного факультету (декан – проф. О.Л. Соколенко, заступник декана з виховної роботи доц. О.В. Сачко) взяли участь в Олімпіаді юридичних клінік з консультування клієнтів, організованій Асоціацією юридичних клінік України, де показали високий рівень підготовки й поспілкувалися з видатними адвокатами. 

Вагомий внесок у виховання роблять молодіжні об’єднання за інтересами. Усього на рівні університету і факультетів створено та функціонують десятки таких структур. Так на факультеті суспільних наук і міжнародних відносин діють клуби: інтелектуальний «Універсум», політологічний «Форум», міжнародний «Global Space», філософський «Софія»; на факультеті медичних технологій діагностики та реабілітації – гуртки «Хочу знати, як?» «Суспільство ХХІ століття», «Сім’я, політика та діяльність органів влади та місцевого самоврядування», «Соціальна робота +», «Сучасна молодь: проблеми та шляхи їх вирішення». 
Активною формою виховання на факультетах є бесіди, лекції, семінари. На біолого-екологічному факультеті, наприклад, проведені: години спілкування «Щоб вміти себе захистити, треба знати свої права» та «Моральна відповідальність людини»; бесіди-диспути «Джерело моральних цінностей – сім’я» та «Торгівля людьми – сучасний прояв рабства»; лекції «Протидія корупції в університеті» та «Права та обов’язки громадянина України»; виховні години «Попередження конфліктних ситуацій» та «Культурне та моральне виховання студента як елементу соціуму». 

Культурно-естетичне виховання
У ДНУ імені Олеся Гончара діє найкраща серед закладів вищої освіти міста Дніпра система культурно-естетичного виховання. Студенти мають змогу постійно підвищувати рівень своєї естетичної культури, смаків у сфері живопису, музики, поезії, театрального мистецтва, отримувати нові знання з літератури й культури. Молодь університету активно долучається до різноманітних видів творчості та культурно-мистецьких заходів, таких як книжкові виставки, зустрічі з відомими письменниками, театральні фестивалі, відвідання вистав та мистецьких експозицій, поетичні конкурси і вечори. Перебуваючи в гуманітарному і гуманістичному просторі української і світової культури, студентство гармонійно розвиває свій духовний потенціал. 

Вдалим прикладом креативної роботи з молоддю в культурно-естетичній сфері є щорічні змагання між факультетами на «Кубок ректора», які цього року здивували глядачів масштабністю, новими яскравими виступами й випробуваннями, талановитими учасниками під спільною ідеєю «Запали свій всесвіт!». Володарем кубку став хімічний факультет, у номінації «краща пісня» переміг фізико-технічний факультет, кращий танець представив факультету медичних технологій діагностики та реабілітації, «приз журі» здобув факультет психології та спеціальної освіти, «приз глядацьких симпатій» – факультет прикладної математики, «приз за кращий відеоролик» – геолого-географічний факультет.

Помітною культурно-мистецькою подією стало ювілейне засідання загальноуніверситетського клубу творчої молоді «Паростки» (керівник – доц.  О.М. Бесараб). Вже 10 років цей клуб відкриває серед студентів яскраві поетичні і музичні таланти. 

Студенти брали участь у поетичних заходах. Наприклад, наприкінці вересня в студентському поетичному вечорі «Ода рідному місту» в Дніпровському будинку мистецтв були задіяні талановиті представники університету: студентка факультету психології та спеціальної освіти Вікторія Голенко і майбутні філологи – Максим Чурков, Карина Коденчук, Ксенія Діденко, Майя-Вероніка Гачерідзе, Наталя Онищенко, Інна Оката, Ганна Зубченко. У квітні в Палаці студентів відбувся фінал ІІ Відкритого поетично-музичного студентського конкурсу «Poetry 2018», присвяченого 100-річчю Дніпровського національного університету та класику української і світової літератури, Олесю Гончару. 22 фіналісти із шести закладів вищої освіти нашого міста змагалися в 11 номінаціях, у п’яти з яких перемогли студенти ДНУ: кращий твір, присвячений Олесю Гончару – Анастасія Кириченко (ФІУФМ), кращий ліричний твір українською мовою – Максим Чурков (ФУІФМ) та Анна Кравчук (ФСЗМК), кращий ліричний твір іноземною мовою – Єлизавета Кондратова (ФУІФМ), краще артистичне виконання твору – Катерина Бражко (ФУІФМ), кращий громадянсько-патріотичний твір українською мовою – Катерина Глущенко (ГГФ). Періодично відбуваються засідання літературного клубу на біолого-екологічному факультеті. За ініціативи студентів груп ЗЖ-14-1 та ЗЖ-14-2 факультету систем і засобів масової комунікації у квітні було проведено літературний вечір у книгарні «Є».

Майже на кожному факультеті заступниками деканів з виховної роботи та кураторами академічних груп організовано відвідування театрів та музеїв. Прикладом є факультет систем і засобів масової комунікації, де під керівництвом доцентів І.С. Бучарської та Л.В. Хотюн студенти 1-3 курсів упродовж навчального року переглянули вистави у Дніпропетровському академічному театрі опери та балету («Кантата «Кавказ», «Це танго в червні», «Ісус», «Сімфо-шоу», «Жизель»), Дніпровському академічному українському музично-драматичному театрі імені Тараса Шевченка («Повернення до раю», «Кайдашева сім’я», «Хазяїн», «Зона», «Вахтер», «Наша кухня»), Дніпровському театрі молоді (вистави «Незвичайна обставина», «Повний треш»), театрі «Верим», Дніпровському академічному театрі драми і комедії («Итальянские сказки», «Мир дому твоему»), а також ознайомилися з виставкою гравюр німецького художника епохи Відродження Альбрехта Дюрера в Музеї українського живопису. 

Традицією стало відвідування театрів та виставок також на економічному факультеті. Цьогоріч студенти побачили вистави «Сорочинський ярмарок», «Ромео та Джульєтта», «Це танго в червні» Театру опери та балету, «Гріх» Театру одного актора «Крик», експозицію «Сальвадор Далі» в Музеї українського живопису.
Продовжується робота культурологічного клубу «В гостях у ректора ДНУ»: 28 листопада на сцені Дніпровського українського академічного музично-драматичного театру імені Тараса Шевченка спеціально для студентів нашого університету пройшла прем’єра сатиричної комедії «Сто тисяч» за п’єсою класика української літератури Івана Карпенка-Карого. 5 квітня у рамках клубу 400 студентів і педагогів майже з усіх факультетів у тому самому театрі переглянули романтичну комедію «Безіменна зірка» за п’єсою румунського драматурга Михаїла Себастіана.

Зразком культурно-естетичного виховання в університеті є факультет української й іноземної філології та мистецтвознавства. Наприклад, в листопаді відбулася творча зустріч із видатною українською письменницею Марією Матіос, яка приїхала до нашого міста в рамках Всеукраїнського театрального фестивалю «Феєрія Дніпра». А в травні на факультеті пройшов конкурс талантів «FUIFM Talents». Про цілу низку зустрічей з письменниками на ФУІФМ та діяльність студентського театру «Відлуння» йшлося вище. 

Зустрічі з письменниками проходять і на інших факультетах: 23 листопада студенти факультету систем і засобів масової комунікації відвідали презентацію роману українського письменника Максима Кідрука «Не озирайся і мовчи».

Активно задіяна в гуманітарно-виховному процесі кафедра образотворчого мистецтва та дизайну. Студенти кафедри долучилися до відкритого міського арт-проекту «Її Величність Муза», що проходила в рамках програми міського голови Бориса Філатова «Культурна столиця», представивши на огляд шанувальників мистецтва 50 своїх творчих робіт. У листопаді молоді митці університету взяли участь у міжнародному пленері «Бещади-2017» в польському місті Полянчик. У квітні в Палаці студентів відкрилася персональна виставка живопису старшого викладача кафедри образотворчого мистецтва і дизайну, члена Національної спілки художників України Василя Тевяшова та його учнів під назвою «1/10», присвячена 100-річному ювілею університету та 60-літтю педагога. 

Центром багатьох подій культурно-естетичного напряму є Палац студентів. До найвідоміших можна віднести 18-й Всеукраїнський фестиваль студентських та молодіжних театрів «Театральна сесія 2017» (народний театр-студія «Маски» отримала перемогу в номінаціях «краща режисура», «краща жіноча роль другого плану» та «король епізоду»), міський міжвузівський фестиваль «Студентська весна-2018» (об’єднав 11 команд із різних закладів вищої освіти міста, які представили понад 300 номерів у різних напрямах та жанрах: театральному, музичному, хореографічному, цирковому, образотворчому та декоративно-ужитковому мистецтві, оригінальному і  розмовному; представники нашого університету – народна циркова студія «Радуга», народна студія сучасного вокалу «Мрія», були удостоєні найвищої оцінки), ІV відкритий фестиваль циркового мистецтва України «У колі друзів-2018» (задіяні понад 200 учасників з Дніпра, Запоріжжя, Кривого Рогу, Харкова, Балаклеї та Києва). Окрім того, народний театр-студія «Маски» втретє взяв участь у Всеукраїнському фестивалі аматорських театрів та цирку «Театральний форум-2017» (Київ-Ірпінь) та повернувся з Гран-прі. 

Більшість колективів Палацу студентів протягом навчального року отримали нагороди на національних і міжнародних конкурсах та змаганнях. У Палаці відбулася ціла низка культурно-просвітницьких заходів, серед них – «Посвята у студенти», «День першокурсника», дні факультетів, міжвузівська інтелектуальна гра «Брейн ринг», експериментальна студентська програма «Школа ведучих», конкурс «Міс та Містер Університет», «День відкритих дверей», «День вишиванки», а також екскурсії та квести з історії Палацу, Гетьманства й міста Дніпра. 
Участь у культурно-просвітницьких заходах взяла Наукова бібліотека імені Олеся Гончара. Її колектив представляв університет в акції до Дня міста Дніпра «Бібліотеки Дніпропетровщини запрошують на побачення», яка відбулася в парку імені Лазаря Глоби під девізом «Книга єднає». 

Професійне виховання

Професійне виховання спрямоване на виконання університетом свого основного завдання – підготовку конкурентоспроможних випускників, які повинні відповідати високим вимогам сучасного ринку праці й мати такі трудові якості, як працездатність, висока етика відносин у колективі, постійне прагнення до вдосконалення, відповідальність за результат. Усі ці властивості студентської молоді виховуються в процесі навчання, виконання практичних завдань, участі у фахових заходах, зустрічей з успішними випускниками і роботодавцями.

Протягом навчального року проходять загальноуніверситетські заходи професійного спрямування. У жовтні відбулася презентація конкурсу «Батл ВНЗ» у рамках II Міжнародного Форуму «Innovation Market», під час якого команди українських закладів вищої освіти змагаються за звання кращого інноваційного рішення в різних сферах. У грудні пройшли «День кар’єри» в Палаці студентів для студентів технічних факультетів: представники підприємств, переважно ІТ-компаній, ознайомили випускників зі своїми організаціями, провели тематичні презентації і співбесіди, надали перелік перспективних вакансій, та І етап Всеукраїнського освітнього конкурсу «Авіатор-2018», під час якого знання з технічних дисциплін перевірили близько 50 студентів технічних факультетів та Коледжу ракетно-космічного машинобудування.
У травні відбулося два заходи, які можна віднести до сфери професійного виховання. Інформаційний центр Європейського Союзу провів «День кар'єри ЄС», метою якого є знайомство дніпровської молоді зі шляхами професійного зростання, освітніми та кар'єрними можливостями в європейському просторі. Студенти та співробітники університету взяли участь у Фестивалі технологій «Mini Maker Faire Dnipro», який проходив у Національному центрі аерокосмічної освіти молоді імені Олександра Макарова, зустрівшись з винахідниками з усього світу для обміну досвідом. 

Важливе місце в системі професійного виховання відведено профорієнтаційні роботі зі школярами, які можуть стати студентами університету. Так, у листопаді проведено День науки в Царичанській загальноосвітній школі: з майстер-класами завітали представники хімічного факультету, факультету фізики, електроніки та комп’ютерних систем, факультету української й іноземної філології та мистецтвознавства. 

25 березня на історичному факультеті відбувся традиційний День відкритих дверей у цікавому форматі історичного квесту. Школярам запропонували випробувати свою кмітливість, подолавши завдання пошукового характеру на п’ятьох локаціях, розроблених студентами-істориками, провели оглядову екскурсію археологічним музеєм і перевірку знань школярів у сфері військової історії та військового мистецтва тощо. 

У квітні школярі, які мріють про філологічну освіту, відвідали факультет української й іноземної філології та мистецтвознавства: побували в іменних аудиторіях, переглянули особисті речі Олеся Гончара і Павла Загребельного, поспілкувалися з педагогами.  
Одним з лідерів у галузі професійного виховання в університеті є факультет прикладної математики, випускники якого затребувані у багатьох українських й іноземних ІТ-компаніях. Тому його студенти беруть активну участь у багатьох фахових конкурсах і змаганнях. Наприклад, у вересні команди ФПМ «DNU-Cifeidion» та «DNU_Ducks» стали відповідно абсолютним переможцем та срібним призером Центрального регіону під час ІІ етапу Всеукраїнської студентської олімпіади з програмування (місто Кропивницький). У грудні на факультеті відбулася зустріч зі старшим науковим співробітником Національного дослідницького інституту в області комп'ютерних наук, теорії управління та прикладної математики INRIA Sophia Antipolis (Франція), випускницею ФПМ Наталею Бєловою. А наприкінці квітня ДНУ імені Олеся Гончара приймав І етап Всеукраїнської студентської олімпіади з програмування у Центральному регіоні України, що є складовою Міжнародної студентської олімпіади з програмування (ACM ICPC) – абсолютним переможцем стала команда нашого університету «DNU_Ducks».

У професійних конкурсах задіяні студенти фізико-технічного факультету (декан – проф. О.М. Петренко, заступник декана з виховної роботи ст. викл. О.І. Хащина). Команда студентів ФТФ здобула третє місце у Всеукраїнських змаганнях з механотроніки, що проходили під час другого фестивалю науки, техніки і сучасних технологій Interpipe TechFest 2017, представивши  напрацювання наукових гуртків «Технологія виробництва» (керівник – доц. Олена Карпович) і «Механотроніка» (керівник – доц. Наталя Ащепкова). У квітні вперше в Україні на базі Інжинірингової школи «Noosphere», студенти фізико-технічного факультету спроектували суборбітальну ракету-носій легкого класу, яка за технічними вимогами не поступається стандартам світової категорії. 

Факультет фізики, електроніки та комп’ютерних систем (декан – доц. Д.М. Свинаренко, заступник декана з виховної роботи доц. С.В. Бухаров) не поступається колегам з інших технічних факультетів за рівнем професійної підготовки та ентузіазму студентської молоді, її зацікавленості в плідних контактах з представниками провідних компаній. Зокрема, студенти ФФЕКС зустрілися з працівниками ПАТ «Укртелеком», які провели семінар із тайм-менеджменту, планування життя та правильного добору цілей, розповіли про роботу компанії із молодими фахівцями. 14 листопада на факультеті відбулася зустріч з представниками компанії Lifecell зі студентами, присвячена темі майбутнього переходу на технологію 4G, що потребує нових фахівців, спроможних вирішувати питання з планування мереж, експлуатації нового технічного устаткування. 
Команда студентів кафедри харчових технологій (завідувач – доц. Т.О. Колісниченко) хімічного факультету перемогла в ІІ Відкритому Житомирському обласному чемпіонаті кулінарного мистецтва та сервісу «Battle Chefs 2.0». 
Значна кількість заходів проходить на економічному факультеті. Другий рік поспіль кафедра економічної теорії та маркетингу (завідувач – проф. Н.І. Дучинська) проводить урочисту посвяту в маркетологи. У грудні пройшов IV Дебатний економічний турнір, на якому студенти продемонстрували ораторський хист і здатність захищати власну точку зору. 27 листопада на кафедру економіки, підприємництва та управління підприємствами (завідувач – проф. Т.В. Гринько) завітали учні шкіл міста Дніпро на захід «Студент на 1 день». А у травні відбувся економічний квест, який зібрав у стінах факультету школярів та абітурієнтів. 

Продуктивно організовано професійне виховання на факультеті систем і засобів масової комунікації. Так, у грудні під час семінару-тренінгу секції «Журналістика» Малої Академії наук «Права людини і журналістика: як правильно подавати інформацію про соціально вразливі категорії людей» обговорювалася роль мас-медіа у висвітленні гострих соціальних питань – дискримінації осіб і груп за різними ознаками, порушення прав людей з інвалідністю. 5-6 квітня на базі ФСЗМК проходила Всеукраїнська студентська олімпіада зі спеціальностей «Журналістика» і «Реклама і зв'язки з громадськістю». А 12 квітня на факультеті пройшла XIV Регіональна студентська науково-практична конференція «Системи національних засобів масової комунікації в сучасній Україні: нова візія».
Факультетом міжнародної економіки (декан – проф. Н.В. Стукало, заступник декана з виховної роботи викл. А.А. Кобченко) у лютому було сформовано команду студентів, яка взяла участь в українському фіналі міжнародного конкурсу CFA Institute Research Challenge (CFA IRC). 

На біолого-екологічному факультеті професійне виховання забезпечують 15 наукових та фахових гуртків, створених на шести кафедрах.

Фізичне виховання та спорт

Студенти нашого університету мають бути не тільки високоосвіченими і духовно багатими, але й фізично розвиненими і здоровими, що допоможе їм у подоланні багатьох труднощів на життєвому шляху. Тому фізичне виховання та спорт, які є сферою відповідальності  кафедри фізичного виховання та спорту (завідувач – проф. В.І. Саричев) та Спортивно-оздоровчого центру (директор – Ю.О. Забіяко) факультету медичних технологій діагностики та реабілітації, можна назвати одним з найважливіших напрямів виховної роботи. 

Спортивна університетська молодь досягає успіхів у національних і міжнародних змаганнях. Надихаючим прикладом є перемоги магістра-політолога факультету суспільних наук і міжнародних відносин, відомого українського плавця Андрія Говорова. На ХХІХ Всесвітніх міжнародних студентсько-молодіжних спортивних змаганнях, які з 19 по 30 серпня проходили у місті Тайбей (Китай), він здобув Золоту нагороду. А на чемпіонаті Європи з плавання на короткій воді в Копенгагені він завоював «срібло». Свої нагороди студент присвятив 100-річчю рідного університету. Першість на чемпіонаті України зі спортивного орієнтування здобула студентка біолого-екологічного факультету Ганна Гуделайтіс. А студент факультету міжнародної економіки Євген Єлисєєв став переможцем міжнародного турніру з шахів у Будапешті (Угорщина).

Представники університету залучені в багатьох спортивних заходах. У листопаді студенти-дзюдоїсти здобули перемоги в п’ятому сезоні Студентської ліги 2017/2018. Навесні наші спортсмени стали найкращими з настільного тенісу та бронзовими призерами з жіночого волейболу у V Студентських спортивних іграх Дніпропетровської області, переможцями на чемпіонаті міста серед студентів з плавання. 

Активно розвиваються фізичне виховання і спорт на університетському рівні. Наприклад, 20 вересня з нагоди Міжнародного дня студентського спорту біля Палацу студентів відбувся великий спортивно-масовий захід, у якому взяли участь студенти всіх закладів вищої освіти міста Дніпра: проведено флеш-моб «22 віджимання від підлоги» всіма студентами-учасниками. У грудні в університеті відбулися відкриті обласні змагання з академічного веслування на тренажері «Різдвяний серпантин» (були присутні студенти з Дніпра, Кам’янського, Новомосковська, Харкова, Запорізької і Миколаївської областей), у червні – спортивне свято до Всесвітнього дня охорони навколишнього середовища, обласний етап Всеукраїнського забігу «Зелена миля 2018». 
До фізкультурних ініціатив долучився спортивний комітет Ради студентів, який разом організував матчі з міні-футболу, де взяли участь студенти факультетів – юридичного, геолого-географічного, міжнародної економіки, прикладної математики. В університеті також проведено міжфакультетську спартакіаду з волейболу.

Екологічне виховання та формування здорового способу життя 

Завданням екологічного виховання в університеті є прищеплення молоді не лише любові до природи, але й відповідальності за її збереження. Не менш важливим є формування в молоді здорового способу життя, спрямоване на підвищення її зацікавленості в покращенні свого стану здоров’я, запобіганні захворювань й відмови від шкідливих звичок. 
Молодь активно долучається до екологічних акцій. Наприклад, на початку квітня пройшли весняні роботи з благоустрою та озеленення університетської території, під час яких студенти разом з кураторами, комендантами, працівниками господарських служб привели в належний стан студмістечко, Ботанічний сад, спортмайданчики, територію навколо навчальних корпусів, гуртожитків, Наукової бібліотеки, Палацу спорту, Палацу студентів, облаштували клумби біля всіх гуртожитків. Факультет міжнародної економіки спільно з ініціативною групою Natu_RA влаштував суботник у парку імені Гагаріна. 

Протягом року на факультетах підготовлені лекції й бесіди, присвячені проблемі здорового способу життя. Так, на біолого-екологічному факультеті проведено години виховання до Дня здоров’я на теми «Паління та його наслідки» і «Необхідність фізичного навантаження». 

На факультеті медичних технологій діагностики та реабілітації в грудні й червні проведено Дні здоров’я, під час яких безкоштовні консультації молоді надавали профільні лікарі. Студентський актив економічного факультету у першому семестрі організував конкурс агітаційних плакатів на тему здорового способу життя, правильного харчування й саморозвитку. 
Виховна робота в гуртожитках

Виховна робота в гуртожитках спрямована на адаптацію молоді до дорослого життя, підвищення рівня побутової культури, створення атмосфери доброзичливості, організації дозвілля та змістовного відпочинку.

Проводився конкурс на кращу кімнату гуртожитку серед студентів факультету психології та спеціальної освіти. Викладачами ФУІФМ в гуртожитку № 3 проведено низку заходів, спрямованих на естетичний та культурний розвиток студентів, зокрема, літературні вечори.

Продовжується плідна виховна робота педагогів хімічного факультету в гуртожитку № 7, де діють гуртки «Господарочка», «Клуб молодої сім’ї», «Технічне моделювання», проводиться конкурс кулінарів «Чиї млинці смачніші?», організовано зустрічі з косметологом, психологом, юристом; демонструються відеофільми, проводяться спортивні змагання тощо.

Організація та узагальнення гуманітарно-виховної роботи

Координує процес організації та узагальнення гуманітарно-виховної  роботи в університеті група аналізу у сфері гуманітарної освіти та виховання молоді, яка задіяна в більшості загальноуніверситетських гуманітарно-виховних заходів, підготовці та упорядкуванні видань виховного напрямку, аналізує виховні практики факультетів, готує методичні рекомендації й щорічні звіти і плани виховної роботи. В організаційному та тематичному забезпеченні виховних заходів беруть активну участь Наукова бібліотека імені Олеся Гончара (організовує тематичні виставки до святкових та знаменних дат), Психологічна служба (займається питаннями психологічного комфорту і адаптації), Рада ветеранів (задіяна у військово-патріотичних заходах), Палац студентів (проводить більшість заходів культурно-естетичного виховання), агентство УНІ-ПРЕС (висвітлює події виховної роботи в газеті «Дніпровський університет» та на веб-сайті), профспілковий комітет.
Висновки та пропозиції

2017/2018 навчальний рік виявився особливо насиченим, креативним й ініціативним у самій суті. Адже  впродовж року відзначаються два золотих ювілеї – нашої альма-матер та видатного українського письменника Олеся Гончара, іменем якого названо університет. Ці визначні події спонукають віднаходити творчі, моральні й матеріальні сили і резерви для створення унікального розмаїття урочистих заходів, публікаторської активності, здійснення сміливих ідей й виховних проектів, які дозволять оглянути минуле сторіччя університету в усьому різноманітті його буття.

Поточна гуманітарно-виховна робота тісно перепліталася з головними темами року. Немає сумніву, гуманітарно-виховний вплив численних подій, які відбуваються нині, стане стимулом для подальшого розвитку сучасних напрацювань у взаємодії університету як впливового середовища і студентської молоді. 

Сьогодні гуманітарно-виховний вплив  на молодь розпочинається ще на етапі абітурiєнтства, оскільки контакти зі школами та іншими навчальними закладами значно зросли  порівняно з минулими роками. Належну роль у цьому процесі відіграють соціальні мережі, які стали потужним майданчиком громадського діалогу. На це треба звернути особливу увагу.

Гуманітарно орієнтовані впливи на студентство, які утверджують загальнолюдські цінності, активізують почуття соціальної солідарності, патріотизму, особистого й особистісного ставлення до подій і процесів, що відбуваються в наш час – це одна з основних складових освітнього процесу вищої школи. Така виховна робота лише тоді має належний вплив на молодь, коли масові заходи органічно поєднуються з індивідуальною роботою. 

Сферою докладання спільних зусиль з боку адміністрації, викладачів, студентського самоврядування має залишатись організація молодіжного життя в гуртожитках, зокрема, поліпшення умов проживання й підвищення дієвості та взаємодії дирекції студентського містечка, заступників деканів з виховної роботи, кураторів, рад студентів усіх рівнів. 

Прикметою часу став волонтерський рух, який щороку додає до своєї сутності все нові й нові риси. Це робить честь представникам студентської молоді, які обрали шлях доброчинності. Водночас волонтерство в університеті потребує подальшого розвитку, залучення в нього дедалі ширших верств небайдужого, ініціативного студентства.

У звітному періоді тривало зростання мережі молодіжних об’єднань за інтересами, поява нових цікавих студентських проектів на окремих факультетах. Проте це не означає, що у клубах, студіях, гуртках та інших структурах такого типу беруть участь більшість студентів. Тому цю роботу треба продовжувати надалі, залучаючи якомога більше студентів.

Посилення вимагає морально-етичне виховання, зокрема подолання роз’єднаності, значної гаджетозалежності сучасної молоді. На увагу заслуговує й піднесення правової культури студентів.

Актуальною лишається роль викладача, куратора, заступника декана з виховної роботи, енергетичний посил роботи яких має бути націлений на те, щоб не залишати байдужими студентів і бути зразком для майбутніх поколінь. Водночас відчутною є інерція окремих представників викладацького корпусу, які фактично самовідсторонені від вирішення поточних студентських проблем, вважаючи, що це справа адміністрації та кураторів.

Заслуговує на увагу й поширення в студентському середовищі свят, не притаманних нашій культурі (наприклад, Хелоуїн), які поступово традиціоналізуються. Тим часом історично усталені національні свята не мають такого широкого й яскравого резонансу.

Важливою для студентської молоді є проблема самовиховання, дотримання Правил внутрішнього розпорядку й Кодексу честі та гідності студента ДНУ. 

Усе це потребує консолідованих зусиль науково-педагогічного колективу, щоб ім’я кожного студента Дніпровського національного університету імені Олеся Гончара стало своєрідною візитівкою нашої альма-матер.

6.2. Студентське самоврядування та молодіжні ініціативи

Важливу роль в організації гуманітарно-виховної роботи в університеті відіграє студентське самоврядування. Ради студентів університету та факультетів активно долучаються до національно-патріотичного і культурно-естетичного виховання, волонтерства і соціальних ініціатив молоді. 
Основними напрямками діяльності рад студентів є організація дозвілля студентської молоді (День студента, День першокурсника, дні факультетів, Новий рік, День закоханих та інші свята, проведення концертів, розважальних заходів – «Міс університет», «Dance Show», «Брейн-ринг», Фестиваль КВК, «Univer -Voice»), вирішення проблем мешканців гуртожитків, сприяння навчальній та творчій діяльності студентів, соціальні заходи, участь у розподілі стипендіального фонду, захист прав та підтримка ініціатив студентства. Очолює систему студентського самоврядування в університеті голова Ради студентів ДНУ імені Олеся Гончара, студент історичного факультету Артем Кравченко. 

Щороку з нагоди Міжнародного дня студента керівництво університету відзначає найактивніших представників студентської молоді, які досягли значних успіхів у навчанні, науці, спорті, творчості, волонтерстві й соціальних ініціативах. Цьогоріч ректор почесним знаком «Відмінник ДНУ» відзначив  шістьох студентів – Івана Герасименка, Івана Омельяненка, Анастасію Єрак, Євгена Бортульова, Іванну Мушину, Валерію Спіріну, а сотні активістів отримали почесні грамоти та подяки ректора, премії. 
Прикладом вдалого залучення університетського студентського самоврядування до активності на міському рівні є перемога команди ДНУ імені Олеся Гончара у шостому міжвузівському турнірі з неформальних видів спорту «Битва за виш», де проходили змагання з кіберспорту, боулінгу, більярду, лазертагу, скелелазіння, інтелектуальних ігор тощо. Крім того, одним із напрямків роботи студради є організація інтелектуальних квестів та креативних флеш-мобів. 

Ради студентів факультетів долучаються до обговорення й вирішення нагальних проблем молоді, інформування однолітків про важливі університетські та факультетські події. Наприклад, голова студради факультету медичних технологій діагностики та реабілітації Анна Пархоменко оголосила на засіданні стипендіальній комісії університету пропозиції щодо призначення і виплати стипендій студентам, які навчаються за державним замовленням. На економічному факультеті рада студентів (в.о. голови – Катерина Іотова) у співпраці з деканатом та кафедрами організувала роботу факультетського радіо та інформаційних сторінок у соціальних мережах і месенджерах, регулярно оновлює стенди.

Розвинуту систему студентського самоврядування має факультет української й іноземної філології та мистецтвознавства. Соціальний комітет студради поширює інформацію про всеукраїнські, міські та університетські благодійні акції, двічі за рік організував благодійні ярмарки з метою збору коштів для дитячого будинку «Ровесник», активно допомагає студентам та їхнім сім'ям, які опинилися в скрутному становищі. Науковий комітет підготував ігри «Що? Де? Коли?» та «Найрозумніший», фотоконкурс «Моя улюблена книга». Інформаційний комітет розповсюджує інформацію щодо змін у навчальному процесі, організував кілька акцій буккросингу.  

Нововведенням в роботі ради студентів механіко-математичного факультету є те, що головами усіх комітетів призначено найбільш відповідальних та ініціативних першокурсників. Налагоджено зв'язки зі студрадами ММФ закладів вищої освіти Києва, Харкова та Львова.

Студентські ініціативи на факультетах зосереджуються в роботі не тільки студрад, але й численних факультетських об’єднань. Так, на факультеті прикладної математики діють шаховий клуб, літературний гурток та електронна газета «Вітражі».  

На факультеті систем і засобів масової комунікації, згідно з його спеціалізацією, студентські ініціативи зосереджені на діяльності інформаційних джерел. Продовжує виходити газета «Гончар інфо» (чотири номери протягом навчального року), діяти радіо «Гончар FM» (у 2017/2018 н.р. – передачі «День захисника України» та «Всеукраїнська студентська олімпіада»), на міжнародному відеосайті Youtube діє канал студентського телебачення «ГончарТВ» (має розділи DNU Style, Mis&Mister DNU 2018, Gonchar Online, Gonchar News, Gonchar Promo, «Под чертой», «Кубок ректора» та інші).
Студентське самоврядування поступово виходить на новий рівень й, окрім суто молодіжної, близької власним потребам проблематики, охоплює дедалі нові сфери життя університету, здобуває безцінний досвід лідерства, дисципліни, креативності, нового погляду на старі проблеми.
6.3. Зв’язки з громадськістю та ЗМІ, газета «Дніпровський університет»
ІАА «УНІ-прес» здійснює системну роботу для забезпечення комунікаційної діяльності університету, спрямованої як на зовнішні, так і на внутрішні цільові аудиторії. Основними напрямками роботи агентства є налагодження і підтримка двосторонніх комунікацій із засобами масової інформації, надання медійного супроводу університетським подіям, продукування інформаційного контенту для галузевих та регіональних інформаційних веб-ресурсів, координація і редагування контенту веб-сайту, створення фото- та відеоархівів тощо. Діяльність структурного підрозділу спрямована на утвердження іміджу нашого університету як провідного ЗВО країни і регіону, на пропаганду наукових й освітянських здобутків співробітників ДНУ, забезпечення горизонтальних і вертикальних комунікацій як всередині університетського середовища, так і з владою, ЗМІ, абітурієнтами, випускниками, батьками студентів, усією освітянською спільнотою. 

Відповідно до сучасних тенденцій розвитку медіа-середовища, основним напрямком діяльності інформаційно-аналітичного агентства «УНІ-прес» протягом 2017/2018 навчального року було вдосконалення власного мережевого ресурсу університету – офіційного сайту www.dnu.dp.ua та корпоративних аккаунтів у соціальній мережі Facebook. Варто зазначити, що протягом року популярність офіційного сайту ДНУ серед студентів і викладачів була стабільно високою, що засвідчує його наповнення інформаційними матеріалами від кафедр і факультетів та оновлення сторінок підрозділів. Порівняно з минулими роками університетські підрозділи значно активніше використовували сайт ДНУ для розміщення новин про свою діяльність. 

Протягом 2017/2018 навчального року співробітники ІАА «УНІ-прес» започаткували і підтримували роботу офіційних сторінок ДНУ (українською та англійською мовами) в соціальній мережі Facebook. Акаунти були наповнені фото- і відеоматеріалами, що ілюструють багатогранну життєдіяльність університету. Також на сторінках соцмережі регулярно додаються репости інформаційних матеріалів з офіційного сайту університету; розміщуються актуальні освітні, наукові та кар’єрні пропозиції для студентів; в інтерактивному режимі надаються відповіді на звернення. Крім того, співробітниками ІАА «УНІ-прес» для спільного адміністрування сторінками ДНУ були додатково залучені голови прес-служб рад студентів факультетів, що дозволило розширити цільову аудиторію в соціальній мережі Facebook. Наразі з усіх 16 факультетів, що мають акаунти у цій мережі, до офіційної сторінки університету під’єднані лише 4: факультет систем і засобів масової комунікації, біолого-екологічний, економічний та факультет медичних технологій діагностики та реабілітації. Тому для розширення присутності ДНУ в цій соціальній мережі факультетам пропонується активніше залучати до офіційних сторінок студентську аудиторію.

Протягом 2017/2018 навчального року ІАА «УНІ-прес» також займалося інформаційним супроводом ювілейної кампанії, присвяченої 100-річчю ДНУ. Окрім медійного висвітлення багатьох запланованих заходів, з метою залучення широкої громадськості до ювілейних заходів співробітниками агентства додатково були організовані записи інтерв’ю ректора М. Полякова та представників факультетів на OTV Дніпро («Громадське телебачення Дніпра»). На сайті університету підтримується розділ «Нам – 100», в підрозділах якого («Символіка ювілею», «Форум випускників», «Хроніка ювілейних заходів», «Колись і нині», «Імпресія крізь роки») розміщуються цікаві фотоматеріали, спогади, роздуми про минуле та сьогодення альма-матер. 

Загалом протягом минулого навчального року інформаційно-аналітичним агентством було надано інформаційний супровід 86 університетським заходам. У регіональних і центральних ЗМІ було висвітлено 8 візитів урядових та іноземних делегацій, 41 наукової конференції, читань, семінарів, круглих столів, 20 культурно-розважальних акцій, виставок, 9 урочистих подій та ювілеїв, 18 заходів абітурієнтської кампанії. Активно долучалися до заповнення інформаційного простору ДНУ й інші підрозділи університету. Так, найпліднішою протягом року виявилася співпраця агентства з управлінням із міжнародного співробітництва (проректор – проф. М. П, Д’яченко), Палацом студентів ДНУ (директор – В. В. Стукало), факультетом української й іноземної філології та мистецтвознавства (декан – проф. І. С. Попова), групою аналізу в сфері гуманітарної освіти та виховання молоді навчально-методичного відділу (науковий керівник – доц. Н. П. Олійник), економічним факультетом (декан – проф. Т. В. Гринько), факультетом міжнародної економіки (декан – проф. Н. В. Стукало), факультетом психології та спеціальної освіти (декан – доц. Д. С. Волков), юридичним факультетом (декан – проф. О. Л. Соколенко), історичним факультетом (декан – проф. С. І. Світленко), кафедрою фізичного виховання та спорту (завідувач – проф. В. І. Саричев). 

Усього за результатами цієї роботи в пресі про життя університету було опубліковано 290 матеріалів, з них 95 – у друкованих та 195 – в електронних ЗМІ. Зокрема 174 – на сайтах інформаційних агенцій, міських інформаційних порталів, 17 – на сайті Міністерства освіти і науки України, 4 – на освітньому порталі «ПедПреса»; на телебаченні видано 84 сюжетів і програм; на офіційному сайті ДНУ розміщено 313 матеріалів. 

На сьогодні ІАА «УНІ-прес» співпрацює з більшістю регіональних телерадіокомпаній, друкованих видань та інформаційно-аналітичних агентств і порталів у мережі Інтернет. Наприклад, протягом року розвивалася співпраця агентства з редакціями міських інтернет-порталів «Gorod.dp.ua», ІА «Мост-Днепр», підтримувалися професійні зв’язки з редакціями газет «Вісті Придніпров’я», «Днепр вечерний», «Наше місто». Основними джерелами моніторингу матеріалів про ДНУ в ЗМІ через відсутність передплати на газети стали саме інтернет-платформи цих газет. Через жорсткі вимоги до тематики інформаційних повідомлень протягом року дещо зменшилася співпраця агентства з прес-службою Міністерства освіти і науки України (усього 17 матеріалів на сайті МОН). У літературно-мистецькому, публіцистичному та науково-популярному журналі «Бористен» надруковано 11 публіцистичних матеріалів про ДНУ.

Найбільш резонансними університетськими подіями за 2017/2018 навчальний рік, висвітленими ІАА «УНІ-прес», стали: урочиста посвята в студенти ДНУ; візит Президента України (1994-2005 рр.) Л. Кучми та вручення кращим фізтехівцям стипендій від Президентського благодійного фонду «Україна»; творча зустріч зі студентами письменниці Марії Матіос; презентація програм дистанційного навчання в Польщі від Гуманітарно-економічної академії (м. Лодзь); візит Генерального консула ФРН у Дніпрі Вольфґанґа Мьоссінґера; І етап Всеукраїнського освітнього конкурсу «Авіатор-2018»; XVIIІ Міжнародна науково-практична конференція «Сучасні МЕВ: драйвери успіху та виклики розвитку»; підписання Угоди про співпрацю ДНУ та асоціації IT Dnipro Community; міжфакультетський конкурс краси і талантів «Містер і Міс ДНУ-2018»; цикл заходів з нагоди святкування 100-літнього ювілею Олеся Гончара; Всеукраїнська студентська олімпіада зі спеціальностей «Журналістика» та «Реклама і зв’язки з громадськістю»; запуск студентської ракети; ХІІ Міжвузівський конкурс декламаторів «Мій університет – моя доля»; науково-популярний фестиваль «Ніч Науки-2018», дозйомки національного телепроекту «Х-Фактор». 

Співробітниками агентства «УНІ-прес» проведена оперативна робота з висвітлення комплексу заходів, що стосувалися візиту Президента України (1994-2005 рр.) Л. Кучми. Матеріали про це розміщені: на сайті ДНУ («Леонід Кучма відзначив кращих фізтехівців», «Зустріч крізь роки й відстані»); в газеті «Дніпровський університет» («Знайомтеся, стипендіати фонду «Україна»); в газеті «Наше місто» («В Днепре Леонид Кучма вручит по 15 тысяч лучшим студентам»); на міських інформаційних порталах Gorod.dp.ua («Второй президент Украины Леонид Кучма приехал в Днепр с официальным визитом»), 49000.com («Бывший президент Украины раскритиковал новый закон об образовании»). 

Належну медійну підтримку отримали й численні заходи з нагоди святкування 100-ї річниці від дня народження Олеся Терентійовича Гончара, славне ім’я якого сьогодні носить наш університет. Зокрема, ювілейні матеріали були розміщені: на сайті ДНУ («Наукова бібліотека ДНУ запрошує на експозицію «Олесь Гончар: Моя правда»), «Іноземні студенти ДНУ ознайомилися з творчістю Олеся Гончара»); у газетах «Слово Просвіти» («Ювілейна Гончаріада») та «Вісті Придніпров’я» («У Дніпрі розкажуть правду про Гончара – виставка видань творів О. Гончара у Науковій бібліотеці, «Одному з університетів Дніпра подарували унікальний портрет», «У Дніпрі присвятили конференцію відомому земляку»); в журналі «Бористен» («У Дніпрі розказують правду про Олеся Гончара», «Іноземні студенти ДНУ ознайомилися з творчістю Олеся Гончара») та міському інформаційному порталі Gorod.dp.ua («Університетська громада відзначила 100-річчя Олеся Гончара», «Научная библиотека ДНУ приглашает на экспозицию «Олесь Гончар: Моя правда»).
Багато матеріалів у національних та регіональних ЗМІ з’являлося й з приводу запуску студентами ФТФ ракети-носія: на сайті ДНУ («Починаємо зворотний відлік до старту студентської ракети!», «У ДНУ пройшло успішне випробовування першої в Україні студентської ракети»), в газеті «Дніпровський університет» («Унікальний старт»); у газетах «Вісті Придніпров’я» («У Дніпрі просять дати ім’я унікальній ракеті», «Як студенти з Дніпра ракету запускали») та «Днепр вечерний» («Студенты Днепра запустят ракету, объявлен конкурс на её название»); в інформаційних агенціях «Укрінформ» («В Днепре испытали первую в стране студенческую суборбитальную ракету»), «Мост-Днепр» («Впервые в Украине студенты ДНУ спроектировали и запустили ракету, которая по техническим требованиям не уступает стандартам мировой категории»); міських інформаційних порталах «Новини Дніпра» («Студенти ДНУ спроектували і запустили ракету, яка за технічними вимогами не поступається стандартам світової категорії»), «ДнепрЧас» («В Днепре запустили первую в Украине студенческую ракету»), Dnepr.info («Днепровские студенты запустили ракету со спутником»), Gorod.dp.ua («Первый запуск студенческой ракеты прошёл успешно», «Впервые в Украине студенты ДНУ спроектировали и запустили ракету, которая соответствует мировым стандартам»); на сайті МОН («Студенти ДНУ спроектували ракету-носій світового стандарту та успішно її випробували») та освітніх порталах «ПедПреса» («Студенти ДНУ спроектували ракету-носій світового стандарту та успішно її випробували») і Всеосвіта.ua («Космічний успіх: студенти ДНУ вдало спроектували і випробували ракету-носій»).
Загалом за минулий навчальний рік за сприяння ІАА «УНІ-прес» й участі різних представників ДНУ були проведені 8 прес-конференцій, 7 прямих ефірів – програми на 11, 34, 51 телеканалах, Дніпропетровському обласному радіо (FM 87,5), надано 12 ексклюзивних інтерв’ю для програми «Тема» інтернет-телебачення OTV Дніпро («Громадське телебачення Дніпра»), а також численні фахові коментарі регіональним і загальнонаціональним ЗМІ (у відповідь на інформаційні запити). 

Здобула висвітлення в засобах масової інформації й абітурієнтська кампанія ДНУ. Для цього ІАА «УНІ-прес» були організовані записи інтерв’ю ректора М. Полякова та представників факультетів для каналу OTV Дніпро; першого проректора О. Кочубея у програмі 51 телеканалу «Наживо», відповідального секретаря приймальної комісії М. Дергачова у програмі 51 каналу «Тема дня» та в ІА «Мост-Днепр»; з інтерв’ю на Дніпропетровському обласному радіо (FM 87,5) виступили декан новоствореного ФМТДР М. Щербиніна, декан ФФЕКС Д. Свинаренко, а також заступник декана з навчальної роботи ФПМ О. Кузенков. Матеріали про інші заходи абітурієнтської кампанії в університеті розміщувалися також на: сайті ДНУ («День науки ДНУ в Царичанській школі», «День абітурієнта ДНУ для школярів області», «Студенти механіко-математичного факультету допомагають учням обрати майбутню спеціальність», «Студент на 1 день» на економічному факультеті», «Економічний факультет відкриває двері», «Студенти ДНУ в гостях в учнів ЛІТу», «Пробне математичне тестування для школярів», «Навчаючи навчаємося: історичний квест для вступників», «Економічний квест для абітурієнтів міста», «Фестиваль «Ніч Науки-2018» – нова форма популяризації знань»); сайті МОН України («У ДНУ готуватимуть бакалаврів за напрямом «Ерготерапія»); міських інформаційних порталах: ДнепрЧас («В ДНУ будут обучать уникальных специалистов»), Дніпроград («Квест, екскурсія та фотосесія: історичний факультет ДНУ запрошує на день відкритих дверей»), Informator («В ДНУ пройдёт День открытых дверей: квест и рыцари от исторического факультета, а также яркая программа»).

Крім того, в рамках висвітлення абітурієнтської кампанії співробітниками агентства був виданий спеціальний повнокольоровий випуск газети «Дніпровський університет» під назвою «Абітурієнту-2018», електронна версія якого розміщена в однойменному розділі на сайті. Другий рік поспіль на сайті у вкладці «Вступникові» також функціонує окремий розділ «Олімпіада ДНУ», присвячений Всеукраїнській олімпіаді ДНУ з математики, фізики, хімії, біології та географії, спрямованій на виявлення обдарованих абітурієнтів. На веб-сторінках факультетів створена додаткова рубрика «Дізнайся про факультет із перших вуст!», оновлюються «Факультет запрошує абітурієнтів» та «Успішні випускники ХХІ століття». 

ІАА «УНІ-прес» також продовжує поповнювати фото- і відеоархіви матеріалів про події в університеті. Так, протягом року співробітниками агентства для гостей ДНУ виготовлялися копії презентаційних фільмів і фотоматеріали про їх перебування в університеті. На сьогодні фотоархів агенції налічує 307 CD-дисків із фотографіями, у відеоархіві – 156 сюжет та фільм на DVD, які використовуються усіма підрозділами ДНУ для створення друкованої інформаційної та презентаційної продукції. 

Пропонуємо факультетам і структурним підрозділам регулярно подавати актуальну інформацію на сайт, ширше використовувати інтерактивні можливості веб-ресурсу та шпальти корпоративної газети для інформування про свою діяльність, використовувати фотоархів агентства для створення власної презентаційної продукції. Усе це позитивно вплине на відображення в ЗМІ насиченого життя університету, сприяючи пропаганді досягнень та утвердження іміджу ДНУ ім. О.Гончара як потужного, престижного і сучасного класичного університету.

Газета «Дніпровський університет»

Протягом 2017/2018 навчального року ІАА «УНІ-прес» також займалося випуском газети «Дніпровський університет» (загальна кількість передплатників – 1200 осіб). 

У зв’язку з перейменуванням Дніпровського національного університету імені Олеся Гончара у вересні 2017 року газета пройшла перереєстрацію в Управлінні державної реєстрації Головного територіального управління юстиції у Дніпропетровській області (серія та номер свідоцтва ДП 2190-928ПР).

Тоді ж був проведений і редизайн видання – із вересня 2017 року газета почала виходити в сучасному графічному оформленні, розробленому студентами кафедри образотворчого мистецтва та дизайну ДНУ.

Загалом протягом навчального року співробітниками агентства були видані 10 номерів, в яких висвітлювалися такі теми: ювілейні матеріали, новини зі студентського життя, наукові здобутки студентів і співробітників ДНУ, військово-патріотичне виховання, культурно-просвітницькі заходи, міжнародна діяльність університету тощо. Зокрема вийшло кілька тематичних номерів: № 8, 2017 р. (вересень) – присвячений початку навчального року та візиту Л. Кучми; № 9, 2017 р. (жовтень) – присвячений Дню захисника України; № 3, 2018 р. (березень) – присвячений річниці від дня народження Т.Г. Шевченка, № 4, 2018 р. (квітень) – присвячений 100-річчю з дня народження О.Т. Гончара, № 5, 2018 р.(травень) – присвячений Дню пам’яті й примирення та Дню перемоги над нацизмом у Другій світовій війні. 

У ювілейний для нашого університету рік на сторінках газети виходять чотири тематичні рубрики: «До 100-річчя альма-матер», «Крізь призму часу», «Фото з історією» та «Ad fontes».

Також були запроваджені ще дві постійні рубрики «Будьте здорові» та «Компетентно», в яких професійні поради дають фахівці новоствореного факультету медичних технологій діагностики та реабілітації і факультету психології та спеціальної освіти.

Крім того, в січні 2018 року вийшов з друку спеціальний випуск газети «Абітурієнту-2018», примірники якого передавалися Приймальній комісії ДНУ для профорієнтаційної роботи із потенційними вступниками.

Окремо для розміщення на веб-сайті ДНУ співробітниками агентства створюється повнокольорова електронна версія газети «Дніпровський університет».
7. Фінансово-економічне, соціальне та адміністративно-господарське забезпечення діяльності університету

7.1. Виконання кошторису
Після витрат на заробітну плату, оплату комунальних послуг та енергоносіїв, які складають 92 % кошторису за спеціальним фондом, заплановані у кошторисі видатки були спрямовані на такі статті витрат: придбання дипломів та студентських квитків – 364,2 тис. грн.; видатки на друкування вісників, збірників та навчальних посібників – 90 тис. грн. На загальну суму 1205,7 тис. грн. були здійснені видатки на: послуги з акредитації та ліцензування, програмне забезпечення, інформаційні послуги, послуги зв’язку, поточний ремонт та обслуговування ліфтів, на оплату послуг з охорони та сигналізації, вивезення сміття. На роботу та технічне обслуговування котелень університету здійснені видатки на загальну суму 413 тис. грн., на відрядження – 200 тис. грн. (у т.ч. відрядження студентів для участі у Всеукраїнських олімпіадах та участі в заключному етапі Всеукраїнського конкурсу студентських наукових робіт, а також супроводження цих студентів викладачами – 49 тис. грн.) та інші послуги.
За рахунок загального фонду у 2017 році виділено кошти для виконання науково-дослідних робіт, а саме: на придбання хімреактивів, скляного посуду лабораторного призначення тощо на суму 33,4 тис. грн.; на придбання обладнання довгострокового використання – спектрофотометри, фотоколориметри на загальну суму 68,3 тис. грн.

У 2017 році університет виграв грант Державного фонду фундаментальних досліджень на виконання науково-дослідної роботи на загальну суму 180,0 тис. грн.

В університеті за рахунок «програми Горизонт 2020» існує національний контактний пункт за тематичним напрямом «Космос», на функціонування якого з державного бюджету у 2017 році виділено 69,0 тис. грн.
Структурні підрозділи університету за рахунок зароблених коштів забезпечили закупівлю товарів для ведення своєї діяльності. Наприклад, Акваріум придбав корми для риб та ліки на суму 8 тис. грн.; Ботанічний Сад придбав бензопилу на суму 19,3 тис. грн.

За рахунок інших джерел власних надходжень університету (спонсорська допомога, гранти, за дорученням) в 2017 р. надійшло 822 тис. грн., у т.ч. в натуральній формі надано спонсорської допомоги у вигляді товарів і послуг на суму 261,4 тис. грн., надійшли кошти від виконання грантів на суму 437,7 тис. грн. та кошти за цільовими дорученнями, що надійшли від Кабінету Міністрів України і МТС України та пенсійного фонду на суму 122,9 тис. грн.

Під час планування кошторисів враховувалися вимоги законодавства та першочергові витрати університету відповідно до режиму економії і цільового спрямування видатків.

7.2. Стипендіальне забезпечення

У 2017 р. відбулися значні зміни щодо порядку призначення і виплати академічної та соціальної стипендії.

Студентам виплачено академічної та соціальної стипендій на суму 53,8 млн. грн.

В університеті у 2017 році було призначено і виплачено іменні стипендії для обдарованих студентів та студентів, які відмінно навчаються, а саме:

– Президента України – 8,

– Верховної Ради України – 3,

– іменна М.С. Грушевського – 1,

– міської Ради м. Дніпра – 5,

– обласна іменна стипендія – 3,

– іменна В.М. Чорновола – 1.

7.3. Соціальна сфера

У Дніпровському національному університеті імені Олеся Гончара створені і підтримуються належні умови для навчання студентів, роботи професорсько-викладацького складу та співробітників. При формуванні бюджету ДНУ ім. О. Гончара передбачаються кошти на матеріальну допомогу, соціальні виплати, оздоровлення співробітників та студентів університету. Відповідно до укладеного між адміністрацією і працівниками університету колективного договору, передбачені зобов’язання адміністрації щодо забезпечення належних умов праці та інших соціальних програм. 

Матеріальна допомога надана університетом у 2017 р. 39 співробітникам на суму 90,2 тис. грн. та здійснено преміювання на загальну суму 115,52 тис. грн.

Професорсько-викладацький склад відповідно до чинного законодавства щорічно отримує матеріальну допомогу на оздоровлення в розмірі посадового окладу при наданні щорічної відпустки. 

Відповідно до ст. 57 Закону України від 23.05.1991 № 1060-XII «Про освіту» педагогічним працівникам виплачується щорічна грошова винагорода в розмірі до одного посадового окладу (ставки заробітної плати) за сумлінну працю, зразкове виконання службових обов’язків.

У 2017 р. відповідно до «Положення про стипендіальне забезпечення» надано матеріальної допомоги та преміювання 2511 студентам, 106 аспірантам, докторантам університету (переможці олімпіад, досягнення у спортивних та культурних заходах, активісти студентської ради) на суму 4 638,9 тис. грн. 

Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 26.09.2006 №1361 «Про надання одноразової адресної грошової допомоги деяким категоріям випускників вищих навчальних закладів» укладено 6 договорів про роботу на посадах педагогічних працівників у загальноосвітніх та професійно-технічних навчальних закладах та надана одноразова адресна грошова допомога на суму 48,0 тис. грн.

Значна увага в університеті приділяється студентам із числа дітей-сиріт та дітей, які залишилися без батьківського піклування.

Також студентам-сиротам надаються компенсації та допомога:

– матеріальна допомога у 2017 році склала 15,8 тис. грн.,

– допомога на придбання навчальної літератури – 612,0 тис. грн.,

– компенсація на придбання одягу – 60,7 тис. грн.,
– компенсація на харчування склала 3907,4 тис. грн.,
– матеріальна допомога на працевлаштування – 142,9 тис. грн.
Крім того, організоване щоденне безкоштовне харчування студентів-сиріт за рахунок прибутку торгово-промислового підприємства університету.

У 2017/2018 навчальному році профспілковим комітетом надано:

–  матеріальної допомоги 363 співробітникам університету на суму 244600 грн., 122 студентам на суму 91640 грн.(загальна сума 336 240 грн.);

–  у дитячих оздоровчих таборах оздоровлено 46 дітей співробітників університету на суму 274 700 грн.;

–  на базі відпочинку «Надія» оздоровлено 260 співробітників та студентів на суму 886 000 грн.;

–  у санаторії «Курорт-Орлівщина» пройшли лікування та оздоровлення 47 співробітників університету на загальну суму 217 900 грн.;

–  у санаторії «Оріана-Трускавець» пройшли лікування 26 співробітників університету на загальну суму 156 980 грн.;

–  800 дітей співробітників та студентів отримали новорічні подарунки на загальну суму 56 320 грн.

7.4. Умови праці навчання та відпочинку
Служба охорони праці посилила контроль за виконанням керівниками підрозділів і всіма співробітниками університету вимог Закону України з охорони праці.

На підставі підсумків перевірок стану охорони праці та виконаної роботи усунено 41 порушення чинного законодавства з охорони праці.

Виконані в повному обсязі:

· план заходів із забезпечення безпеки у шкідливих умовах праці,

· вимоги колективного договору,

· комплексний план організаційно-технічних заходів щодо досягнення нормативів безпеки праці,

· приписи від Управління Державної служби України з питань праці.
Служба охорони праці провела навчання працівників, які працюють на роботах із підвищеною небезпекою, а також службовців та керівників підрозділів.

Щомісяця проводиться адміністративно-громадський контроль за станом охорони праці. На підставі перевірок виявлено 17 порушень стану охорони праці. Керівники кафедр, факультетів, лабораторій усунули низку недоліків, які вказані у приписах.

Відділ експлуатації будівель і споруд посилив контроль за збереженням та своєчасним ремонтом будівель і споруд.

На підставі виконаної роботи значно поліпшився стан охорони праці і пожежної безпеки у всіх підрозділах університету.

Проведено профілактичне медичне обстеження працюючих у шкідливих умовах праці. 
Забезпечені спецодягом і захисними засобами робітники, які працюють на ремонті тепломереж.

У місцях інтенсивного руху співробітників ДНУ вечірньої пори (корпус № 9, парк ім. Гагаріна, вул. Казакова, корп. № 1-9) освітлені пішохідні доріжки.

У навчальних лабораторіях освітленість робочих місць доведена до норми.

Співробітникам, які працюють за шкідливих умов праці, проведена атестація робочих місць та надана грошова компенсація.

Служба нагляду за будівлями здійснює постійний нагляд за будівлями університету, в тому числі Палацу спорту, КПК, навчальними корпусами та гуртожитками.

Забезпечений запас сипучих матеріалів на пішохідних доріжках, які ведуть до навчальних корпусів та гуртожитків.

Обладнано примусову витяжку від насосів на станції перекачки фекальних вод.

Придбано наочну агітацію (плакати, попереджувальні знаки), літературу, посібники, збірники нормативних документів.

Оформлено необхідну документацію (ліцензування) на право проведення науково-дослідних робіт і навчального процесу з джерелами іонізуючого випромінювання.

Проведено навчання працівників у навчальних комбінатах (операторів котелень, ліфтерів,). Проведено навчання з пожежної безпеки співробітників економічного факультету.
Компенсовано витрати за медичні огляди співробітників, які працюють з іонізуючими речовинами.

На підставі перевірок встановлено, що не виконані такі заходи, що були приписані інспекціями:

· не проводиться випробування вимірів опору розтікання основних заземлювачів та обладнання, опору ізоляції, опору петлі фаза-нуль;

· в гуртожитках не замінені газові плити на електричні;

· в гуртожитках не встановлені сигналізатори загазованості.

Відповідальні за вирішення цих недоліків: начальник відділу головного енергетика та начальник відділу головного механіка.

Усі заплановані заходи в колективному договорі в кількості 38 виконано в повному обсязі.

У наступному навчальному році необхідно:

· оновити куточки з охорони праці та з пожежної безпеки,

· встановити попереджувальні знаки з пожежної безпеки,

· виконати перезарядку вогнегасників,

· укомплектувати протипожежні крани рукавами та стволами,

· не допускати виробничий травматизм та випадки пожежі,

· доукомплектувати медичні аптечки в підрозділах університету,

· провести заняття зі студентами з безпеки життєдіяльності у всіх гуртожитках.
7.5. Господарська діяльність, експлуатація споруд

та інфраструктури університету

Розроблені плани-завдання адміністративно-господарської частини університету передбачають забезпечення умов для якісного проведення навчального процесу та комфортного проживання студентів у гуртожитках.

Станом на серпень 2018 р. на балансі університету обліковується 158 споруди, загальною площею 271 573 м2 – корпуси, гуртожитки, Палац спорту, Палац студентів, Наукова бібліотека тощо, а також технологічні споруди, що забезпечують життєдіяльність університету, – прохідні тунелі, насосні станції, трансформаторні підстанції, котельні, інженерні мережі (теплопостачання, гарячого та холодного водопостачання, каналізаційні, електричні, мережі зв’язку, телекомунікацій тощо). Крім того, обліковуються 13 земельних ділянок загальною площею 78,03 га.

Чергові обстеження експлуатаційно-технічним відділом АГЧ університету і спеціалізованими організаціями констатують в цілому задовільний стан аудиторного фонду, гуртожитків, споруд та інженерних мереж.
Завдяки своєчасним ремонтам покрівель, в основному своїми силами, навіть при недостатньому фінансуванні, в цілому маємо задовільний стан покрівель практично всіх будівель університету окрім культурно-побутового комплексу, який потребує капітального ремонту.

Потребують капітального ремонту Палац студентів, Палац спорту, гуртожиток для аспірантів.

Капітальні ремонти будівель, споруд та інженерних мереж, зараз зі зрозумілих соціально-економічних обставин не виконуються у повному обсязі, але виконуються достатні і необхідні заходи і роботи для підтримки в експлуатаційному стані  будівель, споруд та інженерних мереж. 

За розробленими графіками АГЧ не тільки проводяться щорічні весняні та осінні обстеження, але й коригуються плани поточних ремонтних робіт підрозділів.

Аудиторний фонд та гуртожитки ДНУ в основному знаходяться в задовільному стані насамперед завдяки фінансуванню поточних ремонтів, і практично всіх матеріалів для оздоблювальних робіт у цьому році, з добровільних внесків студентів і працівників ДНУ, а також залученню спонсорської допомоги деканами факультетів. 

За минулий рік, згідно зі щорічним звітом експлуатаційно-технічного відділу, силами деканів і кафедр в корпусах виконано близько 3900 м2 оздоблювальних робіт стін, стель та підлог. 
За допомогою деканів та студрад у 2017/2018 навчальному році проведена заміна металопластикових вікон та дверей – 54 шт., виконано ремонтно-будівельні роботи в корпусах та  гуртожитках на суму 130 тис. грн. 

Завдяки плідній співпраці з інвестором ТОB «Спейс сістемз інжинірінг» виконано поточний ремонт аудиторного фонду та місць загального користування навчального корпусу №13 на суму понад 2 млн. грн та реконструкцію гаража під навчально-лабораторний комплекс на суму понад 3,9 млн. грн.
На сьогодні інвестором ТОB «Спейс сістемз інжинірінг» проводиться реконструкція лівого крила навчального корпусу № 9 з метою улаштування зали для конференцій на 100 місць та санвузла в лівому крилі, з обсягом фінансування  близько 1,4 млн. грн. 
Планується термінове проведення реконструкції правої частини 1-го поверху корп. № 9 з обсягом фінансування  близько 1,5 млн. грн.

Це дуже важлива і потрібна співпраця, зважаючи на те, що в поточному році кошторисом ДНУ взагалі не передбачаються планово-попереджувальні і поточні ремонти будівель. 

У минулому навчальному році опалення будівель і споруд університету розпочалося значно пізніше, ніж у попередні роки, хоч і в числі перших серед вищих навчальних закладів міста. 

Ми вимушені були припинити навчальний процес у листопаді 2017 року на тиждень через неможливість підключення котелень до газорозподільчих мереж.

Це було обумовлено змінами технічних вимог будівельних норм щодо улаштування котелень. 

Незважаючи на багаторічну надійну роботу котелень у повній відповідності до існуючої проектної документації, згідно з попередніми нормами, реконструкцію котелень виконувати необхідно, але можливо тільки за умов значного цільового бюджетного фінансування.
По котельнях низького тиску, за адресами пр. Д. Яворницького, 36 та вул. Бронетанкова, 1а розроблено проектно-кошторисну документацію на реконструкцію вузлів обліку природного газу. Проводиться експертиза проекту котельні за адресою вул. Бронетанкова, 1а. На початок опалювального сезону будуть виконані роботи з реконструкції вузла обліку.
Зараз розглядаються і почали вирішуватись питання альтернативних, значно дешевших джерел теплопостачання, які вже в поточному опалювальному сезоні реалізовані на прикладі твердопаливної котельні Палацу спорту, з перспективою підключення до опалення розташованих поряд навчальних корпусів. Орендарем ВЛК «Сентоза» надана пропозиція щодо постачання в опалювальний період 2018/2019 н. р. теплової енергії в обсязі 504 Гкал щомісячно, для опалення Палацу спорту та підігріву гарячої води.

У травні 2018 р. орендарем ВЛК «Сентоза» завершені роботи з технічного переоснащення 2 котлів ТВГ-8 центральної котельні з метою переходу на тверде паливо. У найкоротший термін буде проведено пуско-налагоджувальні роботи та випробування з підключенням до опалювальної системи університету для визначення реальної потужності вищезазначених котлів після проведеної модернізації. За результатами випробувань буде прийняте рішення щодо обсягів використання модернізаваних котлів та визначення кількості природного газу, необхідного для опалення об’єктів університету.
Наступним, найважливішим етапом є реконструкція котелень низького тиску (7 одиниць), яка потребує значних коштів (понад 16 млн грн), тому що все обладнання морально застаріле, малоефективне, змонтоване у 1964–1966 рр., окрім того, всі котельні низького тиску знаходяться в підвальних приміщеннях, що заборонено діючими будівельними нормами. 

Все, що можливо зараз виконати, – це підвищити ККД котлів малих котелень за рахунок хімічної промивки. Це найбільш ефективне та окупне фінансування. 
Третій рік поспіль, завдяки проведеним в достатньому обсязі профілактичним роботам на зовнішніх тепломережах були виключені аварійні ситуації.
Для обліку витрат води та газу, їхнього економного використання встановлено лічильники, здійснено необхідні розрахунки кількості питної води на рік.

Роботи з утримання мереж в експлуатаційному стані ведуться тільки власними силами та завдяки спонсорській допомозі. Відсутність коштів, матеріалів стримує роботу бригад, які працюють в аварійному режимі протягом усього року.

Проведено тендери на поставку енергоресурсів (вода, електроенергія), закупівля послуг з постачання природного газу планується тільки перед початком опалювального сезону через брак коштів.

В умовах підвищення цін на енергоносії, господарські і економічні складові роботи університету безпосередньо впливають на роботу нашого навчального закладу. 

Потреба в економії коштів диктує нам необхідність впровадження особливих режимів економії енергоносіїв.

У цих умовах ретельно обговорювались і дуже непросто приймались рішення щодо господарської діяльності. Але є вже відпрацьований в минулому опалювальному сезоні досвід з економіїї коштів на енергоносії, всі заплановані заходи успішно реалізовані. 

Серед заходів для економії коштів були і почасове постачання гарячої води в гуртожитки (по 2 години вранці і ввечері), і обмеження роботи ліфтового господарства, і зменшення температури в навчальних корпусах після 14-ї години до 12-16°С з підвищенням температури до 18°С вранці, і ущільнення навчального процесу з відключенням електропостачання цілих поверхів в навчальних корпусах після 15-ї години.

Найдієвішими заходами стали: 

– перенесення сесії в окремі, заздалегідь підготовлені навчальні корпуси, що зробило можливим зменшення температури приміщень в тих корпусах, де екзамени не проводились, нижче санітарних норм – до 10-12°С; 

– перенесення навчального процесу з трьох навчальних корпусів в інші.

Водночас в гуртожитках університету температура приміщень протягом опалювального сезону відповідала санітарним нормам, що підтверджується і позаплановими перевірками санепідемстанції, і моніторингом температурного режиму експлуатаційним відділом ДНУ.

Відпрацьовані заходи з економії плануються і в наступному опалювальному сезоні. 

За останні 5 років в університеті використано енергоресурсів:

	Енерго-

ресурси
	2014 р.


	2015 р.


	2016 р.


	2017 р.


	2018 р.

за 6 міс.

	
	натуральні показники/вартість
	натуральні показники/вартість
	натуральні показники/вартість
	натуральні показники/вартість
	натуральні показники/вартість

	 енергія
	8 230 448 кВт
	7 492 374 кВт
	8 492 575 кВт
	9 297 817 кВт
	4319656 кВт

	
	8 519 934,30 грн.
	10 543 260 грн.
	14 898 901 грн.
	17 593 214 грн.
	9 223 024 грн.

	Природн.

     газ
	3 902 479 м3
	3 298 185 м3
	3 922 628 м3
	2 851 744 м3
	1 971 698 м3

	
	15 436 648,13 грн
	23 836 739,71 грн.
	32 164 145,17 грн.
	26 200 440,56

 грн.
	19 068 212,95

грн.

	Вода
	279 542 м3
	241 357 м3
	245 993 м3
	247 830 м3
	130 118 м3

	
	2 099303,30 грн.
	1 894 989,98 грн.
	1 382 743,12 грн.
	1 758 388,31 грн.
	990 215,35 грн.


Згідно з наказом ректора служба спостереження за будівлями і спорудами провела планові осінньо-весняні обстеження на 46 об’єктах – будівлях, спорудах та інженерних мережах університету. Під час обстеження встановлено, що будівлі та споруди перебувають в експлуатаційному стані, але деякі потребують обовязкового інструментального обстеження спеціалізованими організаціями та в подальшому негайних комплексних капітальних ремонтів та реконструкції. 

Відповідно до норм «Положення про безпечну та надійну експлуатацію будівель і споруд, додаток 2.7» 80 % будівель, споруд та інженерно-технічних мереж вичерпали свій експлуатаційний ресурс і потребують капітального ремонту або реконструкції.
Щоб привести матеріально-технічну базу університету в належний стан, потрібно близько 500 млн. грн.

У 2009-2017 рр. бюджетні кошти на проведення капітальних ремонтів не виділялися.

З метою проведення капітальних, поточних та профілактичних ремонтів на об’єктах університету розроблено заходи щодо підготовки об’єктів до роботи в осінньо-зимовий період 2018/2019 н. р., підготовки центральної котельні та котелень низького тиску до роботи на початок навчального року та плани робіт підрозділів АГЧ.

Відсутність коштів, матеріалів, кваліфікованих робітників стримує темпи виконання робіт.

У 2017/2018 н. р. виконано переважно аварійні роботи за рахунок спецкоштів та власними силами.

Постійно проводиться моніторинг стану м'ягких та шатрових покрівель на всіх об’єктах ДНУ. На багатьох покрівлях порушена герметичність покриття м’яких покрівель, численні сколи та тріщини в шиферних покрівлях. Внаслідок цього виникає підтоплення верхніх поверхів будівель, псується нещодавно відремонтований силами деканів та РБД аудиторний фонд та місця загального користування. Стан покрівель – незадовільний, потребують поточного ремонту близько 1 000 м2  з 65 531 м2 загального обсягу покрівель.


Проводяться роботи щодо реєстрації майнових прав на нерухоме майно університету.

Протягом 2017-2018 рр. була проведена технічна інвентаризація (оновлення технічних паспортів) на 7 будівель навчальних корпусів та гуртожитку для аспірантів для подальшої реєстрації державного майна.

Здійснена реєстрація навчального корпусу № 1 за МОН України та за ДНУ ім. Олеся Гончара.

Наразі, в роботі з реєстрації (отримання довіреності з МОН України та Витягів з Єдиного реєстру Фонду Державного майна України) навчальні корпуси №№ 3, 4, 5, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17.
Відділом головного енергетика виконано:
1.  відновлення електроживлення корпусу № 4 з прокладкою нового кабелю; 
2.  заміна кабелю сигналізації на центральні склади;
3.  заміна силового обладнання в ел. щитовій гуртожитку № 4;
4.  підключення лаб. 103 та електричних котлів для обігріву корпусу №13 від ТП 5357 зі встановленням вузлів обліку;
5.  ревізія силового трансформатора № 1 в ТП 5293 (корпус № 9);
6.  ремонт кабелю 6 кВ (ФТФ –  центральна котельня);
7.  утилізація ртутних ламп 6 500 шт;
8.  встановлення автоматичних вимикачів в ТП 5 (Палац спорту); 

9.  поточні ремонтні роботи з обслуговування електричних мереж, сигналізації та телефонного зв’язку корпусів та гуртожитків;
10.  встановлення нових люмінесцентних ламп у навч. корпусах загальною кількістю 5000 шт;
11.  встановлення 20 світлодіодних прожекторів для зовнішнього освітлення території університету;
12.  заміна світильників в корпусі №8;
13.  виконана  метрологічна повірка електричного вузла обліку корпусу № 6;
14.  частково переключені телефони корпусів № 1, 14, 15, 16, 17 та гуртожитків № 1, 2, 3 на IP-телефонію;
15.  ремонт і обслуговування охоронної, пожежної сигналізації корпусу №1 після прориву водопровідної труби на першому поверсі;
16.  поточні ремонтні роботи з обслуговування електричних мереж, сигналізації та телефонного зв’язку корпусів та гуртожитків.
Служба головного механіка

Відділом головного механіка виконано ремонт та ревізію насосів, засувок,   вентелів на котельнях низького тиску, каналізаційних насосних станціях, корпусах, гуртожитках та інших об´єктах ДНУ. Розпочаті роботи з підготовки котелень до роботи в зимових умовах 2018/2019 н. р. згідно із заходами, затвердженими наказом (заміна труб котлів, ощищення котлів, горілок, димоходів, боровів від сажі та сміття, держповірка контрольно- вимирювальних приладів та інше).
Виконано:

1.  промивка системи опалення об´єктів ДНУ на 40%;

2.  ремонт трубопроводів холодного водопостачання з заміною окремих ділянок (корп. 1, 7, 9, 10, 12,13, 14, гурт. 1, 3, 5, 7, 8, гараж, бібліотека, центральна котельня –теплопункт);

3.  відремонтована поливна система у Ботанічному саді, зварювальні роботи  на трубопроводах системи опалення в оранжереї;
4.  навч. корпус №1 – виконані роботи із заміни труб холодного водопостачання д.100мм – 100 м., чистка каналізаційних колодців;
5.  навч. корп. №13 – заміна труб холодного водопостачання в підвалі, д. 50мм – 14 м.; 
6.  навч. корп. №14 – заміна окремих ділянок системи опалення зовнішньої тепломережі; 

7.  навч. корп. №17 – ремонт системи опалення в підвалі та тепломережі;
8.  ремонт труб гарячого водопостачання від гуртожитку № 5 до корпусу №14;

9.  гуртожитки №5, 7 – ремонт системи опалення, холодного та гарячого водопостачання в душових;
10.  гуртожитки №5, 6 – встановлення насосів підвищуючих тиск води холодного водопостачання;
11.  чищення каналізаційних колодців від вул. Бронетанкової до вул. Казакова (парк Гагаріна).
Ценральна котельня
1. ремонт та встановлення димососів котлів ТВГ-8 №3,5,6.
2. заміна насосу підживлення системи опалення.
3. ремонт трубопроводу холодного водопостачання Ø100.,
4. заміна та ремонт запірної арматури, 


- засувки Ø50, Ø100, Ø150, Ø200 – 22 шт.,

- клапани Ø50, Ø100, Ø200 – 18 шт.;

5. ремонт насосів холодного водопостачання – 4 шт.,
6. ремонт теплотраси на території Студмістечка.

Дільниця по поточному ремонту навчальних корпусів та гуртожитків
Дільницею по поточному ремонту навчальних корпусів та гуртожитків здійснювався вибірковий ремонт аудиторій, приміщень загального користування, локальний ремонт м’яких покрівель та шиферних дахів, підлог. Усі роботи виконувалися із наявних матеріалів та наданих у порядку спонсорської допомоги.


Відремонтовано:

– покрівлі – 1160 м2;
– оздоблювальні роботи (стіни, стелі, підлоги)  – 3905 м2;

– паркани – 388 м2.
Роботи здійснювалися за сприяння деканатів, кафедр, комендантів та студрад гуртожитків. 

Постійно виконуються локальні ремонти на покрівлях навчальних корпусів та гуртожитків. 
У Палаці спорту  виконано:

1. заміну фільтруючого елементу у фільтрах  басейну у кількості 30 тон на 2 фільтри (за допомогою ВЛК «Сентоза»);
2. ремонт корпусу 2 насосів Grundfos (за допомогою ВЛК «Сентоза»);

3. демонтаж, чистка та установка швидкісників контуру басейну;

4. ремонт 4 роздягалень спортивних залів (оздоблювальні роботи);

5. ремонт трибун басейну- оздоблення стін пластиковими панелями
За рахунок спонсорської допомоги виконана реконструкція системи теплопостачання від твердопаливної котельні, а також заміна вентиляційного устаткування роздягальні басейну. Планується продовження робіт з реконструкції системи водопідготовки та ремонтно-оздоблювальні роботи  чаші басейну.
7.6. Матеріально-технічне постачання

У 2017/2018 навчальному році основні зусилля відділу матеріально-технічного постачання були спрямовані на забезпечення підрозділів університету необхідним обладнанням, електролампами, сантехнічними матеріалами, пальним, канцелярськими товарами згідно з кошторисом університету.
Відділи головного механіка, головного енергетика, дільниця по ремонту навчальних корпусів та гуртожитків, навчальні майстерні отримали мінімальну кількість матеріалів для підготовки котелень, навчальних корпусів, гуртожитків до зимового періоду експлуатації.

Приймальна комісія, факультети, ректорат забезпечені канцелярськими товарами та папером.

Придбано необхідну кількість паливно-мастильних матеріалів, для забезпечення роботи транспортних засобів в економічному режимі.

Так, за період з 1 вересня 2017 року по 1 липня 2018 року відділом матеріально-технічного постачання придбано матеріалів на загальну суму 866763,60 гривень, включаючи:

– електроди зварювальні – 3363 грн.,

– електричні лампи, стартери, розетки, реле напруги та ін. –  196750,80 грн.,
– пально-мастильні матеріали – 104 232,50 грн.,
– пропиленгліколь для консервації систем опалення – 14 190 грн.,
– канцелярські товари – 132 191 грн.,
– папір для ксероксу ф. А-4 – 169 992 грн.,
– залікові книжки – 7637,30 грн.,
– покрівельні матеріали (руберойд, лист оцинкований, праймер та ін.) – 38 195 грн.,
– запірна арматура (засувки, фланці, відводи сталеві) – 79 180 грн.,
– відсів для посипки – 1800 грн.,
– електродвигун для насосу – 4700 грн.,
– сантехнічні вироби для ремонту гуртожитку №5 (змішувачі, труби, унітази та ін.) – 39420,00 грн.,
– оргтехніка (принтери, сканери, копіри для роботи приймальної комісії та мед. ф-ту) – 22 977 грн.,
– картриджі для роботи оргтехніки – 16 200 грн.,
– стільці «ISO» (для приймальної комісії) – 13 650 грн.,
– будівельні матеріали для ремонту фасаду навчального корпусу №14 (ґрунтівка, колір, клей для плитки, вапно, фарба фасадна) – 3557 грн.,
– бланкова продукція – 14 720 грн.,
– сантехнічні вироби для ремонту в корпусі №14 (унітази) – 4008 грн.

Незважаючи на деякі позитивні зміни із забезпечення підрозділів університету необхідними матеріалами в цьому навчальному році у зв’язку з відсутністю коштів не в повному обсязі забезпечені підрозділи будівельними матеріалами для ремонту навчальних аудиторій, сантехнічними виробами, комп’ютерною технікою.

7.7. Охорона ДНУ

Підрозділ охорони в 2017/2018 н. р. укомплектований співробітниками на сто відсотків. Підрозділ виконує свої обов’язки з охорони таких об’єктів: 18 навчальних корпусів, спортивний комплекс (СК), культурно-побутовий комплекс (КПК), УНК «Акваріум», на будівництві блоку лекційних аудиторій і на будівництві гуртожитку.

У жовтні 2017 року в підрозділі охорони своєчасно проведена інвентаризація матеріальних цінностей.
У листопаді 2017 року і травні 2018 року проведені планові повторні інструктажі на робочих місцях з питань протипожежної безпеки, та охорони праці із записом у журнали повторних інструктажів.
Поновлені посадові інструкції:

Інструкція з дій сторожа навчального корпусу №13 при спрацьовуванні охоронних систем сигналізації кімнат №42, 45, 47, 48. (вересень 2017р.);
Інструкція з надання першої домедичної допомоги (жовтень 2017р.);
Загально-об’єктова інструкція про заходи з пожежної безпеки (жовтень 2017 р.);
Посадова інструкція чергового Дніпровського національного університету імені Олеся Гончара (листопад 2017 р.);
Положення про бюро пропусків Дніпровського національного університету імені Олеся Гончара. (листопад 2017 р.);
Посадова інструкція начальника бюро пропусків Дніпровського національного університету імені Олеся Гончара (листопад 2017 р.);
Посадова інструкція заступника начальника охорони Дніпровського національного університету імені Олеся Гончара (грудень 2017 р.); 

Посадова інструкція контролера Дніпровського національного університету імені Олеся Гончара (грудень 2017 р.);
Інструкція по діях сторожа-охоронника у разі виникнення пожежі, аварії чи інших надзвичайних ситуацій у режимних приміщеннях (січень 2018 р.); 

Посадова інструкція сторожа охорони Дніпровського національного університету імені Олеся Гончара (березень 2018 р.).

У лютому 2018р. в навчальному корпусі №5 встановлено турнікет, введений порядок допуску в корпус студентів за студентськими квитками, співробітників ДНУ за перепустками, а відвідувачів тільки в супроводі співробітників 5-го навчального корпусу із записом в «Журнал відвідувачів». 

У квітні, травні 2018 р. проведена звірка військових документів військовозобов’язаних підрозділу охорони у військово-мобілізаційному відділі.

У січні 2018 р. укладено договір №4 від 31.01.2018 р. «Про надання послуг з охорони» з 1 січня по 31 грудня 2018 р. товариством з обмеженою відповідальністю «Охоронне агентство «Вимпел». Охоронне агентство «Вимпел» здійснює охорону об’єктів на території студмістечка ДНУ з навчальними корпусами №1, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, бібліотека, спорткомплекс, гуртожитки №4, 5, 6, 7, парк Гагаріна, які знаходяться на проспекті Гагаріна, вул. Казаковій, вул. Генерала Пушкіна, вул. Науковій, вул. Бронетанковій. Режим охорони – щоденно з 18.00 до 6.00, два охоронники у зміну і в разі необхідності посилення – група швидкого реагування (два охоронці на авто). Охоронці товариства з обмеженою відповідальністю «Охоронного агентства «Вимпел» виконують роботу із забезпечення громадського порядку і охорони об’єктів на території студмістечка ДНУ. Співробітники ТОВ «ОА «Вимпел» своєчасно реагували на всі виклики чергових і співробітників ДНУ, проводили затримання осіб, що здійснювали крадіжки у ботанічному саду і на території студентського містечка, затримані порушники передавалися працівникам поліції. Керівництвом охоронного підприємства проводяться постійні інструктажі й тренінги зі співробітниками охоронного підприємства.
Згідно зі службовим розпорядженням ректора ДНУ №37 від 07.04.15 р. за окремим графіком призначено чергування викладачів в навчальних корпусах на кожному поверсі. У гуртожитках директором студмістечка разом з радою студентів організовано чергування студентського активу.
У зв’язку з застарілою системою сигналізації стали частішими випадки помилкового спрацювання сигналізації на об’єктах університету. Необхідний ремонт і модернізація системи охоронної сигналізації на об’єктах університету.  

Пропозиції на 2018/2019 рр.:

– передбачити кошти для проведення процедури відкритих торгів на послуги з охорони громадського порядку на території ДНУ;
– передбачити кошти для ремонту і модернізації системи відеоспостереження і охоронної сигналізації на об’єктах університету;
– передбачити кошти для виготовлення журналів видачі ключів і журналів рапортів сторожа охорони, а також бланків для перепусток в режимні навчальні корпуси;
– матеріально-відповідальним вжити заходів для підвищення зберігання матеріальних цінностей в розташованих і підпорядкованих їм приміщеннях, що передбачає перевірку надійності та справності замків і сигналізації. Відповідальним за приміщення після закінчення робочого часу обов’язково перевіряти, чи зачинені вікна, двері, чи вимкнене світло, перекрита вода, а самі приміщення ставити на охоронну сигналізацію. Опломбовані пенали з ключами здавати під охорону із записом у журналі.
8. Основні завдання та заходи на 2018/2019 навчальний рік
Навчальна та навчально-методична робота

1. У зв’язку зі змінами чисельності контингенту студентів на окремих факультетах провести оптимізацію структури університету відповідно до Закону України «Про вищу освіту».

Відповідальні: перший проректор, проректор з науково-педагогічної роботи.

Термін виконання: 2018/2019 н. р.

2. На виконання постанови Кабінету Міністрів України № 1187 від 30 грудня 2015 року «Про затвердження Ліцензійних умов провадження освітньої діяльності закладів освіти» в редакції постанови КМУ від 10.05.2018 року №347 «Зміни, що вносяться до постанови КМУ від 30.12. 2015р. №1187» визначити наказом склади проектних груп та їх керівників за усіма освітніми (науковими) програмами, започаткованими в університеті.

Відповідальні: завідувачі кафедр, проректор з науково-педагогічної робот, проректор з наукової роботи.

Термін виконання: 15.09.2018 р.

3. Розширити надання освітніх послуг університетом для здобувачів вищої освіти зі спеціальностей за першим (бакалаврським) та другим (магістерським) рівнями вищої освіти, завдяки відкриттю нових спеціальностей та збільшенню ліцензованого обсягу наступних існуючих спеціальностей:

	№

з/п
	Ступінь вищої освіти
	Спеціальність
	Факультет

	Ліцензування

(збільшення ліцензованого обсягу)

	1.
	бакалавр
	242 Туризм
	ФМЕ, ГГФ

	2.
	магістр
	131 Прикладна механіка
	ФТФ

	Ліцензування 

(відкриття нових спеціальностей)

	3.
	бакалавр
	029 Інформаційна, бібліотечна та архівна справа
	ІФ

	4.
	бакалавр
	183 Технології захисту навколишнього середовища
	ФТФ

	5.
	магістр
	014.01 Середня освіта (Українська мова і література)
	ФУІФМ

	6.
	магістр
	014.02 Середня освіта (Мова і література (англійська))
	ФУІФМ

	7.
	магістр
	014.03 Середня освіта (Історія)
	ІФ

	8.
	магістр
	014.05 Середня освіта (Біологія та здоров’я людини)
	БЕФ

	9.
	магістр
	014.06 Середня освіта (Хімія)
	ХФ

	10.
	магістр
	014.15 Середня освіта (Природничі науки)
	ХФ, БЕФ, ФФЕКС

	11.
	магістр
	125 Кібербезпека
	ФТФ

	12.
	магістр
	162 Біотехнології та біоінженерія
	БЕФ


Відповідальні: завідувачі випускових кафедр.
Термін виконання: 01.12.2018 р.

4. Відповідно до рішення вченої ради університету від 31.05.2018 р. провести акредитацію освітніх програм за спеціальностями, визначеними випусковими кафедрами ДНУ.

Відповідальні: завідувачі випускових кафедр.
Термін виконання: лютий 2019 р.

5. Проаналізувати виконання науково-педагогічними працівниками університету ліцензійних умов в частині визначення їх рівня наукової та професійної активності. Розробити план заходів щодо щорічного виконання кадрових вимог Ліцензійних умов.

Відповідальні: завідувачі кафедр, декани факультетів.
Термін виконання: 15.09.2018 р.

6. Розробити Порядок розроблення затвердження й припинення освітніх програм, за яким університет при прийнятті рішення має враховувати, крім методичного, ще й кадрове, матеріальне і фінансове забезпечення, визначати доцільність впровадження та існування програми, можливість реалізації заявлених цілей тощо.

Відповідальні: навчально-методичний відділ, проректор з науково-педагогічної роботи.

Термін виконання: 15.09.2018 р.

7. Сформувати каталог курсів. Створювати нові освітні програми винятково на його основі, що дозволить збільшувати потоки навіть при збереженні малочисельних груп.

Відповідальні: навчальний відділ, проректор з науково-педагогічної роботи.

Термін виконання: 15.09.2018 р.

8. Постійний моніторинг якості та результатів навчання за кожною освітньою програмою і рейтингування викладацького складу (оприлюднення результатів яких є умовою отримання ліцензії на здійснення освітньої діяльності у сфері вищої освіти).

Наукова діяльність
Аналіз результатів наукової діяльності за 2017/2018 н. р. дає змогу визначити основні завдання на наступний навчальний рік.

Безумовно, одним з ключових завдань є виконання у першому півріччі 2019 р. заходів спрямованих на реалізацію Концепції програми створення в університеті Інноваційного наукового середовища.

Важливим завданням є підвищення наукового рівня фундаментальних досліджень і практичної цінності прикладних досліджень і розробок, отримання результатів конкурентоздатних на світовому рівні, ефективного використання коштів державного бюджету.

Актуальним є також питання активізації діяльності щодо укладання госпдоговорів і договорів про науково-технічне співробітництво з науковими і виробничими підприємствами, участі у конкурсах науково-дослідних робіт, отримання грантів, участі в сумісних наукових проектах. 
Відповідальний: проректор з наукової роботи. 
Терміни: Впродовж 2018/2019 н. р.
Серед інших першочергових завдань також заслуговують на увагу такі.

З метою стимулювання до підвищення рівня наукових досліджень та оприлюднення їх результатів у виданнях, які індексуються базами даних Scopus та Web of Science, а також забезпечення відповідних наукометричних показників університету, розробити Положення про преміювання за досягнення високого рівня оприлюднення результатів наукових досліджень.
Оновити виставкову експозицію Дніпровського національного університету імені Олеся Гончара.


У зв’язку з введенням в дію Постановою КМ України № 347 від 10.05.2018 року нових ліцензійних умов:

– укласти списки викладачів, які на сьогодні є науковими керівниками аспірантів, у відповідності до нових умов ліцензування;
– укласти перелік науково-педагогічних працівників Дніпровського національного університету імені Олеся Гончара, якими виконується 7 (або більше) видів професійної діяльності, вказаних у пункті 30 нових ліцензійних умов.

–  у межах укладених меморандумів з партнерами з Китайської народної республіки укласти договори на виконання конктретних науково-технічних розробок.

Міжнародне співробітництво
1. Розширити співпрацю з Національним «Еразмус +»-офісом з метою підвищення якості підготовки нових проектів.

Відповідальний: начальник відділу по роботі з міжнародними організаціями та іноземними партнерами.

Термін виконання: 2018/2019 н. р.
2. Посилити контакти з міжнародними організаціями, які сприяють реалізації програм академічної мобільності.

Відповідальний: начальник відділу по роботі з міжнародними організаціями та іноземними партнерами.

Термін виконання: 2018/2019 н. р.
3. Здійснювати активний пошук партнерів для участі в проектах «Еразмус +» академічної мобільності та академічних обмінів.

Відповідальні: декани факультетів, начальник відділу по роботі з міжнародними організаціями та іноземними партнерами, наукові керівники центрів.

Термін виконання: листопад 2018 н.р.
4. Постійно оприлюднювати на сайті університету інформацію щодо міжнародної діяльності університету, зокрема програм академічної мобільності.

Відповідальний: начальник відділу по роботі з міжнародними організаціями та іноземними партнерами.

Термін виконання: 2018/2019 н.р.
5. Спрямувати зусилля факультетів на пошук партнерів з метою започаткування нових програм двох магістерських дипломів.

Відповідальні: декани факультетів, проректор з науково-педагогічної роботи у сфері міжнародного співробітництва, проректор з науково-педагогічної роботи.

Термін виконання: листопад 2018 р.
6. Започаткувати практику звітів здобувачів вищої освіти за результатами академічної мобільності на засіданнях Вчених рад факультетів.
Відповідальні: голови вчених рад факультетів, начальник відділу по роботі з міжнародними організаціями та іноземними партнерами.

Термін виконання: 2018/2019 н.р.
7. Продовжити співпрацю з інформаційно-іміджевим центром Міністерства освіти і науки України щодо проведення нострифікаційних експертиз документів про освіту іноземних громадян.

Відповідальний: начальник відділу підготовки фахівців для зарубіжних країн та академічних обмінів.

Термін виконання: 2018/2019 н.р.
8. З метою збільшення контингенту іноземних студентів в університеті продовжити підготовку англомовних курсів та програм. 

Відповідальні: проректор з науково-педагогічної роботи у сфері міжнародного співробітництва, проректор з науково-педагогічної роботи, проректор з наукової роботи, начальник відділу підготовки фахівців для зарубіжних країн та академічних обмінів, декани факультетів.

Термін виконання: 2018/2019 н.р.
9. Провести необхідні організаційні заходи з метою відкриття Інституту Конфуція на базі університету.

Відповідальні: проректор з науково-педагогічної роботи у сфері міжнародного співробітництва, начальник відділу по роботі з міжнародними організаціями та іноземними партнерами.

Термін виконання: 2018/2019 н.р.
10.  Здійснити заходи щодо вдосконалення координації та ефективності роботи функціонуючих університетських міжнародних центрів.

Відповідальні: начальник відділу по роботі з міжнародними організаціями та іноземними партнерами, керівники центрів.
11.  Оновити базу даних студентів ДНУ, які направлялись для навчання у зарубіжних ЗВО за програмами академічного обміну.

Відповідальна: начальник відділу по роботі з міжнародними організаціями та іноземними партнерами.

Термін виконання: 2018/2019 н.р.
12.  Розширити співпрацю з фірмами-партнерами університету щодо набору іноземних абітурієнтів для навчання в ДНУ.

Відповідальний: начальник відділу підготовки фахівців для зарубіжних країн та академічних обмінів.

Термін виконання: 2018/2019 н.р.
13.  Здійснити організаційні заходи щодо вступу університету до міжнародної «Університетської агенції франкофонії».

Відповідальний: начальник відділу по роботі з міжнародними організаціями та іноземними партнерами.

Термін виконання: 2018/2019 н.р.
14.  Активізувати роботу на всіх факультетах, що користуються попитом в іноземних студентів, щодо розробки та впровадження до навчального процесу бакалаврських та магістерських англомовних навчальних програм.

Відповідальний: начальник відділу підготовки фахівців для зарубіжних країн та академічних обмінів.

Термін виконання: 2018/2019 н. р.
15.  Розробити адаптовані для іноземних студентів електронні навчально-методичні комплекси фахових дисциплін (українською, російською та англійською мовами) для подальшого впровадження їх до освітнього процесу як елементів дистанційного навчання.

Відповідальний: начальник відділу підготовки фахівців для зарубіжних країн та академічних обмінів.

Термін виконання: 2018/2019 н. р.
16.  Розробити та впровадити в освітній процес методичні матеріали дисциплін, які викладаються українською та російською мовами.

Відповідальний: начальник відділу підготовки фахівців для зарубіжних країн та академічних обмінів.

Термін виконання: 2018/2019 н.р.
Гуманітарно-виховна робота 
1.  Провести першу лекцію для студентів усіх спеціальностей на тему «Україна – наша Батьківщина: єдина, соборна і сильна», для першокурсників – також бесіди на теми «ДНУ імені Олеся Гончара – 100 років: історія та сучасність» і «Олесь Гончар – видатний українець, іменем якого названо наш університет».
Відповідальні: проректор з науково-педагогічної роботи у сфері гуманітарної освіти та виховання молоді, декани історичного факультету,  факультету української й іноземної філології та мистецтвознавства, деканати, кафедри, куратори.

Термін: вересень 2018 р. 
2.  Організувати знайомство першокурсників з визначними місцями університету (Пам’ятним знаком співробітникам і студентам, загиблим у війні 1941-1945 років; бронзовим погруддям Олеся Гончара та скульптурою Тараса Шевченка; Меморіальною стелою видатних науковців і портретної галереєю Героїв; Пам’ятним знаком випускникам ДНУ, загиблим в зоні АТО; Музеєм історії ДНУ; Науковою бібліотекою; Палацом студентів; Палацом спорту; Ботанічним садом; іменними аудиторіями на факультетах).

Відповідальні: проректор з науково-педагогічної роботи у сфері гуманітарної освіти та виховання молоді, заступники деканів з виховної роботи, куратори, ради студентів. 
Термін: вересень 2018 р. 
3.  Забезпечити безумовне і повне виконання Плану підготовчих заходів і Програми святкування 100-річчя університету (11-13 жовтня) скоординованими зусиллями ректорату, підрозділів, посадових осіб, профспілкового та студентського активу, здійснювати постійний моніторинг і розгляд цих питань у колективі.
Відповідальні: ректорат, керівники підрозділів, профком, ради студентів.

Термін: вересень-жовтень 2018 р.

4.  Виробити й забезпечити реалізацію комплексних планів організаційно-виховної роботи в університеті та в підрозділах на 2018/2019 навчальний рік.

Відповідальні: проректор з науково-педагогічної роботи у сфері гуманітарної освіти та виховання молоді, заступники деканів з виховної роботи.

Термін: вересень 2018 р.
5.  Спланувати й провести цикл гуманітарних заходів у підрозділах до державних свят, знаменних історичних дат, ювілеїв видатних українців, у тому числі вихованців та працівників університету (за окремими планами).

Відповідальні: проректор з науково-педагогічної роботи у сфері гуманітарної освіти та виховання молоді, група аналізу у сфері гуманітарної освіти та виховання молоді, заступники деканів з виховної роботи, куратори, ради студентів. 
Термін: протягом навчального року.
6.  Відновити традицію проведення осіннього університетського балу із вшануванням кращих працівників та студентів за підсумками 2017/2018 навчального року. 
Відповідальні: проректор з науково-педагогічної роботи у сфері гуманітарної освіти та виховання молоді, профком, керівники підрозділів, Палац студентів, рада студентів.

Термін: жовтень 2018 р. 

7.  Підготувати й провести на базі ДНУ Всеукраїнську науково-практичну конференцію «Університетська гуманітаристика та її роль у консолідації українського суспільства». 

Відповідальні: проректор з науково-педагогічної роботи у сфері гуманітарної освіти та виховання молоді, група аналізу у сфері гуманітарної освіти та виховання молоді, декани, завідувачі кафедр профільних факультетів.

Термін: квітень 2019 р.

8.  Продовжити цілеспрямовану роботу зі студентами у сфері військово-патріотичного виховання, практикуючи, зокрема, проведення апробованих меморіальних заходів (тематичні бесіди, лекції, круглі столи, уроки мужності та зустрічі з учасниками воєн, АТО) до Дня захисника України, річниць визволення України і міста Дніпра від нацистських загарбників (жовтень), Днів пам’яті та примирення, Перемоги у Другій світовій війні (травень).
Відповідальні: проректор з науково-педагогічної роботи у сфері гуманітарної освіти та виховання молоді, група аналізу у сфері гуманітарної освіти та виховання молоді, заступники деканів з виховної роботи, куратори, профбюро. 
Термін: протягом навчального року. 

9.  На всіх рівнях адміністративної вертикалі (ректорат – деканати – кафедри), профспілкової та інших громадських організацій створювати необхідні умови для подальшого зміцнення та розширення мережі студентських об’єднань за інтересами (клуби, студії, театри тощо) як ефективної системної форми реалізації молодіжних ініціатив. 
Відповідальні: проректор з науково-педагогічної роботи у сфері гуманітарної освіти та виховання молоді, профком, деканати, кафедри, ради студентів. 
Термін: протягом навчального року.
10.  Забезпечити максимальне сприяння органам студентського самоврядування у виконанні їхніх статутних завдань, продовжити практику проведення регулярних (не рідше двох разів на семестр) зустрічей керівництва університету та навчальних підрозділів зі студентським активом для оперативного розв`язання поточних питань організації навчання, побуту та дозвілля, реалізації молодіжних пропозицій і побажань, перспективних ініціатив та починань суспільно-корисного, патріотичного та гуманітарного характеру.

Відповідальні: ректорат, профком, деканати, кафедри, викладачі, ради студентів.

Термін: протягом навчального року.
11.  Проводити постійний обмін досвідом виховної роботи у підрозділах, оприлюднюючи його через веб-сайти ДНУ, факультетів, газету «Дніпровський університет» з метою популяризації та впровадження в практику передових форм та методів кращих вихователів. 
Відповідальні: проректор з науково-педагогічної роботи у сфері гуманітарної освіти та виховання молоді, група аналізу у сфері гуманітарної освіти та виховання молоді, агентство УНІ-ПРЕС, заступники деканів з виховної роботи.

Термін: протягом навчального року. 

12.  Вивчити стан гуманітарно-виховної роботи в коледжі ракетно-космічного машинобудування, підготувати відповідну аналітичну записку і довести її до відома ректорату та інших коледжів.

Відповідальні: проректор з науково-педагогічної роботи у сфері гуманітарної освіти та виховання молоді, група аналізу у сфері гуманітарної освіти та виховання молоді.

Термін: лютий – березень 2019 р.

Фінансово-економічна діяльність
1. Продовжити роботу з контролю за економним витрачанням коштів загального та спеціального фонду, застосовуючи конкурсну процедуру на закупівлю товарів і послуг на суму мінімальну 5000 грн.
2. Прийом на роботу та створення нових підрозділів здійснювати виключно на підставі доцільності та необхідності якісного виконання статутної діяльності та фінансових можливостей університету.
3. Продовжувати забезпечення контролю за економним споживанням енергоносіїв у підрозділах університету.
4. Проводити роботу щодо недопущення простроченої кредиторської і дебіторської заборгованості. Розробити та здійснювати заходи припинення постачання енергоносіїв субабонентам з числа боржників.
5. Продовжувати роботу з пошуку підприємств, які пропонують встановлення альтернативних теплопунктів для надання послуг з теплопостачання, замість котельнь, які не відповідають сучасним технічним вимогам.
6. У межах затверджених кошторисних призначень на 2018 рік здійснити поточні ремонтні роботи в гуртожитку №5.
7. Завершити роботу щодо оформлення майнових прав на будівлі та споруди університету.
8. Проводити роботу щодо диверсифікації джерел доходів університету, у тому числі спонсорських коштів, виконання грантів тощо.
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Диаграмма2

		Денна

		Заочна

		Вечірня



Відсоток відмінників у ІІ семестрі 2017/2018 н. р. за формами навчання

0.199

0.0505

0.073



Диаграмма1

		Денне

		Заочна

		Вечірня



Відсоток відмінників у І семестрі 2017/2018 навчальному році

0.2204

0.064

0.073



Лист2

		

				Відмінники 1 семестр 2017/2018 н.р. (бакалавр)

				Денне				22.04%

				Заочна				6.40%

				Вечірня				7.30%

				Відмінники 2 семестр 2017/2018 н.р. (бакалавр)

				Денна				19.90%

				Заочна				5.05%

				Вечірня				7.30%

				Кількість незадовільно у 1 сесместрі 2017/2018 н.р.

				Денне				19.02%

				Заочне				42.70%

				Вечірнє				23.07%

				Кількість незадовільно у 2 сесместрі 2017/2018 н.р.

				Денне				19.75%

				Заочне				36.53%

				Вечірнє				9.70%
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Диаграмма1

		денна

		заочна

		вечірня



Відсоток незадовільних оцінок у І семестрі 2017/2018 н. р.

0.1902

0.427

0.2307



двоечн

		

														Відсоток незадовільних оцінок у 1 семестр 2016/2017 н.р.

														денна		заочна		вечірня

														19%		43%		23%

														Відсоток незадовільних оцінок у 2 семестр 2016/2017 н.р.

														денна		заочна		вечірня

														19%		43%		23%





двоечн

		0

		0

		0





1 та 2с

		

				денна		заочна		вечірня

				20%		6%		13%

				Відсоток відмінників у 1 семестр 2016/2017 н.р.

				денна		заочна		вечірня

				22%		6%		9%

				Відсоток відмінників у 2 семестр 2016/2017 н.р.





1 та 2с

		0

		0

		0





1с 

		0

		0

		0





		1с										Склали						Отримали незадовільну оцінку

		Факультет		Повинні складати іспити		Не з'явились з поважної причини		З усіх предметів навчального плану		Тільки на відмінно		Тільки на добре і відмінно		На змішані оцінки		Тільки на задовільно		Всього		Одну		Дві		Від трьох до 50%		Більше 50%		Абсолютна успішність		Відносна успішність

		Усього на денній формі		8276		32		6617		1693		2272		2344		308		1627		731		371		299		226		77%		48%

		Усього на денній формі								20%								20%

		Усього на заочній формі		1478		21		894		92		248		453		101		563		269		127		98		69		54%		23%

		Усього на заочній формі								6%								38%

		Усього на вечірній формі		93		0		86		12		21		40		13		7		0		0		7		0		54%		23%

		Усього на вечірній формі								13%								8%

		Усього за ДНУ		9847		53		7597		1797		2541		2837		422		2197		1000		498		404		295		73%		44%

						9794		18%
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Диаграмма1

		денна

		заочна

		вечірня



Відсоток незадовільних оцінок у ІІ семестрі 2017/2018 н. р.

0.1975

0.3653

0.097



двоечн

		

														Відсоток незадовільних оцінок у 1 семестр 2016/2017 н.р.

														денна		заочна		вечірня

														20%		38%		8%

														Відсоток незадовільних оцінок у 2 семестр 2016/2017 н.р.

														денна		заочна		вечірня

														20%		37%		10%





двоечн

		





1 та 2с

		





1с 

		

				денна		заочна		вечірня

				20%		6%		13%

				Відсоток відмінників у 1 семестр 2016/2017 н.р.

				денна		заочна		вечірня

				22%		6%		9%

				Відсоток відмінників у 2 семестр 2016/2017 н.р.
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		Факультет		Повинні складати іспити		Не з'явились з поважної причини		З усіх предметів навчального плану		Тільки на відмінно		Тільки на добре і відмінно		На змішані оцінки		Тільки на задовільно		Всього		Одну		Дві		Від трьох до 50%		Більше 50%		Абсолютна успішність		Відносна успішність

		Усього на денній формі		8276		32		6617		1693		2272		2344		308		1627		731		371		299		226		77%		48%

		Усього на денній формі								20%								20%

		Усього на заочній формі		1478		21		894		92		248		453		101		563		269		127		98		69		54%		23%

		Усього на заочній формі								6%								38%

		Усього на вечірній формі		93		0		86		12		21		40		13		7		0		0		7		0		54%		23%

		Усього на вечірній формі								13%								8%

		Усього за ДНУ		9847		53		7597		1797		2541		2837		422		2197		1000		498		404		295		73%		44%

						9794		18%
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Відсоток відмінників у І семестрі 2017/2018 н. р. за формами навчання

0.2204

0.064

0.073



Диаграмма1
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Відсоток відмінників у І семестрі 2017/2018 навчальному році

0.2204

0.064

0.073



Лист2

		

				Відмінники 1 семестр 2017/2018 н.р. (бакалавр)

				Денна				22.04%

				Заочна				6.40%

				Вечірня				7.30%

				Відмінники 2 семестр 2017/2018 н.р. (бакалавр)

				Денне				19.90%

				Заочне				5.05%

				Вечірнє				7.30%

				Кількість незадовільно у 1 сесместрі 2017/2018 н.р.

				Денне				19.02%

				Заочне				42.70%

				Вечірнє				23.07%

				Кількість незадовільно у 2 сесместрі 2017/2018 н.р.

				Денне				19.75%

				Заочне				36.53%

				Вечірнє				9.70%
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