Опис вибіркової навчальної дисципліни
«Сучасні організаційні комунікації»

	Назва дисципліни
	ІІ-061-3-2 Сучасні організаційні комунікації

	Рекомендується для галузі знань (спеціальності, освітньої програми)
	061 Журналістика

	Кафедра
	Реклами та зв’язків з громадськістю

	П.І.П. НПП
	К. н. із соц. ком. Мироненко Владлена Вячеславівна

	Рівень ВО
	Другий магістерський

	Курс (на якому буде викладатись)
	1

	Мова викладання
	Українська

	Вимоги для початку вивчення дисципліни
	Опанування навчальної дисципліни базується на загальних знаннях з теорії та історії соціальних комунікацій, прикладних соціально-комунікаційних технологій

	Що буде вивчатися
	Організаційні комунікації як різновид соціальної комунікації. Сучасна парадигматика вивчення організаційних комунікацій. Інтегрований характер організаційних комунікацій на сучасному етапі

	Чому це цікаво/треба вивчати
	Організаційні комунікації є продуктом будь-якої організації як відкритої системи, що постійно адаптується до мінливого оточуючого середовища та встановлює зв’язки з контактними аудиторіями

	Чому можна навчитися (результати навчання)
	Використовувати новітні форми прикладних соціально-комунікаційних технологій. Системно мислити, сприймати нововведення, зміни у зовнішньому середовищі, визначати засіб комунікації, що відповідає ситуації. Аналізувати організаційні комунікації. Формувати комунікативну стратегію організації

	Як можна користуватися набутими знаннями і уміннями (компетентності)
	[bookmark: _GoBack]Сприймати організаційні комунікації як складний міждисциплінарний феномен, соціокультурне, комунікативне та промоційне явище; осмислювати особливості їх здійснення організацією в умовах інформаційно-комунікативних змін у соціумі; орієнтуватися в усьому комплексі внутрішніх та зовнішніх комунікаційних потоках, що утворюють цілісний комунікативний простір організації 

	Інформаційне забезпечення
	Програма навчальної дисципліни, матеріали лекцій та практичних занять в електронному вигляді, пакет тестових завдань та форми контролю

	Види навчальних занять (лекції, практичні, семінарські, лабораторні заняття тощо)
	Лекції, практичні, семінарські заняття

	Вид семестрового контролю
	Диф. залік

	Максимальна кількість здобувачів
	20 осіб

	Мінімальна кількість здобувачів
	



