ФОРМА опису вибіркової навчальної дисципліни
	Назва дисципліни
	[bookmark: _GoBack] ІІ-ф6-20 Тренінг «Технології рекрутингу»

	Рекомендується для галузі знань (спеціальності, освітньої програми)
	економічні та неекономічні спеціальності
 

	Кафедра
	 маркетингу та міжнародного менеджменту

	П.І.П. НПП (за можливості)
	Волкова Н.В. – доцент кафедри маркетингу та міжнародного менеджменту, к.н.держ.упр.

	Рівень ВО
	 другий (магістерський) рівень


	Курс (на якому буде викладатись)
	 5

	Мова викладання
	 українська

	Вимоги до початку вивчення дисципліни
	 -

	Що буде вивчатися
	 специфічний інструмент впливу на бізнес; техніки і технології залучення персоналу як до штату діючих компаній, так і при організації власної справи; алгоритм успішного спілкування при доборі персоналу

	Чому це цікаво/треба вивчати
	 уміти знаходити кращі пропозиції персоналу, здійснити початковий крок до управління талантами, надати допомогу собі та іншим у побудові кар’єри

	Чому можна навчитися (результати навчання)
	набути навички прийняття, обґрунтування та забезпечення реалізації управлінських рішень в непередбачуваних умовах; організовувати та здійснювати ефективні комунікації всередині колективу

	Як можна користуватися набутими знаннями і уміннями (компетентності)
	здатність використовувати психологічні технології роботи з персоналом; здатність мотивувати людей та рухатися до спільної мети

	Інформаційне забезпечення
	1. HR-брендинг в Україні. Теорія та практика / [Т. Рябоконь, О. Кухарук, Л. Гасай, Л.Онипко, М. Ярош]. — К.: Джерела М, 2015. — 116 с.
2. Armstrong M.& Ttaylor S.
Armstrong’s handbook of human resource management practice (2014). 13th edition.
3. Thoren,  Pia-Maria (2017). Agile People: A Radical Approach for HR & Managers (That Leads to Motivated Employees). 388 p.

	Види навчальних занять (лекції, практичні, семінарські, лабораторні заняття тощо)
	 Лекції, семінарські заняття

	Вид семестрового контролю
	 Залік або екзамен

	Максимальна кількість здобувачів 
	Не обмежена

	Мінімальна кількість здобувачів (для мовних та творчих дисциплін)
	



