Дніпровський національний університет імені Олеся Гончара

(ДНУ)

	
	УХВАЛЕНО

Рішення вченої ради Дніпровського

національного університету 

імені Олеся Гончара

__ . __ . 20__ , протокол №___

	
	Введено в дію __. __. 20___;

наказ ректора Дніпровського національного університету імені Олеся Гончара  №____




ПОЛОЖЕННЯ

про раду
молодих вчених
Дніпровського національного університету імені Олеся Гончара

м. Дніпро 

2020
1 ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
1.1 Рада молодих вчених (далі – РМВ) Дніпровського національного університету імені Олеся Гончара (далі – ДНУ) є колегіальним виборним дорадчим органом, який створено для забезпечення захисту прав та інтересів молодих вчених. 
1.2 Рада молодих вчених поєднує докторів наук та докторів філософії (кандидатів наук), а також докторантів, аспірантів, здобувачів та наукових співробітників ДНУ, які займаються науковою діяльністю, віком до 35 років (для докторів наук та докторантів - до 40 років), які поділяють цілі РМВ та беруть участь у вирішенні завдань, що стоять перед нею.
1.3 Діяльність ради молодих вчених здійснюється відповідно до Конституції України, законів України «Про освіту», «Про вищу освіту», «Про наукову та науково-технічну діяльність», інших нормативно-правових актів України, Статуту ДНУ та цього Положення.

1.4 Рада молодих вчених діє на принципах свободи наукової творчості, добровільності членства, колегіальності та відкритості у роботі, рівноправності членів. 

1.5 Діяльність ради молодих вчених здійснюється на громадських засадах.
1.6 Рада може співпрацювати з органами державної влади та місцевого самоврядування, закладами вищої освіти й науковими установами та організаціями, громадськими організаціями України, інших країн світу, діяльність яких не суперечить принципам діяльності РМВ і діючому законодавству України.

2 МЕТА ,ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ ТА ПРАВА 
РАДИ МОЛОДИХ ВЧЕНИХ
2.1 Метою діяльності РМВ є всебічна підтримка наукової, винахідницької та іншої творчої діяльності  молодих вчених, сприяння реалізації прав молодих вчених щодо їх участі у формуванні та реалізації перспективних напрямів розвитку освітньої, наукової та інноваційної діяльності ДНУ, забезпечення їхньої активної участі у проведенні наукових досліджень та захисту їхніх прав та інтересів. 

2.2 Основними завданнями РМВ є:

2.2.1 підтримка молодих вчених у питаннях науково-дослідницької діяльності, захисту прав інтелектуальної власності;

2.2.2 сприяння взаємодії між керівництвом ДНУ та молодими вченими;

2.2.3 підготовка пропозицій щодо створення правових і соціально-економічних умов для залучення молодих вчених до роботи в різних галузях науки, стимулювання професійної діяльності молодих вчених, сприяння підвищенню їх професійного рівня і реалізації їхньої творчої та професійної активності;

2.2.4 сприяння підвищенню якості наукових досліджень;
2.2.5 консультативна підтримка молодих вчених щодо здійснення наукової діяльності, співробітництво з іноземними замовниками наукової продукції тощо;

2.2.6 сприяння залученню молодих вчених до участі у конкурсах наукових робіт, формуванню колективів молодих вчених для виконання перспективних наукових проєктів;

2.2.7 підтримка молодих вчених у проведенні ними науково-організаційних, наукових та освітніх заходів;
2.2.8 підтримка реалізації грантових проєктів, проведення конкурсів на здобуття грантів та інших заохочувальних заходів для стимулювання наукових досліджень у ДНУ;
2.2.9 сприяння розвитку співробітництва з українськими та зарубіжними  науковцями;
2.2.10 сприяння розвитку і вдосконаленню наукової сфери України та її інтеграції до світового дослідницького простору.

2.3 Відповідно до покладених на неї завдань РМВ:

2.3.1 представляє інтереси молодих вчених в органах виконавчої влади та органах місцевого самоврядування, державних та громадських організаціях і сприяє наданню допомоги у вирішенні проблем молодих вчених;

2.3.2 бере участь у розробленні проєктів нормативно-правових актів з питань, що належать до її компетенції;

2.3.3 забезпечує інформаційний обмін між молодими вченими;

2.3.4 сприяє налагодженню професійних контактів між науковими установами, закладами вищої освіти України та іноземними науковими установами та організаціями для поглиблення наукової співпраці та спільного проведення заходів з наукової, освітньої діяльності.

2.4 РМВ має право:

2.4.1 подавати пропозиції керівництву ДНУ щодо удосконалення науково-дослідницької діяльності, захисту прав інтелектуальної власності молодих вчених;

2.4.2 одержувати від керівництва ДНУ необхідну інформацію для забезпечення своєї діяльності;

2.4.3 утворювати у разі потреби для виконання покладених на неї завдань постійні або тимчасові робочі групи, комісії тощо;

2.4.4 організовувати проведення наукових конференцій, семінарів, нарад, громадських слухань та інших заходів, що спрямовані на підвищення наукової та громадської активності молодих вчених;

2.4.5 делегувати членів ради до складу вченої ради ДНУ.
3 ЧЕНСТВО У РАДІ МОЛОДИХ ВЧЕНИХ ДНУ

3.1 Членами РМВ можуть бути аспіранти, здобувачі, докторанти, науково-педагогічні працівники, наукові співробітники, які навчаються або працюють в ДНУ, займаються науковою або науково-педагогічною діяльністю, мають статус молодого вченого відповідно до Закону Україну «Про наукову та науково-технічну діяльність».

 3.2 Члени РМВ представляють інтереси молодих вчених структурних підрозділів ДНУ (факультетів/НДІ).
3.3 Прийом у члени РМВ проводиться на підставі письмової заяви вступаючого. Заява на вступ має містити таку інформацію:
- прізвище, ім’я, по батькові (повністю);

- дату та рік народження;

- назву структурного підрозділу, у якому навчається / працює заявник;

- напрям наукових інтересів заявника;

- науковий ступінь, вчене звання (за наявності);

- кількість опублікованих наукових праць, патентів (за наявності).

3.4 Заява на вступ подається на ім’я голови РМВ. 
3.5 Члени РМВ обираються на зборах РМВ Дніпровського національного університету відкритим голосуванням простою більшістю. 
3.6 Члени РМВ ДНУ мають рівні права і несуть рівні обов’язки. Права члена РМВ:

3.6.1 обирати та бути обраними у керівні органи РМВ;

3.6.2 брати участь у засіданнях РМВ, вносити на розгляд пропозиції і брати участь у вільному обговоренні всіх питань, відповідно до затвердженого регламенту;

3.6.4 брати участь у роботі наукових конференцій, конкурсів та інших заходів, що організовує і проводить РМВ;

3.6.5 отримувати методичну, інформаційну та іншу допомогу від РМВ;

3.5.6 припинити своє членство в РМВ за власним бажанням
3.7 Члени РМВ зобов'язані: 

3.7.1 дотримуватися Положення про РМВ; 

3.7.2 керуватися у своїй діяльності метою, завданнями і напрямами діяльності РМВ; 

3.7.3 брати активну участь у науковій роботі та заходах, що організовуються РМВ;

3.7.4 виконувати рішення РМВ, прийняті в межах її повноважень; 

3.7.5 сумлінно та своєчасно виконувати обов'язки, покладені на них РМВ. 

3.8 Повноваження члена РМВ припиняються за рішенням РМВ:

3.8.1 у разі перевищення віку молодого вченого, визначеного Законом України “Про наукову і науково-технічну діяльність”. У цьому разі перебування члена ради у її складі може бути продовжено до кінця строку повноважень ради як асоційованого члена з правом дорадчого голосу за рішенням РМВ, яке приймається двома третинами її складу;

3.8.2 у разі систематичної відсутності члена ради на її засіданнях без поважних причин;

3.8.3 у разі відкликання за рішенням факультету/НДІ, представником якого він був;

3.8.4 у разі письмового повідомлення про своє рішення вийти зі складу РМВ;

3.9 Рішення про виключення з членів РМВ приймається на засіданні РМВ простою більшістю голосів.
4 КЕРІВНІ ОРГАНИ ТА 

ОРГАНІЗАЦІЙНА СТРУКТУРА РМВ ДНУ
4.1 Керівництво роботою Ради молодих вчених ДНУ здійснюють:
- збори РМВ ;

- правління РМВ ;

- голова РМВ .
4.2 Збори РМВ скликаються за рішеннями голови РМВ ДНУ, правління РМВ ДНУ та за зверненням РМВ підрозділів.

4.3 Збори РМВ:
4.3.1 заслуховують звіт голови РМВ за минулу каденцію; 

4.3.2 визначають мету і завдання діяльності РМВ та план роботи РМВ на поточну каденцію;

4.3.3 схвалюють склад РМВ 
4.4 Склад ради формується зборами представників товариств молодих вчених РМВ факультетів/НДІ відкритим голосуванням за кандидатури, які виявили бажання брати участь у роботі ради.

4.5 Для формування складу РМВ керівники факультетів/НДІ, що мають у своєму складі молодих учених, не пізніше, ніж за три дні до проведення зборів надають голові РМВ пропозиції щодо представників підрозділу у РМВ. Пропозиції попередньо обговорюються і схвалюються на засіданнях факультетів/НДІ. 

4.6 Склад ради обирається строком на два роки.

4.7 До складу ради входять голова ради, його перший заступник, заступники та секретар ради, члени РМВ факультетів/НДІ, а також можуть входити асоційовані члени.

4.8 Голова РМВ має такі повноваження:

4.8.1  здійснює загальне керівництво діяльністю РМВ;
4.8.2   головує на засіданнях РМВ;

4.8.3 розподіляє обов’язки між заступниками, секретарем та іншими членами ради;

4.8.4 визначає конкретні завдання РМВ відповідно до мети її діяльності;
4.8.5 звітує про діяльність РМВ на зборах;

4.8.6 представляє РМВ у відносинах з керівництвом ДНУ, органами державної влади, органами місцевого самоврядування, закладами вищої освіти, науковими установами, громадськими об’єднаннями, організаціями, засобами масової інформації, виконує інші представницькі функції;

4.8.7 здійснює інші повноваження, які передбачені Положенням про раду молодих вчених.

4.9 Голова РМВ обирається простою більшістю голосів прямим відкритим голосуванням на зборах РМВ. Термін повноважень голови РМВ – 2 роки з правом переобранням на аналогічний період.

Голова РМВ входить до складу вченої ради ДНУ за посадою.
4.10 Заступники голови РМВ – особи, які функціонально підпорядковуються голові РМВ, а у період відсутності голови РМВ – виконують всі його функції відповідно до визначених напрямків діяльності. Заступники голови РМВ відповідають разом із головою РМВ за проведення єдиної політики РМВ і виконання поставлених завдань.
4.11 Заступники голови РМВ затверджуються рішенням зборів РМВ простою більшістю голосів прямим відкритим голосуванням. Термін повноважень заступників голови РМВ – 2 роки з правом переобрання на аналогічний період.
4.12 Секретар РМВ обирається простою більшістю голосів прямим відкритим голосуванням на зборах РМВ. Термін повноважень секретаря РМВ – 2 роки з правом переобранням на аналогічний період.

4.13Секретар ради відповідає за інформаційну підтримку діяльності РМВ.

4.14 Для оперативного вирішення актуальних питань утворюється Правління РМВ.
4.15 Правління РМВ ДНУ є постійно діючим колегіальним органом, який виконує координаційні функції та керує поточною роботою РМВ. 
4.16 Членами Правління за посадою є голова РМВ, заступники голови РМВ, секретар НТ ДНУ та окремі члени РМВ. 
4.17 Склад Правління РМВ затверджується головою ради за поданням його заступника.

4.18 Рішення Правління РМВ ДНУ є обов’язковими до виконання всіма членами РМВ ДНУ.
5 ОРГАНІЗАЦІЯ ДІЯЛЬНОСТІ РАДИ МОЛОДИХ ВЧЕНИХ 
5.1 РМВ провадить свою діяльність відповідно до затверджених нею планів і напрямів роботи.

5.2 Основною формою роботи РМВ є її засідання. 
5.3 Засідання РМВ можуть бути: черговими (проводяться не рідше одного разу на квартал) та позачерговими (скликаються головою ради або на вимогу не менше ніж однієї третини від загальної кількості членів ради).

5.4 Засідання РМВ вважається правоможними, якщо на ньому присутні більше половини її членів.

5.5 На засіданнях РМВ розглядаються пропозиції з питань, що належать до її компетенції. Пропозиції РМВ вважаються схваленими, якщо за них проголосувала більшість від її складу.

5.6 РМВ визначає та затверджує регламент, приймає у межах своїх повноважень рішення та організовує їх виконання.

5.7 Головуючим на засіданні є голова РМВ, а в разі його відсутності - один із його заступників.

5.8 У разі рівного розподілу голосів вирішальним є голос головуючого на засіданні.

5.9 Рішення РМВ з робочих питань, які не стосуються особового складу ради, приймаються відкритим голосуванням та ухвалюються простою більшістю голосів присутніх.
5.10 Рішення РМВ обов’язкові для виконання всіма членами ради
5.11 Пропозиції РМВ оформлюються у формі протоколу засідання, який підписується головуючим на її засіданні та секретарем ради.

5.12 Член РМВ, який не підтримує пропозиції, ухвалені рішенням ради, може викласти у письмовій формі свою окрему думку, що додається до протоколу засідання.

5.13 РМВ інформує громадськість про свою роботу через розміщення на офіційному веб-сайті ДНУ та оприлюднення в інший прийнятний спосіб плану роботи, керівного складу, складу постійних та тимчасових робочих органів, прийнятих рішень, протоколів засідань, щорічних звітів про свою роботу тощо.

5.14 Керівництво ДНУ сприяє діяльності РМВ та може фінансувати заходи і проєкти, що ініціюються нею.
5.15 Члени РМВ учених можуть преміюватися за поданням голови РМВ. 
5.16 Діяльність РМВ координується проректором з наукової роботи ДНУ.

6 ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ 
6.1 Це Положення набирає чинності з моменту його ухвалення вченою радою ДНУ.
6.2 Ректор ДНУ всебічно сприяє створенню належних умов для діяльності РМВ (надає приміщення, меблі, оргтехніку, забезпечує телефонним зв’язком, постійним доступом до Інтернету, відводить місця для встановлення інформаційних стендів тощо).

Проректор з наукової роботи




Сергій ОКОВИТИЙ

ПОГОДЖЕНО

Проректор з науково-педагогічної 
роботи







Дмитро СВИНАРЕНКО

Начальник науково-дослідної частини


Олексій ПОЛІШКО

Головний бухгалтер





Світлана РУССУ

Начальник юридичного відділу



Едуард ГЛУГОВСЬКИЙ

