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IIлан заходiв
щодо виконання Антикорупцiйноi програми ДНУ на 2021 piK

лtь

з/п

Заходи TepMiH

виконання

ВЦповЦальнi Примiтка

1. забезпечити виконаннjI та
дотримашrя положень закону
Украiни,,Про запобiгання
корупцii> та iнших нормативно-
правових aKTiB антикорупцiйного
спрямування.

Постiйно Ректор,
проректори,
керiвники
структурних
пiдроздiлiв,
уповновa)кена
особа з питань
запобiгання та
виявлеЕЕя
корупцii

2. Вживати заходiв щодо виявленIuI
та усунення конфлiкry iHTepeciB,
виявJIяти сприrшливi для вчинення
корупцiйних правопорушень

ризики в дйльностi посадових i
с.iryжбових осiб унiверситету,
здiйснювати заходи, щодо
усуненшI таких ризикiв.

Постiйно Ректор,
проректори,
керiвники
структурних
пiдроздiлiв,
уповновa)кена
особа з питань
запобiганtul та
виrIвлення
корупцii

з. Здiйснювати iнформуванIuI
правоохоронних органiв, МОН
Украiни у разi виrIвленшI випадкiв
порушеннrI антикорупцiйного
законодавства при виконаннi
працiвниками унiверситоту cBoix
посадових обов'язкiв.

У разi
виrIвленIUI
порушеннrI

Ректор,

уповновtDкена
особа з питань
запобiгання та
виrIвленIUI
корупцii

4. Здiйснити оцiнку корупцiйних
ризикiв у дiяльностi унiверситету

KBiTeHb -

травень
Ректор,

уповнова)кена
особа з питань
запобiганшI та



виrIвленЕя
корупцiТ,
керiвники
структурних
пiдооздiлiв

5. Продовжити практику розгJIяду на
засiданнях ректорату iнформацii
про стан та заходи щодо реалiзачiТ
в унiверситетi антикорупцiйного
законодавства, проведення
тренiнгiв, методиЕIних занять щодо
практичного застосування вимог
антикорупцiйного законодавства у
рiзних сферах дiяльностi
чнiвеоситетч

Упродовж
року

Ректорат,
керiвники
структурних
пiдроздiлiв

6. Здiйснити заходи щодо
ефективного контролю за
органiзацiею та здiйсненням
освiтнього процесу, атестацii
сryдентiв, проведенЕя науково-
дослiдних робiт з метою
недоtryщеншI корупцiйних
правопорушень, або порушень,
пов'язаЕих з корупчiею

Упродовж
року

Ректор,
проректори,
керiвники
структурних
пiдроздiлiв,
уповнова)кена
особа з питань
запобiгання та
виявлення
корчпцii

7. Продовжити функцiоЕуванЕя
електронноi пошти ректора,
телефона довiри ректора,
антикорупцiйноi лiнiТ <Повiдом
про корупцiю>>, поштових
скриньок для передачi повiдомлень
(в тому числi анонiмних)
працiвниками та здобувачами
вищоТ освiти унiверситеry.

Постiйно уповноважена
особа з питань
запобiгання та
виявлення
корупцii

8. Розглядати в межах повноважень
повiдомлення щодо причетностi
працiвникiв унiверситету до
вчинення корупцiйних
правопорушень, здiйснювати
аналiз зверt{ень, розгJIядати його
на нарадах та розробляти
вiдповiднi заходи щодо ycyHeHHrI

причин i умов, якi сприяють
корупцiйним проявам.

Постiйно Ректор,

уповIIовчDкена
особа з питань
запобiгання та
виlIвленЕя
корупцii

9. З метою виявлення причин та
умов, що сприяли,вчиненню

У разi
виявлеЕЕя

Ректор,
уповноважена



корупцiйного правопорушеншI,
або невиконанIuI вимог
антикорупцiйного законодавства
органiзовувати проведешuI
сrryжбових розслiдувань
(перевiрок).

порушеншI особа з питань
запобiгання та
виявленЕя
корупцiТ

10. Забезпечити здiйснення облiку
працiвникiв унiверситету,
притягнутих до вiдповiдальностi
за вчиненшI корупцiйних
правопорушень, повiдомлень
викривачiв корупцiТ, проведенi
згiдно Антикорупцiйноi програми
внутрiшнi розслiдуваншI та
перевiрки

Упродовж
року

уповноважена
особа з питань
запобiгання та
виrIвлення
корупцii

11. Органiзувати наданнrI допомоги
суб'сктами декJIаруванIш у
заповненнi декларацiй

Сiчень-
березень

уповноважена
особа з питань
запобiгання та
виlIвленIUI
корупцii

12. Здiйснити надання декларацiй
суб'ектами декJIаруваншI згiдно
Закону УкраТни ,.Про запобiгання
корупцiТ>

Сiчень-
березень

Ректор,
проректори.

13. Органiзувати перевiрку
своечасностi надання декларацiй та
iнформування вiдповiдних органiв
про осiб, що не надали ix.

,Що б квiтня уповноважена
особа з питань
запобiганшI та
виrIвлення
корупцii,
начапьник
вцдlJry кадрiв

|4. Здiйснювати проведенЕrI
юридичноТ (антикорупцiйноi)
експертизи прооктiв нормативних
та розпоDядчих aKTiB унiверситету.

Постiйно начальник
юридичного
вiддiлу

l5. Забезпечувати якiсний добiр кадрiв
на засадах неупередженiстi,
конкурсного вiдбору.

Постiйно Конкурсна
комiсiя,
начальник
вiддiлу кадрiв,

уповновa)кена
особа з питань
запобiгання та
виявленIUI
коочпrrii



16. Органiзувати проведення
антикорупцiйноi перевiрки дiлових
партнерiв унiверситеry

Постiйно Проректори,

уповновa)кена
особа з питань
запобiгання та
виrIвленЕя
корупцii,
тендерний
KoMiTeT

|7. Продовжити практику
роз'яснюва.пьноТ роботи,
спрямованоi на формування у
працiвникiв унiверситеry
негативного ставлення до фактiв
корупцii, пiдвищення ik
цромадськоi свiдомостi та
активностi у протидii корупцiТ,
заIryчаючи до цього громадськi
органiзацii, органи студентського
самоврядування

Упродовж
року

Ректорат,

уповновiDкена
особа з питань
запобiгання та
виrIвлення
корупцii

18. забезпечити висвiтлюванIuI
антикорупцiйних аспектiв в ходi
пiдготовки студентами курсових,
дипломних, кончфсних робiт пiд
час проведення тижнiв правових
знань, наукових форумiв тощо.

,Щекани

факультетiв

19. З метою наданIuI квалiфiкованоi
консультацiйноi допомоги з питань
дотримання антикорупцiйного
законодавства максимапьно
використовувати можливостi
юридичноТ клiнiки унiверситеry.

Постiйно ,Щиректор
юридичноi
клiнiки

2о. Здiйснювати iнформування
цромадськостi через гчrзету
<<,,Щнiпровський унiверситет>>,
офiцiйний веб-сайт ДНУ про вжитi
заходи щодо запобiганIuI та
виrIвлеЕIlя корупцiТ, поширювати
просвiтницькi матерiали щодо прав
громадян, механiзмiв ix реа-пiзацii в

державних ycTaнoBi}x, а також
пропаryвати нацiонаrrьнi та
зtгальнодуховнi цiнностi.

Упродовж
року

уповноважена
особа з питань
запобiгання та
виrIвленЕя
корупцiТ,
агентство <YHi-
Прес>.

2|. Проана.пiзувати нормативнi
докyмонти унiверситету з питань

вересень -

жовтень
уповноважена
особа з питань



запобiганнrl корупцiТ та привести iх
у вiдповiднiсть до чинноi
нормативно-правовоi бази.

запобiганЕя та
виявлеЕЕя
корупцii

22. Узагальнити результати
проведеноi антикорупцiйноi
роботи за перше та друге пiврiччя
2021 року, пiдгоryвати звiти та
надати ix до Нацiонального
агентства з питань запобiгання
корупцiТ.

червень,

Црудень

уповноважена
особа з питань
запобiганIш та
виrIвлення
корупцii

2з. Розробити план заходiв

унiверситету щодо запобiгання
корупцiТ Ha2022piK.

Iрудень уповноважена
особа з питань
запобiгання та
виявлення
корчпцii

уповновarкена особа з
та виявлення корупцi

ання
Василь СЕРГЕеВ


